Ume3 studentkar
Anton Ohtlund
Karordforande
070-686 90 10

L)

Foredragningslista
Styrelsemote nr. 12. 20/21

UMEA STUDENTKAR
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KARSTYRELSENS SAMMANTRADE

DATUM: 2021-04-14

Tid: 17.30

Plats: Zoom

Formalia

Punkt Arende Bilaga Foredragande & forslag till beslut:

F1 Motets 6ppnande Kirordférande Anton Ohrlund férklarar métet Sppnat.

F2 Motets behoriga utlysande Kallelse gick ut 07/04 och handlingar 09/04.
Att anse motet behirigt utlyst.

F3 Adjungeringar Att adjungera ndrvarande tiansteman med narvaro- och
yttranderdtt.

F4 Val av justeringspersoner Att vilja en justeringsperson.

F5 Faststillande av féredragningslista Att faststalla foredragningslistan.

Meddelandepunkter

Punkt Arende Bilaga Foredragande:

M1 Avsigelse fran Ali Al Soufi Anton Ohrlund

Diskussionspunkter

Punkt Arende Bilaga

D1 Strategiskt och operativt arbete i Anton Ohrlund

karstyrelsen
D2 Prioriteringar i budget enligt beslut i D2 Anton Ohrlund

karfullmaktige

Sidan 1 av 2



Beslutspunkter

Punkt
B1

B2

B3

Fo

Arende Bilaga

Operativ plan - Vad ir inte lingre Bl
mojligt att genomfora/ska strykas?

Beslutsuppfdljning - Vad ska goras B2
innan mandatperiodens slut?

Ovriga fragor

Motets avslutande

Foredragande och férslag till beslut:
Anton Ohrlund

Anton Ohrlund

Karordférande Anton Ohrlund férklarar métet
avslutat.

Sidan 2 av 2
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UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Vi bevakar och medverkar i utvecklingen av utbildningen och férutsittningarna for studier vid Umea universitet,
och frimjar vira medlemmars vil”

Bakgrund

Karstyrelsen meddelade pa fullmaktige att den sokte inspel pa budgetsatsning utéver ordinarie
verksamhetsbudget och att den dmnade limna ett forslag till beslut for karfullmaktige
nistkommande fullmiktige. Det har sedan endast inkommit ett forslag fran fullmaktige.

Styrelsens redovisning

Styrelsen har i sina diskussioner kartlagt Gvergripande teman for eventuella satsningar som kan
goras men har i diskussioner landat i att mer arbete behéver genomforas fOr att satsningarna ska
landa ritt.

Dirfor foreslar styrelsen istallet att karfullmaktige vagleder organisationen i vilket eller vilka
omraden satsningen bor berora, 1 en rangordning som hjilper styrelsen att prioritera uppdraget
och omfattningen.

Nedan foljer en kort redovisning av de Overgripande omraden som lyfts fram i1 de inkomna
forslaget samt styrelsens diskussioner:

A)
Arbetsmarknad

Omradet arbetsmarknad omfattar bland annat studenters mojligheter att snabbt komma in pa
arbetsmarknaden under eller efter avslutade studiet.

B)
Forutsittningar fér representation, inklusive arvodering

Umea studentkir engagerar flera fortroendevalda och ideella, ett arbete som idag inte
uppmirksammas eller ersitts fran den centrala (karstyrelsen) nivan.

©
Medlemsrekrytering och medlemsinriktade aktiviteter

Umea studentkars medlemssiffror har legat stadigt fére pandemin och inte sett nagon storre
utveckling de senaste aren. Pandemin har ocksa inneburit ett sdrskilt stort medlemstapp.

Umea3 studentkar
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umed
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UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Vi bevakar och medverkar i utvecklingen av utbildningen och férutsittningarna for studier vid Umea universitet,
och frimjar vira medlemmars vil”

D)
Studenter vi inte nér idag

Det idr styrelsens och kansliets bedomning att det finns ett antal kategorier studenter
organisationen inte attraherar eller pa ett tillfredstillande sitt foretrider idag. Dessa kan delas in 1
3 huvudkategorier; distansstudenter, internationella studenter samt forildrar/aldre studenter.

E)
Egna satsningar for att motverka psykisk ohilsa

Den psykiska ohilsan dr hégre bland studenter dn jimforbara grupper i samhillet. Studentkéren
har bland annat drivit inférandet av Mental Health First Aid for studenter som en dtgird for att
ge studenter verktyg att bemdéta och hantera situationer dir man maiter psykisk ohilsa, men dnnu
inte fatt gehor for forslaget.

F)
Innovation och féreningar

Mer arbete behover genomféras med sektionerna, innovation och utveckling sker men
samordnas inte pa ett tillfredstillande satt. Mottagningen ir ett exempel didr mer insatser skulle
kunna erbjudas for att utveckla och engagera fler.

Beslut fran Karfullmaktige 210331:

Att prioritera omrade Egna satsningar for att motverka psykisk obdilsa i forsta hand.
Att prioritera omrade Innovation och foreningar i andra hand.
Att prioritera omrade Medlemsrekrytering och medlemsinriktade aktiviteter i tredje hand.

Umea3 studentkar
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umed



OP 2020-2021

—Upptéljning och planering—
Firgnyckel:

Planerad/pagiende

Verka for att
forutsattningarna for
studentinflytandet vid
Umea universitet starks. vid méten pa

- Okade statsanslag
- Borjat undersoka
studentrepresentation

institutionerna

Uppratta ett gemensamt - Starta utbildningsutskott
forum for att diskutera - TN
utbildningskvalitet och
utbildningsfragor inom
Umea Studentkars
organisation

Revidera det -
utbildningspolitiska )

programmet.




Lopande arbeta med
studentkarsskrivelsen.

- Driva fokusatgirder pa
fakulteterna

Strategiska moten har
genomforts med bada
fakulteterna och
lararhdgskolan. De punkter
som kirstyrelsen plockade ut
féregiende ar

Arrangera
studentfackliga
utbildningar och
workshops.

- Utbildning
studentrepresentation
for varen

Hallit i workshop under
samfaks lirardag med
namnet “vem ir studenten

-Kommer géra en liknande
utbildning som STURE men
for US studenter

Verka for att
andamalsenlig plats for
tentamensskrivningar
finns i anslutning till
campus.

- Intressenter dialog vt21

Verka for att
uppmarksamma
universitet pa vardet av
Umea studentkars
medlemmar

- Gemensam skrivelse
med andra kirer

- Budgetprocessen 2021
(Universitet)

- Skriva artiekl

- Rapport om
doktorandernas situation
under covid




Aktivt arbeta med och f6lja
universitetets férebyggande
arbete gillande psykisk ohilsa
bland studenter.

Foljer kontinuerligt i
rdd/gruppet vi sittet i.

Ett exempel ar att vi f6ljer
utvecklingen av
Studenthilsans mojlighet att
vara pd campus.

Sitter i arbetsgrupp som skall
se over Studenhilsans

verksamhet
Aktivt upplysa studenter
om lika villkor,
arbetsmiljoé och halsa.
- Ta fram material for
praktiskt arbete med lika
villkor i féreningar och
sektioner (Emma)
Arrangera - _
mottagningsutbildningar. virterminen.
Verka for en
kargemensam
mottagningspolicy vid
Umea Universitet.
Bevaka doktorandernas Uppféljning med SULF och
SACO v dren 2021

situation utifran ett
jamlikhetsperspektiv.




- Arbete med att f3 till
fungerande
Doktorandsektion vilket
kommer underlitta i allt
arbete som tOr att
bevaka doktorandernas

situation.

Verka for att 6ka Umea
studentkarens narvaro
vid konstnarligt campus.

Har utbildat
studentrepresentanter

Verka for att utveckla
tillganglighetsarbetet vid
Umea universitet och
inom den egna
organisationen.

- Jamlikhetspolicy

- Anvindandet av
engelska vid
informationsspridning

Verka for att starka
studenthalsans
forutsattningar med
Okad tillganglighet for
studenter och
doktorander.

Arbetar pa jamlikhetspolicy
som skall ersitta och bygga
pé jamstilldhetspolicyn

Arbetar med en
hindliggningsordning f6r
tydlighet vid ex sexuella
trakasserier eller
diskriminering
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Verka for att forbattra
den fysiska och
psykosociala
arbetsmiljon for
studenter.

B Enkit vt 2021

Verka for 6kad
inkludering gentemot
internationella och
distansstuderande
studenter.

Verka for att
uppmarksamma
studenters psykiska
halsa

- December: tema psykisk

hilsa, genomf6ra olika
aktiviteter for att verka
f6r psykisk halsa

- I dialoger vid
universitetet lyft
studenters psykiska halsa

Suicidpreventationsdagen
ar genomford

Genomfort en
julkampanj som spreds
genom
samhallsvetenskapliga
fakultetens kanaler samt
Umea studentkirs med
tips och aktiviteter for
studenter att genomfora

December temamanad: hitta
aktiviteter fran psykisk
ohilsa-kampanjen

December
temamanad: f6rslag
ansvarig Ali

under |'ullediiheten




Fora en aktiv
bostadsdialog med
Akademiska hus,
Bostaden AB, Umea
Universitet och andra
relevanta aktorer

#1 Bostadsdialog planerad under
varen med alla aktorer. For att
politisera fragan.

#1 Ej genomfort (2021-
02-11)

Aktivt arbeta for en
forbattrad
bostadssituation for
studenter i Umea.

#1 Bostadsenkat
#2 Seminarium med makthavare.

#1 Ej genomfort (2021-
02-11)
#2 Ej genomfort (2021-
02-11)

Verka for byggnation av
billiga och tillgangliga
studentbostader med
god bostadsstandard i
Umea.

#1 Bostadsenkat
#2 Seminarium med makthavare

Lyft p4 méte med
kommunstyrelsen 2020-10-
23.

Verka langsiktigt for att
Umea Studentkar ska
formedlIa bostader till
studenter och
doktorander.

#1 Ramverk for en
bostadsstiftelse ska foreslis under
viren for att kunna axla ansvaret
att formedla akademiska hus
bostader i framtiden.

#1 Ej genomfort (2021-
02-11)

Se till att alla studenter
valkomnas vid varje
terminsstart

Under VT21 besokt
klasserna genom Zoom-
moten.




Genomfora ett
valborgsfirande vid
Umea universitet.

—  Projektplan fér
genomforande finns.

Driva —  Jobbsnack - Uppstattsmote 2021-02-
arbetsmarknadsprojekt —  Studenter méter 10
arbetslivet

Oka andelen externa —  Uppfolining paborjad
intakter for att bidra till
Okade medel for
medlemsnytta
Verka for attraktiva
medlemserbjudanden.
Verka for att erbjuda = Tivla om en prissumma som
attraktiva - sedan skinks tll
medlemsaktiviteter. - & T (I

—  Spelturneing

= Workshops med teman

Workshops ihop med

Forbattra
kommunikationen
mellan och mot
medlemmarna

Folkuni som ar
intresseinriktade

- Utskott i styrelsen

Utveckla hemside-
fliken Karaktiv.
Sakerstalla att
medlemmar har




tillgang till samlad
information om st6d
Umea studentkar
erbjuder sina
foreningar.

- Informationskampanj
for att na ut il
doktoranderna ev.
Tillsammans med facken

Lansera en ny —  Uppstart viren 2021 Dialog med universitet om
karmediaprodukt som fortsittning inledd, for.rnat
ersitter och form ska vara firdigt

innan mandatperiodens slut.
studenttidningen Vertex.

Framja och skapa —  Sektionsutskottet Haft workshop dir
mbtespl atser for okat (Ledningsrad) representanter fran flera
—  Frukostmys sektioner under US deltog

samarbete och

ST for att samtala om sociala
Sammanha”nlng Inom - Omorganisering av event anpassade for radande
organisationen. doktorandsektionen omstindigheter.

Verka for
kunskapsutjamning inom
Umea Studentkars _
organisation for att B
framja
organisationsutveckling . —

— Kontinuerliga dialoger

samt tillvarata med ordférande for
medlemmars doktorandféreningarna

engagemang

Frukostforeningstraffar




Medlemstesan tt forsta steg for kartligening av
Framta en Ett f6 g for kartliggning
medlemsstrategi fér medleskapet och organisationens
& . olika medlemskategorier dr
medlemsrekrytering och genomf6rd Fler tillfallen med
langsiktig hallbarhet. fokus pd utveckling ér planerade.
Utdva opinionsbildning Planering pabétjad
utifran Umea Artikel

studentkars politiska
program.

Uppmirksamma pa
sociala medier

Verka for att utveckla
langsiktiga samarbeten
med studentkarer vid
universitet inom och
utom Sveriges granser.

Deltagande vid SFS-

medlemsmoten

Artic Five

Piaborjat sammarbete
med andra studentkarer i
Nirrlan (Luled,

Sundsvall, Ostersun)

Verka for att inkludera
distansstuderande och
internationella
medlemmar i
studentkarens
verksamhet.

Valberedning

Oversitta det
Studentpolitiska
programmet till engelska
Hijalpa foreningar med
att ta kontakt med
distansate och
internationella mer inom




sina

verksamhetsomriden.
Verka for att Mottagningsenkat
verksamheten i Umea ellpriryeniis,
tudentks t tiskt Karfullmiktige
stuaentkar systematis Kirstyrelsen

utvarderas och f6ljs upp

Aktiva atgirder
Utvirdering av
distansevenemang

Ta fram karens process
for Aktiva atgarder.
Visar arligen status
gillande arbetsmiljo,
kultur och jargong pa
US kansli och féljer upp
med passande dtgirder.

Verka for att Umea
Studentkars foreningar &
sektioner ska prioriteras
tilltrade till egna lokaler
vid universitetet.

Arbete med
férvaltningen, nytt
regelverk foreslaget

Antaget och genomfort

Kommentar

Verka for att
fortroendevalda
uppmarksammas for sitt
engagemang

En sittning med
tillhérande utmirkelser

Verka for att framja
samverkan inom Umea
Studentkars organisation

Workshop med
individer fran olika
sektioner
Omorganisation om
doktorandsektionen

Haft workshop i sociala
aktiviteter dér
fortroendevalda ifrin Umea
studentkars samtliga
sektioner var inbjudna, varav
minst en ifrdn varje sektion

deltog.




Utveckla samarbetet
med International Office.

Inleda en dialog

Bokat ett mote med 10
Haft ett mote med IO




Karstyrelsebeslut - f6r uppfoljning!

BESLUTSBAILANS 2019-2020

Uppdaterad 2020-03-05

Motesdatu
m

Vad hander Klart den:

Ansvarig

2020-10-05

Att forbeballet uppdragets innehall, omarbeta karstyrelsens arbete i utskotten:
- Sektionsutskott

- Utbildningsutskott
- Kommunikationsutskott

Att dessa utskott far i uppdrag att, med ntgangspunkt fran grundforslaget, arbeta fram
mer genomarbetad beskrivning av utskottens respektive uppdrag.

Att sammantkallande for respektive utskott far till uppgift att sakerstilla att
tidnsteorganisationen bistdr i arbetet.

Anton
Anna
Timmy

Utbildningsut
skottet — en
avvagning av
vilka
uppgifter
som ska
hora till
utskottet,
pagaende
sammanstall
ning.
201127-
Arvid har
gatt in som
sekreterare,
motet borjar
ta form.
Nasta steg
ar att skriva
beskrivninge
n/arbetsordni
ng

uu 210118-
beskrivning
redo att
skickas till
KS.

2020-10-05

Att med styrelsens justeringar arbeta vidare med forslag till kampany for etisk kod.

Johanna

2020-11-04

Foreningar
och sektioner

Notering: Vi behiver lyfta diskussion med sektionerna om hurnvida vi i
organisationen har olika praxis och kultur gillande ristrétt i styrelse for sekreterare och
kassor, och fora samtal kring forvantningar pa professionalism i vara mdtesroller for

bide

Emma/

utbildni

ngsbhev
akare

2020-10-26

Sekretess

Att innan néista Arbetsutskottssammantride utreda mdijlighet att ta fram ett sekretessavtal for
Aprvids tanst och eventuellt dven for fortroendevalda.

Att bordligga fragan om hantering av studentarenden till ndsta AU.

ANton

Paminneklse

Ej paborjat




2021-10-27 | Karbilen Att bebdlla resursen kdrbilen, dterlamna den befintliga och utreda alternativen for en ny kdrbil. | Stefan Stefan har
Att en dversyn gors till VI 21 avseende pris for uthyrming da ndagon justering ¢f har skett sedan startat
2015.
Att kanslichef far { uppdrag att ta fram nya rutiner for kitjournal, fakturering och uppfolining
av drifiproblem for karbilen under 1'121.
Att kanslichef fir i uppdrag att utreda ansvarsfragan vid utlaning/ nthyrming till medlemmar
samt forsakringsfragan. Ulredningen ska vara firdig till styrelsemotet 28 april.
2021-10-27 | Handldggnin | Att dterremittera Handliggningsordning for diskriminering, trakasserier, krinkande sirbehandling, hot
gsordning och vald till arbetsgruppen och ateruppta till nésta karstyrelsemite.
Remisser
2021-01-27 | TjinsteinkOp | Att bordlagga drendet och dteruppta vid kommande styrelsemite
1 de stiftelser
Umea
studentkar
férvaltar
2021-01-27 | Behov av strateAttfboraligokaientetnab dteruppta vid kommande styrelsemate.
intikter
2021-03-10 | Kommunikat | At vilja Emelie Héger och Timmy Nyberg till ledamiter i kommunikationsutskottet. Styrelsen
ionsutskott

Att Timmy Nyberg blir sammantkallande i kommunikationsutskottet.




KF Beslut som beror styrelsen

Motesdatum

Arende

Ansvarig

2020-09-16 | Motion om Att bifalla motionen i enlighet med karstyrelsens forslag.
oversyn av
Umea
studentkars
personuppgift
sbehandling
2020-12-10 Motion om Att i enighet med kdrstyrelsens forslag avsla forsta att-satsen i motion om begreppsanvindning under Timmy
begreppsanvd | mottagningen samt bifalla motionens andra och tredje att-sats.
ndning under
mottagningen | Az i enighet med kdrstyrelsens forslag ge i uppdrag till karstyrelsen att ta fram firslag om ett tilligg
ang foreskrift om otilldatna begrepp att anvinda under mottagningen.
Lisa Norenius yrkar att karstyrelsen tar fram ett forslag om tilldgg i kdrens mottagningspolicy som
begrinsar anvindandet av anvandningen av ordet "nolla" i mottagningssammanhang.
Karfullmitktige beslntar via acklamation
Att bifalla Lisa Norenins yrkande.
2021-02-03 Motion om Kirfullmitktige beslntar via acklamation
drendegang
vad giller Att i enighet med kdrstyrelsens forslag ge kdrstyrelsen i uppdrag att utreda processen for
uteslutningsd | #feslutningsdrenden.
renden
2021-02-03 En motion har | Atti enighet med karstyrelsens forslag besluta att uppritta en kommitté bestdende av
inkommit fran | ledamoter fran karfullméktige samt karstyrelsen att utreda fragan om pa vilka grunder
Geografiska ett skiljande av medlemskap kan bli aktuellt 61 en medlem samt om medlemmar kan
féreningen eller bor kunna exkluderas fran enstaka eller flera event.
gillande att ge




téreningar
mojlighet att
stoppa
individuella
medlemmars
deltagande 1
féreningens
aktiviteter
utifrin
trakasserier
gentemot
andra
medlemmar

Att i enighet med kirstyrelsens férslag anse motionen besvarad.

2021-02-03

En motion har
inkommit frin
Erik angaende
att Umed
studentkdr bor
bli en
"Kranmarkt”
organisation.
Kranmarkning
ar en nationell
hallbarhetsmar
kning f6r
verksamheter
som viljer
kranvatten
framfor
flaskvatten

Att bifalla Erik Vikstroms motion i sin helhet

2021-02-03

Motion om
Fairtrade-
markt kaffe

Att karstyrelsen far 1 uppdrag att dir det dr mojligt att servera fairtrademairkt kaffe i sin
verksambhet.

2021-02-03

Stiftelsen
Folkuniversite
tet

Att i enighet med rapportens fOrslag se till sa att det ges méjlighet f6r nyvalda ledamoter
att erhalla en kurs/eller utbildningstillfille i grundliggande styrelsearbete.

Att i enighet med rapportens férslag gbra en 6versyn 6ver mandatperiodernas lingd.




Att karstyrelsen utses till ansvarig for efterlevnad av ovanstiende beslut gillande
utveckling i arbetssitt fér Stiftelsen Folkuniversitetet.

2021-03-31 Budgetsatsnin | Att prioritera omride Egna satsningar for att motverka psykisk ohdlsa i forsta hand.
sar Att prioritera omride Innovation och foreningar i andra hand.
Att prioritera omride Medlemsrekrytering och medlemsinriktade aktiviteter i tredje hand.
2021-03-31 Motion om Att i enighet med Rarstyrelsens forslag bifalla motionen om stadgeandring for att kunna delta pa KF och
stadgedndring | KS sammantriden pa distans.
tor att kunna
delta pa KF
och KS
sammantriden
pa distans
2021-03-31 Motion om Att anta Frida Sjostedts forslag till Attsatser med Erik Ugglas dndring i forsta attsatsen:
riktlinjer f6r Att Umea studentkdrs styrelse ska skapa ett levande dokument med riktlinjer som samtliga
Umei mottagningar Ran luta sig mot i sina beslut angdende sin mottagning.
studentkars Att Umei studentkdrs styrelse med Frida Sjostedts motion som grund skapar en obligatorisk
mottagningar. | generalsutbildning for alla generaler/ ansvariga for mottagningar under Umed studentkar.
2021-03-31 Motion om Att bifalla Hanna Lundin Jernbergs reviderade forslag: att representanter bor fi kompensation for resa

representation
skostnader vid
deltagande i

nobelhégtiden

och logi ete. vid kdrevenemang ntanfor Umed.




Genomforda beslut

Métesdatu  Arende Beslut Ansvarig  Vad hander Status
m
2021-01-27
2021-01-27 Att godkdinna Kanslireglementet som regeldokument, med foreslagna redigeringar, och att
denna trider i kraft 1 februari 2021.
Att utse Anton Obrlund, Anna Larsson och Timmy Nyberg till firmatecknare att var for
sig teckna Umed studentkars firma.
Att utse Anton Obrlund, Stefan Brattlif och Ulrika Hoffrén till kontotecknare att tvi (2) i
forening teckna Umeda studentkdrs konton.
2020-11-23 | Musikhjalpen Att Arbetsutskottet dr positiva till idén men bebover utreda forutsittningar och budget ytterligare ipfnna Eﬂi" ;?Tréd
me efan
beslut. har budget
satts till
6000kr, AU
har get
medhall.
Henrik &r
inkopplad. |
nulaget ar vi
aktiva med att
skapa

content, bade
fran styrelsen
och
féreningar, i
form av
videoklipp.

210118 -
genomfort
med relativt
positiv
feedback.
Manga som
engagerade

Klart den:

2021-01-27




sig i STAVA-
klubben. Ett
overlamnings
dokument ar

under
framstéllan
for att skickas
till Emma.
2020-11-23 | Arets Att vi inte ommer be NTK gira samansikan 1ill drets studentstad. Anton | EJ meddelat
studentstad
2020-11-23 | Borkastugan Attt Umed studentkdr inte dr beredd att forvirva Anton M?ddel?:lt att
Jastigheten enligt gavobrevet punk 5. K'é';;e \Yélintar
Att ordfdrande far i uppdrag att konkretisera pa svar om
kraven pa redovisning vid realisationvinst till nasta mote.
motionsidrott. Inte faitt nagot
: svar.
2020-10-12 | Handlingspla | Atz tillsitta en arbetsgrupp som tar fram innehdllet i Handlingsplan vid vild och trakasserier. Johanna
n vid véld . . . . . .
och Att utse Johanna Mikkelsen Strimstedt, Emma Moller, Timmy Nyberg och Arvid Eklund till
. ledamiter i arbetsgruppen.
trakasserier G
Att deadline for utkast till handlingsplanen dr 30 oktober.
2020-10-12 | Folkuniversit | Att tillsitta en arbetsgrupp som ska faststilla en forteckning dver de utbildningar inom fz\””a 201 1t27rt_ "
etet foreningsarbete som ska erbjudas kostnadsfritt till US karstyrelse, sektioner och fireningar (i enlighet | =2>°" :prﬁ:: dzmo
med avtal) under varen 2021. AG har varit.
) . . Nu planeras 1
Attt utse Anna Larsson, Emma Mdller, Timmy Nyberg till ledamiter i arbetsgruppen. méte/veckan
fram till
Att deadline for utkast dr 30 november. gg'ﬁlzlr;e Ar

lite férsenat. |
nulaget har vi
faststallt antal
kurser och
ska ska
skriva texten
till foldern.

210118 —
datum och
beskrivningar
har skickats
for att
sammanstalla
s i en folder.
Uppdaterings
méte med
Staffan i
veckan

21 jannari




2020-10-05 Att genomféra en triff inom kérstyrelsen fére néista kdrfullméktige dér arbetet med Anton ngnt?%b;% 2020-11-04
férberedelser infér karfullmdktige diskuteras. Resulterat i
justeringar i
styrelsens
arbetssatt
infor
fullmaktige.
2020-11-12 | Ovrigafragor | Notering: Styrelsen ska innan julledighet lyfta frigan om besltade Covid-19 Anton
rekommendationer igen och dd diskutera hurnvida det finns bebov att forlinga besluten.
2020-12-02 | Julkampanj Noteting: Johanna Mikkelsen Stromstedt kommer leda en arbetsgrupp som tar fram innebdll till en digital | Johanna
kamparnj for julen 2020.
2020-10-12 | Beslutsbalan | Att bordligga drendet till nésta AU sammantride. Stefan
s 2020-2021
2020-10-26 Mftionﬁrt_ Att foresli styrelsen att skicka stadgarna till kdrfullméfktige for godkannande. Bilaga D4_1
interpellationer -
Attt Anton Obriund far i uppdrag att forfatta ett svar till interpellationen infor KEF 201111. Bilaga
D4 3
Attt Timmy Nyberg far i uppdrag att forfatta ett svar till motion om Nollefrid infor KE 201111.
Bilaga D4_4
Att inte skicka Motion skriven av Carl Otto Decker vidare for behandling i KS och KF da han dragit
tillbaka den. Bilaga D4_5
Att uppdra tjansteorganisationen att ntreda eventuella felaktigheter och konsekvenser av stadgeforslaget
ang Mandatfirdelning infor KS. Anton Obriund dr ansvarig for att ta drendet hos KS. Bilaga D4_6
Att uppdra tansteorganisationen att ntreda eventuella felaktigheter och konsekvenser av stadgeforslaget
ang Rastsystem infor KS. Anton Ohrlund ansvarig for att ta érendet hos KS. STV -systemet infir KS.
Bilaga D4_8
2020-10-26 | SFS Att foresli styrelsen att vilja dessa personer som Umed studentkars delegation till SES Fullmaifktige
delegation 2021
Att foresia styrelsen vilja Anna Larsson till delegationsledare for Umea studentkdrs delegation till
SES Fullmatktige 2021.
2020-10-05 Att med styrelsens justeringar skicka forslaget till ett ntbildningspolitiskt program pa remiss | Anna fgr;?si;:r::r
och ge AU 7 uppdrag att till nésta styrelsemote redovisa forslaget till styrelsen inkommit.
Redigering av
dokumentet

pagar for att




skicka till KS
igen.

20201104 | SES Att enligt forslag vilja Fredrik Andersson, Hanna Lundin Jernberg, Anna Larsson, samt | KS
Delegation Johanna Mikfkelsen Stromstedt som Umea studentkears delegation till SES Fullmidktige
2021.
Att vilja Anna Larsson till delegationsledare for Umea studentkars delegation till SES
Fullmdétktige 2021

2020-11-04 1 Motion till Att Jobanna Mikkelsen Stromstedt och Esther Jonsson fir i uppdrag att skriva en Johanna/

fullmcktige motivering till styrelsens firslag om att avsia forslaget om mandatfordelning Esther

2020-11:04 | Arets Att firesli styrelsen att sika "Arets Studentstad” 2021-2022. Anton

studentstad

2020-11-04 | Extrainsatt Att hilla ett extrainsatt styrelsemite Torsdag 12 nov &1 15.00 .

styrelsemote

ang Covid19

och ev

restriktioner

kring

arrangemang

2020-1112 | Beslut kring | At all studiesocial, studentfacklig och foreningsinriktad verksambet anordnad av Umed kS

Umea studentkar dvergar till digital form

studentkars | 4o Used studentleir avrider fran all form av alkobolrelaterad verksambet

rekommendati

oner gillande | Att Umed studentkdr uppmanar till restriktivitet gillande fysisk ndrvaro pd campus

Covid19 Attt Umea studentkdr avrader fran organiserade resor
Att ovanstaende beslut gallande Umed studentkdrs Covidl9 rekommendationer giller
studieterminen HT2020 ut, dvs till och med 17 jan 2021.

2020-12-31 | Julkampanj Johanna Mikkelsen Stromstedt kommer leda en arbetsgrupp som tar fram innehdll till en digital kampanj for | Johanna
Julen 2020. Kampanj genomford med inneball i form utav filmtips, fragor pd Instagram-stories samt
pepparkakshustivling.

Remisser Att ¢f inkomma med svar till Remiss ang Tandlakarexamen.

(AU)

Att ¢f inkomma med svar till Remiss ang forindringar i skollagen.

Att Emma Mdller och Anna Larsson far i uppdrag att inkomma med remissvar for remiss ang
Jéamlikbetskommissionen.

Att Jobanna Mikkelsen Stromstedt far i uppdrag att inkomma med remissvar for remiss ang Komwux
och svenska som andrasprafk.




Att Anton Obrlund fir i uppdrag att inkomma med remissvar fir remiss ang beslut om avstingningar
och varningar.

Attt Timmy Nyberg far i uppdrag att inkomma med remissvar for remiss ang Boverkets foreskrifter
om skydd mot buller.

Attt Anna Larsson far i uppdrag att inkomma med remissvar for remiss ang Skuggdoktorander.

2021-01-27 | METU/Am | Att hinskjuta drendet til]l Arbetsutskottet.

nesty
2020-10-05 Att uppdra till arbetsutskottet att utreda en metod for rapportering till karfullmafktige. ;zsgg;’rﬁ:n

varje mote

2020-11-12 | Beslut kring Att Umea studentkdr anordnar en digital mottagning 1T 2021 Timmy

Umed

studentkars

rekommendati

oner gillande
Covid19
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