Umea3 studentkar Q; 55 5# Foredragningslista

Styrelsemote nr.12. 22/23

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

FOREDRAGNINGSLISTA KARSTYRELSENS SAMMANTRADE

Datum: 2023-05-30
Tid: 17.00
Plats: Ringius
FORMALIA
Punkt Arende Bilaga  Foredragande och forslag till beslut:
F1 Mbotets Sppnande Ordférande férklarar métet Sppnat.
F2 Motets behoriga utlysande Kallelsen gick ut 2023-05-23 och handlingar 2023-
05-26.
Att anse métet behorigt utlyst.
F3 Adjungeringar Att adjungera nirvarande tjanstemin
med nirvaro- och yttranderitt.
F4 Val av sekreterare Att vilja en sekreterare.
F5 Val av justeringspersoner Att vilja en justeringsperson.
F6 Faststillande av féredragningslista Att faststilla foredragningslistan.
BESLUTSUPPFOLJNING
Punkt Arende Bilaga Foredragande och férslag till beslut:
BU1  Senaste karstyrelseprotokollet BU1 Clara Héglund
Att ldgoa protokollet till handlingar.
BU2  Arbetsutskottets beslut BU2 Matilda Good

Att ligga besluten till handlingar.



MEDDELANDEPUNKTER

Punkt Arende Bilaga Foredragande:
M1 Arbetsmiljoutskottet informerar Emanuel Lindberg
M2 Utbildningsutskottet informerar Victor Holmstrém
M3 Verksamhetsberittelsen Matilda Good och Clara Héglund
2022/2023 De heltidsarvoderade har paborjat arbetet med
arets verksamhetsberittelse. Karstyrelsen
uppdateras om arbetet.
DISKUSSIONSPUNKTER
Punkt Arende Bilaga  Foredragande:
D1 Karstyrelsens arbetsgivaransvar Matilda Good
BESLUTSPUNKTER
Punkt Arende Bilaga Féredragande och férslag till beslut:

B1 Utlysning av tjinst som
Organisationsutvecklare 100%

B2 Tilltérordnad utbildningsbevakare

Matilda Good och Stefan Brattlof

Nuvarande organisationsutvecklare kommer limna
sin tjdnst 1 slutet av september. Det behéver dirfor
sittas ithop en arbetsgrupp som piborjar
rekryteringen av en ny organisationsutvecklare.

Att tillsdtta en arbetsgrupp for
rekryteringsprocessen bestdende av Stefan Brattl6f
och XX.

Emanuel Lindberg

Vid vakanta utbildningsbevakarposter har tidigare
karstyrelser sett Over behov samt mojlighet att
arvodera en tillférordnad utbildningsbevakare som
kan utféra sddana sysslor som ligger utanfor
styrelsearbetet, till dess en ordinarie kan viljas, och
att gora en sadan utredning dr praxis. Omfattningen
av arvoderingen kan variera beroende pd behovet
och vad som fungerar tidsmissigt fér en eventuell
tillférordnad.

Att dligea arbetsutskottet att se 6ver behovet samt
mojligheten  att  tillsitta en  tillférordnad
utbildningsbevakare ~ vid  Sambhillsvetenskaplig
fakultet.

Att dldgga arbetsutskottet att se 6ver behovet samt
mojligheten  att  tillsitta en  tillférordnad



utbildningsbevakare vid Humanistisk fakultet samt
Lirarhégskolan.

Fo6 Motets avslutande



Ume4 studentkar Q; 55 5# Protokoll

}Q"! ! i_ﬁ Styrelsemote nr.11. 22/23

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

PROTOKOLL KARSTYRELSENS SAMMANTRADE

Datum: 2023-05-02

Tid: 17.00-20.15

Plats: Ringius

NARVARANDE
Ordinarie Adjungerade och 6vriga ndrvarande
Matilda Good, ordférande Clara  Hoglund,  organisationsutvecklare

adjungerad
Elin Thorin, ordférande JF

Emanuel Lindberg, vice ordférande lika villkor
Victor Holmstrom, vice ordférande utbildning

Theodor Varga Fridh, utbildningsbevakare
HumFak/LH, avvek efter diskussionspunkterna

Joakim Bourdette, utbildningsbevakare
Timmy Nyberg, ledamot

Lovisa Wallin, ledamot

Ebba Ellman, ledamot

Elsa Go6thlin, ledamot

FORMALIA
Punkt Arende Bilaga  Foredragande och beslut:
F1 Motets 6ppnande Ordférande férklarar métet 6ppnat kI 17.15.
F2 Métets behoriga utlysande Kallelsen gick ut 2023-04-25 och handlingar 2023-
04-28.
Att anse métet behorigt utlyst.
F3 Adjungeringar Att adjungera nirvarande tjinsteméin med nirvaro-
och yttranderitt.
F4 Val av sekreterare Att vilja Clara Hoglund till sekreterare.
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F5 Val av justeringspersoner

Fo Faststillande av féredragningslista

BESLUTSUPPFOLJNING

Att vilja Theodor Varga Fridh till justeringsperson.

Att faststilla foredragningslistan.

Punkt Arende Bilaga Foredragande och beslut:
BU1  Senaste karstyrelseprotokollet BU1_1 Clara Héglund
BU1_2  Att ligga protokollen till handlingarna.

BU2  Arbetsutskottets beslut BU2 Matilda Good
Att ldgoa besluten till handlingarna.

MEDDELANDEPUNKTER

Punkt Arende Bilaga Foredragande:

M1 Arbetsmiljoutskottet informerar Emanuel Lindberg
Sedan senaste kérstyrelsesammantridet har AMU
pratat om lokalbokningar samt om vad
universitetet kan erbjuda tll HSAMOS {6r
kompetensutveckling. AMU har dven svarat pa en
remiss om universitetets molntjanster. I remissvaret
togs ndgra av synpunkterna fran
studentkérsskrivelsen upp.

M2 Utbildningsutskottet informerar Victor Holmstrém

M3 Den grafiska profilen

UU har sedan sist har gitt igenom och diskuterat
doktorandrapporten som publicerades av DokSek
fér ndgra veckor sedan. Med anledning av
rapporten kommer UU bjuda in DokSek till ett
méte for fortsatt dialog om rapporten.

Matilda Good

Ordférande meddelade kérstyrelsen om arbetet
med den grafiska profilen. Byrin har efter
synpunkter frin arbetsgruppen tagit fram en profil
som dr faststilld. Arbetsgruppen arbetar med en
plan f6r hur den nya profilen ska presenteras.

Matilda informerade om att byrdn Devocy har varit
lyh6rda och samarbetet har varit [6pande. Det har
dirfor inte funnits nigon mojlighet att presentera
ndgot till kirstyrelsens sammantride dnnu.
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DISKUSSIONSPUNKTER

Punkt Arende Bilaga  Foredragande:

D1 Avstimning verksamhetsplan D1_1 Matilda Good och Clara Héglund

22/23 D12 Styrelsen stimde av verksamhetsplanen och gick

igenom drets hojdpunkter. Som bilaga fanns
Verksamhetsplan 2022/2023 samt
avstimningsdokumentet Verksamhetsplanens
Planering och Uppfdljning.

Métet gick igenom drets high-lichts utifran drets
verksamhetsplan.  Motet  diskuterade  att
verksamheten uppfyllt mycket av
verksamhetsplanen, och att kérstyrelsen dr néjda
med arets insatser.

D2 Overléimning D21 Matilda Good och Clara Héglund

D2 2 Karstyrelsen diskuterade arets 6verlimning. Som
bilaga fanns forslag till individuellt
overlimningsdokument, en tidsplan Over arets
utbildningsinsatser for den tilltridande styrelsen.

Métet  diskuterade overlimningsrapporten,
specifikt huruvida studerandeledaméterna  bor
skriva en 6verlimningsrapport.
Studerandeledaméterna uttryckte att det vore bra
om dven dem skriver ner sina reflektioner.

De heltidsarvoderade lyfte att det kan vara svart att
uppskatta hur mycket tid uppdraget tar da de
jobbar heltidsveckor. Clara ska se 6ver hur denna
fraga kan formuleras annorlunda i
overlimningsrapporten for att bittre reflektera de
heltidsarvoderades uppdrag och tidsatging.

Motet diskuterade att det dven 4r bra om alla i den
tilltridande  styrelsen far tillgdng till allas
overlimningsrapporter, detta for att sd manga i
styrelsen som mojligt ska fa inblick i varandras

uppdrag,.

Motet  diskuterade  hur den  individuella
Overlimningen ska gd till. Det b6r vara helt och
hallet upp till den tilltridande styrelsen att initiera
kontakt med personen som haft sin post tidigare,
detta for att inte den tilltrdidande styrelsen ska
uppleva att den avgiende styrelsen fortfarande styr.
Moétet diskuterade dven att det dr viktigt att alla
fortroendevalda uttrycker till personen som tar
Over ens post att den har méjlighet att forma sin
egen post.

D3 Verksamhetsberittelsen D31 Matilda Good och Clara Héglund

D3 2 Arbetet med arets verksamhetsberattelse
paborjades pa personalkonferensen 1 Lycksele.
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D33

Karstyrelsen och  kansliet arbetade  fram
verksamhetsberittelsens  rubriker 1 Lycksele.
Forslag till tidsplan, instruktion for arbetet med
verksamhetsberittelsen samt
verksamhetsberittelsens  rubriker finns som
bilagor. Kirstyrelsen diskuterade underlaget och
arbetet framat.

Motet diskuterade hur styrelsen vill ligga upp
arbetet med verksamhetsberittelsen sa att de vet
vad som foérvintas. Motet diskuterade att det dr
enklast om presidiet dr ansvariga for att skriva
verksamhetsberittelsen, men att 4ven de som varit
ansvariga fOr darets projekt skriver ner sina
reflektioner under verksamhetsaret. Motet lyfte
dven att det vore bra om det finns ett Oppet
dokument dir alla far insikt i vad som skrivs under
arbetets gang.

Det ir viktigt att det dr en person som sedan
sammanstiller dokumentet si att det 4r samma
formsprik, och detta kommer bli
organisationsutvecklaren. Métet diskuterade dven
att kansliet skickar ut verksamhetsberittelsen till
den avgiende styrelsen for kidnnedom. Emanuel
lyfte att styrelsen kan ta ett officiellt beslut under
ndsta  styrelsemote  gillande den  officiella
arbetsgingen tor arbetet med
verksamhetsberittelsen.

FORMALIA
Punkt Arende Bilaga Foéredragande och beslut:
F7 Val av justeringspersoner Matilda Good
Theo behévde avvika, en ny justeringsperson
behovde darfor viljas.
Att vilja Joakim Bourdette till justeringsperson.
BESLUTSPUNKTER
Punkt Arende Bilaga Féredragande och beslut:
B1 Verksamhetsbudget 23/24 B1.1 Matilda Good
B1_2 Karstyrelsen antar varje ir en verksamhetsbudget

som ligger till grund f6r den rambudget som
foreslds pa karfullmiktige och dven fungerar som
karstyrelsens interna arbetsdokument.

Att anta verksamhetsbudget for 23/24 i enlighet
med forslag.
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B2

B3

B4

B5

Rambudget 23/24 B2

Sektions- och féreningsreglemente B3

Medlemsreglemente B4
Stadgerevidering B5_1
B5_2

Matilda Good

Karstyrelsen limnar varje ar en rambudget till
konstituerande karfullmiktige. Dirutbver arbetar
karstyrelsen 16pande med en verksamhetsbudget
som bryter ner rambudgeten i detaljerade omraden.
Som  bilaga  har  karstyrelsen dels  fatt
verksamhetsbudgeten som visar vilka delar som
ingar i rambudgetens olika belopp, dels dterfinns
den rambudget som karstyrelsen gar fram med till
konstituerande karfullmiktige.

Att foresla konstituerande karfullmaktice anta
rambudget for 23/24 i enlighet med kirstyrelsens
forslag.

Matilda Good

Karstyrelsen limnar varje 4ar forslag  pa
medlemsreglemente som slutligt faststills av
karfullmiktige.

Att foresla karfullmiktige att faststilla sektions- och
foreningsreglemente i enlighet med karstyrelsens
forslag.

Matilda Good

Karstyrelsen limnar varje 4r fOrslag  pd
medlemsreglemente som slutligt faststills av
karfullmiktige.

Att  fOresld  karfullmdktige  att  faststilla
medlemsreglemente i enlighet med karstyrelsens
forslag.

Emanuel Lindberg

Karstyrelsens arbetsuppgifter och sammansittning
har varit uppe f6r diskussion under verksamhetsaret
och till niésta ar tillkommer en ny heltidsarvoderad
ledamot. Det har uttryckts en 6nskan utéka att
karstyrelsen f6r att behalla jimvikt mellan
heltidsarvoderade och heltidsstuderande ledaméter.
Med anledning av detta f6reslds en dndring i stadgan
som tillfor tva studerandeledamoter.

For att beviljas, ska stadgarna godkinnas vid tvd pa
varandra foljande karfullmiktige dir minst 2/3-
delar av nirvarande ledaméter godkinner férslaget.
Vid andra beslutstillfillet tas dven datum d4
stadgarna trider i kraft. De nya platserna kommer
kunna tillsdttas forst pa ett direfter foljande
karfullmaktige, vilket ger tid fér en framtida
valberedningsprocess.

# visma sign



Att  foresla  karfullmiktige revidera Umea
studentkdrs stadgar enligt kdrstyrelsens forslag.

B6 Forslag pa revidering av regel f6r B6_1 Emanuel Lindberg

arvoderingar och arvodesvillkor B6 2
- Karstyrelsen har gjort en 6versikt Gver nuvarande
regel for arvoderingar och arvodesvillkor i syfte att
ytterligare tydliggbra och stromlinjeforma modellen
tor arvoden samt villkor fOr att fa ett sirskilt paslag
tor heltidsarvoderade som gor ett andra dr i
karstyrelsen.

Att foresld karfullmaktige att faststdlla regel fOr
arvoderingar och arvodesnivaer i enlighet med
karstyrelsens férslag med redaktionella dndringar.

B7 Godkinnande av B7 1 Matilda Good

Folkuniversitetets drsredovisnin, . . . . .
g B7_2 Som en av stiftarna till Folkuniversitetet Stiftelsen

Kursverksamheten vid Umea universitet godkdnner
Umea studentkdr Folkuniversitetets drsredovisning.
Som bilaga har karstyrelsen fatt drsredovisningen
samt  revisorernas  yttrande.  Revisorernas
rekommendation aterfinns overst 1
revisionsberittelsen under “uttalande”.

Att Timmy Nyberg dr motesordférande for
punkten om godkinnande av Folkuniversitetets
arsredovisning.

Att godkinna drsredovisning for rikenskapsaret
2022 avseende  Folkuniversitetet  Stiftelsen
Kursverksamheten vid Umed universitet i enlighet
med forslag.

Protokollsanteckning: Matilda, Emanuel och Victor
avldgsnade sig fran rummet ndr Gvriga i karstyrelsen gick till
beslut, da Matilda Emanuel och Victor sitter med i
Folkuniversitetets styrelse.

F8 Motets avslutande Ordforande avslutade motet kl 20.15.
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BILAGA BU2 - ARBETSUTSKOTTETS BESLUT

Om arbetsutskottet

I karstyrelsens arbetsordning regleras arbetsutskottets funktion och befogenheter. Om relationen

mellan arbetsutskottet och karstyrelsen stér:

I drenden som inte til uppskov, utévar arbetsutskottet karstyrelsens befogenheter. Beslut 1
sadant drende ska understillas karstyrelsen vid narmast foljande sammantrade.

Vid arbetsutskottets sammantriden ska beslutsprotokoll féras. Protokoll fran
arbetsutskottets sammantriden justeras av Umea studentkérs ordférande och en for varje
sammantrade utsedd justeringsperson. Fattade beslut ska efter justering meddelas
karstyrelsen vid ndsta sammantrade.

Arbetsutskottets sammantrade 2023-05-11

Punkt Arende Bilaga Féredragande och beslut:

B1

B2

Kompletteringsuppgift for B1 Emanuel Lindberg

Mottagningsansvariga ) N . .
Vice karordférande Emanuel Lindberg har tagit

fram en kompletteringsuppgift f6r
mottagningsansvariga. Fér 6kad tydlighet och
transparens finns det en 6nskan att denna
kompletteringsuppgift godkinns f6r anvindning
under Mottagningsutbildningen V23 av
karstyrelsens arbetsutskott. Den skickas till sent
valda mottagningsansvariga som inte haft
méjlighet att delta i utbildningen eller som av
annat skil inte kunnat tillgodogéra sig
utbildningspassen.

Att godkinna "Kompletteringsuppgift for
Mottagningsansvariga" for anvinding under
Mottagningsutbildningen VT23.

Verksamhetsinvesteringar B2 1 Clara Héglund

B2_2 HHUS har sokt 30 000 kr f6r Business week 2023,
JF har s6kt 8560 kr £6r Juristinsparken 2023 samt
20 000 kr f6r Juristens dag. BetSek har 3000 kr f6r
B2 4 att utdka sokbara bidrag till f6reningar.

B2_3

B2 5 Att avsld JF:s ansokan f6r juristinsparken med
hinvisning till att verksamhetsinvesteringar inte
B2 6 ska ticka 16pande kostnader.



B3

B4

Internremiss om forslag till
reviderad Handldggningsordning
for formedling av bostider.

Fotograferingsbudget fran
Devocy

B2 7

Att avsla JF:s ansékan f6r Juristens dag med
hinvisning till at verksamhetsinvesteringar inte ska
ticka 16pande kostnader.

Att bifalla Betseks ansékan om 3000 kr med
hinvisning till punkt 2 och 4 i Regel fér
verksamhetsinvesteringar.

Att bifalla HHUS ansékan om 30 000 kr f6r
Business Week 2023 med hinvisning till punkt 4 1
Regel f6r verksamhetsinvesteringar

Protokollsanteckning: HHUS vill ateruppta konceptet
Business Week efter pandemin. AU ser darfor att detta
kan kategoriseras som en verksambetsinvestering. Om
Business Week dterigen blir en aterkommande aktivitet
kommer AU inte ha mdijlighet att godkdnna tillskjutande
ay medel da det blir lipande verksambet och saledes faller
utanfor verkambetsinvestseringarnas syfte.

Matilda Good

I regeringsbeslutet U2022/03919 ger regeringen
statliga universitet och hégskolor 1 uppdrag att
tillhandahalla bostider i enlighet med f6rordningen
SFS 2022:1515 om mdijlighet £6r universitet och
hégskolor att tillhandahalla bostider. Férordning
2022:1515 innebir nya férutsittningar vilket
téranleder en revidering av nuvarande
handldggningsordning. En arbetsgrupp bestiende
av Bostadsférmedlingen Lena Bohlin och Marie
Nilsson, Sanna Brinstrom, Teknisk
Naturvetenskaplig fakultet, Greg Neely,
Samhillsvetenskaplig fakultet, Magnus Evander,
Medicinska fakulteten har arbetat fram forslaget
utifran den tidigare handliggningsordningen FS
1.1-1709-20. Ett samlat svar fran fakulteten
respektive Universitetsférvaltningen skickas till
lena.bohlin@umu.se senast den 2 juni 2023.

Att AU tillstyrker handlidggningsordningen syfte
och att inte forfatta ett remissvar.

Matilda Good och Linnéa Forssell

Kopplat till den grafiska profilen har Linnéa pratat
med byrin Devocy gillande bilder som ska
anvindas i marknadsforingssyfte. Bilderna
kommer forestalla karen, universitetet och vara
medlemmar. Tanken med bilderna ér att vi ska
kunna anvinda pd hemsida, i sociala medier, i
grafiskt material och i power points. Detta kan



Arbetsutskottets sammantrade 2023-05-25

Punkt Arende

B1

Offert Metrch

Bilaga

skapa mer igenkinning och starkare
varumirkesprofilering. Kostnaden skulle bli cirka
12 000 kr. Stefan har intygat att det finns utrymme
i budgeten.

Att godkidnna Devocys fotograferingsbudget om
15 000 kr exklusive moms som syftar till att vara
ett komplement till den grafiska profilen.

Linnéa inadjungerad under denna punfkt.

Foéredragande och beslut:
Matilda Good och Linnéa Forssell

Vi haller pa att kolla pa ny merch. P4 trycksaker
som dr gjorda av tyg har vi kollat pa ett lokalt
tryckeri som har tydliga och utskrivna
miljostimplar. Detta da vi vill f6lja vara etiska
riktlinjer. Men med mer héllbara produkter
kommer dven ett hogre pris. Vi har dirfér tagit ut
en offert pa tyg-produkter, finns i bilaga B1.
Resten av produkterna planerar vi att bestilla fran
Igo-profil, exempelvis vattenflaskor,
kapsyléppnare osv.

Att godkinna NRA:s offert om 49 300 ex] moms
gillande merch till Umed studentkar.
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