£45e

L(§ ‘Umec": .
%-,,,_j Studentkar

Foredragningslista / Karstyrelsens sammantrade

Datum: 2023-11-14
Tid: 17:15-XX:XX
Plats: Ringius

Styrelsemote
#423/24

FORMALIA

F1 / Motets 6ppnande

Ordforande forklarar métet 6ppnat.

F2 / Motets behoriga utlysande

Victor Holmstrom

Kallelsen gick ut 2023-11-07 och handlingarna 2023-11-10.
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att anse métet behorigt utlyst.

F3 / Adjungeringar
Victor Holmstrom
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att adjungera nirvarande tjanstemén med nérvaro- och yttranderétt.

Umea studentkar

Biblioteksgrand 6, Samhallsvetarhuset
SE-907 36 Umead, 090 123 45 67
info@umeastudentkar.se
umeastudentkar.se
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F4 / Val av justeringspersoner
Victor Holmstrom

Karstyrelsen beslutar via acklamation:
Att vilja en justeringsperson.

F5 / Faststallande av foredragningslista
Victor Holmstrom
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att faststdlla foredragningslistan.

Styrelsemote
#423/24

BESLUTSUPPFOLJNING

BU1 / Arbetsutskottets beslut

Victor Holmstrom
Bilaga BUI

Att lagga besluten till handlingarna.

BU2 / Foregaende protokoll

Ella Forsman
Bilaga BU2

Att lagga protokollet till handlingarna.

MEDDELANDEPUNKTER

M1 / Arbetsmiljoutskottet informerar
Molly Hansson

Arbetsmiljoutskottet informerar om vad utskottet har arbetat med sedan senaste kéarstyrelsemotet.

M2 / Utbildningsutskottet informerar
Theodor Varga Fridh

Utbildningsutskottet informerar om vad utskottet har arbetat med sedan senaste karstyrelsemotet.
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DISKUSSIONSPUNKTER

D1/ Studentmotion om sakerhetslaget
André Isaksson

Bilaga D1
Den studentmotion som bordlades férra motet lyfts igen.

D2/ Kommunikationsplanen

Victor Holmstrom

En fortsittning pa den diskussion som fordes i Lycksele.

BESLUTSPUNKTER

B1/ Anstallning IT-ansvarig 75%

Stefan Brattlof
Bilaga Bl B2 B3

Under hésten har Orjan Anderson gjort praktik vid Umea studentkdr i rollen som IT-stéd d4 denna roll har
lyfts bort fran tjinsten som kommunikator. Orjan har genomfort ett foreddmligt arbete och foreslas nu
anstéllas som IT-ansvarig vid Umea studentkérs kansli. D4 tjinsten omfattas av 16nebidrag sa ryms den
ménatliga kostnaden inom faststéllda budgetramar. Tjénsten har en omfattning pa 75%, den 16n som
faststills ar ddremot for motsvarande 100% och réknas ner mot den faktiska tjanstenivan. Dérutdver
kommer 16nebidrag och handledningsstod betalas ut 16pande till Umeé studentkar.

D4 Orjan redan har genomfort en viss del av sin praktikperiod, foreslas denna avriknas mot den
provanstillning som annars hade gillt. Detta medfor att provanstéllningsperioden blir férkortad.

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att anstilla Orjan Andersson, 19770520-7855 som IT-ansvarig frdn och med 2023-12-01 med en
omfattning pa 75% och i enlighet med befattningsbeskrivning.

Att sitta 16n for [T-ansvarig till 29 000kr/ménad brutto for motsvarande 100%.

Att tjdnsten inleds med en provanstéillning som I6per till 2024-03-15 med hénsyn tagen till den
praktikperiod som redan har genomforts.

F6 / Motets avslutande
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Om arbetsutskottet

| Karstyrelsens arbetsordning regleras arbetsutskottets funktion och befogenheter. Om
relationen mellan arbetsutskottet och karstyrelsen star:

- | arenden som inte tal uppskov, utdvar arbetsutskottet karstyrelsens befogenheter.
Beslut i sadant drende ska understéallas karstyrelsen vid narmast foljande sammantrade.

- Vid arbetsutskottets sammantraden ska beslutsprotokoll foéras. Protokoll fran
arbetsutskottets sammantraden justeras av Umea studentkars ordférande och en for
varje sammantrade utsedd justeringsperson. Fattade beslut ska efter justering meddelas
karstyrelsen vid nasta sammantrade.

Arbetsutskottets sammantrade 2023-10-23

B1/ Arvfondsansdkan med jagvillhabostad.nu

Tilde Sorsa

| korthet syftar projektet till att tillgdngliggéra bostadspolitiskt engagemang for unga samt stérka ungas agens i
bostadspolitiken genom att ge unga lattillganglig information och verktyg for att sjalva kunna paverka sina
villkor pé bostadsmarknaden. Projektets huvuddelar bestar av:

1) en bostadspolitisk utbildning for unga mellan 15-25 ar.

2) en bostadspolitisk plattform. Utbildningsmaterialet tillsammans med annan relevant information samlas pa en
digital plattform, dit unga kan vénda sig for sjalvstudier 3) Ett metodmaterial for att skapa fler bostadspolitiska
samtal med/bland unga.

4) en verksamhet med unga bostadspolitiska workshopledare baserat pd metodmaterialet namnt ovan.
Arbetsutskottet beslutade via acklamation:

Att inga samarbete med jagvillhabostad.nu och att Tilde bokar in ett méte med dem for vidare utveckling av
samarbetet.

B2/ Abstract Screening

Tilde Sorsa

Vi har fatt en forfragan om att visa en dokumentarfilm.

“We are going on tour for our new film Abstract: A Freeski Exhibition this October through December, and
we’d love you to be part of it. V We offer the opportunity to host your own screening, for free. Whether it’s for
an audience of 50 or 500, we are looking for partners of all shapes and sizes to host screenings with and share a
moment of celebration for the upcoming winter.We’ll send you the film and promotional material, you’ll
organise all the details such as the venue and the date. You’ll become an important part of our collective and
experience an amazing night of skiing.”

Arbetsutskottet beslutade via acklamation:

Att hjélpa till att sprida projektet och att Tilde och Theodor bistar med marknadsféring

B3/ Val av ledaméter till Stiftelsen JC Kempes Minnes Stipendiefonds
stipendienamnd

Stefan Brattlof

Bilaga B3_1,B3 2

Stiftelsen JC Kempes Minnes Stipendiefond bildades av Umead studentkar, forst som fond 1960 efter en donation
fran familjen Kempe och darefter som stiftelse 1995. Den leds av en namnd bestaende av minst 9 ledaméter (dar
Umead studentkars ordforande och vice ordférande dven ar ordférande och vice ordférande i namnden) vars
uppgift ar att terminsvis ta emot ansokningar fran studerande pa forskar- och masterniva som ar bosatta i
Vasternorrlands-, Vasterbottens-, eller Norrbottens lan och som ar medlemmar i en studentkar vid Umea
universitet.

Forsta sammantradet for hostterminen dger rum 2023-10-26 och namnden bestar i dagslaget endast av 7
ledamoter vilket gor att den inte lever upp till det férordningsreglerade antalet. Ledaméter till stipendiendmnden
véljs normalt av Umed studentkars kérstyrelsen men dé arendet 4r av bradskande karaktar foreslas att
arbetsutskottet utévar karstyrelsen makt och utser 2 ytterligare ledamdéter som kan tilltrada omgéende. Bada



kandidaterna ar rekommenderade fran sina foretradare i stiftelsen och har accepterat erbjudandet att kandidera.
De representerar ocksa en forstarkning inom humaniora, ett omrade som har tappats i stipendienamnden da
tidigare ledamaéter har klivit av sina uppdrag.

Arbetsutskottet beslutade via acklamation:

Att utse Maria Lindgren Leavenworth till ledamot i Stiftelsen JC Kempes Minnes Stipendiefonds
stipendienamnd frén och med 2023-10-23.

Att utse Johan Jarlsbrink till ledamot i Stiftelsen JC Kempes Minnes Stipendiefonds stipendienamnd fran och
med 2023-10-23.

Arbetsutskottets sammantrade 2023-10-30

B1/ Samarbete med Elevel Academy

Tilde Sorsa

Elevel Academy som erbjuder gratis webinarier for studenter inom hdgaktuella @mnen. De vill att vi att vi
marknadsfora dessa. Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att Tilde kontaktar dem och ber om ett forslag pa hur samarbetet skulle kunna se ut.
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Protokoll / Karstyrelsens sammantrade

Datum: 2023-10-10
Tid: 17:15
Plats: Ringius

Narvarande

Ordinarie: Victor Holmstrom, ordférande, Molly Hansson, vice karordférande med ansvar for lika
villkor, Theodor Varga Fridh, vice ordférande med ansvar for utbildning, Felix Koéhler,
utbildningsbevakare Humfak/LH, Tilde Sorsa, ledamot naringsliv- och medlemsansvar, Lovisa
Wallin, ledamot, Ebba Ellman, ledamot, Filippa Hanna, ledamot.

Adjungerade och 6vriga narvarande: Arvid Eklund, student- och doktorandombud, Stefan
Brattlof, kanslichef, Timmy Nyberg, ordférande karhusstiftelsen (B3-B4), Christoffer Andersson,
karhusstiftelsen (B3-B4).

FORMALIA

F1 / Motets oppnande

Ordforande forklarar métet 6ppnat.

F2 / Motets behoriga utlysande

Victor Holmstrom

Kallelsen gick ut 2023-10-02 och handlingarna 2023-10-06.
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att anse motet behorigt utlyst.

F3 / Adjungeringar
Victor Holmstréom
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att adjungera nirvarande tjanstemédn med nérvaro- och yttranderétt.
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F4 / Val av justeringspersoner
Victor Holmstrom
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att vilja Tilde Sorsa till justeringsperson.

F5 / Faststallande av foredragningslista
Victor Holmstrém

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att faststdlla foredragningslistan med f6ljande revidering:

”Rekrytering av karfullmiktiges valberedning” lyfts i stidllet som meddelandepunkt.

BESLUTSUPPFOLJNING

BU1 / Arbetsutskottets beslut
Victor Holmstrém

Bilaga BUI

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att lagga besluten till handlingarna.

BU2 / Foregaende protokoll
Arvid Eklund

Bilaga BU2

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att lagga protokollet till handlingarna.
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MEDDELANDEPUNKTER

M1 / Arbetsmiljoutskottet informerar
Molly Hansson

Arbetet med mensskyddsfragan fortgar. Molly arbetar pa att ta fram ett underlag. Ett arbete pagar dven for
att studentkaren ska kunna erbjuda mensskydd till studenter, som en tillfallig 16sning innan vi kan f3 till
stand en storre forandring pa universitetet i stort. Umea studentkar samarbetar med NTK i denna fraga.

Utskottet har vidare diskuterat mojligheten for studenter att anméila arbetsmiljobrister pa ett smidigt satt.
Felix tittar pa det IA-system som redan &r i bruk vid universitetet.

En enkét kring kaféverksamheten pa karhuset har sammanstéllts. Tilde ska skicka ut denna.

Triggervarningar pa juristprogrammet har ocksa diskuterats.

M2 / Utbildningsutskottet informerar
Theodor Varga Fridh
En remiss fran universitetskanslersimbetet om akademisk frihet har besvarats av utskottet.

Utskottet har dven letat representanter till utbildningskommittén. Juridiska foreningen har inkommit med
en kandidat. En rotationsordning ska tas fram for detta.

Utskottet har vidare behandlat systematiska brister i den verksamhetsforlagda utbildningen pa
lararhogskolan. Ett nytt VFU-avtal &r pa vag och en arbetsgrupp ska sdttas samman for detta. Victor kommer
lyfta VFU-fragan till ett av kommunalrdden samt SFS.

M3 / Rekrytering av karfullmaktiges valberedning
Tilde Sorsa

Rekryteringen av valberedningen &r pa gang. Information finns publicerad pa Instagram och pa Facebook.
Aven toapratarna och det kommande nyhetsbrevet kommer ha med detta. Ansokningarna gar till
organisationsutvecklaren, Ella Forsman. Den vakanta utbildningsbevakarposten dr ocksa ute. Planen &r
kalla till ett extrainsatt karfullméktige for att tillsdtta valberedningen. Férhoppningen ar att &tminstone ha
fatt kandidater for ett presidium till dess.
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DISKUSSIONSPUNKTER

D1 / Karféreningarnas handlingsutrymme vid incidenter
Arvid Eklund

Umed studentkar har delegerat karforeningarna mojligheten att stinga av studenter fran mottagningen ifall
dessa bryter mot mottagningspolicyn, exempelvis dd en fadder ingar i en sexuell relation med en
forstadrsstudent eller att alkoholhets forekommer. Pa sistone har ett antal karféreningar aktualiserat fragan
om deras befogenheter utanfér mottagningen. Kérforeningarna har hénvisat till att de méste prioritera andra
studenters trygghet och darfor velat utesluta studenter, inte bara frén mottagningen, utan dven fran framtida
arrangemang.

Allvaret i olika incidenter diskuteras och att det 4r skillnad pa olika typer av handlingar. Bér man nénstans
kunna dra en gréns for véldigt grova incidenter, exempelvis valdshandlingar?

Ibland problematiskt hur Umeé studentkér hanterar mottagningen. Vi behandlar fortroendeuppdrag i
mottagningsverksamheten som négot sérskilt, skiljt frin andra fortroendeuppdrag. Det borde rimligtvis inte
vara nagon skillnad mellan ett fortroendeuppdrag som mottagningsansvarig eller ett fortroendeuppdrag som
styrelseledamot, exempelvis. Fortroendeuppdraget som mottagningsansvarig kréaver att man undertecknar
ett avtal — till skillnad frén alla andra uppdrag. Det uppmuntrar bara till att hitta kryphal i avtalet. Jobbar vi
i dagslaget verkligen ritt med fortroendeuppdrag kopplade till mottagningen?

Det kan vara vanskligt att 1ata karforeningarna ta allt for langtgaende beslut. Det kan ha utgdngspunkt i ett
personligt brak inom en styrelse, exempelvis. Finns alltid en vis risk med korruption inom en forening, dar
manga av ledamdterna kan vara véinner.

En mojlighet ar att lata karforeningarna ta interimistiska beslut i véntan pa disciplinndmndens beslut i en
fraga?

En kérnfraga ar hur vi hanterar drenden som inte gér till disciplinndmnden, det kan exempelvis gélla ett
drende dér den anklagade ej 4r karmedlem. Vi har en del verktyg att ta till dir: samtal med universitetet for
att skilja studenter &t i grupparbeten m.m., uppmuntran till polisanmélan eller genom att ta stod av
studenthilsan.

Det &r viktigt att hantera dessa fragor med varsamhet, d& de kan ha stor paverkan pa en persons liv.

Ménga karforeningar har ingen aning om att de kan vicka fortroendevotum mot en styrelseledamot. Vi
maste tillhandahalla en trygghet for karféreningarna, dir vi erbjuder stdd och rekommendationer.

I nuldget arbetas pé en konfliktshanteringsbok, den skulle kunna fylla en roll i denna fraga.

Mojligheten for kéarforeningar att kunna stdnga av studenter pd mottagningen &r jéattebra. Men det blir en
mycket storre fraga angdende medlemskapet, sidana beslut méste kunna tas med storre réttssdkerhet. De
mer ldngtgaende konsekvenserna for en enskild student maste dérfor fortsatt vila pa disciplinndmnden.

Formerna for denna friga maste utredas ldngre fram.

14



Umed Styrelsemote
‘-@} ‘ Studentkdr #323/24

D2 / Mojligheten till misstroendeforklaring for ledamot i karfullmaktige
Arvid Eklund

I nuldget saknas formella verktyg for att kunna avsétta en ledamot i kérfullméktige. Detta &mne ir inte
okomplicerat, da frigan om vilken organisationsgren som har befogenheten att avsitta en medlemsvald
ledamot &r svar ur ett demokratiskt perspektiv. Kérsektionerna, som vid val av kérfullméktige utgor
valkretsar, har nimnts som mojliga kandidater.

Det finns inte alltid en koppling mellan karsektionerna och de kérfullméktigeledamoter som representerar
dem. Ofta vet inte kérsektionen vilka ledaméter som valts fran deras valkrets. Det kan emellanat till och
med vara en konflikt dem emellan, vilket komplicerar fragan.

Denna fraga har diskuterats tidigare, i samband med att Regel for medlemsincidenter skulle tas fram. Dér
resonerades kring om ndmnden har ritten att avsitta alla uppdrag i hela Umeé studentkar, dér det uppenbara
svaret &r nej.

De enda som karfullméktige star for svars infor &r medlemmarna, dessa ar de enda som kan dverprova. Om
man vill titta pd att ge kérsektionerna utdkade befogenheter s& maste man se 6ver hur vi gor i ordning
kandidatlistan till kérfullméktige. En variant &r att karsektionerna godkinner listorna infor valet. Det
innebér att karsektionerna direkt har valt vilka som ska vara kandidater i valkretsen. En saddan hér forandring
bor isafall ske 1 samrad med sektionerna.

Om vi tdnker oss detta som en vig framat &r det ndgot som Stefan, Ella och Arvid skulle kunna kolla vidare
pa.

Ett annat forslag &r en separat disciplinndmnd for karfullméktige, med representanter fran alla sektioner
samt en extern representant fran karstyrelsen.

Denna fraga skulle kunna vara féremal for en diskussion i kérfullméaktige.

D3 / Medlemsmotion om sdkerhetslaget
Victor Holmstrom
Bilaga D3

Det har inkommit en motion rérande trygghet och sdkerhet for Umed universitets studenter vilken bor
diskuteras.

Studenten har foreslagit att karstyrelsen tar fram en skrivelse till universitetet rorande studenternas sékerhet
pa campus. Studenten vill dven kalla till ett extrainsatt karfullméiktige.

Geografiskt dr den hotbild som finns ldngt borta fran Umed, dven om det inte betyder att det inte kan
paverka. Det blir svart for Umea studentkar att gora sarskilt mycket i denna fraga.

Vi ska nog se denna friga som ett uttryck for oro och mindre som en formell uppmaning till handling.
Studenten skulle exempelvis kunna efterfrdga en dialog med universitetet.

Universitetet har redan gétt ut med rekommendationer i samband med den forhéjda hotnivéan. Att vi gar ut
offentligt med véra synpunkter i denna fraga kan mycket vil snarare spé pa nivaerna av stress och oro bland
studenterna. Det vi kan gora som studentkar &r snarare att informera om studenternas rittigheter, om att
man dr forsdkrad m.m.
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Samtidigt 4r det problematiskt att vi inte ska kunna prata om det som ar aktuellt.
Det ar alltid viktigt hur vi kommunicerar, for att inte skapa just stress och oro.

Tidigare har en studentstadsundersokning gjorts pa studentkaren, dar man undersokte Umed som
studentstad. Dér fanns mojligheter att undersdka hur studenterna upplevde sin trygghet. Detta skulle kunna
vara aktuellt att titta pa igen.

BESLUTSPUNKTER

B1/ Extrainsatt karfullmaktige
Victor Holmstrom

Med hinsyn till rekryteringen av en ny valberedning bor vi sammankalla till ett extrainsatt karfullméktige
1 borjan av november.

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att kalla till ett extrainsatt karfullmaktige den 8 november.

B2 / Utlysning av tjanst som Administrator med ombudsfunktion 100%
Stefan Brattlof
Bilaga B2

Med utdkade statliga anslag sd kan Umed studentkéars kansli stirkas framfor allt inom arbetet med
studentérenden och stiftelseadministration. Forslaget &r att tillsdtta en ny tjanst pa 100% som arbetar med
karnverksamheten men dven samordnar vart stiftelsearbete. Befattningsbeskrivning och 16nenivé har tagits
fram i samrad med fackklubben och dess ordférande.

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att inrétta tjdnsten Administrator med ombudsfunktion frén och med 2023-12-01.
Att faststdlla befattningsbeskrivning for tjénsten i enlighet med forslag.

Att vilja Victor och Stefan till representanter for rekryteringsgruppen.

Att sdtta ansokningsperiod till 2023-10-11 - 2023-11-07.

Att faststdlla [6neniva till 28 000kr/ménad brutto.
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B3/ Borgenarskap for Karhusstiftelsen
Timmy Nyberg
Bilaga B3

For att ytterligare hjdlpa Karhusstiftelsen i dess finansieringsarbete dnskar stiftelsen att Umea studentkar
tillfor legitimitet i stiftelsernas ansokningar. I och med det dnskar vi dven att Umed studentkar tar ett
principbeslut om att stélla sig bakom alla former av bidragsansdkningar gentemot Karhusstiftelsen. Detta
da for att underlitta for styrelsen och dess arbetsutskott att arbeta agilt samt proaktivt med Kérhusstiftelsens
styrelse. Detta innebdr dé i praktiken att Umea studentkér forfattar bland annat rekommendationsbrev i
likhet med véra dvriga samarbetspartners.

Att foresla karfullmiktige att Umea studentkar ingar avtal om borgenarskap gillande tre (3) miljoner kronor
med Karhusstiftelsen for att mdjliggora for stiftelsen att beviljas foretagslan.

Att Umea studentkar principiellt stéller sig bakom alla former av bidragsansokningar som Kérhusstiftelsen
valjer att ansoka om.

B4/ Karhusstiftelsens forslag till karstyrelsen om en omférdelning av
resurser

Christoffer Andersson
Bilaga B4

Karhusstiftelsens forslag ér att dverlata Umea studentkars produktionsvideokamera och fastighet i Klabbole
till Kérhusstiftelsen. Samt att Kérhusstiftelsen dverlater deras ljud- och ljusutrustning som star i Tryggheten
till Umea studentkars.

Att Umea studentkar 6verlater produktionsvideokameran samt fastigheten i Klabbole till Kéarhusstiftelsen.
Att acceptera Karhusstiftelsens erbjudande om ljud- och ljusutrustning till Umea studentkar.

Att delegera till arbetsutskottet att verkstilla beslutet.

F6 / Motets avslutande

Ordforande forklarar motet avslutat.
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Hej Victor!

Inledning och Bakgrund:

Jag skriver till dig med anledning av den valdsutveckling som under nagra ar har fatt faste, utvecklat sig,
och att vi numera i Sverige befinner oss i en besvarlig och manga fall skrack injagande situation. Umea
Studentkar ska i forsta hand verka for studenternas utbildning, halsa och arbetsmiljo. Daremot &r dven
den personliga tryggheten kombinerat med universitetets sdkerhet avgérande, for att du, jag och alla pa
Umea Campus ska kunna réra oss fritt och under noll hot.

Den pagaende debatten kring det 6kade valdskapitalet bland framfor allt gdng-kriminella har satt oss
alla, oavsett yrkes- eller studieval, i en utsatt situation. Umea Universitet, som alla andra
allmanna/offentliga infrastrukturer, ska vara av/f6r allmanheten/offentliga.

Arbetsmiljé och vdlmaende handlar inte bara om lampligt ljus fran tak- och bordslampor, bekvama
stolar/bord och om hur man kan utveckla en studiekurs till det battre. Det handlar &ven om din, min och
alla Umea Universitets studenters trygghet och sakerhet, speciellt nar vi befinner oss i en tid dar valdet
har natt upp till en grans som saknar ord.

Vi som &r bosatta i Sveriges norra delar, ar inte paverkade i samma utstrackning som i vastra och sédra
Sverige. Daremot finns det inget som sager att vi kommer att klara oss fran detta. Tvartom &r det viktigt
som med manga andra sakomraden, att forsoka vara ett steg, men helst tva steg fore, i syfte av att bade
forebygga och att vara i framkant.

Sedan sensommaren 2023 har Sverige, via Sakerhetspolisen, hojt fran grad 3 till grad 4 gallande
terrorhot inom Sverige. Det finns dven uttalanden om att ett flertal attendat har stoppats, vilket vi far
tacka den svenska polisen for.

Sammanfattningsvis:

Det jag vill lyfta fram och belysa, ar att valdskapitalet bland enskilda garningspersoner, men framforallt
gang-kriminella miljer, har utvecklats i negativ riktning under nagra ar, dock att det nu har natt till
sadana nivaer, att det dr samhalls och system hotande for vart land. Att inte ta detta pa allvar, géller
dven for oss pa Umea Universitet, vore att vara naiv!

Fragestallningar:

- Hur kan du, jag och vi inom Umea Studentkar gora for att starka personlig trygghet, och sdkerhet
for studenter pa Umea Universitet?

- Kan karfullméaktige tillsammans med er i karstyrelsen, alternativt enbart ni i karstyrelsen, géra en
sarskild skrivelse till universitetsledningen/styrelsen. | syfte av att understka vad som gjorts, och
vad som behdver goras nu den tid vi har framfér oss?

- Ett forslag fran mig som enskild karfullmaktigeledamot. Borde jag samla sa manga ledamoéter
som behdvs for att fa till ett karfullmaktigemote om detta omrade, eller skulle ni vilja ta initiativ
till att kalla till ett KF-mote, sa vi kan 6ppna upp for diskussion pa omradet?

Avslutning:
Hur gar dina tankar? Hur gar karstyrelsens tankar géllande personlig trygghet och sdkerhet pa Umea

Universitet?

Onskar dig en fin kvall.



Med vanliga halsningar

André Isaksson
Karfullmaktigeledamot

Umea Studentkar, Umea Universitet
andre.isaksson@hotmail.com
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IT-ansvarig 75%

IT-ansvarig hanterar samtliga IT-relaterade arenden vid
kansliet rorande webbsidor och nyhetsbrev, interna IT-
system, mjukvara och teknisk utrustning. Tjansten har
aven ett ansvar att utbilda i de gemensamma IT-
systemen och skota I6pande underhall.

Organisationsstod
Ansvara for utredningar och framtagande av underlag for Umea studentkér IT-
verksambhet.

Ansvara for utbildning riktad till kansli samt karstyrelse av gemensamma IT-system.

Att tillsammans med presidiet ansvara for 6verlimning gentemot tilltrddande presidium
samt introduktion av fortroendevalda.

Verksamhetsstod
Ansvara for 16pande 6versyn och support av arbetsplatsens behov av datorer,
arbetstelefoner, skrivare eller annan teknisk utrustning.

Ansvara for administration, utveckling och underhall av Umeé studentkars interna I'T-
system.

Ansvara for 16pande 6versyn och support av arbetsplatsens behov av mjukvara.
Ansvara for planering, sammanséttning och utskick av kirens nyhetsbrev.
Overgripande ansvar for samtliga webbplatser med anknytning till Umea studentkar.

Inga 1 kansliets tillgdnglighetsgrupp for arbete med tillgdnglighetsfragor.
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Ar en person som &r noggrann i mitt
arbete och ar effektiv i mina arbets-
uppgifter.

Tack vare mina talsvarigheter har jag
lart mig att vara tydlig och ge riktlinjer
till mina personliga assistent i text.

Och med ca 20 ars erfarenhet av att ha
assistenter sa ar samarbete,
hénsynsfull omtanksamhet och respekt
varandra mycket viktigt fér mig.

Telefon:
070 349 97 79

Email:
orjanfl @outlook.com

Bilsport
Langdskidor
Programmering

Orjan Anderssson

MITT MOTTO -
INOM ARBETE AR:
Att det som kan automatiseras genom program eller programmering bér forséka géras,
dér vill jag bidra med att skapa funktioner som underléttar foretagets arbete.

Pa grund av mitt funktionshinder kan min framtida arbetsgivare dra nytta av upp till
96 % i l6nebidrag. Jag har gedigna kunskaper inom en méangd olika datatekniska
uppgifter och erfarenheter, inklusive:

Arbeta och editera i Skapa digitala blanketter. ~ Support i iOS och Mac OS.
Redcap. Bildbehandling. Har ocks_é erfarenhet av
Arbeta med olika Datorservice. support i Windows.

Arbeta i Microsoft Access.
Arbeta i Microsoft Excel.

Administrera Microsoft
Teams.

dataregister.

Skapa manualer.
Allman administration.
Datainmatning.

Foérbereda digitala kitt.
Skapa och hantera
hemsidor i olika plattformar
och programmering.

Layout (rollup, reklamblad, Utveckla mobila Skapa och administrera
folder). applikationer. databaselll'. o .
Skapa digitala Lattare programmering. Schemalaggning i ca 20 ar
presentationer.

ARBETSERFARENHETER
Alidhemsskolan - Datatekniker, Umea 2001 - 2005
Hardvaru- och mjukvara service. Natverksservice.

Referens: Leif Adén 072-230 34 43

MacMaggi’s stdd AB - Administrator, Umea 2005 - 2011

E-postsupport, svarade pa kundfragor. Skrev offerter och skickade till blivande kunder.
Dataservice och bestéllning av stddmaterial. Skapade hemsidor med ett
bestéllningsformulér dar kunder bestéllde stéadning.

Jag programmerade ett ordersystem for att underlatta orderhanteringen och
stadduppdragen inom féretaget.

Referens: Urban Liljestrém 070-576 58 52

Parasport Vasterbotten - Kanslist/informator, Umea 2011 - 2021
Administrerade forbundets hemsida. Publicerade nyheter och resultat pa hemsidan och
pa Facebook.
www.parasport.se/Distrikt/vasterbotten/
www.facebook.com/parasportvasterbotten/

Jag designade allt fran reklamblad, tackkort, diplom till verksamhetsberéttelse och

bildredigering. Férbundet anordnar en skoltéavling for elever (ca 200 elever) med

intellektuell funktionsnedséttning arligen. Dar utvecklade och programmerade jag ett

start- och resultatsystem som underlattade arbetet infér och efter evenemanget.

Jag skapade en hemsida dér jag arbetat med HTML, PHP, JavaScript och SQL.
www.hkidrott.se

Referens: Tjell Thelberg 076-800 00 58

Livsmedicin Region Vésterbotten -

Projekt Administrator, Umea 2022-09-26 - 2023-08-25

Jag har arbetat med Microsoft Access och RedCap (databaser). Programmerat i Unity
(spelutveckling). Administrerat i Microsoft Teams.

Support fér MacOS och iOS. Programmerade mobilapplikationer. Jag har &ven redigerat
bilder.

Referens:  Gustav Sjostedt 070-531 35 65

Niklas Jonsson Systemutvecklare

UTBILDNINGAR
Umea universitet, Webbdesign, Grund 2011

OVRIGA ERFARENHETER
Jag har mycket god datorvana, har Iatt for att lara mig nya program och behéarskar
sjalvklart Office-programmen.

Vana vid olika administrativa uppgifter. Jag &r sjalvlard inom programmering och har
skapat bade skript till Microsoft Excel, databaser och spelutveckling.
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Personligt brev — Orjan Andersson

IT-ansvarig

Jag dr en problemlosare av naturen. Tack vare mitt funktionshinder har jag en stark vilja
att ta itu med hinder och problem som uppstar, och jag har stor erfarenhet av IT och
teknik eftersom jag har dgnat storre delen av mitt liv it att arbeta inom dessa omraden
och anvinda dem i min vardag.

Jag drivs av att, som sagt, l0sa problem och ténka utanfor ramarna, sérskilt inom
omraden ddr det kan krivas lite ovanligare tdinkande. Inget problem &r for litet eller for
stort for att locka mig till att 16sa det.

De ganger jag stoter pa nya utmaningar eller behdver ny kunskap brukar jag snabbt ldra
mig och sdka den kunskapen som behdvs.
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