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UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Att: Karfullmaktige, kirstyrelsen, gruppledare, inspektor,
proinspektor, verksamhetsrevisorer, sektioner

FOREDRAGNINGSLISTA KARFULLMAKTIGES SAMMANTRADE
Datum: 2023-05-15

Tid: 17.00
Plats: Aula Biologica
FORMALIA
Punkt Arende Bilaga Foredragande och forslag till beslut:
F1 Métets 6ppnande Talmannen Christoffer Andersson férklarar métet
oppnat.
F2 Adjungeringar Christoffer Andersson
Att adjungera nirvarande tjinstemdn med ndrvaro- och
yttranderitt.
F3 Val av métessekreterare Christoffer Andersson
Att vilja en sckreterare.
F4 Val av justeringspersoner Christoffer Andersson
Att vilja tva justeringspersoner.
F5 Tid f6r justering av protokoll Christoffer Andersson
Att faststilla datum for justering av protokoll till
2023-05-25.
Fe Justering av rostlingd Fo Christoffer Andersson
Att faststilla rostlingden.
F7 Avsigelser Christoffer Andersson

Foljande avsigelser har inkommit:

- Timmy Nyberg gillande posten som ledamot i
karstyrelsen



F8 Motets behoriga utlysande

F9 Faststillande av foredragningslista

BESLUTSUPPFOLJNING

Christoffer Andersson
Kallelsen gick ut 2023-05-05 och handlingar 2023-05-10.

Att anse métet behorigt utlyst.

Christoffer Andersson

Att faststilla foredragningslistan.

Punkt Arende Bilaga Foéredragande och férslag till beslut:
BU1 Sammanfattning av  beslut frin BU1 Clara Héglund
féregiende protokoll, KIF 2023-03-29 563 v, otioles o il e v,

MEDDELANDEPUNKTER

Punkt Arende Bilaga Foredragande:

M1 Karstyrelsen informerar Karstyrelsen
Karstyrelsen informerar om verksamheten som
bedrivits sedan senaste fullmaktigesammantridet.

M2 Rapport fran valberedningen Hedvig Palmqvist
Valberedningen avldgger rapport gillande arets
valberedningsarbete.

BESLUTSPUNKTER

Punkt Arende Bilaga Foredragande och férslag till beslut:

B1 Protokoll frin wvalberedningens B1_1
rostsammanrikning B1 2

Hedvig Palmqvist

Bifogat har karfullmiktige fitt protokoll fran
réstsammanrikningen, genomférd av
Valberedningens utsedda réstriknare.

Att faststilla protokollet fran Valberedningens
réstsammanrikning.



B2 Val av kirfullmiktiges talman och B2
vice talman foér verksamhetsdret
23/24

B3 Val av karstyrelse tor B2
verksamhetsaret 23/24

B4 Val av revisorer

Hedvig Palmqvist

Karfullmiktiges talman och vice talman leder
fullmiktiges arbete pa och mellan méten. Om
nominerad till fullmiktiges talman och vice talman
som inte samtidigt kandiderar till styrelsen finns, ska
denna utses i stéllet.

Att till karfullméktiges talman utse:

Att till karfullmiktiges vice talman utse:

Hedvig Palmqvist

Karstyrelsen verkstiller karfullmiktiges beslut,
leder det dagliga arbetet och foretrider Umed
studentkdr  utat.  Karstyrelsen  har  dven
arbetsgivaransvaret for karens personal. De
heltidsarvoderade kérstyrelseledaméternas uppdrag
beskrivs i uppdragsbeskrivningar vid Umed
studentkar.

Att till kirordforande utse:

Att till vice kirordférande med ansvar for
utbildningsfrigor utse:

Att till vice kiarordfoérande med ansvar for lika
villkor och arbetsmiljé utse:

Att till ledamot samt utbildningsbevakare vid
Humanistisk fakultet samt Lararhégskolan utse:

Att till ledamot samt utbildningsbevakare vid
Sambhillsvetenskaplig fakultet utse:

Att till ledamot med ansvar fér niringslivs- och
medlemsfriagor utse:

Att till ledamot utse:
Att till ledamot utse:

Att till ledamot utse:

Hedvig Palmqvist

Umed studentkédrs verksamhet granskas av tre
revisorer, varav en auktoriserad.

Att till auktoriserad revisor utse:
Att till verksamhetsrevisor 1 utse:
Att till verksamhetsrevisor 2 utse:

Att till ersattare f6r verksamhetsrevisorer (2) utse:



B5

Bo6

B7

B8

B9

Medlemsreglemente 23/24 B5

Sektions- och B6
foreningsreglemente 24/24

Rambudget 23/24 B7

Val av ledamot 1
Universitetsstyrelsen

Val av ledamoter och ersittare
Kirhusstiftelsen

Karstyrelsen

Karstyrelsen limnar varje 4r fOrslag  pd
medlemsreglemente som  slutligt faststills av
karfullmiktige.

Att faststilla medlemsreglemente i enlighet med
karstyrelsens forslag.

Karstyrelsen

Karstyrelsen limnar varje dr forslag pa sektions-
och féreningsreglemente som slutligt faststills av
karfullmiktige.

Att faststilla sektions- och féreningsreglementet 1
enlighet med  karstyrelsens  forslag  med
redaktionella dndringar.

Karstyrelsen

Den nya kérstyrelsen ska limna en rambudget till
hostfullmaktige, dirtér  dr  det  viktigt  att
konstituerande karfullmiktige redan nu sitter upp
ramar fOr nista verksamhetsirs karstyrelse att
torhalla sig till under tiden fram till hostfullmaktige.

Att faststilla rambudget for 23/24 i enlighet med
karstyrelsens forslag.

Christoffer Andersson

Universitetsstyrelsen 4r Umea universitets hogst
beslutande organ. Dir fattas OJvergripande
strategiska beslut och budget antas.

Att  tll ordinarie ledamot (1  st) i
universitetsstyrelsen utse:

Christoffer Andersson

Umed  studentkdr 4r ensam  stiftare  av
Karhusstiftelsen (tidigare Stiftelsen Palebacken,
grundad 1997) vars frimsta uppgift dr att férhyra
lokaler, frimja karhusverksamhet och stddja
studentnyttan vid Umed universitet.

I tur att avgd dr: Timmy Nyberg, Christoffer
Andersson, Victor Johansson och Ida Andersson

Att som ordférande f6r perioden 230701 — 240630
utse:

Att som vice ordférande for perioden 230701 —
240630 utse:

Att som ordinarie ledamot (1 st) for perioden
230701-250630



B10 Val av ledamoéter och ersittare i
Folkuniversitetet stiftelsen
kulturverksamhet  vid  Umea
universitets styrelse

B11 Val av ledamot och ersittare i
Stiftelsen Studenthilsans styrelse

Att som personlig ersittare (1 st.) fér denne utse:

Att som ordinarie ledamot (1 st) fér perioden
230701-250630

Att som personlig ersittare (1 st.) f6r denne utse:

Christoffer Andersson

Umea studentkar dr tillsammans med Umed
universitet och Folkuniversitetsféreningen stiftare
till Folkuniversitetet Norr 1970.
Huvudverksamheten bestar av kurser inom olika
dmnen, folkbildning samt verksamhet pa
gymnasieniva.

I tur att avgd 4r: Theodor Varga Fridh och Victor

Holmstrom

Matilda Good och Emanuel Lindberg sitter kvar
som ledamot 1 respektive ledamot 2.

Att som ledamot (1 st) for perioden 230701—
250630 utse:

Att som gruppersittare (1 st.) for perioden 230701
2500630 utse:

Christoffer Andersson

Syfte med stiftelsen ér att frimja sjuk- och hilsovard
bland Umeds studenter genom kontanta bidrag till
olika hilsofrimjande projekt.

I tur att avgd dr Matilda Good, Theodor Varga
Fridh samt Carl Otto Decker.

For varje ledamot utses en personlig ersittare.

Att som ledamot 2 (1 st.) f6r perioden 230701-
250630 utse:

Att som personlig ersittare f6r ledamot 2 (1 st.) f6r
perioden 230701-250630 utse:

Att som personlig ersittare for ledamot 1 (1 st.)
utse:



B12

B13

B14

Val av ledamot och ersattare i
Stiftelsen Universitetshallens
styrelse

Val av Disciplinndmnd

Stadgerevidering B14_1
B14_2

Christoffer Andersson

Stiftelsen Universitetshallen grundades 1982 av
Umei studentkir, Umed universitet samt IKSU.
Dess syfte dr att forhyra och férvalta IKSUs lokaler
vid Campus pd ett sddant sitt att det kommer
universitetets anstillda och studenter till del.

Att som ledamot (1 st) for perioden 230701—
250630 utse:

Att som personlig ersittare f6r denne (1 st.) for
perioden 230701-250630 utse:

Christoffer Andersson

Disciplinnimnden har som syfte att Umed
studentkdr pd ett rittssikert och tydligt sitt ska
kunna ta beslut om eventuella disciplinira atgirder
av medlemmar. Umea studentkérs disciplinnimnd
har till uppdrag att behandla de drenden som av
student- och doktorandombudet anmils till
nidmnden och utifrdn utredningsunderlaget ta beslut
om avstingning, varning eller att limna 4rendet
utan dtgird. Disciplinndmnden bestar av totalt fem
(5) ledamoter. Av dessa viljs tre (3) ledaméter av
karfullmiktige och tvd (2) ledamoter av
karstyrelsen.

Att som ledaméter (3 st) 1 Umed studentkirs
disciplinnimnd f6r perioden 230701-240630 utse:

Karstyrelsen

Karstyrelsens arbetsuppgifter och sammansittning
har varit uppe f6r diskussion under verksamhetsaret
och till nésta ér tillkommer en ny heltidsarvoderad
ledamot. Det har uttryckts en Onskan utdka
karstyrelsen for att behdlla jimvikt mellan
heltidsarvoderade och heltidsstuderande ledaméter.
Med anledning av detta f6reslds en dndring i stadgan
som tillfér tva studerandeledaméter. For — att
beviljas, ska stadgarna godkinnas vid tvd pd
varandra foljande karfullmiktige dir minst 2/3-
delar av nirvarande ledaméter godkinner férslaget.
Vid andra beslutstillfillet tas 4dven datum dd
stadgarna trider i kraft. De nya platserna kommer
kunna tillsittas fOrst pa ett direfter foljande
karfullmiktige. Vilket ger tid fér en framtida
valberedningsprocess.

Att revidera Umed studentkdrs stadgar enligt
karstyrelsens forslag.



B15

F10

Forslag pa revidering av regel f6r B15_1

arvoderingar och arvodesvillkor

Motets avslutande

B15_2

Karstyrelsen

Karstyrelsen har gjort en 6versikt 6ver nuvarande
regel for arvoderingar och arvodesvillkor i syfte att
ytterligare tydliggbra och stromlinjeforma modellen
tor arvoden samt villkor fOr att fa ett sirskilt paslag
tor heltidsarvoderade som gbr ett andra dr i
karstyrelsen.

Att  faststilla regel fOr arvoderingar och
arvodesnivier i enlighet med karstyrelsens forslag.



Rostlangd 2023-05-15, 18 ledamater, 3 ersattare

Narv.

Post

Ledamot 1
Ledamot 2
Ledamot 3
Ledamot 4
Ledamot 5

Ledamot 1

Ledamot 1
Ledamot 2
Ledamot 3
Ledamot 4

Ledamot 1
Ledamot 2
Ledamot 3
Ersattare 1
Ersattare 2

Ledamot 1
Ledamot 2
Ersattare 1

Ledamot 1
Ledamot 2
Ledamot 3

Tuva Nilsson
Hedvig Palmqvist
Jonatan Widmark
Patric RGnnquist
Rasmus Lindhe

Linda Jervik Steen

Julia Hedlund Kancans
Anders Haldorson
Jenny Ronnblad
Minna Olofsson

Maria Janulf
Simon Svensson
Jonathan Green
Jens Berglund
Michael Slottsdahl

Julia Kenning
Simon Hallin
Hugo Westerlund

Lina Malmstrom
Emelie Bonsér
Erik Berglund

Valkrets
SamSek
SamSek
SamSek
SamSek
SamSek

DokSek

BetSek
BetSek
BetSek
BetSek

HHUS
HHUS
HHUS
HHUS
HHUS

JF
JF
JF

UmPe
UmPe
UmPe



Ume3 studentkar \ Protokoll

Eg Kirfullmiktige nt.5 22/23

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Att: Karfullmaktige, kirstyrelsen, gruppledare, inspektor,
proinspektor, verksamhetsrevisorer, sektioner

PROTOKOLL KARFULLMAKTIGES SAMMANTRADE

Datum: 2023-03-29
Tid: 17.15-17.45
Plats: Rum f6r Lirande
NARVARANDE
Ledaméter: Sektion: Ovriga adjungeringar och nirvarande:
Linda Jervik Steen, verksambetsrevisor 1 DokSek Clara Hoglund, organisationsutvecklare, adjungerad
Christoffer Andersson, Zalman
Erik Berglund UmPe Victor Johansson, verksambetsrevisor 2
Lina Malmstr6m UmPe Evelina Eriksson, ordforande PLUM
Emele Bonsér UmPe
Minna Olofsson BetSek
Karstyrelsen:
JennyRénnblad BetSek
Matilda Good, ordforande
JuliaHedlundd<aneans BetSek
Emanuel Lindberg, vice ordforande lika villkor
Anders-Haldorsson BetSek
Victor Holmstrtom, vice ordfirande ntbildning
Jonathan Widmark, vice falman SamSek Theodor Varga Fridh, utbildningsbevakare
HumFak/LLH
Hedvig Palmqvist, ordfsrande valberedningen SamSek
. tbibeni
Rasmustindhe SamSek J g
) ) Ebba Ellman, ledamot
Patric Rénnquist SamSek
4 SamSek Lovisa Wallin, ledamot
Elsa Gothlin, ledamot
Jonathan Green HHUS Fimmy Nyberg;fedenmo!
Simen-Svensson HHUS
Maria Janulf HHUS
Michael-Slottsdaht HHUS
Jens Berglund HHUS
Huge-Westerlund JF
Electronically signed / Sahkoisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet ' Visma Sign

https://sign.visma.net/sv/document-check/d15a96d1-bae8-444c-bf8d-7bfda3884f37 Www.vismasign.com



FORMALIA

Punkt
F1

F2

F3

F4

F5

F6

F7

F8

F9

Arende Bilaga

Motets 6ppnande

Adjungeringar

Val av motessekreterare

Val av justeringspersoner

Tid f6r justering av protokoll

Justering av rostlingd Fé6

Avsigelser

Métets behoriga utlysande

Faststillande av féredragningslista

BESLUTSUPPFOLJNING

Fo6redragande och beslut:

Talmannen forklarar motet Gppnat.

Talman

Att adjungera nirvarande tjdnsteman med nirvaro- och
yttranderitt.

Talman

Att vilja Clara Hoglund till sekreterare.

Talman

Att vilja Linda Jervik Steen och Hedvig Palmqvist till
justeringspersoner.

Talman

Att faststilla datum f6r justering av protokoll till 2023-
04-05.

Talman

Att faststilla rostlingden till 9 av 18 ndrvarande
ledamoter.

Talman
Foljande avsigelser har inkommit:

- Julia Hedlund Kancans gillande posten som
ersittare 1 Universitetshallens styrelse

Att ligga avsigelsen till handlingarna.

Talman
Kallelsen gick ut 2023-03-17 och handlingar 2023-03-24.

Att anse moétet behorigt utlyst.

Talman

Att faststilla foredragningslistan.

Punkt
BU1

Arende Bilaga

Sammanfattning av  beslut frin BU1
féregiende protokoll, KIF 2023-02-28

Foredragande och beslut:
Motessekreterare

Att ligga protokollet till handlingar.

# visma sign



MEDDELANDEPUNKTER

Punkt Arende Bilaga Foéredragande:
M1 Karstyrelsen informerar M1 Karstyrelsen

Matilda informerade om att SFS presidum har varit pa
besok. SFS wvar vildigt ndjda med besdket. Umed
studentkar dr en av de storsta kdrerna och det dr viktigt
for SES att forstd var verksamhet. Métet gav dven oss
inblick 1 hur SFS arbetar. Under hésten 2023 kommer
Umed studentkar vara virdar f6r medlemsmétet £f6r SES.
Matilda informerade om att hon d4ven kommer vara med
i en panel didr man ska prata om universitetets arbete
med klimatomstillningen. Hon kommer framféra
asikten att universitetet 4r en myndighet som sitter pa
mycket kompetens och forskning och universitetet bor
anvinda den och visa vigen f6r andra myndigheter.

Victor informerade om att det dr mycket arbete med SFS
infér deras fullmiktige. Delegationen har gitt igenom
motioner och skickat in nomineringar till styrelsen,
Matilda Good, och till valberedningen, Henoc Ekanga.
De har dven haft méten med Matilda och U6 angiende
de motioner och propositioner och valitenden. Victor
informerade dven om att studievigledarpriset har delats
ut.

Emanuel meddelade att Umed studentkar har en
pagdende kampanj f6r att uppmarksamma psykisk halsa,
psykisk hilsa-veckan. Det anordnas frukostar pa
morgonen for studenter, foreldsningar pa lunchen som
ar vilbesokta och aktiviteter pd eftermiddagarna. De har
dven skrivit en debattartikel for att informera om psykisk
hilsa bland studenter. De har dven haft ett efterféljande
moéte med universitetet om artikeln. Emanuel
informerade dven om att det har arrangerats en
mottagningsutbildning tillsammans med studenthilsan,
Kyrkan pi Campus, NTK och UMS. Det var 700
anmailda frin Umea studentkir, vilket var rekord.

Theodor informerade om att det har hallits en
studentrepresentationsutbildning.  Nu  pagir en
kartliggning av studentrepresentanter och det ska tas
fram en handbok fér studentrepresentanter. Utéver
detta arbetar de dven med att revidera SAMO-rollen och
tar fram en SAMO-handbok. Planen var att tinkt vinta
pa SFS:s SAMO-handbok, men den slipps forst efter
sommaren si dirfér borjar Umea studentkir arbetet
tidigare. Det har dven tillsatts en arbetsgrupp som ska
arbeta med att 6ka kunskap mellan SAMO:s mellan
lirositena. Arbetet kommer utvecklas under véiren och
hésten.

# visma sign



BESLUTSPUNKTER

Punkt Arende Bilaga Foéredragande och férslag till beslut:

B1 Strategisk plan B1 Matilda Good

Karstyrelsen limnar forslag pa strategisk plan som
slutligen faststills av karfullmiktige. Planen sitter
ramar och malsittning f6r Umed studentkars arbete
de kommande tre aren.

Att faststilla den strategiska planen i enlighet med
karstyrelsens férslag med redaktionella dndringar.

F10 Motets avslutande

¢ visma sign



SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER

UNDERSKRIFTER

This documents contains 4 pages before this page Tama asiakirja sisaltédé 4 sivua ennen tata sivua Detta dokument innehaller 4 sidor fore denna sida
Dokumentet inneholder 4 sider fgr denne siden Dette dokument indeholder 4 sider fgr denne side
authority to sign asemavaltuutus stallningsfullmakt autoritet til & signere myndighed til at underskrive
representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsratt representant repreesentant
custodial huoltaja/edunvalvoja forvaltare foresatte/verge frihedsbergvende

Electronically signed / Séhkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet
https://sign.visma.net/sv/document-check/d15a96d1-bae8-444c-bf8d-7bfda3884f37

¢ visma sign

www.vismasign.com



Umea studentkar Eg Rostrakningsprotokoll

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

ROSTRAKNINGSPROTOKOLL

Av Umei studentkirs valberedning utsedda réstriknare genomfors denna réstrikning:

Linnéa Forssell
Stefan Brattlof
Clara Héglund

Datum: 2023-04-11

Tid: 8.00
Plats: Viljan
Beslut
Punkt Arende Bilaga Beslut:
B1 Faststillande av rostantal B1 Att faststilla réstlingden och valdeltagandet i
enlighet med bilaga B1.
B2 Faststillande av ledaméter och B2 Att faststilla vald ledamot i enlighet med
ersittare bilaga B2.

# visma sign
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authority to sign asemavaltuutus stallningsfullmakt autoritet til & signere myndighed til at underskrive
representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsratt representant repreesentant
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Bilaga 1 %553?{

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Rostlangd och valdeltagande

Valkrets Rostberattigade Antal rostande Blankroster  Valdeltagande
BetSek 556 medlemmar 54 rostande 9 blankroster 11 %
DokSek 147 medlemmar 22 rostande 4 blankroster 18 %
HHUS 700 medlemmar 90 r6stande 3 blankroster 13 %
HumSek 298 medlemmar 58 rostande 10 blankréster 23 %
JF 260 medlemmar 80 rostande 6 blankroster 33 %
SamSek 746 medlemmar 113 rostande 13 blankroster 17 %
UmPe 377 medlemmar 47 rostande 4 blankroster  14%

Totalt 3084 medlemmar 464 avlagda roster 49 blankroster 16,63 %



Bilaga 2

\
UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

TURORDNING AVSEENDE LEDAMOTER OCH ERSATTARE | KARFULLMAKTIGE

Valkrets Kandidatordning Position i KF
BetSek Tilda Bystrém Ledamot 1
André Isaksson Ledamot 2
Minna Olofsson Ledamot 3
Magdalena Andersson Pettersson Ledamot 4
Fanny Westin Ledamot 5
Ingrid Andersson Ersittare 1
DokSek Erik Campano Ledamot 1
Qiujun Zhang Ersittare 1
HHUS Simon Svensson Ledamot 1
Jakob Heuts Ledamot 2
Mattis Rantatalo Ledamot 3
Fredrik Hammar Ledamot 4
Maria Janulf Ledamot 5
Ruben Franzén Ersittare 1
HumSek Fredrika Ehrnholm Ledamot 1
Charlotte Boberg Ledamot 2
Matilda Andersson Ledamot 3
Jonas Bylund Ledamot 4
Filippa Hanna Ledamot 5
Rune Fredriksson Ledamot 6
Hilding Bergstrand Ledamot 7
Linnéa Spang Ersattare 1
Beatrice Scharffenberg Ersittare 2
Emanuel Lindberg Ersittare 3
JF Moa Fredriksson Ledamot 1
Julia Kenning Ledamot 2
Klara Jiagberg Ledamot 3
SamSek Hilda Johansson Ledamot 1
Frida Nytell Ledamot 2




Bilaga 2

Elvira Bjork Silén
Jonatan Widmark
Melisa Memet
Hedvig Palmqvist
Jakob Wickenberg
William Sundstrém

Timmy Nyberg

Ledamot 3
Ledamot 4
Ledamot 5
Ledamot 6
Ledamot 7
Ersittare 1

Ersattare 2

UmPe

Emelie Bonsér
Lina Malmstrom
Erik Berglund
Michelle Schwark
Emil Ohman

Ellen Johansson

Ledamot 1
Ledamot 2
Ledamot 3
Ledamot 4
Ledamot 5

Ledamot 6




Underlag @

Hedvig Palmqvist
"’ A UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

IMANDATFORDELNING TILL KARVALET 2023

Denna mandatférdelning gors i enlighet med 9 kap. Umead studentkars stadgar och grundar sig pa
genomsnittligt student- och medlemsantal f6r 2022 i respektive kédrsektion som i sin tur utgdr en
valkrets. Totalt ska 35 mandat fordelas med garantimandat samt storleksmandat. Underlag till
siffror dr inhdmtat frin Umea studentkars medlemsregister.

Garantimandat

Garantimandat foérdelas enligt principen att varje karsektion erhaller 1 mandat, totalt 7 fordelade
mandat enligt f6ljande:

Garantimandat

BETSEK SAMSEK HHUS JF HUMSEK UMPE
MANDATFORDELNING

Storleksmandat

Storleksmandaten dr 28 till antalet och férdelas enligt metoden att den karsektion som dr mest
underrepresenterad, dvs. har hoégst virde for sin storlek dividerat med det antal mandat
karsektionen erhallit, fir nista mandat. Storleken beriknas som ett jimforelsetal dir féregaende
kalenderirs medlemsantal adderas tva ganger samt studentantalet en gang.

Storleksmandat Storlekstal
BetSek: 3128
SamSek: 4889
HHUS: 3311
L JE: 1604
HumSek: 5107
UmPe: 4868

DokSek: 508

BETSEK SAMSEK HHUS JE HUMSEK

MANDATFORDELNING
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Sammanvagd mandatfordelning

Den sammanvigda mandatférdelningen med garanti- och storleksmandat blir enligt féljande f6r
karvalet 2023 (summa mandat till héger, eventuell f6rindring mot 2022 inom parentes):

Mandatfsrdelning BetSek: 5 (£0) mandat
: SamSek: 7 (£0) mandat
7 HHUS: 5 (x0) mandat
' JE: 3 (+1) mandat
j HumSek: 7 (£0) mandat
’ UmPe: 7 (-1) mandat
j l DokSek: 1 (£0) mandat
o O Totalt: 35 mandat

BetSek SamSek HHUS JF HumsSek UmPe DokSek
Mandatfardelning

W Garantimandat M Storleksmandat
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Valberedningens forslag pa nomineringar till KS
2023/2024

Ordforande: Viktor Holmstrom

Viktor har sin studiebakgrund i juristprogrammet savil som konfliktvetenskap och diplomati, och har
under verksamhetsaret 2022/2023 suttit i karstyrelsen som vice ordférande med ansvar for
utbildningsfragor. Viktor vill nu axla ett storre ansvar och ytterst ansvara for att driva karen framat
bade strategiskt och organisatoriskt. Viktor vill skapa en karstyrelse som arbetar tydligt mot ett
gemensamt mal, och vill se en kérstyrelse dir alla vagar uttrycka sina asikter och tankar oavsett
tidigare erfarenheter. I denna riktning vill Viktor leda kéren pé ett lyhort, 6dmjukt och inkluderande
sétt, fortsitta arbetet med Okat fokus pa arbetsmiljo och arbetsgivaransvar, och saklart fortsitta det
yttersta uppdraget med péverkansarbete for studenternas bésta. Viktor sticker ut i sitt engagemang pa
grund av sin férmaga att lyssna pa andra och sitta studenterna framst. Ddrfor kdinner Valberedningen
sig trygg med att nominera Viktor Holmstrom till posten som ordforande fér Umed Studentkdr
verksamhetsaret 2023/2024.

Vice ordforande med ansvar for lika villkor och arbetsmiljo: Molly Hansson

Molly Hansson ér kulturvetarstudent med tidigare engagemang i foreningen KaKuss och nérmar sig
examen. Just nu gor hon studiepraktik inom organisationsutveckling, dir stort fokus ligger pa
normkritik och inkluderande pa arbetsplatser. Molly ar intresserad av att bryta de normer som kan
hindra studentkéarens utveckling, och ser fram emot att arbeta strategiskt med savil kommunikation
som arbetsgivaransvar. Av dessa anledningar tror vi att Molly skulle utgora ett viktigt bidrag till
karstyrelsens arbete med arbetsmiljorelaterade fragor, inte minst mellan karstyrelsen och kansliet,
savil som det alltjamt viktiga arbetet med lika villkor for alla studenter. Valberedningen vill dérfor
foresla Molly Hansson till posten som vice ordforande med ansvar for arbetsmiljé och lika villkor

verksamhetsaret 2023/2024.

Vice ordférande med ansvar for utbildningsfragor: Theodor Varga Fridh
Theodor har sin bakgrund i engagemang i UmPe, och har under det gdngna halvéret arbetat som
utbildningsbevakare for Humanistisk fakultet och Lararhdgskolan, och vill girna fortsitta det arbetet.

Theodor har pé grund av sitt nuvarande arbete i karstyrelsen en tydlig bild av vad karens arbete med



utbildningsfragor gar ut pa och hur det kan utvecklas, och &r nyfiken pé att ta ett stérre ansvar for
denna utveckling. Theodor utmérker sig som en kéimpe for studenters utbildningskvalitetet, och sétter
studenternas vilja sdvil som mojligheter till inflytande i centrum. Theodor uppvisar ocksé en
anmérkningsvard 6dmjukhet infor sitt uppdrag och dr nu redo att ta ett storre ansvar for Umea
Studentkars arbete med utbildningsrelaterade fragor. Valberedningen vill déirfor foresla Theodor Varga

Fridh till posten som vice ordforande med ansvar for utbildningsfrdagor verksamhetsaret 2023/2024.

Studerande ledamot: Lovisa Wallin

Lovisa Wallin ar personalvetarstudent och har sin engagemangsbakgrund i PLUM. Lovisa har under
innevarande ar varit studerade ledamot i Umea Studentkars styrelse och har under aret fatt viktig
erfarenhet av hur styrelsens arbete gar till. Den erfarenheten vill hon anvinda for att fortsétta se till att
styrelsen arbetar s& bra som mgjligt tillsammans. Lovisas utbildningsbakgrund har varit och kommer
fortsétta vara ett vardefullt tilldgg till styrelsens arbete, inte minst i arbetet med att utveckla
arbetsgivaransvaret och arbetsmiljon for savil studenter som fortroendevalda och anstilld personal.
Valberedningen viljer dirfor att nominera Lovisa Wallin till studerande ledamot for verksamhetsaret

2023/2024.

Studerande ledamot: Ebba Ellman

Ebba Ellman har under verksamhetséaret 2022/2023 haft rollen som studerande ledamot i kérstyrelsen.
Ebba uppvisar god insikt i vad hennes roll innebér, och forstaelse for hur hennes erfarenheter och
insikter kan bidra till 6kat studentinflytande. Vi anser vidare att det finns mycket stora fordelar med att
lata Ebbas erfarenheter fran det gdngna verksamhetséret komma den kommande styrelsen till gagn
genom att 1ata henne sitta ytterligare ett ar. Vi anser dven att hennes formaga att representera HHUS:s
medlemmar &r viktigt i en framtida styrelse. Valberedningen har dérfor beslutat att nominera Ebba

Ellman till studerande ledamot for verksamhetsdret 2023/2024.

Talman: Jonatan Widmark

Jonatan har sedan lange tillbaka varit foreningsaktiv i elevkarssammanhang och nu senast i
fullméktige som béde ledamot fér SamSek och rollen som vice talman. Jonatan virdesétter forum och
diskussioner, och ser vikten av karfullméktige som plats for att fora dessa diskussioner pa. Jonatan vill
nu axla rollen som talman och ta ett storre ansvar for fullmaktiges sammantraden, vilket priglas av att
bade inspirera till diskussion och att se till att dessa samtal fors under strukturerade former.
Valberedningen viljer ddrfor att nominera Jonatan Widmark till talman for kdrfullmdktige

verksamhetsaret 2023/2024.



Vice talman: Pranav Nair

Pranav 4r en engagerad juridikstudent med gedigen erfarenhet av diverse foreningsengagemang och
fortroendeuppdrag. Pranav brinner for att samarbeta med andra for att driva fradgor framat och ser
vikten av att kunna fora och facilitera konstruktiva diskussioner, samt att nir det dr nodvéndigt
asidositta sina egna asikter for sammanhangets bista. I sina tidigare roller har han varit
motesordforande, och har dirigenom fatt goda insikter i vikten av formalia och tydlighet vid méten
och sammantraden. Valberedningen viljer ddirfor att nominera Pranav Nair till vice talman for

karfullmdktige verksamhetsdaret 2023/2024.
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Medlemskapets innehall

I enlighet med Umed studentkars stadgar faststills foljande innehall i medlemskap 1 Umed
studentkar:

Ordinarie medlemskap

1. Student som dger ritt att teckna medlemskap i enlighet med Umea studentkars stadgar
2 kap. samt erlagt faststillda avgifter i enlighet med avgiftstabellen erhaller:

a) Ett campuskort som bevis pa medlemskap i Umea studentkar tillika tillhérighet till
en karsektion i enlighet med Umea studentkars stadgar 5 kap.

b) Umea studentkirs kompletta utbud av tjanster och formaner.

¢) De studentrabatter och andra férmaner som ir direkt kopplade till campuskortet.

d) De rattigheter som faststills i Umea studentkars stadgar 2 kap.
Alumnimedlemskap

2. Person som omfattas av Umed studentkars stadgar 2 kap. 6 § samt erlagt faststillda
avgifter i enlighet med avgiftstabellen erhaller:

a) Ett medlemskort som bevis pa medlemskap i Umea studentkar.
b) Umea studentkars medlemsbrev.
¢) De rittigheter som faststills 1 Umea studentkars stadgar 2 kap.

d) Ritt att delta 1 studentlivet i Umea under férutsittning att Umea studentkars
stadgar 2 kap. foljs.

Medlemskapets giltighetstid

Medlemskap i Umea studentkar giller terminsvis. I enlighet med Umed studentkdrs stadgar
faststills foljande giltighetstid avseende medlemskap 1 Umed studentkar:

Hosttermin

1. Person som tecknat medlemskap i Umea studentkir och erlagt faststillda avgifter
erhaller medlemskap vars giltighet som lingst varar till 28 februari pafoljande ar.

Virtermin

2. Person som tecknat medlemskap i Umea studentkir och erlagt faststillda avgifter
erhaller medlemskap vars giltighet som lingst varar till 30 september innevarande ar.

Studerande vid Sommaruniversitetet

3. Person som tecknat medlemskap i Umed studentkdr och erlagt faststillda avgifter
erhaller medlemskap vars giltighet som lingst varar till 28 februari paféljande ar.
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Medlemsavgifter

I enlighet med Umea studentkar stadgar faststills foljande att gilla f6r medlemsavgifter 1 Umed
studentkar:

Studerande pa grund- eller avancerad niva

§1. Studerande pa grund- eller avancerad niva som ar inskriven pa kurs vars kursort ar
Umed, och som viljer att teckna medlemskap i Umea studentkar, ska betala full
medlemsavgift i enlighet med avgiftstabellen.

§2. Studerande péa grund- eller avancerad niva som iér inskriven pa distanskurs, nitkurs
eller decentraliserad utbildning oavsett omfattning, och som valjer att teckna
medlemskap 1 Umea studentkar, ska betala reducerad medlemsavgift enligt

avgiftstabellen.

Forskarstuderande

§3. Studerande pa forskarniva som viljer att teckna medlemskap i Umea studentkér och
har en aktivitetsgrad O6ver 25% ska betala full medlemsavgift i enlighet med
avgiftstabellen.

§4. Studerande pa forskarniva som viljer att teckna medlemskap i Umea studentkar och

har en aktivitetsgrad pa 25% eller ldgre, eller bedriver studier pa ort beligen minst 5
mil fran Umea, ska betala reducerad medlemsavgift i enlighet med avgiftstabellen.

Praktik, resttentor m.m.

§5. Studerande vars utbildning innefattar praktik férlagd pa annan ort, minst 5 mil fran
Umead och under minst 51% av terminen ska, utan hinder av {1, dga ritt att betala
reducerad medlemsavgift i enlighet med avgiftstabellen i det fall att studenten viljer att
teckna medlemskap i Umea studentkar. Praktik ska verifieras med intyg fran
anordnande institution.

Studerande vid Sommaruniversitetet

§6. Studerande vid Sommaruniversitetet som viljer att teckna medlemskap 1 Umed
studentkar omfattas av 1-2 {§ under avsnittet "Medlemsavgifter” i detta reglemente.

Utbytesstudenter

§7. Utresande utbytesstudent, som inte samtidigt dr inskriven pa kurs vid Umed universitet
och som viljer att teckna medlemskap 1 Umed studentkar ska, mot uppvisande av
antagningsbesked/letter of acceptance, betala reducerad medlemsavgift enligt
avgiftstabellen.

§8. Inresande utbytesstudent som viljer att teckna medlemskap 1 Umea studentkar ska
betala full medlemsavgift 1 enlighet med avgiftstabellen.

Alumnimedlemskap:

§9. Den som ej lingre bedriver studier vid Umea universitet vid tiden for medlemskapets
utgang, och som har tid kvar pa sitt medlemskap, erhaller ett alumnimedlemskap.
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Avgiftstabell

Full medlemsavgift
Antal Avgift  Tillkommande

terminer avgift

1 230 kr 230 kr
2 400 kr 170 kr
3 550 kr 150 kr
4 700 kr 150 kr
5 800 kr 100 kr
6 900 kr 100 kr
7+ 100 kr

Reducerad medlemsavgift
Antal Avgift  Tillkommande

terminer avgift

1 130 kr 130 kr
2 200 kr 70 kr
3+ 50 kr

Alumnimedlemskap
Antal Avgift  Tillkommande

terminer avgift
1+ 100 kr 100 kr -
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Sektionsindelning

Umed studentkar vill striva efter en sektionsindelning som dr anpassad till studenternas
utbildning och som 4dven respekterar sektionernas 6nskemal och studenternas historiska
sektionstillhorighet. Nuvarande sektionsindelning féreslas bibehallas under verksamhetsaret

23/24.

Sektionsindelning 23/24

UmPe — UmePedagogerna: Kirsektionen for studerande vid Lirarhégskolan samt kurser med
tydlig koppling till lirar/- eller studie- och yrkesvigledarutbildning.

HumSek — Humanistiska sektionen: Kirsektionen for studerande vid Humanistisk fakultet.

HHUS - Handelshégskolan i Umea. Sektionen: Karsektionen for studerande vid
Handelshogskolan 1 Umea inklusive fristiende kurser vid nationalekonomi med undantag for
studerande inom statistik samt 6vriga studerande inom nationalekonomi.

JF-sektionen — Juridiska foreningen vid Umea universitet - sektionen: Kirsektionen for
studerande vid Juridiska institutionen vid Umea universitet.

BetSek — Beteendevetarsektionen: Karsektionen for studerande vid institutionen for
Pedagogik, Psykologi, Sociologi samt BIT-programmet vid institutionen f6r Informatik.

Samsek — Sambhillsvetarsektionen: Kirsektionen for studerande vid institutionen fér Kost-
och maltidsvetenskap, Statsvetenskap, Geografi, Socialt arbete, Enheten f6r ekonomisk historia
samt studenter vid Umea centrum fér genusstudier. Dessutom studerande vid institutionen for
Informatik som ej liser BIT-programmet och studerande vid Handelshogskolans enheter for
statistik och nationalekonomi och som ej liser inom Civilekonomprogrammen eller fristiende
kurser vid nationalekonomi.

DokSek — Doktorandsektionen: Kirsektionen for studerande pé forskarutbildningsniva.

Fordelning av kurs- och programkoder

Arbetsutskottet ansvarar for att, i samrad med karsektionerna och karkansliet, arligen férdela
kurs- och programkoder mellan sektionerna i 6verensstimmelse med faststalld sektionsindelning.

Sarskilda krav kring verksamheten

Karsektioner

- Karsektionernas rikenskapsar ska félja Umea studentkars verksamhetsar.
- Atrligen ska foljande punkter avhandlas av sektionens medlemmar:

o Verksamhetsplan for kommande verksamhetsar.

o Verksambhetsberittelse for féregiende verksamhetsar.

o Balans- och resultatrakning for féregaende verksamhetsar.

o Revisionsberittelse for foregaende verksamhetsar.

o Ansvarsfrihet f6r den avgaende styrelsen.

o Stadgeenliga val.
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- Sektionsstyrelsen ska bestd av minst tre (3) ledamoter och bor bestd av ett udda antal
ledamoter. Styrelsen ska infor drsmotet avge redogorelse 6ver det gangna verksamhetsaret
samt berittelse Over den ekonomiska forvaltningen. Extra styrelsesammantride ska hallas
om minst en tredjedel (1/3) av styrelsens ledamoter sd fordrar. En styrelse dr beslutfor da
mer an halften av ledaméterna ar narvarande.

- Karsektion ska anta egna stadgar vilka inte far strida mot Umead studentkérs stadgar och
ska foreliggas Umea studentkars fullmiktige for godkidnnande. Stadgeindring for
karsektion trader i kraft forst sedan den faststillts av karfullmaktige.

- Karsektions stadgar ska sdrskilt innehalla bestimmelser for sammansittning och val av
styrelse, firmatecknare och revisor. Sammansittning av styrelse ska sikerstalla
representation for samtliga medlemmar.

- 1 det fall att en kadrsektion ar uppdelad i en eller flera karféreningar, si ansvarar
karsektionen for att sirskilt reglera vilka yttetligare krav som stills pa kirféreningen/-arna
utéver vad som regleras i Umed studentkar stadgar och detta reglemente.

Karforeningar och intresseforeningar

Karforeningar

- Karférening ska anta egna stadgar. Karforeningens stadgar far inte strida mot
karsektionens eller Umed studentkars stadgar och ska foreliggas karsektionens styrelse for
godkiannande. Stadgeindring for karforening trader 1 kraft forst sedan den faststallts av
karsektionens styrelse.

Intresseforeningar

- Om inrittande av nya intresseféreningar beslutar Umed studentkars styrelse efter sdrskild
ansokan, se bilaga 1. Inrittande av nya intresseféreningar ska meddelas nirmast foljande
karfullmaktigesammantrade. For att fa bilda en intresseférening giller att:

o Foreningens stadgar och verksambhet ej strider mot Umed studentkars stadgar eller
motverkar kirens verksamhet.

o Foreningen ar demokratiskt uppbyggd.

o Den férening som soker status som intresseférening ar politiskt och religiost
obunden.

o Intresseféreningen har en verksamhet med tydlig studentnytta fér Umea
studentkars befintliga och potentiella medlemmar.

- Atligen ska féljande punkter avhandlas av féreningens medlemmar:
o Verksamhetsplan f6r kommande verksamhetsar.
o Verksamhetsberittelse for féregaende verksamhetsar.
o Balans- och resultatrikning for foregaende verksamhetsar.
o Revisionsberittelse for foregaende verksamhetsir.
o Ansvarsfrihet for den avgaende styrelsen.
o Stadgeenliga val.

- Foreningsstyrelsen ska bestd av minst tre (3) ledaméter och bor bestd av ett udda antal
ledamoter. Styrelsen ska infor drsmotet avge redogorelse 6ver det gangna verksamhetsaret
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samt berittelse 6ver den ekonomiska forvaltningen. Extra styrelsesammantrade ska hallas
om minst en tredjedel (1/3) av styrelsens ledamoter sd fordrar. En styrelse dr beslutfor da
mer 4n hilften av ledaméterna dr nirvarande.

- Intresseforening ska anta egna stadgar vilka inte far strida mot Umea studentkars stadgar
och ska foreliggas Umea studentkars karstyrelse for godkinnande. Stadgeindring for
intresseférening trader 1 kraft forst sedan den faststallts av karstyrelsen.

- Intresseforenings stadgar ska sirskilt innehalla bestimmelser f6r sammansittning och val
av styrelse, firmatecknare och revisor. Sammansittning av styrelse ska sakerstilla
representation for samtliga medlemmar.

Aterrapportering avverksamheten

Karsektioner

- Karsektionerna insinder verksamhetsplan samt verksamhetsberittelse till karstyrelsen 1
anslutning till att de har godkints av respektive kirsektions ars-/stormote.
Rapporteringen utgor direfter en del av karstyrelsens verksamhetsberittelse som tillstalls
ansvarsfullmaktige f6r godkidnnande i december.

- Det aligger karsektionerna att varje ar insinda balans- och resultatrikning for féregaende
rikenskapsar. Rapporteringen utgor darefter en del av karstyrelsens drsredovisning som
tillstalls ansvarsfullmiktige for godkidnnande i december.

Intresseforeningar

- Det dligger intressefOreningar att skicka in verksamhetsplan samt verksamhetsberittelse
till karstyrelsen. Rapporteringen ska ha inkommit senast terminen efter rikenskapsarets
slut.

Finansiering avverksamheten

Karsektioner
Under forutsittning att karsektionen har aterrapporterat verksamheten enligt detta reglemente,
erhaller den verksamhetsmedel f6r verksamhetsaret enligt foljande:

- Vetksamhetsmedlet under verksamhetsiret 23/24 ska vara 2 kr per student och termin,
samt 53 kr per medlem och termin.

- Verksamhetsmedlet under verksamhetsiret 23/24 utbetalas kvartalsvis. Medlems- och
studentantal baseras pa aktuella siffror vid utbetalningen, och stims av efter varje termin.

Intresseforeningar
- Intresseforeningar kan som mest erhalla 5000kt/4r i verksamhetsmedel om de har
aterrapporterat sin verksamhet samt funnits som intresseférening under ett helt
verksamhetsar. For nybildade Intresseféreningar ska avrikning av beloppet goras for
tiden fram till deras bildande.

Provision for karsektioner, karforeningar och intresseforeningar

- Nir karsektioner/kirforeningar/intresseforeningar siljer medlemskap, ges en provision
om 15% av varje salt campusmedlemskap och 20% av varje salt distansmedlemskap.
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Bilagor

Bilaga: Ansokan - bildande av intresseforening

Ansokan skickas till: clara.hoglund@umeastudentkar.se

1. SOKANDE
Foérening Ort
Ordférande Telefon

E-post
Bank
Kontonummer

2. BESKRIVNING AV FORENINGEN

3. BILAGOR (obligatoriska)

O Stadgar O Forteckning 6ver styrelse

0 Protokoll fran féreningens bildande 0 Budget inklusive medlemsavgift

O Protokoll fran forsta styrelsemotet
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Beslutsfattare Karfullmaktige
Giltighetstid 20230701 - 20240630
Omride Arkiv och diarium
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Foreslagna atgarder for att starkaupp kansliet ..o 10

Finansiering av foreslagen reform ......................c.co.ooiioiemiiciiececceeeeeee et 10
RAMDUABEL 23 /24 ...ttt ettt ettt e as et ettt e st e s easerets s ereaseretserern 11
Kommentarer till rambudget med forklaring avposter ..o 13

INEAKEEN ...ttt 13

KOSTNAAE ...........ooie ettt 14

INLEDNING

Umea studentkérs kérstyrelse vill hirmed presentera rambudgeten for Umed studentkir 23/24.

Rambudgeten godkinns slutligt av karfullmiktige och ger det ekonomiska utrymmet f6r Umea
studentkdr det kommande aret. Som komplettering till denna rambudget arbetar karstyrelsen
l6pande med en mer detaljerad verksamhetsbudget.

Umed studentkars karstyrelse har det verkstillande ansvaret for verksamhetsiret och gor
prioriteringar utifrin de ramar som karfullmaktige sitter fast i verksamhetsplan, rambudget och
andra styrdokument.

Rambudgeten dr ett av dessa viktiga styrdokument som ger de ekonomiska ramarna for
karstyrelsen att forhalla sig till. Rambudgeten godkinns av karfullmiktige pa forslag av
karstyrelsen medan karstyrelsen internt arbetar Iopande med en mer detaljerad
verksamhetsbudget.

Vid konstituerande karfullmiktige behandlas arligen en rambudget for det kommande
verksamhetsaret som innehaller de forindringar, satsningar och ambitioner som karstyrelsen ska
prioritera framover. Rambudget limnas pa forslag av avgaende karstyrelsen.
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FORUTSATTNINGAR | BUDGETARBETET

I detta avsnitt beskrivs historiska siffror och andra férutsittningar som ligger till grund f6r den
budget som godkinns av karfullmaktige. Avsnittet ska ocksa ge mer insikt f6r den som vill ha en
bittre uppfattning om Umea studentkars ekonomi.

Ekonomisk stabilitet i Umea studentkar

Umei studentkars ekonomi omfattar dels den kéarcentrala delen i form av denna rambudget samt
Umea studentkars sektioner och féreningar. Karfullmiktige beslutar om rambudgeten medan
karsektioner och karforeningar har sina egna budgetar och ekonomiska redovisningar.

Varje ar redovisar karstyrelsen det ekonomiska resultatet for det ar styrelsen satt. I resultatet visas
da den karcentrala delen tillsammans med resultatet i vara kirsektioner. I flerdrséversikten nedan
visas resultatet pa karcentral niva samt karsektionsniva och sist det sammanlagda resultatet f6r 5
ar tillbaka. Resultatet for 22/23 dr dnnu inte klart, en prognos iterges diremot nedan for att ge
kontext kring det preliminara utfallet f6r organisationen innevarande verksamhetsar.

Flerarsoversikt

17/18 18/19 19/20 20/21 21/22
Karcentralt +38 901kr +72 169k +221951ke  +233 024kr  +317 127kr
Karsektion 5839kr  -156 528kr 15 369kr +71 945kr -29 944kr
Sammanlagt +33 062ks -84 359kr  +206 582kr  +304 969kr  +287 183kr
Forvantat medlemsantal

Umea studentkar r forst och frimst en medlemsorganisation. Det dr darfor viktigt att studenter
kanner att Umea studentkar dr en organisation de vill vara en del av och att vi erbjuder det stoéd
och de férmaner som gor att studenter viljer att teckna medlemskap.

Flerterminsmedlemskapen har fortsatt bidragit till en stabilitet i verksamheten dven om vi har sett
en Okad andel enterminsmedlemskap verksamhetsiret 22/23. Antalet distansmedlemmar
fortsitter ddremot att minska i snabb takt. Frin en hogstanivd verksamhetsaret 20/21 pa 780
distansmedlemmar ser vi nu ut att landa pd under 250 distansmedlemmar verksamhetsaret 22/23.
En stor orsak till denna minskning dr sannolikt att distansstudenter numera fir Mecenatkortet
oberoende av kiarmedlemskap och det kommer vara viktigt kommande ar att se 6ver hur Umea
studentkar kan stirkas som en distansanpassad medlemsorganisation.

For verksamhetsaret 23/24 ligger kirstyrelsen en budget med viss okning i medlemsantalet,
denna 6kning ligger i linje med den ambition som skrivs fram i strategiska planen fér perioden
2023-2026.

Upprakning for arvoden samt Ioner

Umea studentkar har ett kansli med arvoderade medlemmar och anstilld personal som stottar
hela organisationen. Arvodena f6r medlemmar som arbetar i karstyrelsen riknas upp med samma
takt som statliga bidrag och universitetets tjanstekép, 1.36% for nista verksamhetsar vilket ocksa
ligger 1 niva med den genomsnittliga upprikning pa cirka 1,5% per ar som har gillt de senaste 5
aren. Lonerna for anstilld personal ridknas upp med 4,4% i detta underlag. Det nya
kollektivavtalet d4r dnnu inte pa plats, den niva som ér inlagd baserar sig darfér pa den hogsta
loneupprikning som arbetstagarorganisationen foreslagit.
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Prognos for utfall 22/23

Hir dterges en prognos for det beriknade utfallet av ekonomin verksamhetsaret 22/23.

Kommentarer dterfinns pd nista sida.

Post Intikter
10 Medlemsavgifter
11 Kédrmedlemskap
12 Alumnimedlemskap
20 Kirstatusrelaterade intikter

21 Anslag frin stat/universitet/ fak.
22 Proj. inom ramen for extraanslag

30 Tjinsteintikter
31 Anstillningsrelaterade intikter
32 Samarbeten/ externa relationer
40 Forsiljning
41 Kaérexpeditionen
42 Hyresintikter
50 Ovriga intikter
51 Finansiellt
52 Ovriga arrangemang
Summa intakter

Post Kostnader

60 Fortroendevalda och personal

61 Arvoden fortroendevalda
62 Loéner personal
63 Arbetsgivaravgifter
64 Personalavsittningar
65 Komp.utveckling/arb.miljo
70 Gemensamma kostnader
71 Lokalkostnader
72 Karexpeditionen
73 Maskiner/inventarier
74 Finansiellt
75 Ovriga kostnader
80 Organisationsomkostnader
81 Studentfackligt
82 Projekt inom extraanslag
83 Verksamhetsmed. Org.grenar
84 SES
85 Ekonomi och revision
86 Friskvard
87 Ovriga org.omkostnader
90 Informationskostnader
91 Informationsinsatser
92 Arrangemang

Summa kostnader

Preliminart resultat

Rambudget 22/23

1425 000 kr
5000 kr

4 180 000 kr
900 000 kr

330 000 kr
622 000 kr

334 000 kr
50 000 kr

70 000 kr
15 000 kr
7931000 kr

Rambudget 22/23

1 040 000 kr
1910 000 kr
950 000 kr
190 000 kr
135 000 kr

550 000 kr
343 000 kr
125 000 kr
30 000 kr
60 000 kr

340 000 kr
900 000 kr
640 000 kr
100 000 kr

50 000 kr
362 000 kr

16 000 kr

160 000 kr

30 000 kr
7931000 kr

0 kr

Prel. 22/23

1 420 000 kr
2 000 kr

4190 000 kr
900 000 kr

325 000 kr
522 000 kr

303 500 kr
65 000 kr

65 000 kr
20 000 kr
7812 500 kr

Prel. 22/23

1 040 000 kr
1 900 000 kr
950 000 kr
190 000 kr
135 000 kr

570 000 kr
302 000 kr
145 000 kr
30 000 kr
65 000 kr

280 000 kr
900 000 kr
610 000 kr
105 000 kr

55 000 kr
362 000 kr

16 000 kr

140 000 kr

15 000 kr
7810000 kr

2 500 kr
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Intakter
Budgetomrade

Prognos 22/23

Omrade 10: Medlemsavgifter

Hir ingar alla medlemsavgifter inklusive for
de som inte lingre dr studenter
(alumnimedlemmar)

Omrade 20: Karstatusrelaterade intikter

De medel vi far frin staten och universitetet
for att  bedriva vart arbete  som
studentforetradare.

Omrade 30: Tjansteintikter

Hir ingar de kop som vira stiftelser gor fran
Umed studentkdr samt de olika samarbeten
som gors varje ar.

Omrade 40: Forsiljning

Hir ingar all forséljning via karexpeditionen,
utskrifter som foreningar goér via Umea
studentkdar samt uthyrning av kontor pa
kansliet.

Vi landar hogre pa enterminsavgifter men ligre
pa samtliga Ovriga avgifter.

Nigot hogre 1 intakter fran Lirarhogkolan, i
6vrigt 1 niva med budget.

De externa intikterna landar visentligt ligre an
budget dven om VT23 har varit mer aktivt.

Flera intdkter skrivs ner med ldgre forsiljning
som bakgrund. Dock si fortsitter automaterna
att prestera samt att hyresintidkterna landar hogre
da en kvartalshyra hade bokats pa ett annat
konto.

Omrade 50: Ovriga intikter Matchar budget bra.

I 6vriga intakter inkluderas frimst de pengar

som delas ut varje ar frain Umea studentkars

aktieportfol;.

Kostnader

Budgetomride Budget 23/24

Omrade 60: Fortroendevalda och | Inga stora avvikelser, vintas f6lja budget bra.
personal

Hir ingar alla kostnader som dr direkt
kopplade till fértroendevalda och personal.

Omrade 70: Gemensamma kostnader

Hir ingar lokaler, inventarier och annat som
omfattar hela verksamheten.

Lokalhyra blir ndagot hogre pa grund av en
periodiseringsmiss fran universitetet.

Kostnad for medlemsregister niagot ligre da vi
inte har lika manga medlemmar.

Ink6pskostnad  for automater blir hogre da
intdkterna stigit och avskrivningar landar nagot
hégre pa grund av satsningar pa infoskdrmar.
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Omrade 80: Organisationsomkostnader | Vi ~ vet  inte  vad  kostnaden tor
mottagningsutbildningen landar pa dn men den
kommer sannolikt bli ligre da endast generaler
ska ga fordjupning.

Organisationsomkostnaderna ~ r6r  det
studentfackliga arbetet och stodet till
karsektionerna. Hir sker normalt stOrst
variationer fran ar till ar och det finns ett | I 6vrigt justeringar nedat f6r frimst sektionernas
utrymme att gora olika prioriteringar. verksamhetsinvesteringar.

Omrade 90: Informationskostnader Utfall landar nira budget.

Aven detta omride har utrymme for
omprioriteringar ~ och hir  Aterfinns
marknadsféring, annonsering och dven
kostnader for internkommunikation inom
Umea studentkar.

Projekt inom ramen for extraanslag
Bakgrund

Regeringen har i sin budgetproposition f6r 2021 avsatt extramedel till studentkarerna under
perioden 2021 - 2023. Aven Umea universitet har beslutat att tillskjuta medel i form av ett
engangsbelopp under HT20 samt HT21 som tilligg till det avtal som redan finns mellan
universitetet och studentkirerna.

Extraanslag 20/21: 915000 kr (415 000 kr fran regeringen, 500 000 kr fran UmU)
Extraanslag 21/22: 1247000 ke (747 000 kr fran regeringen, 500 000 kr fran UmU)
Extraanslag 22/23: 664 000 kr (664 000 kr fran regeringen)

Extraanslag 23/24: 332 000 kr (332 000 kr fran regeringen t6r HT23)

Totalt f6r perioden: 3158 000 kr

Kiérfullmiktige 2020/2021 beslutade om tre prioriteringsomriden dir man ville se satsningar de
kommande aren och dir pengar fran dessa extramedel kan anvindas for dessa satsningar:

Att prioritera omrade Egna satsningar for att motverka psykisk obdlsa i forsta hand.
Att prioritera omrade Innovation och foreningar i andra hand.

Att prioritera omrdde Medlemsrekrytering och medlemsinriktade aktiviteter i tredje hand.
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Totalt foreslas 700 000 kr avsittas fOr drets satsningar inom ramen for dessa extraanslag, att
tordelas enligt f6ljande:

Post | Namn Kommentar Kostnad
601 Arvoden Arvode for en ny arvodering som ledamot 240 000 kr
tortroendevalda med ansvar  for  niringslivs-  och
medlemsfragor.
03 | Arbetsgivaravgifter Arbetsgivaravgifter for en ny arvodering 70 000 kr

som ledamot med ansvar for niringslivs-
och medlemsfrigor.

64 | Personalavsittningar Tjanstepension for en ny arvodering som 10 000kr
ledamot med ansvar for naringslivs- och
medlemsfragor.

81 Studentfackligt Delar av kostnaden fordelas till en ny 40 000 kr

arvodering som ledamot med ansvar for
néringslivs- och medlemsfragor.

82 Projekt inom extraanslag | Lonekostnader samt insatser inom ramen 250 000 kr
for tjinsten som Studentlivssamordnare.
Tjansten 4dr en visstidsanstillning som
avslutas i december 2023.

91 Informationsinsatser Del av  kostnad for satsning pa 90 000 kr
marknadsféring av grafisk profil inklusive
tryckt material, annonsering och etablering
av nitverk med externa parter

Mot bakgrund av denna satsning ser karstyrelsen att Umed studentkar fortsatt kan prioritera
Psykisk ohilsa som fokusomride men idven ytterligare stirka sitt arbete med kommunikation,
externa relationer och knyta detta dnnu tydligare till karstyrelsen langsiktiga, strategiska arbete.

Utveckling av statsanslag och tjanstekop

Statsanslag och tjanstekop fortsitter att utgéra en majoritet av de totala intikterna for
organisationen. Frain VI24 och framat kommer studentkarerna i Sverige fi ett permanent hojt
statsanslag ddr hojningen pa citka 680 000kr/ar slir igenom fullt ut frain och med
verksamhetsiret 24/25.

Redan nista ar kommer diremot ungefir hilften av denna summa dndd tillféras Umea
studentkars intdkter vilket mojliggdr en offensiv satsning for att utveckla kansliet ytterligare som
resurs fOr hela organisationen och ge medarbetare bittre arbetsvillkor.

Bakgrunden till hojningen aterfinns 1 de extraanslag som Umea studentkar fatt under perioden
2021-2023. I den nya budgetpropositionen har denna satsning istillet gjorts om till en permanent
héjning.

De reformer som foreslas under rubrikerna studentdriven bostadsférmedling” samt
”forstarkning av kansliresurser” finansieras fullt ut av medel frin kommunen, 6kade statsanslag
samt uppskriva tjinstekOpsavtal med stiftelser. De tidigare extraanslagen som beskrivs under
rubriken ”Projekt inom ramen foér extraanslag” kommer alljamt finnas tillgingliga for sirskilda
satsningar aven kommande ar. Vi ser 6verlag goda forutsittningar for att kunna utveckla Umed
studentkérs verksamhet visentligt de kommande aren och géra manga offensiva satsningar.
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Studentdriven bostadsformedling

Studentkirerna vid Umead universitet har nitt en 6verenskommelse med Umei kommun som
moiliggor en studentdriven bostadsférmedling f6r perioden 23/24 och 24/25 varefter denna ska
utvirderas for en moijlig fortsittning. Bostadsformedlingen ska fokusera pa en rad omriden
relaterat till studenternas boendesituation.

Mot bakgrund av de problem som har identifierats i nulagesbeskrivningen, sa ser studentkarerna
vid Umea universitet att en permanent, kvalitativ bostadsférmedling av och foér studenter bor
etableras i samarbete med Umea universitet och Umea kommun. Bostadsférmedlingen bor ha ett
antal funktioner for att fungera langsiktigt och bygga upp en professionell samt hogkvalitativ
tjanst for bostadssékande studenter.

Registerarbete

En stor del av arbetet fokuserar pa att bygga upp ett omfattande register med boenden som
erbjuds 1 andra hand, via vandrarhem, hotell eller pa andra sitt. Arbetet handlar inte enbart om
att ocksa fa in nya boenden men ocksa hélla en hog serviceniva i relationen med de befintliga
boenden som redan finns i registret.

Formedling av akutboenden

Den centrala funktionen fér bostadsférmedlingen dr att formedla akutboende foér hitresta
studenter vid framforallt terminsstarter. Detta sker med hjilp av det bostadsregister som byggs
upp och férmedling sker sedan via en for syftet framtagen hemsida eller via sociala medier.

Mycket av formedlingen bygger dven pa personlig kontakt med studenterna och mdijligheten att
tillgodose de olika behov som kan finnas.

Administrativt stod

Bostadsférmedlingen kan fylla en mycket viktig funktion att samla in statistik och underlag kring
aktuellt bostadslige, ta fram utredningar och underlag som r6r studentkarernas arbete med
bostidder samt inhdmta material som ér relevant for verksamhetens utveckling.

Vidare sa behover bostadsférmedlingen underhalla eventuella system for bostadsférmedling, vare
sig det sker via en hemsida, sociala medier eller pa andra sitt.

Information och marknadsforing

Bostadsférmedlingen kommer vidare behova arbeta med att marknadsféra férmedlingen och
dven informera studenter om den hjilp de kan fa. Denna del ar sdrskilt viktig for att bittre kunna
sondera behovet men framforallt kinnedom om att tjdnsten finns.
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Bostadsformedlingen kommer att ha en formedlare anstilld pa 50% och hela projektet ar
helfinansierat frain Umed kommuns sida:

Intikter

Verksambetsstod Umed kommun 315 000kr
Summa intikter 315 000kr
Kostnader

Personal 155 000kr
Sociala avgifter 50 000kr
Personalomkostnader 10 000kr
Lokalhyra 25 000kr
Arbetsmaterial 20 000kr
Marknadsfiring 25 000kr
Webbsida 30 000kr
Summa kostnader 315 000kr

Forstarkning av kansliresurser

Verksamhetsaret 2019/2020 genomférdes en omfattande férindring av Umed studentkdrs kansli.
Antalet fortroendevalda pa kansliet minskades fran 7 till 5 heltidsarvoderade medan antalet
tjanster utékades fran 3 till 5,25 tjdnster. Arbetet med studentirenden lyftes fran karstyrelsen till
en heltidstjinst medan en tjinst som organisationsutvecklare infordes 1 syfte att stodja
karstyrelsen i det strategiska organisationsarbetet.

Denna organisationsférindring var pd manga sitt framgangsrik for kansliets 16pande arbete da
man uppnadde en jimnare arbetsbelastning och kunde stirka upp sivil studentritts- som
organisationsutvecklingsarbetet.

Efter snart 4 ar med den nya kanslistrukturen sa har det didremot blivit tydligt att
tjanstemannastrukturen vid kansliet beh6ver stirkas upp ytterligare, framforallt avseende arbetet
med studenters ritticheter samt administration och ekonomisk férvaltning av stiftelser och bolag
med anknytning till Umea studentkar.

Arbete med studenters rattigheter

Umea studentkadr har i dagsliget ett anstillt student- och doktorandombud som frimst arbetar
med student- och doktorandirenden men ocksd remisser, sekreterare i ett antal organ,
utbildningar och framtagande av utredningsmaterial. Tjansten har ett tydligt fokus pa Umea
studentkérs kdrnverksamhet och det dr prioriterat att kunna erbjuda goda arbetsvillkor och dven
uppratthalla den hoga ambitionsnivan som Umea studentkar har i detta omrade.

I dagsliget dr arbetsbordan for tjansten allt for omfattande, mycket pa grund av det
framgangsrika arbete som har bedrivits for att etablera student- och doktorandombudet som en
resurs for studenterna men ocksa for att Umed studentkdr har en omfattande verksamhet som
arligen medfoér en rad olika projekt och utredningar som ytterligare kan belasta det dagliga
arbetet.

Detta omrade beh6ver darfor stirkas upp ordentligt och dr att betrakta som hogprioriterat.
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Administration och ekonomisk forvaltning av stiftelser och bolag

Umea studentkar ansvarar i dagsliget for forvaltningen av tre stiftelser samt ett bolag:
- Stiftelsen Studenthilsan
- Stiftelsen JF Kempes Minnes Stipendiefond
- Kérhusstiftelsen
- Kérmedia Umed AB

Forvaltningen sker framforallt 1 form av hantera ansokningar (for Stiftelsen Studenthilsan samt
Stiftelsen JC Kempes Minnes Stipendiefond) och l6pande bokféring (fér samtliga stiftelser och
bolag ovan) men dven genomfdra nédvindiga utredningar och i manga fall agera sekreterare,
kunskapsperson samt star for en kontinuitet.

Umea studentkar har stirkt sin ambitionsniva vasentligt avseende Stiftelsen JC Kempes Minnes
Stipendiefond vilket har gett tydliga resultat i fler ansGkningar. Vidare si kommer det nya
Karhuset via Karhusstiftelsen kriva lingt mer omfattande resurser dn idag dar kansliet kommer
spela en mycket viktig roll.

I dagsliget sa arbetar Organisationsutvecklaren samt Kanslichef vid Umea studentkir med
l6pande administration och ekonomisk forvaltning for dessa stiftelser och bolag men vi ser redan
att det finns ett stort behov att flytta ut dessa delar fran nuvarande tjinster och ligga pa andra
tjanster som har sarskilt avsatt tid for att jobba med stiftelser och bolag.

Foreslagna atgarder for att starka upp kansliet

Kirstyrelsen har som ambition att géra en offensiv satsning verksamhetsaret 23/24 1 syfte att
stirka upp kansliet inom studentrittsarbetet samt forvaltning och administration av stiftelser
bolag. Foljande satsningar ligger i planeringen:

Omfattning Beskrivning Nar Innehall

Nyanstillning | 1 nytt student- och | Anstillning fran | Hanterar studentirenden

100% doktorandombud vilket | december 2023. tillsammans med  nuvarande
skulle medfora att Umed student- och doktorandombud.

studentkar har 2 student-

och doktorandombud. Aven handliggning,

administration och sekreterare
vid stiftelser och bolag under
Umea studentkars forvaltning.

Nyanstillning | 1 stiftelse- och | Anstillning fran | Lopande ekonomisk bokféring
25% bolagskamrer januari 2024. vid stiftelser och bolag under
Umea studentkars forvaltning.

Finansiering av foreslagen reform

For att finansiera en reform av denna storlek sa krivs storre resurser. Finansiering féreslas ske
genom tva delar:

Finansiering av nytt student- och doktorandombud avseende arbete med studentirenden sker
genom det utdkade statsanslaget.

Finansiering av den del av nytt student- och doktorandombud som avser arbete med stiftelser
och bolag samt anstillning som stiftelse- och bolagskamrer finansieras frimst genom upprakning
av nuvarande tjinstekopsavtal med stiftelser och bolag.
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Total kostnad for reform

I exemplet nedan ges lonekostnaden vilken blir reducerad forsta aret da tjansterna tillsitts under
verksamhetsaret. Till 16nekostnader tillkommer tjanstepensionsavsittningar, personalvard,
arbetsmiljo, kompetensutveckling och andra personalrelaterade kostnader. Lonekostnaderna
nedan dr darfor uppriknade med 10% fOr att dven inrymma personalrelaterade kostnader.

Vad Kostnad 23/24 Kostnad 24/25
Nytt student- och doktorandombud -300 000 kr -505 000 kr
Stiftelse- och bolagskamrer -65 000 kr -135 000 kr

Finansiering av féreslagen reform

I finansiering nedan dterges enbart den tillkommande intikt som uppstar vid hojt statsanslag samt
uppskrivning av tjanstekopsavtal.

Vad Intikt 23/24 Intakt 24/25
Hojt statsanslag +340 000 kr +680 000 kr
Uppskrivna tjanstekopsavtal +60 000 kr +125 000 kr

Redan frin verksamhetsaret 23/24 och framit ryms alltsa denna satsning inom ramen f6r hojda
statsanslag och uppskrivna tjinstekopsavtal.

RAMBUDGET 23 /24

I forslaget till rambudget 23/24 syns dels rambudgeten 22/23 i beige medan rambudgeten 23/24
syns 1 gratt. Langst till hoger syns dven den procentuella férindringen mot den budget som togs
varterminen 2023. Se exempel nedan:

20 Kirstatusrelaterade intikter
21 Anslag fran stat/universitet/ fak. 4 180 000 kr 4 620 000 kr 11%
22 Proj. inom ramen fOr extraanslag 900 000 kr 700 000 kr -22%
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Rambudget 23/24

Post Intikter

10 Medlemsavgifter
11 Karmedlemskap
12 Alumnimedlemskap
20 Kirstatusrelaterade intikter
21 Anslag frin stat/ universitet/ fak.
22 Proj. inom ramen fOr extraanslag
30 Tjinsteintikter
31 Anstillningsrelaterade intikter
32 Samarbeten/ externa relationer
40 Forsiljning
41 Kiérexpeditionen
42 Hyresintdkter
50 Ovriga intikter
51 Finansiellt
52 Ovriga arrangemang

Summa intakter

Post Kostnader

60 Fortroendevalda och personal
61 Arvoden fértroendevalda
62 Loéner personal
63 Arbetsgivaravgifter
64 Personalavsittningar
65 Komp.utveckling/arb.miljé
70 Gemensamma kostnader
71 Lokalkostnader
72 Karexpeditionen
73 Maskiner/inventarier
74 Finansiellt
75 Ovriga kostnader
80 Organisationsomkostnader
81 Studentfackligt
82 Projekt inom extraanslag
83 Verksamhetsmed. Org.grenar
84 SFS
85 Ekonomi och revision
86 Friskvird
87 Ovriga org.omkostnader
90 Informationskostnader
91 Informationsinsatser
92 Arrangemang
Summa kostnader

Preliminart resultat

Rambudget 22/23

1425 000 kr
5000 kr

4 180 000 kr
900 000 kr

330 000 kr
622 000 kt

334 000 kr
50 000 kr

70 000 kr
15 000 kr
7931000 kr

Rambudget 22/23

1 040 000 kr
1910 000 kr
950 000 kr
190 000 kr
135 000 kr

550 000 kr
343 000 kr
125 000 kr
30 000 kr
60 000 kr

340 000 kt
900 000 kr
640 000 kr
100 000 kr

50 000 kr
362 000 kr

16 000 kr

160 000 kr

30 000 kr
7931000 kr

0 kr

Rambudget 23 /24

1515000 kr
5000 kr

4 620 000 kr
700 000 kr

700 000 kr
662 000 kr

395 000 kr
70 000 kr

70 000 kr
20 000 kr
8757 000 kr

Rambudget 23 /24

1370 000 kr
2385 000 kr
1215000 kr
210 000 kr
160 000 kr

555 000 kr
333 000 kr
130 000 kr
30 000 kr
65 000 kr

340 000 kr
250 000 kr
640 000 kr
100 000 kr

50 000 kr
362 000 kr

17 000 kr

210 000 kr

335 000 kr
8757 000 kr

0 kr

Jamf.
Budget
22/23

6%
0%

11%
-22%

112%
8%

18%
40%

0%
33%

Jamf.
Budget
22/23

32%
25%
28%
11%
19%

1%
-3%
4%
0%
8%

0%
-72%
0%
0%
0%
0%
85%

31%
1017%
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KOMMENTARER TILL RAMBUDGET MED FORKLARING AV POSTER

Till vinster i rambudgeten syns ett antal poster som ér indelade i 9 olika budgetomraden for att
tydligt avgrinsa intidkter och kostnader. Under "intidkter” och “kostnader” nedan si ges forklaring
till vad som ingd i posterna samt motivering till férindring. I kommentarerna anges dven om
budgetomridet kan justeras av karfullmaktige eller om det édr knutet till avtal, andra styrdokument
eller motsvarande. I de fall da ett omrade ¢j kan revideras vid tillfillet dda budgeten tas si kan
karfullmaktige fortfarande ge karstyrelsen i uppdrag att se 6ver det budgetomradet vilket kan leda
till forandrade intikter eller kostnader lingre fram.

Intakter

Budgetomrade

Budget 23/24

Omrade 10: Medlemsavgifter

Hir ingar alla medlemsavgifter inklusive for
de som inte lingre dr studenter
(alumnimedlemmar)

Omrade 20: Karstatusrelaterade intikter

De medel vi far frin staten och universitetet
for att  bedriva vart arbete som
studentforetradare.

Omrade 30: Tjansteintikter

Hir ingar de kop som vira stiftelser gor fran
Umed studentkdr samt de olika samarbeten
som gors varje ar.

Totala intdkterna riknas upp med knappt 7% i
enlighet med strategiska planen, intikter frin
reducerad medlemsavgift fortsitter dock minska.

Kan revideras: Ja. Dock endast genom
att gora  forindringar 1 styrdokumentet
”Medlemsreglemente”.

Justering  enligt  universitetets  siffror, en

forstirkning av intikterna pd mot 22/23.

Dirutover har riksdagen faststillt utrymmet for
statsanslaget vilket genomgir en permanent
héjning. Halva hojningen slar igenom V124 och
direfter kommer en ytterligare hojning att sla
igenom  24/25. Detta ger utrymme for
forstarkning pa personalsidan vid kansliet.

Fonderade extraanslag skrivs ner mot foregaende
ar da den tidsbegrinsade tjinsten som
studentlivssamordnare gar ut.

Kan revideras: Nej. FErsittningsnivaerna ar
knutna till tredriga avtal med Umea universitet.

Tjanstekopsavtalen stiftelserna skrivs upp nagot
for att reflektera den Okade arbetsinsatsen frin
kansliets sida inom respektive stiftelses omrade
och behovet som uppstir av att anstilla en
stiftelse- och bolagskamrer fo6r den lopande
bokfdringen.

Hiar  aterfinns
bostadsférmedling.

aven  intakter for en

Ambitionsnivan hojs dessutom for de externa
intdkterna med férhoppning om dtminstone ett
nytt aterkommande samarbete.

Kan revideras: Delvis. Samtliga intdkter i
budgetomrade 31 édr knutna till avtal samt
422 000kr inom budgetomradet 32. Dessa gar
med andra ord ej att paverka.
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Omrade 40: Forsiljning

Hir ingér all forsiljning via karexpeditionen,
utskrifter som foreningar goér via Umea
studentkdr samt uthyrning av kontor pa
kansliet.

Omrade 50: Ovriga intikter

I 6vriga intakter inkluderas fraimst de pengar
som delas ut varje ar frain Umea studentkars
aktieportfol;.

Automaterna forvintas stirkas ytterligare.

Kan revideras: Ja. Budgetomrade 41 kan justeras
fritt, budgetomrade 42 kan dock inte revideras da
det dr knutet till hyresavtal.

Inga stora forindringar.

Kan revideras: Delvis. Budgetomride 51 dr
knutet till den finansiella portféljen och kan inte
omedelbart justeras, dock sa kan budgetomrade
52 justeras fritt.

Kostnader

Budgetomrade Budget 23/24

Omrade 60: Fortroendevalda och | En till arvodering dr inlagd som ryms inom
personal extraanslagen.

Hir ingar alla kostnader som dr direkt
kopplade till fértroendevalda och personal.

Omrade 70: Gemensamma kostnadetr

Hir ingar lokaler, inventarier och annat som
omfattar hela verksamheten.

Loner uppriknade med 4,4% vilket dr hogsta
nivan som Unionen foreslagit. Tva nya tjanster ar
aven inlagda:

- 1 ny tanst 1 form av ett ytterligare
student- och doktorandombud (100%).

- 1 ny tdnst 1 form av en stiftelse och
bolagskamrer (25%).

Ovriga kostnader uppskrivna som konsekvens av
fler arvoderade, fler tjinstemin och hogre 16ner.

Kan revideras: Delvis. Budgetomride 61 samt
budgetomride 64 kan justeras genom revidering
av “Regler for arvoderingar och arvodesvillkor”.
Budgetomride 62 samt 63 kan ej justeras da
karstyrelsen avtalsreglerar detta som arbetsgivare.
Budgetomrade 65 kan justeras fritt.

I huvudsak justeringar till f6ljd av preliminirt
utfall for 22/23.

Kan revideras: Delvis. Budgetomrade 71, 73, 74
samt 75 dr till storsta del knutna till olika avtal
och kan ej justeras. Budgetomride 72 kan
diremot justeras, dock sa ar mycket inom detta
omrade dven kopplat till motsvarande intikter.
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Omrade 80: Organisationsomkostnader

Organisationsomkostnaderna ~ r6r  det
studentfackliga arbetet och stodet till
kirsektionerna. Hair sker normalt storst

variationer fran ar till 4r och det finns ett
utrymme att gora olika prioriteringar.

Omrade 90: Informationskostnader

Aven detta omrade har utrymme for
omprioriteringar  och har  iterfinns
marknadsféring, annonsering och idven

kostnader for internkommunikation inom
Umea studentkar.

I projekt f6r extraanslag ligger endast resterande
lonekostnader for Studentlivssamordnare. Pa
nista sida detaljeras vad Ovriga extraanslag
fordelas. I Ovrigt endast justeringar mot
prelimindrt utfall.

Kan revideras: Delvis. Budgetomride 81 kan
justeras fritt medan budgetomride 82, 85,86 samt
87 dr knutna till avtal och ej kan justeras.
Budgetomrade 83 kan justeras genom revidering
av regeln ”Sektions- och foreningsreglemente”.

Uppjusteringar  for att marknadsféra  och
investera 1 ny grafisk profil.

Kostnad for drift av en kargemensam
studentdriven bostadsférmedling ar inlagd under
detta  omrade. For den  studentdrivna
bostadsférmedlingen anstalls en

bostadstérmedlare (50%) vid Umed studentkars
kansli fran och med 1 juni 2023 och under en
period av minst 2 ar. Kostnaden matchas av en
motsvarande intakt frin Umed kommun.

Kan revideras: Ja. Samtliga budgetomraden kan
justeras fritt férutom Bostadsférmedling som ar
knuten till avtal.

(b

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~
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Kapitel 8 Karfullmaktige

Nuvarande formulering:
§17. Konstituerande karfullmaiktige
ska hallas 1 maj manad. Konstituerande
fullmiktige ska
1. Faststilla resultat
valberedningens
rostsammanrikning.

2. Utse karfullmiktiges talman och
vice talman pa fOrslag av
valberedningen vilka ej far viljas
till karstyrelseledamot.

3.  Utse karstyrelse pa forslag av
valberedningen bestiende av

frin

— Karordférande

— Tva (2) vice karordférande.
—  Sex (6) ovriga ledaméter
Ledamoéter 1 karstyrelsen far ej
samtidigt vara ledamoter eller
ersittare i karfullmiktige

Foreslagen formulering:

§17. Konstituerande  karfullmiktige
ska hallas 1 maj méanad. Konstituerande
fullmiktige ska
1. Faststilla resultat fran

valberedningens
rostsammanrikning,.

2. Utse karfullmiktiges talman och
vice talman pa fOrslag av
valberedningen vilka ej far viljas
till karstyrelseledamot.

3. Utse karstyrelse pa forslag av
valberedningen bestaende av

- Karordférande

- Tva (2) vice karordférande.

- Atta (8) 6vriga ledamoter
Ledamoéter 1 karstyrelsen far ej
samtidigt vara ledamoter eller
ersittare i karfullmaktige

Kapitel 11 Karstyrelsen

Nuvarande formulering:

§3. Karstyrelsen bestar av
1. Karordférande
2. 'Tva (2) vice karordférande
3. Sex (6) 6vriga ledamoter

Foreslagen formulering:
§3. Karstyrelsen bestar av
1. Kiérordforande
2. 'Tva (2) vice karordférande
3. Atta (8) 6vriga ledamoter
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UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

FORSLAG TILL REVIDERING AV UMEA STUDENTKARS STADGAR

Karstyrelsen har fortsatt granska Umea studentkdrs stadgar, likt den storre genomging som
genomfordes under verksamhetsaret 2021/2022, detta i syfte att fortsatt stitka upp
organisationens viktigaste ramverk. I detta underlag ges dirfoér forslag pa en justering kring
karstyrelsens sammansittning.

Motivering till stadgerevidering

Som bilaga till detta underlag finns forslaget till stadgerevidering. Om du som ldsare vill se den
nuvarande formuleringen sa liser du texten pad vinster sida i férslaget. Pa héger sida kan du sedan
se den foreslagna formuleringen.

Paragraf:

Motivering till foreslagen formulering:

Kap 8 §17

Kap. 11 §3

I dagslaget bestar karstyrelsen av fem (5) heltidsarvoderade ledaméter och
fyra (4) studerandeledaméter. Infoér nasta ar sa  kommer antalet
heltidsarvoderade utokas till sex (6) stycken och for att stirka upp andelen
studerandeledaméter i karstyrelsen foreslas en utékning fran dagens nio (9)
till elva (11) ledaméter. Det finns anledning till att uppritthélla en balans
mellan studerandeledamoéter och heltidsarvoderade 1 styrelsen for att fa en
representativ styrelse och en djupare studentférankrad styrelse.

I dagslaget bestar karstyrelsen av fem (5) heltidsarvoderade ledaméter och
fyra (4) studerandeledamoter. Infér ndsta ar si  kommer antalet
heltidsarvoderade utokas till sex (6) stycken och for att stirka upp andelen
studerandeledamoter i kirstyrelsen foreslas en utékning fran dagens nio (9)
till elva (11) ledaméter. Det finns anledning till att uppritthélla en balans
mellan studerandeledaméter och heltidsarvoderade i styrelsen for att fa en
representativ styrelse och en djupare studentférankrad styrelse.

stefan.brattlof@umeastudentkar.se

Ume3 studentkar

Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
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Tillsattning av arvoderingar

Arvodesnivaer

Grundarvode, arvodesnivier éver 25%

§33.  Arvodesnivan for fortroendeuppdrag med arvodesniva over 25% ska faststillas som
en andel av grundarvodet, dir 100 % av grundarvodet omfattar ett uppdrag som
motsvarar en heltidstjanst i omfattning. Grundarvodet faststills enligt detta dokument

med 2022-07-01 som utgangspunkt och motsvarar 38% av prisbasbeloppet for 2022.

§34.  Grundarvodet ska direfter arligen, med start 1/7, riknas upp med motsvarande

procentandel som Umea universitets upprakning av centrala tjansteképsavtalet for

utbildningsbevakning och studiesocial verksamhet f6r innevarande ar.

Sirskilt reglerade arvoden

Nuvarande formulering:

§35. Talman: Talman, eller vid dess
frainvaro Vice talman, ersitts med
700kr per sammantride dir personen
deltar.

§306. Karstyrelse, ledaméter utan
grundarvode: Ersitts med 500kr per
sammantride dir personen deltar.

Foreslagen formulering:

§35. Talmanspresidie: Talman och vice
talman i karfullmaiktige ersitts med 4% var av
grundarvodet per karfullmiktigesammantride
dir personen deltar.

§36. Studerandeledamoter:  Karstyrelsens
studerandeledamoter ersitts med 3% var av
grundarvodet per karstyrelsesammantride dar
personen deltar.

§37.  Valberedningspresidie: Ordférande
och vice ordférande i valberedningen ersitts
med 25% var av grundarvodet per
verksamhetsar, raknat fran hostfullmaktige.
Arvodets storlek riknas ned i forhallande till
period som vald person har suttit.
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Arvodesupprakning

Nuvarande formulering:

§42. I det fall att en arvoderad person
pa 100% gor ett andra ar 1 karstyrelsen
som heltidsarvoderad erhiller personen
ett sdrskilt paslag utéver den arliga
upprikningen. Detta sirskilda paslag
motsvarar den genomsnittliga
procentuella  l6neupprikningen  for
tillsvidareanstilld personal vid Umea
studentkar det kommande
verksamhetsaret.

§43. I det fall att en arvoderad person
pa 100% gor ett tredje ar eller mer vid
karstyrelsen gors endast det sirskilda
paslag fran tredje aret och framit.
Detta sirskilda paslag motsvarar den

genomsnittliga procentuella
l6neupprikningen tor
tillsvidareanstilld personal vid Umea
studentkar det kommande
verksamhetsaret.

Foreslagen formulering:

§43. I det fall att en arvoderad person pa 100%
har suttit pa sitt uppdrag 1 minst sex manader
som heltidsarvoderad i karstyrelsen och i direkt
anslutning till denna tidsperiod viljs till ett
andra ar 1 karstyrelsen som heltidsarvoderad
erhaller personen ett sarskilt paslag utéver den
arliga upprakningen. Detta sirskilda paslag
motsvarar den genomsnittliga procentuella
l6neupprikningen  for  tillsvidareanstalld
personal vid Umea studentkar det kommande
verksamhetsaret.

§44. I det fall att en arvoderad person pa 100%
lever upp till villkoren 1 §43 samt valjs till ett
tredje ar eller mer vid karstyrelsen gors endast
det sirskilda paslag fran tredje aret och framat.
Detta  sirskilda  paslag motsvarar  den
genomsnittliga procentuella 16neupprikningen
tor tillsvidareanstilld personal vid Umea
studentkar det kommande verksamhetsaret.
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UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

FORSLAG TILL REVIDERING AV REGEL FOR ARVODERINGAR OCH ARVODESVILLKOR

Karstyrelsen har gjort en 6versikt Over nuvarande regel f6r arvoderingar och arvodesvillkor 1 syfte
att ytterligare tydliggéra och stromlinjeforma modellen for arvoden samt villkor for att fa ett
sarskilt paslag for heltidsarvoderade som gor ett andra ar 1 karstyrelsen.

Motivering till revidering

Som bilaga till detta underlag finns forslaget till revidering av regelverket. Endast de delar som
specifikt foreslas revideras dar med och motiveringen till dndringarna férklaras niarmare 1 detalj

nedan.

Avsnitt Motivering till f6reslagen formulering:

Arvodesnivaer For att stirka engagemangets virde men ocksa for att tydligare kunna visa
§§35-36 pa att det ar en krivande post som fatt ett allt storre ansvar vad giller att

sakerstilla driften av verksamheten och frimja de demokratiska
processerna inom Umea studentkar foreslds vice talman och arvoderas i
nivd med talman.

Samtliga arvoden sitts som en andel av grundarvodet (grundarvodet ar i
dagsliget 18 354ks brutto/manad) i syfte att férenkla hanteringen och den
arliga uppriakningen fér dessa. Detta som skydd emot att arvodet
urholkas vid kommande framtida inflation. Darmed riskeras inte lingre
arvodets syfte att visa pa uppdragets vikt vid en ihdllande inflation.

Dessutom liggs ett nytt arvode in i regelverket fér valberedningens
ordférande och vice ordférande. Aven de har ett viktigt demokratiskt
uppdrag i att se till organisationens bista. Da arbetet for dessa roller 1
valberedningen ir sirskilt omfattande och innefattar ett stort ansvar, dr det
motiverat att ocksa dessa erhaller ett arvode. Valberedningens presidium
foreslas arvoderas med en engingsumma motvarande sex motesarvoden
tor talmanspresidet. Minst sex karfullmiktigesammantriden per
verksamhetsar varit praxis atminstonde de tre senaste verksamhetsaren.

I reella tal innebdr forslaget féljande nya arvodesnivaer (nuvarande arvoden
inom parentes).

Talmanspresidiet:

- 735 kr/sammantride och person (700 kr i dagsliget)
Studerandeledamoter:

- 550 kr/sammantride och person (500 kr i dagsliget)
Valberedningens ordférande och vice ordférande:

- 4590 kr/vetksamhetsar och person (inget arvode i dagsliget)

stefan.brattlof@umeastudentkar.se

Ume3 studentkar

Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
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Arvodesupprikning | Varje ar gbrs en generell upprikning av samtliga arvoden i enlighet med
§542-43 okningen av de anslag som Umea studentkar far. For heltidsarvoderade

som viljs till ett till 4r sa tillkommer en ytterligare upprikning. 1 syfte att
tydliggéra vad som krivs fOr att vara berdttigad till denna ytterligare
upprakning sa infors en skrivning med krav pé att ha suttit i karstyrelsen
minst sex manader for att vara berittigad till mer 4n den grundliggande
upprikningen.

stefan.brattlof@umeastudentkar.se

Ume3 studentkar

Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
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