Umea studentkar Protokoll
Karstyrelsen % Karfullmaktige nr.4 21/22
21/22

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Att: Karfullmaktige, karstyrelsen, gruppledare,
inspektor, proinspektor, verksamhetsrevisorer,
sektioner

PROTOKOLL KARFULLMAKTIGES SAMMANTRADE

Datum: 2021-12-16

Tid: 17.15

Plats: Aula Biologica

Formalia

Punkt Arende Bilaga Foredragande & férslag till beslut:

F1 Motets 6ppnande Gustav Svensson

F2 Adjungeringar Gustav Svensson
Att adjungera nérvarande tidnsteman med nérvaro- och
yttranderdtt

F3 Val av Christoffer Andersson och Gustav Svensson

motessekreterare Att vilja Christoffer Andersson som talman for motet.

Att villja Emma Moller til] motessekreterare.

F4 Justering av r6stlingd F4 Christoffer Andersson
Att faststilla ristlangden.

F5 Motets behériga utlysande Christoffer Andersson
Kallelse gick ut 06/12 och handlingar 10/12.
Att anse mitet bebirigt utlyst.

Fo Val av justeringspersoner Christoffer Andersson
Att utse Carl Otto Decker och Linus Hemgren som justerare
tillika ristriknare.

F7 Tid f6r justering av protokoll Christoffer Andersson

Att faststilla 21 dec som tid for justering av protokoll.
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F8

Faststillande av
foredragningslista

Meddelanden/information

Christoffer Andersson

Att faststilla foreslagen foredragningslista.

Punkt Arende Bilaga  Foredragande:
M1 Karstyrelsen informerar Karstyrelsen
M2 Karhusstiftelsens informerar Timmy Nyberg
M3 Verksamhetsrevisorerna 20.21 M3 Lisa Norenius
informerar
Notering: Ledamot Henoc Ekanga ir injusterad fran
och med denna punkt.
Beslutsuppfdljning
Punkt Arende Bilaga  Foredragande:
U1 Sammanfattning av beslut fran U1 Christoffer Andersson
foregiende protokoll, KF Att ligga protokollet till handlingarna
211118
Beslut
Punkt Arende Bilaga Foredragande & forslag till beslut:
B1 Verksamhetsberittelse 20/21 B1 Anton Ohtlund
Foregiende verksamhetsdrs karstyrelsearbete ska nu
granskas av sittande karfullmiktige. Karstyrelsen har i
sitt arbete att dterge foregidende verksamhetsdr 1 sin
verksamhetsberittelse.
Att ligga verksambetsberittelsen 20/ 21 till handlingarna.
B2 Arsredovisningen 20/21 B2.1  Anton Ohrlund
B2 2 Foregiende verksamhetsars ekonomi ska granskas av
sittande  karfullmidktige. Som bilaga finns &dven
kommentarer till drsredovisningen.
Att ligga drsredovisningen 20/ 21 till handlingarna.
B3 Revisionsberittelse f6r B3 Christoffer Andersson
veilisainhet;aretiZO/ 21fran Var auktoriserade revisor har inkommit med en
auktoriscrad revisor revisionsberittelse for verksamhetsaret 20/21.
Att ligga revisionsberdittelsen for verksambetsiret 20/ 21 till
handlingarna.
B4 Revisionsberittelse for B4 Lisa Norenius och Erik Uggla

verksamhetsaret 20/21 fran
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vara verksamhetsrevisorer

B5 Ansvarsfrihet for 20/21

B6 Faststallande av resultat frin B6

extraval

B7 Arbetsordning for B7
karfullmiktige

B8 Arbetsordning for B8
valberedningen

Verksamhetsrevisorerna f6r verksamhetsaret 20/21
har inkommit med en revisionsberittelse.

Att ligga revisionsberattelsen for verksambetsiret 20/ 21 till
handlingarna.

Christoffer Andersson
Att bevilja kdrstyrelsen for 20/ 21 ansvarsfribet.

Christoffer Andersson

Det finns fortfarande lediga platser f6r en del
sektioner i karfullmaktige. Under hosten har dirfor
ett extraval gjorts i de sektioner dir alla platser inte dr
fyllda. Extravalet dr nu avslutat och karfullmiktige
behandlar resultatet frin valets rostrikning.

Aet godkdnna  resultatet  fran  valberedningens
rostsammanréning

Att justera ristlingden med tilligg om vald ledamot frin
Doksek.

Emma Moller

Karfullmiktiges arbetsordning dr ett dokument Gver
de rutiner som Umed Studentkirs fullmiktige ska
arbeta efter. Den finns till for att det ska finnas klara
riktlinjer och for att det inte ska rdda nigon oklarhet
kring hur fullmiktigearbetet gar till. Arbetsordningen
ska arligen faststillas av fullmaiktige.

Foregaende sammantride diskuterades
arbetsordningen for kérfullmiktice och ett antal
uppdateringar  foéreslogs, tex anvdndandet av
yrkandelappar samt vad som forvintas av
karfullmiktigeledaméter mellan moétena. Nu  har
foreslagna dndringar genomfoérts i dokumentet.

Att godkdnna Arbetsordningen for karfullméktige i enighet
med forslag.

Henoc Ekanga

Ansvarsfullmaktige har att faststilla arbetsordning f6r
valberedningen vid sitt sammantride. Valberedningen
har kikat igenom arbetsordningen pa foregiende
méte och uppdaterat tidsplan f6r genomférande av
karval

Att faststilla arbetsordning for valberedningen i enlighet med
karstyrelsens forslag.
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B9

B10

F9

Stadgedndring SamSek

Faststillande av valberedning

Motets avslutande

B9

Christoffer Andersson

Sambhillsvetarsektionen har inkommit med en
stadgerevidering som ska faststillas slutligt av
karfullmiktige.

Att godkénna Samballsvetarsektionens stadgerevidering i
entighet med forslag.

Christoffer Andersson

Hostfullmiktige har att utse en valberedning som ska
genomféra  arets karval. Valberedningen  har
genomfort sitt uppstartande méte men dr fortfarande
1 begynnande delen av sitt arbete. Det finns
fortfarande en post ledig i valberedningen.

Att som ledamot i valberedningen utse: Hedvid Palmquist

Christoffer Andersson
Att avsiuta mitet (k1 19.00)
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Rostlangd 2021-05-05, 19 ledamaoter

Narv. Post Namn Valkrets E-post
Ledamot 1 Linda Jervik Steen Doksek linda.jervik.steen@gmail.com

|:|Ledamot 1 Julia Hedlund Kancans BetSek julia.kancans@gmail.com

Ja Ledamot1l  Mollie Nording HHUS board.advisor@hhus.se

Ja Ledamot 2 Linus Hemgren HHUS vice.president@hhus.se

Ja Ledamot3  William Broberg HHUS william.broberg@hotmail.com

Ja Ledamot 1 Zaimon Sharr HumSek zaimon molloy@msn.com

Ja Ledamot 2 Carl Otto Decker HumSek carlottodecker@gmail.com
Ledamot 3 Alexander Reuterwall HumSek alex.ander@live.se
Ledamot 1 Linnéa Lindahl JF linnealindaahl@gmail.com

Ja Ledamot 2 Erik Asp JF erik.ca.asp@gmail.com

Ja Ersdttare 1  Erik Uggla JF erik.uggla@outlook.com
Ersattare 2 Elmer Martensson Wallhult JF em.wallhult@gmail.com

Ja Ledamot 1 Hedvig Palmquvist SamSek hedvigpalm@gmail.com

Ja Ledamot 2  Felicia Blomqvist SamSek felicia.Blomgvist@outlook.com
Ledamot 3 Melinda Granberg SamSek granberg.melinda@gmail.com

Ja Ledamot4  Henoc Ekanga SamSek henocl7@hotmail.com
Ledamot 1 Jannicke Andreassen UmPe jannickeandreassen@gmail.com
Ledamot 2 Henrik Brudsten UmPe h.brudsten@gmail.com
Ledamot 3 Erik Vikstrom UmPe erik-vikstrom@hotmail.com

10 totalt
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[Dokumenttyp]

[Nama] UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Informationspunkt fran verksamhetsrevisorerna till KF

Under verksamhetsrevisionen har vi inte stott pa nédgra oegentligheter som paverkar
ansvarsfriheten for styrelsen 20/21. Vid flera tillfillen har vi dock upplevt att det har varit
svért att folja och forsta beslut som tagits av styrelsen under styrelseméten och moéten i
arbetsutskottet. Vi spédrar denna svarighet till utformningen av arbetsordningarna. Enligt
nuvarande reglemente ska beslut som tas inom arbetsutskottet och pa styrelsemoten
protokollforas. Beslut som tas inom kérfullmiktige ska redovisas genom att besluts- och
diskussionsunderlag dokumenteras. Se exempel 1 — 3 nedan. Under verksamhetsrevisionen
upplevde vi att de nuvarande reglerna tillater en brist transparensen i karens arbete som gor

det omojligt att 1 efterhand spéra gangen vid ett beslut.

De formella kraven pé att fora protokoll enligt vad som framgér i stadgarna uppfylls. Det vi
anmirker pa dr att det &r en skillnad i tillimpningen av stadgarna dar det framgér i
arbetsordningen for karfullmiktige att betydligt fler detaljer om ett beslutsforfarande ska
finnas att tillgd. Det dr en stor skillnad mot vad som regleras i arbetsordningarna for
karstyrelsen och arbetsutskottet. Transparensen dr viktig och underléttar inte bara arbetet for
verksamhetsrevisorerna utan ocksd framtidens medlemmar som kan komma att vilja f6lja en
beslutsordning. Karen har ingen arbetsordning, policy eller riktlinje 1 annan form som reglerar
insynen i kédrens arbete. For nuvarande och framtida medlemmar, anstillda, styrelser och
revisorer hade en 6kad dokumentation av framfor allt beslut men ocksa diskussioner Okat

insynen i verksamheten.

I egenskap av verksamhetsrevisorer ldmnar vi inget forslag pa dndring, utan detta dr enbart en

informationspunkt till ledamdterna i karfullmaktige.

[E-post]
Umei studentkar
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
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[Dokumenttyp]

[Nama] UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Kravet pa att fora protokoll enligt karens stadgar:

8 kap. 10 § Vid karfullmiiktiges sammantraden ska beslutsprotokoll foras.

11kap. 10§  Vid Kkérstyrelsens sammantrdden ska beslutsprotokoll foras. Protokoll fran
karstyrelsens sammantrade justeras av Umea studentkars ordférande och en
for varje sammantride utsedd justeringsperson.

12 kap. 4 § Vid arbetsutskottets sammantriden ska beslutsprotokoll foras.

[E-post]
Umei studentkar
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
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[Dokumenttyp] o o
[Nama] UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Utdrag fran arbetsordningar och stadgarna:

Ordning ¥ Y

Hanna Lundin Jernberg @
Kérordforande

2019-10-23 UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Arbetsordning for arbetsutskottet

Karstyrelsens arbetsutskott bestir av kirordféranden, vice karordféranden med ansvar for
utbildningstragor samt vice karordféranden med ansvar tor lika villkors- och arbetsmiljofragor.
Ansvarig £6r medlemsnytta ir stindigt adjungerad.

Arbetsutskottet ska sammantrida varje vecka. Arbetsutskottet ir beslutsmissigt med minst tva (2)
ledaméter nirvarande. Beslut fattas med relativ majoritet samt ska protokollféras och justeras av
samtliga deltagande i beslutet. Beslut fattade av arbetsutskottet ska meddelas kérstyrelsen vid
nistkommande sammantride.

Exempel 1. Sida 2 i Arbetsordning for karstyrelsens AU och dérunder stéllda organ (20190925).

Styrdokument $ Eg
Arbetsordning KS

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Karstyrelsens moten

En stor del av karstyrelsens arbete bestar av moten. Det dr viktigt att alla 1 styrelsen vet hur moten
kommer ga till och organiseras f6r att ha samma mojlighet att delta aktivt under motena.
e [Karstyrelsen bor sammantrida en gang per manad under perioden augusti—juni.
o Kallelse ull karstyrelsesammantriddena ska skickas ut senast sju dagar t6re sammantridet.
e [oredragningslista, dven kallad dagordning, dvs en lista 6ver de drenden som ska

behandlas under motet, samt handlingar, det underlag som finns for varje drende, ska
skickas ut senast tre dagar fore sammantridet.

Hur styrelsens moten gar till

Sammantridena leds av karordféranden, alternativt en vice karordforande enligt sirskild ordning
om karordférande inte kan nirvara.

Pa styrelsemoten ska beslutsprotokoll foras, vilket justeras av motets ordférande och en for varje
sammantride utsedd justeringsperson. Protokollet férs av organisationsutvecklare eller 1 dess
franvaro, for motet utsedd motessekreterare.

Exempel 2. Sida 6 i Arbetsordning karstyrelsen (2020909).

[E-post]
Umea studentkir
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
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[Dokumenttyp] o o
[Nama] UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

\
Styrdokument %
Arbetsordning KF »

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Dokumentation

Protokoll

Det dr motespresidiet som ansvarar for att protokoll fors, skickas ut och arkiveras wvid
fullmiktigemdtena. Det behover inte betyda att presidiet sjidlva skriver protokollen.

I borjan av varje moéte viljs en motessekreterare. Foretridelsevis dr det den person som skrev
protokollet som foredrar det under punkten féregiende motesprotokoll pa nista styrelsemdte. 1
denne persons franvaro skots detta av motesordférande.

Fullmiktiges motesprotokoll skrivs efter en separat faststilld protokollmall. Sekreteraren ansvarar
iven for dokumentation av fullmiktiges arbete. Alla méteshandlingar saisom dagordningar,
protokoll, besluts- och diskussionsunderlag samt faststillda dokument ska dokumenteras.
Originaldokument ska forvaras pa karexpeditionen.

Protokollen ska justeras av tva av métet valda justeringspersoner. Dessutom ska motessekreteraren
och talmannen skriva under protokollet. Justering ska enligt stadgarna ske inom tva veckor efter
sammantridet. Motespresidiet ansvarar for att protokollet finns tillgingligt f6r karens medlemmar.

Exempel 3: Sida 13 i Karfullméktiges arbetsordning (20200111).

[E-post]
Umea studentkir
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
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Umea studentkar
Karstyrelsen

21/22

Att: Karfullmaktige, karstyrelsen, inspektor,
proinspektor, verksamhetsrevisorer, sektioner

Protokoll
% Karfullmaktige nr.3 21/22

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

PROTOKOLL KARFULLMAKTIGES SAMMANTRADE

Datum: 2021-11-18

Tid: 17.15

Plats: Aula Biologica

Formalia

Punkt Arende Bilaga  Foredragande & beslut:

F1 Métets 6ppnande Erik Vikstrom

F2 Adjungeringar Erik Vikstrém
Att adjungera nérvarande tianstemdn samt dvriga deltagande
med ndrvaro- och yttranderdtt

F3 Val av motessekreterare Erik Vikstrom
Att villja Emma Moller til] motessekreterare.

F4 Avsigelser F4_1 Erik Vikstrém

F4 2 En avsigelse har inkommit frain Emelie Higer
F4 3 gillande plats som ledamot i Kérhusstiftelsen.

En avsigelse har inkommit fran Mikael Ekelund
gillande plats som ledamot i Kérhusstiftelsen.
En avsigelse har inkommit fran Johanna Spetz
gillande plats som ledamot 1 karfullmaktige.
Att ligga avséigelserna till handlingarna.

F5 Justering av réstlingd F5 Erik Vikstrom
Att faststilla ristlangden til] 12 ledamoiter.

Fo Métets behériga utlysande Erik Vikstrom

Kallelse gick ut 8/11 och handlingar 11/11.

Att anse mitet bebirigt utlyst.
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F7 Val av justeringspersoner

F8 Tid for justering av protokoll

F9 Faststillande av
foredragningslista

Meddelanden/information

Erik Vikstrom

Att utse Linnea Lindahl samt Henrik Brudsten till justerare
tillika ristriknare.

Erik Vikstrom

Att faststilla torsdag 25 november som datum for justering av
protokoll.

Erik Vikstrém

Att flytta punkt B3 till M3, dvs dndra till en
meddelandepunket fran karstyrelsen di kdrfullmdktige ¢f
Saststiller verksambetsbudget, enbart Rambudget.

Att faststilla foreslagen foredragningslista.

Punkt Arende Bilaga
M1 Karstyrelsen informerar
M2 Karens stillningstagande av

universitets hantering av
sexuella trakasserier

M3 Verksamhetsbudget M3

Beslutsuppfdljning

Foredragande:
Kirstyrelsen

Karstyrelsen informerar kort om genomfoért arbete
samt kommande hindelser.

Matilda Good

2:a Vice ordforande beskriver det arbete som
bedrivits i fragan samt tar in input frin kéarfullmaktige
gillande hur karstyrelsen bor ga vidare.

Kirstyrelsen

Vid hostfullmiktige godkidndes en rambudget pa
forslag fran karstyrelsen. Hir presenteras en mer
detaljerad verksamhetsbudget som utgir frin
summorna i rambudgeten och bryter upp dessa i mer
detaljerade intdkter och kostnader.

Punkt Arende Bilaga
U1 Sammanfattning av beslut frain U1
téregaende protokoll, KF
210930.

Foredragande:
Erik Vikstrom
Att ligga protokollet till handlingarna
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Interpellation

Punkt Arende Bilaga  Foredragande:
1 Interpellation frin Catl Otto I1_1 Carl Otto Decker & Karstyrelsen
Decker I1_2 En interpellation har inkommit fran Car Otto Decker

till  kérstyrelsen angdende Umed studentkars
koldioxidutsldpp samt klimatavtryck. Karstyrelsen har
forfattat ett svar pa denna.

Beslut

Punkt Arende Bilaga Foéredragande & beslut:

B1 Arbetsordning Karfullmiktige Bl

B2 Mottagningspolicy reviderad ~ B2

B4 Karsektionernas arliga B4
verksamhetsrapportering

Erik Vikstrém

Karfullmiktige behdver faststilla en arbetsordning.
Arbetsordningen dr karfullmiktiges eget dokument
med de rutiner som karfullmaktige ska arbeta efter.

Beslut via acklamation:
Att dterremittera drendet till talmanspresidiet.

Notering: Ligga till ett stycke: Vad forvintas av
karfullmaktiges ledamoter mellan métena.

Matilda Good

Likavillkorsansvarig Matilda Good har gjort en
oversyn av Umea studentkirs Mottagningspolicy och
tagit fram ett reviderat fOrslag som godkints av
karstyrelsen.

Beslut via acklamation:
Att godkdnna revideringar av Mottagningspolicyn.

Aet  karstyrelsen  ska  fram en  handlingsplan  géllande
avstangningar och franskiljande verksambet for sektioner och
[foreningar under mottagningen.

Erik Vikstrom

Sektionerna  har  inkommit med sin  drliga
verksamhetsrapportering, se bilaga B4. Sektionerna
beskriver bdde planerad verksamhet for 21.22 samt
genomford verksamhet f6r 20.21.
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B5

Bo6

B7

Motion om rittning gillande
tidigare revidering av Umed
studentkars stadgar

Motion om Alkoholpolicy

Motion om éndring i
styrdokument Etiska riktlinjer

B5_1
B5_2

B6_1
B6_2

B7_1
B7_2

Beslut via acklamation:

Att ligga  kdrsektionernas  verksambetsrapporteringar  till
handlingarna.

Fredrik Andersson & Karstyrelsen

En motion har tidigare inkommit frin Fredrik
Andersson om att byta ut en mening i Umed
studentkirs stadgar. I motionen beskriver motiondren
att denna stadgedndring rittar till ett misstag frin en
tidigare stadgedndring som genomfbrdes som ett
resultat av en motion som godkindes under
verksamhetsiret 20/21.

Denna motion fick bifall pd hostfullmiktige 30 sep
men tas nu for andra gingen. Detta pga att dndringar
i Umed studentkirs stadgar alltid ska upp for beslut
tva ganger, pa tva fullmiktigeméten efter varandra,
for att enligt stadgar anses godkinda.

Beslut via acklamation:

Att i enighet med kdrstyrelsens forslag bifalla motionen i sin
helhet.

Stina Brander & Karstyrelsen

Det har inkommit en motion fran Juridiska
foreningen angdende revidering av Umed studentkars
alkoholpolicy.  Karstyrelsen — har  forfattat  ett
motionssvar med fOrslag till beslut:

Beslut via votering:

Att i enighet med kdrstyrelsens forslag ligga till ett nndantag
anknutet till sista punkten i Umea studentkars alkoholpolicy;
- fortroendevald, anstilld eller arvoderad pa central, sektions
eller foreningsnivd, inte fortdra alkobol som kdren, sektionen
eller foreningen pa ndgot sdtt varit med och bekostat, forutom
vid exctern representation.”

Att karfullmifktige ska bifalla motiondrens attsats i enlighet
med styrelsens avsikt.

Carl Otto Decker & Karstyrelsen

Det har inkommit en motion frin Carl Otto Decker
angiaende en dndring 1 styrdokument Etiska riktlinjer.
Karstyrelsen har forfattat ett motionssvar med forslag
till beslut:

Beslut via acklamation:

Att i enighet med karstyrelsens forslag bifalla Carl Otto
Deckers revideringsforslag i de etiska riktlinjerna.
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B8

B9

B10

Utse ansvariga fran samtliga
stiftelser att ta fram
beskrivande material om
stiftelsearbetet

Val av verksamhetstrevisor och
ersattare till
verksamhetsrevisor

Val av ledamot och ersattare
till Kérhusstiftelsen

B10

Emma Moller

Umea studentkirs kansli  wvill ta fram ett
informationsmaterial om arbetet i vara stiftelser. Vi
behéver dirfér fa in material, gdrna bade text och
bilder, frin samtliga stiftelser, dir stiftelsen beskrivs
samt stiftelsearbetet under dret. Att anvindas i
organisationen for att kunna virva nya ledaméter till
stiftelserna. Omfattning ca 1 A4. Deadline for inskick
ir torsdag 2 dec, om tva veckor.

Beslut via acklamation:

Attt som  ansvarig fran Stiftelsen  Universitetshallen  ntse:
Gustay Svensson

Att som  ansvarig fran Stiftelsen  Folkuniversitetet  utse:
Karstyrelsen

Att som ansvarig fran Karbusstiftelsen ntse: Timmy Nyberg

Attt som  ansvarig fran  Stiftelsen  JC  Kempes Minnes
Stipendiefond utse: Enma Moller

Att som ansvarig fran Stiftelsen Studenthilsan utse: Emma
Mller

Erik Vikstrém

Umea studentkars verksamhet granskas av tre
revisorer, varav en auktoriserad. Vid konstituerande
fullmiktige  utsiags  auktoriserad  revisor  samt
verksamhetsrevisor 1. Nu behéver de vakanta
platserna fyllas.

Beslut via acklamation:
At 1ill posten som verksambetsrevisor 2 utse: Zaimon Sharr

Attt vakantsitta  posten  som  ersittare (1 st)  for
Verksambetsrevisor.

Erik Vikstrom

Umed studentkdr dr ensam stiftare av Kérhusstiftelsen
(tidigare Stiftelsen Pilebacken, grundad 1997) vars
frimsta uppgift 4r att forhyra lokaler, frimja
karhusverksamhet och stédja studentnyttan vid Umea
universitet. Just nu pdgar ett spinnande arbete med
ett potentiellt nytt karhus f6r Umea studentkir och
karhusstiftelsen behover fler som kan bidra med tid
och engagemang.

Det har inkommit en kandidatur fran Emanuel
Lindberg, se bilaga. Det finns utéver detta fortfarande
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Val av ersittare i
Folkuniversitetets styrelse

Val av ersittare i stiftelsen
Universitetshallens styrelse

Faststillande av valberedning

lediga platser i Kdrhusstiftelsen.
Beslut via acklamation:

At som ordinarie ledamot (1st.) for perioden 211118-
220630 utse: Emannel Lindberg

At som ordinarie ledamot (1st.) for perioden 211118-
230630 utse: Zaimon Sharr

Att vakantsitta posten som personlig personlig ersattare for
Henoc Ekanga for perioden 211118 — 220630.

Att vakantsdtta posten som personlig ersattare for Melinda
Granberg (1st.) for perioden 211118 - 230630.

Erik Vikstrém

Umed studentkdr 4r tillsammans med Umed
universitet och Folkuniversitetsféreningen stiftare till
Folkuniversitetet Notrr 1970. Huvudverksamheten
bestir av kurser inom olika dmnen, folkbildning samt
verksamhet pd gymnasieniva.

Beslut via acklamation:

Att som ersaittare (1st) for perioden 211118 - 230630 utse:
Zaimon Sharr

Erik Vikstrom

Stiftelsen Universitetshallen grundades 1982 av Umea
studentkér, Umea universitet samt IKSU. Dess syfte
ar att forhyra och forvalta IKSUs lokaler vid Campus
pa ett sadant sitt att det kommer universitetets
anstillda och studenter till del.

Beslut via acklamation:

Att vakantsitta posten som personlig ersittare (1st) for
Hanna Lundin Jernberg for perioden 21118 — 240630.

Att som personlig ersittare (1st) for Gustav Svensson for
perioden 211118 — 220630 utse: Emanuel Lindberg

Erik Vikstrom

Hostfullmiktige har att utse en valberedning som ska
genomfora arets  karval. Valberedningen bor
sammantrida regelbundet bdde hést och  vir.
Valberedningen svarar sérskilt for att:

- genomféra karval samt Gvriga ataganden i enlighet
med 9 kap. Umei studentkirs stadgar.

- verkstilla kdrfullmiktiges beslut av relevans for
valberedningens verksamhet.

- marknadsfora kédrvalet och dirigenom tillgodose att

Sidan 6 av 7



samtliga  rOstberittigade  medlemmar  erhéller
information om kandidater samt hur rstning gir till.

- 16pande informera karfullmiktige om sitt arbete.

- utvirdera arets karval i en skriftlig rapport som
tillstalls hostfullmaktige.

Det finns fortfarande en plats kvar i valberedningen.
Beslut via acklamation:

Att vakantsitta posten som ledamot i valberedningen (1).

F10 Motets avslutande Erik Vikstrém
Att motet avslutas k1 20.20.
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INLEDNING AV KARORDFORANDE

Tack. Tack for alla de insatser ni har gjort under verksamhetsiret. Universitetet och hogre
utbildning existerar inte utan sina studenter, utan oss dr det en byggnad utan liv, energi och
framtidstro.

For alla oss vars vardag det har varit att vara student eller att vara studentrepresentant under
pandemin har verksamheten vid universitetet inneburit uppoffringar och anpassningar. De senaste
tva dren har inneburit utmaningar pa alla nivaer; som enskild student, som enskild f6rening, enskild
sektion och enskild studentkdr. Min 6vertygelse dr att 10sningarna vi hittat tillsammans och
utmaningarna vi mott gemensamt bekriftar att en enad och organiserad studentrorelse behovs.

Minga dr vi som har svettats stangats protesterat och kommit med bittre forslag, tagit ansvar f6r
bade smittspridning och utbildning i verksamhet som, om vi ska vara drliga, inte alltid dr uppskattar
forindring och utveckling. En organisation som vi inte alltid tror, litar pa eller uppskattar sitt
studentperspektiv. Det dr med glidje jag tinker tillbaka pa de stora insatserna studentkaren gjorde
under detta verksamhetsar. Vi har deltagit aktivt i kvalitets och utvecklingsarbete, planerat och
genomfort insatser for studentfacklig verksamhet, deltagit i debatter och diskussioner med
foretradare fOr hela sektorn och lokalt pa universitetet. Erbjudit digital féreningsverksamhet och
visat omtanke om varandra. Vi satte ner foten och papekade att det behovdes ett arbete med
sexuella trakasserier inom universitetets verksamhet, vi framférde viktiga asikter i
Universitetskanslerimbetets kvalitetsgranskning av Umea universitet, fOr att inte ndmna vart tydliga
missnéje nedstingningen av begrinsningarna av biblioteken. Asikter, férslag och idéer som vi nu
kan se att andra aktorer delar med oss, dven om universitetsledningen inte alltid vill erkdnna att
studenterna har ratt.

Det var med hopp vi gick in i verksamhetsaret hosten 2020, pa campus kunde vi ha en anpassad
mottagning och vi kunde njuta av varandras sillskap energi och stotta varandra i utmaningarna och
hindren. Under aret har studentkéren jobbat talmodigt, ansvarsfullt och pragmatiskt med bade sin
egen verksamhet och universitetets verksamhet. Vi har inte natt anda fram i allt vi ville gora i starten
av aret, vi har inte natt anda fram i allt vi ville 4stadkomma 1 starten av dret, men jag ar trygg 1 att
den hir den hir organisationen har gjort och kommit sa lingt den férméadde. En insikt som kom
till mig efter att den andra nedstingningen var att prioriteringen skiftade aterigen, vi gick fran en
forsiktigt positiv organisation 1 utveckling till en férvaltande organisation med fokus pa
studenternas vardag och villkor 1 pandemin. Jag ér stolt 6ver den insats som hela Umea studentkar
har gjort under den hir tiden och jag hoppas att vi har lagt férutsittningarna for andra att ta vid
och fortsitta den utveckling som startade redan 2019.

For ndgon som nu limnar kiren och den gemenskap den innebir vill jag limna med foljande
reflektion; jag har vid olika tillfallen liknat de vinner man skaffar sig pa campus, de som kommer
en nirmast in pa livet 1 alla fall som nyinflyttad student till ens adopterade familj. Dessa vinner
delar man sina férhoppningar, stérsta farhdgor, medgiangar och motgangar med.

Umed studentkdr dr, for att hédlla kvar vid liknelsen, den adopterade slikten. Ja, dir finns
motsvarigheten till den aningen f6r hogljudda farbrodern, den sexistiska kusinen och veganen som
pé ren reflex ska underséka vad som finns i varje matlada.

Men precis som i en slikt finns det nagot som enar oss trots vara skillnader och férenar oss i bade
tanke och handling. En gemensam plats och en gemensam tid. Omtanke om varandra, en hunger
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efter kunskap och nya idéer. Insikten och beviset f6r att mangfald och olikheter berikar. Allt detta
ar Umead studentkar. Virda den vil, for all framtid.

Anton Ohrlund
Ordforande

verksamhetsaret 20/21
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ORGANISATION OCH VERKSAMHETSLEDNING

Karfullméktige

Karfullmaktige ar Umea studentkars, av medlemmarna, direktvalda férsamling. Under aret har
karfullmaktigesammantraden hallits vid sex (6) tillfallen. Karfullmaktige har utgjorts av
ledamoter och ersattare fran sex (6) karsektioner vid Umea studentkar.

Karfullmaktige har under aret varit noga med att folja upp karstyrelsens och presidiets arbete
samt beslutat om saval operativ plan, budget samt de strategiska inriktningsbesluten.
Karfullmaktige har under aret dven hanterat arton (18) motioner och tre (3) interpellationer
fran medlemmar.

Pa grund av Covid 19 och de restriktioner som fanns fick karfullmaktige en bit in i
verksamhetsaret Overga till att halla sina sammantraden digitalt. Detta kravde lite andra
arbetssatt for bade motesledning och ledamoter samt andra deltagare. Detta var en stor
omstallning till vilken ett instruktionsdokument for hur vi genomfér demokratiska
sammantrdaden via zoom framtogs av moétesledningen. Detta for att underlatta for samtliga
deltagande och bidra till att sammantradet fortsatt var inkluderande och fungerade i
demokratisk ordning. Hela karfullméaktige visade under aret mycket stor forstaelse for bade
motesledning och andra ledamoéter vilket bidrog mycket till en god och larande stamning pa
motena.

Foljande personer utgjorde karfullmaktige vid verksamhetsarets slut:

Karfullmaktiges talman: Erik Vikstrom
Karfullmaktiges Vice talman: Christoffer Andersson
Sekreterare: Emma Moller samt Emilia Barsk

SamSek HumSek
Kajsa Helldén Ellen Gronlund
Andrea Rammsy Gustav Svensson
Hedvig Palmgvist Carl Otto Decker
Johan Aberg
Hanna Lundin Jernberg BetSek
Jacob Foconi Jenny Lindahl
Christoffer Andersson (ersattare)
UmPe
HHUS Henrik Brudsten
Millie Karphammar Anna Sahlin
Hanna Wibeck Erik Vikstréom
Alice Jedborn Jannicke Andreassen
Joanna Elg

Tea Forsberg
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JF
Lisa Norenius
Erik Uggla

Karstyrelsen

Fredrik Andersson

Pontus Nilsson (ersattare)
Linus Hedbergh (erséattare)
Siula Grande (erséattare)

Karstyrelsen ar vald av karfullmaktige att tillsammans leda karens arbete. Karstyrelsen

sammantradde femton (15) ganger under verksamhetsaret. De allra flesta sammantrdaden

skedde digitalt med anledning av situationen med covid-19.

Karstyrelsen har under aret bestatt av sju (8) personer, valda av karfullmaktige. Karens

sektioner har haft viss narvaro vid karstyrelsens sammantrade vilket gynnar hela

organisationens arbete. Karstyrelsen har varit ytterst ansvarig for att operativ plan och budget

genomfdrs pd bdsta satt samt att aterrapportering av Umea studentkars verksamhet pa ett

rattvisande satt aterges varje ar i verksamhetsberattelsen.

Fran och med detta verksamhetsar har dven utbildningsbevakarna varsin ledamotspost

Foljande personer har utgjort karstyrelsen under verksamhetsaret.

Ordforande:
Anton Ohlund

1:e vice ordforande med ansvar for
utbildningsfragor:

Anna Larsson

2:e vice ordforande med ansvar for
lika villkor och arbetsmilj6:

Timmy Nyberg

Ledamot med ansvar for
internationaliserings- samt
medlemsfragor:

Maja Lesjak

Ordinarie ledamaoter:

Johanna Mikkelsen Stromstedt, utbildningsbev

Ali Al-Soufi, utbildningsbev (2020-09-15 — 2021-04-15)
Emelie Hager

Lovisa Svensson

Esther Jonsson

Umea studentkér
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Arbetsutskottet

Arbetsutskottets uppgifter kretsar kring Umead studentkars karnverksamhet i form av arbete
med verksamhetsledning arbetsmiljo, lika villkor och mottagning av nya studenter.
Arbetsutskottets uppgift ar att fatta beslut som inte tal uppskov och som inte &r av principiellt
viktig karaktar. Exempel pa sadana beslut ar nomineringar, beslut om remissvar och l6pande
utgifter som ryms inom arbetsutskottets omrade att besluta om. Arbetsutskottet genomforde
under verksamhetsaret nitton (19) moten.

Arbetsutskottet foljer ocksa karens ekonomi tillsammans med kanslichef och ar dven karens
lank till Umea universitetsledning och rektor genom representation i manga centrala organ
inom universitet.

Arbetsutskottet samt arvoderade tillsatta av karstyrelsen utgor de karcentralt arvoderade vid
Umed studentkar och representerar karstyrelsen i det dagliga arbetet. Mycket av
studentkarens arbete utfors av dessa personer eller i samrad med anstalld personal.

Umea studentkars arbetsutskott (AU) har under verksamhetsaret bestatt av ordférande, 1:e
vice- samt 2:e vice ordférande. Saledes har arets arbetsutskott bestatt av Anton Ohrlund,
Anna Larsson och Timmy Nyberg.

Utbildningsutskottet

Utbildningsutskottet  startade upp sin  verksamhet under verksamhetsaret.
Utbildningsutskottet ska arbeta med att systematisk starka studenternas inflytande, paverkan
och verka for att utveckla utbildningskvalitén vid Umea universitet. Utskottet fungerar som
ett radgivande och beredande organ for karstyrelsen i utbildningsfragor. Utover detta ar
utskottet ett forum fér Umea studentkars student- och doktorandombud att informera om
aktuella studentarenden.

Utskottet leds av vice karordférande med ansvar for utbildningsfragor, eller vid dennes
franfalle av vice karordférande med ansvar for lika villkors- och arbetsmiljofragor.
Sammantraden sker veckovis och protokollfors. Férsta motet var 2020-11-16.

Umea studentkars utbildningsutskott har under verksamhetsaret bestatt av karordférande,
1:a vice karordférande, 2:a vice karordférande, samt utbildningsbevakarna. Saledes har arets
utbildningsutskott bestdtt av Anton Ohrlund, Anna, Larsson, Timmy Nyberg, Johanna
Mikkelsen Stromstedt och Ali Al-Soufi.

Anstallningar och arvoderingar inom ramen for karstyrelsen
Tre personer har tilltratt sina tjanster vid verksamhetsarets start:

Emma Moller: Organisationsutvecklare med en tjanstgoringsgrad pa 100%.

Arvid Eklund: Student- och doktorandombud med en tjanstgoringsgrad pa 100%.
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Frida Enarsson: Vaktmastare med en tjanstgoringsgrad pa 25%.

Under verksamhetsaret har inga nyanstallningar, tillsattningar av arvoderingar eller
uppsdgningar genomforts.

Revisorer

Revisorerna har att fortlopande granska karstyrelsens arbete. Revisorerna har under aret
varit:

Auktoriserad revisor:

Fredrik Wikner, Grant Thornton
Verksamhetsrevisorer:

Ordinarie: Andrea Rammsy, Lisa Norenius

Ersattare: Erik Uggla, Christoffer Andersson

Valberedning

Valberedningen har att planera, marknadsfora och genomfora det arliga karvalet dar
ledamoterna till karfullmaktige valjs. D& Umea studentkar revidera sina stadgar och inforde
ett nytt valsystem, sa Overgick dven valnamnden till att bli en valberedning. Detta
verksamhetsar kom valberedningens arbete igdng nagot sent da posten som vice ordférande
samt ledamotesposterna lange stod vakanta. Under varterminen traffades dock
valberedningen aterkommande under sammanlagt 6 valberedningsmoéten samt ett antal
informella arbetsmoten. Valberedningen spelade dven in en informationsfilm dar de berattar
om arbetet i valberedningen for att inspirera fler sokande till valberedningens poster under
kommande verksamhetsar.

Vid verksamhetsarets slut bestod valberedningen av:
Ordférande:

Christoffer Andersson

Ledaméter:

Hanna Lundin Jernberg

Carl Otto Decker
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SFS-delegation

Varje ar utses en delegation av karmedlemmar som aker till Sverige Forenade Studentkarers
(SFS) fullmaktige.

Sveriges Forenade Studentkarer ar en sammanslutning av studentkarer vid Sveriges
universitet och hogskolor. SFS har till uppgift att foretrdda medlemmarnas intressen samt
bevaka och sprida information om utbildnings-, forsknings- och studiesociala fragor som ror
studenternas situation pa det nationella och internationella planet. SFS representerar en
mangfald av studenter fran olika sorters utbildningar, darfor har SFS en unik majlighet att tala
for studentgruppen i sin helhet. Det gor att SFS betraktas som en viktig samtalspartner till
beslutsfattarna som bestammer 6ver fragor som ror hogre utbildning och studenter, till
exempel riksdag och regering.

SFS fullmaktige (SFSFUM) ar SFS hogsta beslutande organ. Har fattas beslut om hur SFS ska
fungera och arbeta, vilka mal SFS ska verka fér och hur man bast ska verka for studenters
rattigheter. P& SFS-fullmaktige beslutas det bland annat om SFS verksamhetsplan, budget
samt vilka som ska leda organisationen nastkommande ar.

Detta ar utgjordes delegationen fran Umea studentkar av:
Delegationsledare:

Anna Larsson

Delegater:

Fredrik Andersson

Hanna Lundin Jernberg

Johanna Mikkelsen Stromstedt

Utbildningsbevakare

Detta verksamhetsar ar forsta aret som vi har tva utbildningsbevakare som delar pa
utbildningsbevakning vid Samhallsvetenskaplig fakultet, Humanistisk fakultet samt vid
Lararhogskolan och samarbetar med vart Student-och doktorandombud gallande fragor som
ror utbildningsbevakning och arbetsmiljo for studenter. Utbildningsbevakare viljs in av
karfullmaktige och sitter i normalfallet for en tid av ett ar. Utbildningsbevakares uppdrag ar
knutna till sina respektive fakultet/hogskola och innefattar att bevaka studenters rattigheter,
foretrada studenter inom olika organ, organisera studentrattsliga informationskampanjer och
arbeta med studentfall pa en mer strategisk och politisk niva. Student-och
doktorandombudet, som ar anstdlld tjansteperson vid kansliet, tar vid nar
utbildningsbevakare moéter pd enskilda drenden dar en student upplever sig felaktigt
behandlad. Detta for att fa en battre kontinuitet for studenterna, att samtliga studentarenden,
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drenden som ror enskilda studenter, bedrivs och féljs upp pa samma satt fran ar till ar av
Student-och doktorandombudet.

Utbildningsbevakare vid Humanistisk fakultet samt Lararhogskolan

Ali Al-Soufi (2020-09-15 — 2021-04-15)

Utbildningsbevakare vid Samhallsvetenskaplig fakultet:

Johanna Mikkelsen Stromstedt

Anstalld personal

Med en engagerad och kunnig tjanstemannastab skapas och férbattras de férutsattningar som
kravs for att de fortroendevalda ska lyckas genomfora sin operativa plan pa ett bra satt. Trots
att de sallan syns tydligt gentemot studenter eller andra parter sa ar det hos anstalld personal
en stor del av grunden till karens verksamhet ligger. Da de fortroendevalda ofta byts ut fran
ar till ar ar den kontinuitet som oOvriga kansliet tillfér mellan dren och mellan nya
fortroendevalda oerhort viktigt for organisationen.

Detta verksamhetsar har Umea studentkar kunnat valkomna tre nya medarbetare till Umea
studentkars kansli dar personalstyrkan numera uppgar till sex personer. Detta har underlattat
den I6pande verksamheten vasentligt och gjort ansvarsférdelning inom kansliet tydligare.

Hostterminen inleddes med att hela kansliet kunde arbeta pa plats vid Umea universitet,
sarskilt viktigt for att skapa ett sammanhang och samhérighet inom kansliet. Fran mitten av
oktober fram till verksamhetsarets slut har daremot verksamheten bedrivits till allra storsta
del pa distans.

Lopande personalmoéten samt medarbetartraffar har genomforts under aret. Darutover har
aterkommande arbetsplatstraffar inforts som ett satt for hela kansliet, saval anstélld personal
som arvoderade fortroendevalda, att samlas och diskutera gemensamma fragor av relevans
for arbetsplatsen.

Ett genomgripande arbete med aktiva atgarder har inforts under aret for att fanga upp
signaler pa ristande sprakbruk, sexuella trakasserier eller annan form av diskriminering. En
storre enkatundersdkning med efterfoljande atgardsplan har tagit fram och detta ar ett arbete
som kommer vara arligt aterkommande.
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Under verksamhetsaret infordes dven kanslichefsrapporten dar tjanstedelen av kansliet
manadsvis rapporterar det lI6pande arbetet, aktuella fragor och ekonomisk utveckling till
karstyrelsen.

Personalstyrkan har bestatt av:

e Kanslichef med en tjanstgoringsgrad pa 100%

e Kanslist med en tjanstgoringsgrad pa 100%

e Kommunikatdr med en tjanstgoringsgrad pa 100%

e Organisationsutvecklare med en tjanstgéringsgrad pa 100%

e Student- och doktorandombud med en tjanstgoringsgrad pa 100%
e Vaktmaéstare med en tjanstgoringsgrad pa 25%

Under hosten har dven en medarbetare som gar pa arbetstraning borjat vid kansliet med en
tjanstgoringsgrad pa 30%.

Ekonomin

Umed studentkars medlemsavgift har legat oférandrad sedan manga ar tillbaka.
Medlemsintdkterna skont daremot mot forgaende ar da effekten fran ett nedsténgt campus
blev tydlig och kdnnbar. Det totala medlemstappet ar varit c:a 13% mot foregaende ar, en
minskning som har legat i linje med det budgetarbete som gjorts.

De forvantade kostnaderna for karstyrelsen har i gengald varit vasentligt lagre an budgeterat
och karstyrelsen kan redovisa ett dverskott for verksamhetsaret. Inom hela organisationen
har denna effekt av lagre kostnader ocksa genererat Overskott bland karsektioner och
karforeningar.

Under aret erbjods Umea studentkar att kopa en stuga av IKSU som studentkaren donerade
1975 till IKSU. Stugan som ar beldgen i Vilhelmina kommun, var dock i mycket daligt skick och
Umea studentkar avbojde kopet. Vid en forsaljning av stugan kommer istéllet ersattning att
utga till Umea studentkar enligt det ursprungliga donationsbrev som fortfarande galler.

Studentkdrerna vid Umea universitet fick extraanslag under aret fran riksdagen samt dven
Umead universitet. Dessa extra medel har fonderats for att kunna anvandas for framtida
projekt enligt en prioriteringsordning faststalld av karfullmaktige:

Att prioritera omrdde Egna satsningar fér att motverka psykisk ohdlsa i férsta
hand.

Att prioritera omrdde Innovation och féreningar i andra hand.

Att prioritera omrade Medlemsrekrytering och medlemsinriktade aktiviteter i
tredje hand.
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Umea studentkars karstyrelse gick dven in med ekonomiska medel till E-puben under
verksamhetsaret. En foljdeffekt av universitetets beslut att dverga till distansundervisning
samt karstyrelsen beslut att forlagga karverksamheten pa distans, hade tydliga ekonomiska
effekter for karhusen, daribland E-puben.

Vid karstyrelsen sammantrade 2021-05-19 beslutades:

Att kdrstyrelsen stéttar HHUS finansiellt for pubverksamhet, med undantag fér
kostnad kopplad till utgdende alkohol, under VT21 med ett belopp pG 139 602kr.

Att kadrstyrelsen stéttar HHUS finansiellt for pubverksamhet under september
2021 med ett belopp pd 63 423kr.

Att HHUS rapporterar faktiskt utfall till Umed studentkdrs kanslichef senast sista
november 2021 och att eventuellt underutnyttjande av det finansiella stédet ska
dterbetalas till Umed studentkdr.

Att dessa kostnader belastar kdrstyrelsens disponibla medel fér detta
verksamhetsdar 20/21.
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UMEA STUDENTKARS ARBETE MED HANTERING AV COVID-19

Karstyrelsens paverkansarbete

Det har varit ett valdigt tufft ar att vara student pa grund av évergangen till framst natbaserad
undervisning samt att studentlivet generellt sett valdigt annorlunda ut da det fér de allra flesta
ar en utmaning att traffa nya manniskor och skapa relationer enbart genom digitala verktyg.

Under verksamhetsaret har karstyrelsen darfor kontinuerligt arbetat med att lyfta fram
studentperspektivet och studenters rattigheter i aterkommande dialoger med
universitetsledningen angdende universitetets hantering av Covid-19. Karstyrelsen har
protesterat exempelvis nar atgarder planeras som kan riskera att fa en omfattande negativ
inverkan pa studenters psykiska vdlmaende.

Fragan om psykisk halsa pa campus har alltsa varit standigt narvarande i karstyrelsens samtal
och stort fokus har legat pa att paverka universitetet att uppmarksamma och kontinuerligt
arbeta med fragan under pandemin.

Forandrade arbetsrutiner

Verksamhetsaret inleddes pa plats men overgick inom nagra manader till att huvudsakligen
ske pa distans. En rad rutiner sattes pa plats for den I6pande verksamheten:

Kanslimoten: Aterkommande personalméten samt arbetsplatstraffar har inforts for att skapa
kontinuitet i verksamheten och méten mellan medarbetare.

Mojlighet till arbete pa plats: Normen har varit att arbete ska ske pa distans. Samtliga
medarbetare vid kansliet har daremot haft mojlighet att arbeta pa plats, dar arbete pa plats i
mer an trettio minuter ska rapporteras till kanslichef.

Arbetsmiljo: Handsprit, handspritsdispenser, ansiktsmasker och rengoringsdukar har képts in
for att underlatta da medarbetar arbetar pa plats. Darutover sa har lokalerna anpassats ifraga
om sittplatser, antal personer i samma rum osv. for att minimera risk for smittspridning.

Socialt: Ett virtuellt "Personalrum” skapades dar gemensamt fika dgde rum varje morgon.
Déarutover har en distanstadvling genomforts samt after work och andra sociala aktiviteter via
det virtuella personalrummet.

Kanslichef har manadsvis uppdaterat samtliga medarbetar om aktuella riktlinjer samt
forandringar mot foregaende manad.
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PROJEKT INOM RAMEN FOR OPERATIV PLAN

Utbildningskvalitet

Umea studentkar arbetar for en hég utbildningskvalité vid Umea universitet. | ar har vi valt att
lagga fokus pa att skapa ett proaktivt arbete med utbildningsfragor. Ett utbildningspolitiskt
program har tagits fram med syftet att vara vagledande i paverkansarbetet inom utbildning
for hela Umea studentkar. Umed studentkar ska vara den bdasta karen i studentfackligt
paverkansarbete och vi har stravat efter att ge kunskap till alla studenter om sina rattigheter
och madjligheter att paverka sin utbildning. Kansliet har funnits som ett aktivt bollplank och
informationsresurs for alla studentrepresentanter i Umea studentkar och vi har arbetat for att
forstarka kommunikationsleden och ge studentrepresentanter yta att driva de fragor de ar
intresserade av.

Verka for att férutsittningarna for studentinflytandet vid Umea universitet stérks.

Under verksamhetsaret 20/21 bevakade karstyrelsen forutsattningarna for studentinflytandet
som motte strukturella utmaningar under pandemin. Positivt var daremot att regeringen efter
patryckningar av den samlade studentrorelsen 6kade de generella anslagen de narmaste fyra
aren.

Vi har dven under aret forstarkt dialogen med universitetet géllande doktorandfragor, och
haft en starkt kontakt mellan DOK-foreningarna och karstyrelsen gallande arbetsmiljo och
utbildningskvalitet. Anna Larsson tillsammans med ordférande fér HUmDOk, SamDOk och
DUV har under aret haft méten med bade med féretradare for universitetet centralt samt med
fakulteter for att diskutera coronafragor, ISPn och prolongering. Syftet har varit att forstarka
doktorandernas forutsattningar for inflytande i sina specifika fragor.

Uppratta ett gemensamt forum for att diskutera utbildningskvalitet och utbildningsfragor
inom Umea Studentkars organisation

Under verksamhetsaret 20/21 startade karstyrelsen upp tre nya utskott, utbildningsutskottet,
kommunikationsutskottet och sektionsutskottet. Utbildningsutskottet ska verka for en
smidigare utveckling av Umea studentkars studentpolitiska arbete inom saval utbildnings-
som studiesociala fragor. Utbildningsutskottet ar aktiv i den I6pande verksamheten samt
ansvarar for att bereda fragor till karstyrelsen i utbildningsfragor.

Revidera det utbildningspolitiska programmet.

Umea studentkars tidigare utbildningspolitiska program ansags av karstyrelsen daterat och
behovet av revidering uppstod. Karstyrelsen samlades och diskuterade fram innehallet i det
nya Studentpolitiska programmet. Det nya studentpolitiska programmet skickades ut till
ledamoter i karfullméaktige samt till samtliga sektioner och foreningar. Efter remissrundan och
tillkomna revideringar faststdlldes det nya Studentpolitiska programmet igenom av
karfullmaktige under december 2020. Studentpolitiks programmet ar Umed studentkars
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officiella stallningstagande inom utbildnings, arbetsmiljo, bostad och ekonomiska fragor for
studenter.

Lopande arbeta med studentkarsskrivelsen.

Strategiska moten har genomforts med bada fakulteterna och lararhogskolan for att driva
fokusatgarder fran Studentkarsskrivelsen, de punkter som karstyrelsen plockade ut
foregaende ar

Arrangera studentfackliga utbildningar och workshops.

Under november 2020 var Umea studentkar med och arrangerade STURE tillsammans med
NTK. Umea studentkar bjod in alla programradsrepresentanter inom US verksamhetsomrade
att delta pa en dag dar foretradare fran UmU var inbjudna for att prata om kvalitetssystemet,
studentrepresentation och studenters rattigheter och skyldigheter.

Umed studentkar arrangerade i juni en workshop om negativ och positiv stress for
doktorander genom organisationen Finish on Time.

Umed studentkar deltog under SamFaks larardag 2021 och bidrog genom att ge ett
studentperspektiv pa lararrollen i mote med olika studenter. Detta gjordes genom en
workshop av Johanna Mikkelsen Stromstedt dar temat var livslangt larande och studenter i
olika skedenilivet. Anna Larsson deltog och i en paneldebatt om bildning och livslangt larande.

Verka for att andamalsenlig plats for tentamensskrivningar finns i anslutning till campus.

Umead studentkadr har under aret varit i samtal med foérvaltningen som planerar for de nya
tentamensalarna dar US gett ett studentperspektiv pa planerna for de nya campusbaserade
lokalerna.

Verka for att uppmarksamma universitet pa vardet av Umea studentkars medlemmar

Umead studentkadr skrev under maj 2020 en debattartikel till VK som belyste de faktum att
utbildningar inom samhéllsvetenskap, humaniora och utbildningsvetenskap underfinansieras
i hogre grad an andra utbildningar. Nar UmU skulle fordela extra satsningar anvander de
samma fordelningssystem, vilket var nagot US uppmaéarksammade i debattartikeln.

Under aret har Umea studentkar i samarbete med doktorandféreningarna och NTK forfattat
en rapport om doktorandernas arbetsmiljo och utbildningssituation under covid-19
restriktionerna.
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Lika villkor

Umead studentkar ska verka for alla medlemmar och studenters val under studietiden.
Tillganglighetsarbetet gar ut pa att se dver rutiner och anpassningar pa samtliga nivaer pa
universitetet, exempelvis ska allt videomaterial vara textat. Inom karens organisation har det
handlat det om att tillgdngliggbra information och kdarens arbete fér medlemmar,
foreningsaktiva och studenter, exempelvis anpassa sprak i styrdokument och sprida viktig
information i vara kanaler i verksamheten. Allas lika mojlighet att studera har genomsyrat
karens paverkansarbete kring lika villkor. Vi har dven verkat for att tillgangliggéra mer stod
under studietiden i form av Studenthalsan och skrivarstéd for alla som ar i behov av dessa
funktioner. Vi har velat att karen ska vara en plats ditt studenter kan vanda sig for hjalp i fragor
eller som allmént stod under studietiden. Vi har fortsatt att belysa fragan om psykisk halsa pa
campus och paverka universitetet att uppmarksamma och kontinuerligt arbeta med fragan
under pandemin.

Aktivt arbeta med och félja universitetets férebyggande arbete gdllande psykisk ohdlsa
bland studenter.

Representanter fran karstyrelsen har suttit i arbetsgrupp som skall se 6ver Studenthalsans
verksamhet, samt foljt, bevakat, utvecklingen av Studenthalsans mojlighet att vara pa campus.

Aktivt upplysa studenter om lika villkor, arbetsmiljo och halsa.

Tillsatt en projektgrupp som tagit fram ett nytt dokument som beskriver hur Umea studentkar
arbetar forebyggande gentemot incidenter som ofta sker under insparken. Arbetet
resulterade i en Handlingsordning vid diskriminering, trakasserier, krankande sarbehandling,
hot och vald. Syftet med handlaggningsordningen ar att tydliggéra hur karaktiva inom Umea
studentkars kansli, sektioner och foreningar ska agera vid en situation da nagon utsatts for
detta. Genom en gemensam handlaggningsordning amnar Umea studentkar skapa en enhetlig
ordning for hur olika incidenter ska hanteras och darmed skapa en bas och trygghet for
karaktiva och anstallda vid situationer som kan vara svara att hantera. Arbetsgruppen tog dven
fram en mer lattlast broschyr med motsvarande information som ska spridas i organisationen,
bla skickas ut till samtliga foreningar och sektioner.

Aktiveringskampanj (host 2020 och var 2021) foér att paminna studenter om risker med att
traffas i grupper under pandemin. Tillsammans med Umead universitet togs det forsta
spadtaget under hosten till att inleda en universitetsgemensam kampanj. En
aktiveringskampanj riktat mot studenter for att fa de att andra beteende kring COVID-19; att
avsta korridorsfester.

Detta var det forsta i sitt slag att genomféras da malet var att engagera alla de foreningar som
finns vid universitetet. Projektet var langtgdende och en projektgrupp bestaendes av tre
personer skulle genomféra projektet tillsammans med ett antal upphandlade
kommunikationsbyraer.
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Forsta steget i projektet genomfordes vilket innebar informationsinhamtning och spridande
av material till studenterna. Darefter avblastes projektet infor steg tva infor hosten da laget
kring corona lattade, och behovet sags ej finnas fran universitetsledningens hall.

Arrangera mottagningsutbilningar. Verka fér en kargemensam mottagningspolicy vid Umea
Universitet.

Varje host och var ska en mottagning utbildning genomféras for karforeningarnas faddrar och
generaler. Sedan 2019 har mottagningstutbildningen alltmer blivit centraliserad fran karhall.
Detta innebar att utbildningens essentiella delar ska genomforas fran studentkaren centralt.

Genom att erbjuda battre kvalitetssakrad utbildning kom ocksad deltagarantalet att 6ka. Fran
omkring 150 personer 2018 till under varterminen 2021 800 personer. Darutéver har en
standardiserad mottagningsenkat borjat skickas ut till de mottagningsansvariga efter varje
inspark. Detta med en svarsfrekvens pa stadiga 20 % bland de deltagande faddrarna och
generalerna.

Mottagningsutbildningen har blivit ett forsta steg in i studentkaren och har denna numera i
tematisk ordning borjat genomforas vid ett antal tillfallen. Till skillnad fran tidigare ars - ett
tillfalle.

Bevaka doktorandernas situation utifran ett jamlikhetsperspektiv.

Representant fran karstyrelsen har deltagit vid dialog mellan universitetsledning och
representanter for doktoranderna samt genomfort moten med SULF och SACO varen 2021 for
att fora dialog om doktorandernas situation. Framst fokus pa att fa till en fungerande
doktorandsektion inom organisationen, som samlar och skapar samverkan mellan de tre
doktorandforeningarna, vilket kommer underldtta i allt arbete som ror att bevaka
doktorandernas situation framover.

Verka for att 6ka Umea studentkarens narvaro vid konstnarligt campus.

Startat upp dialog med studenter vid Konstnarligt campus for att fa mer information om deras
situation. Paborjat arbete med att informera om madjligheterna for att ater starta upp en
karforening for studenter pa konstnarligt campus samt utbildat studentrepresentanter.

Verka for att utveckla tillgdnglighetsarbetet vid Umea universitet och inom den egna
organisationen.

En arbetsgrupp har lagt grunden fér en jamlikhetspolicy som skall ersdtta och bygga pa
jamstalldhetspolicyn. Jamlikhetspolicyn ska bredda arbetet fran enbart fokus pa jamstalldhet,
till att inkludera samtliga diskrimineringsgrunder; koén, kdnsoverskridande identitet eller
uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell
laggning och alder. Policyn ska rama in organisationens Overgripande mal med
jamlikhetsarbete och tanken &r att dessa sedan ska konkretiseras i en mer praktiskt inriktad
Jamlikhetsplan som arbetas fram kommande verksamhetsar.
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Paborjat arbete pad kansliet med att se Over Umea studentkdars hemsida ur
tillganglighetssynpunkt.

Verka for att starka studenthdlsans férutsattningar med 6kad tillganglighet fér studenter
och doktorander.

Studenthalsan har inte kunnat ta emot studenter pa plats pa campus under pandemin vilket
saklart forsamrat tillgédngligheten till denna resurs for studenter och doktorander. Vid moten
pa universitetet har karstyrelsen lyft fragan om att fa tillbaka studenthalsan till campus.

Verka for att forbattra den fysiska och psykosociala arbetsmiljon for studenter.

Deltagit vid brandronden i sam-huset och Lararhuset. Enkat vt 2021 om arbetsmiljo for
studenter.

Verka for 6kad inkludering gentemot internationella och distansstuderande studenter.
Samtal med International Office. Skickat ut information om julaktiviteter pa engelska.
Verka for att uppmarksamma studenters psykiska halsa.

Deltagit och uppmarksammat Suicidpreventationsdagen samt i dialoger med universitetet
aterkommande lyft studenters psykiska halsa under pandemin.

Genomfort en julkampanj som spreds genom samhallsvetenskapliga fakultetens kanaler samt
Umea studentkars med tips och aktiviteter for studenter att genomfora under julledigheten.
Syftet var att skapa en kdnsla av samhorighet under julledigheten samt motverka ofrivillig
ensamhet bland studenter.
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Bo

En bostad av bra standard med rimlig hyra ar grundlaggande for att studenter ska kdnna
trygghet och ha mojlighet att fokusera pa sina studier. Umea blev under aret gullistade i SFS
arliga bostadsrapport och genom en fortsatt bra dialog med berdrda aktorer samt deltagande
pa moten och seminarium har Umead studentkar forsokt paverka omvarlden med malet att alla
studenter ska ha tillgang god bostad.

Fora en aktiv bostadsdialog med Akademiska hus, Bostaden AB, Umea Universitet och andra
relevanta aktorer.

Karstyrelsen har arbetat for att Sveriges Forenade Studentkarers bostadsrapport tydligare ska
avspegla verkligheten. Sett till att Umea har fatt en ny ranking bland studentstaderna gallande
bostadssituationen; fran rod till gul. Denna avsikt fanns for att tydligare kunna konkretisera
de insatser som finns, men dven utdva patryckning om att ett battre statistiskt underlag
behovs inhdamtas fran studentkdrerna gallande bostadssituationen.

Fysiska moten tillsammans med Bostaden AB har dven skett.

Aktivt arbeta for en forbattrad bostadssituation for studenter i Umea.

Bostadsseminarium. Under varterminen, den 12 april genomfordes ett bostadseminarium
kallat ”studentbostaden utvecklar Umea”, tillsammans med Umea universitet. Detta
seminarium var tankt att bli startskottet for en storre diskussion kring huruvida studenterna
tillsammans med bostadsaktorerna i Umea kan bidra till en mer attraktiv stad. Umea
studentkar deltog dven 6 maj i Studentbostadsforetagens arliga stamma i en bostadspanel for
studenternas rakning. Detta for att prata om vilka konkreta atgarder som behdver vidtas for
att skapa en attraktiv och trygg bostadsmiljo. Malet med bostadsfragan har varit att flytta
fokuset till att "Bostad” ar en del av studiemiljon. Ett langsiktigt mal for att flytta fokus och
resurser till bostadsfragan gentemot unga.

Verka for byggnation av billiga och tillgangliga studentbostader med god bostadsstandard i
Umea.
Se ovan.

Verka langsiktigt for att Umead Studentkar ska formedla bostader till studenter och
doktorander.

Ej genomfort.
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Medlemsnytta

Umea studentkar ska vara relevant for studenterna. Umea studentkar representerar 16 000
studenter. Att vara medlem i karen ska ge ett mervarde under studietiden. Att arbeta med
och kunna utveckla var medlemsnytta har saklart varit en av vara storsta utmaningar under
pandemin och begransad narvaro pa campus. Trots detta har vi forsokt synliggéra oss for
medlemmar och karaktiva genom digitala events och digital narvaro. Vi har trots svarigheter
som kommer av periodvis hemarbete forsokt strava efter en tydlighet i var kommunikation
om vad karen arbetar for och med.

Se till att alla studenter vialkomnas vid varje terminsstart.

Under varterminen den 29 januari 2020, arrangerade Umed studentkdr en digital
valkomstmaéssa for de nyantagna studenterna. Detta som ett satt att trots den svara tiden vi
befann oss i dnda forsoka genomfora nagot for de nya studenterna. Ett digitalt arrangemang
utarbetades och genomférdes tillsammans med Umed universitet. En digital sandning i
anknytning till detta sdandes och en digital plattform skapades for att kunna virtuellt
genomfora massor med bokbord av olika aktorer. Det blev sammantaget ett stort uppslutande
av arrangorer, men utover den sandning som genomfordes sa uteblev tyvarr studenterna.
Arrangemanget blev sammanfattningsvis ett avsteg i hur karen kan anvanda nya redskap for
att forsoka na distansstuderande studenter.

Representanter fran karstyrelsen samt karkansliet genomférde aven klass-besok bade digitalt
och fysiskt under héstterminen och varterminen for att presentera karens verksamhet.

Genomfora ett valborgsfirande vid Umea universitet.

Valborg 2021 blev ej genomfort da engagemanget ej fanns vid de andra studentkarerna. Ett
gemensamt beslut taget da arbetet skulle ske distansbaserat och darfér ansags vara gangbart.
Uppskjutet till 2022.

Driva arbetsmarknadsprojekt.

Arbetsmarknadsprojekt — Studenter moter arbetslivet. Tillsammans med Vasterbottens
handelskammare har vi tagit en idé till verklighet genom att tillsammans med Umeas Ovriga
studentkarer ga in i ett projekt for att fa studenter att stanna i Region Vasterbotten. Ett
trearigt projekt for att fortsatta att konkretisera och utveckla miljon vid Campus for studenter
som soker sig gentemot arbetsmarknaden, eller annu inte kommit i kontakt med den.

Jobbsnack. Under verksamhetsaret har "Rakmacka” omarbetats till det nya ”“Jobbsnack”.
Tillsammans med Ornskdldsvik kommun, Umed kommun samt Umea universitetet har
varumarket omarbetats, en ny hemsida tagits fram samt konceptet uppdaterats. Under
verksamhetsaret kom totalt en foreldsningsserie att genomféras. Detta skedde den 22
februari 2021 som ett digitalt arrangemang for ’Amneslirarna p& gymnasienivd’ vid Umed
universitet.
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Oka andelen externa intikter for att bidra till 6kade medel for medlemsnytta.

Ej genomfort.

Verka for attraktiva medlemserbjudanden.
Ej genomfort.

Verka for att erbjuda attraktiva medlemsaktiviteter.

Under veckan som Musikhjédlpen i SR hande arrangerade Umea studentkar en utmaning for
alla medlemmar att gemensamt ga distansen mellan Umea och Musikhjalpen. Det gick
stralande och Umea studentkar donerade 6000kr till Musikhjalpen & Umea studenter vagnar.

Under halloween genomfordes en pumpa-tavling och under veckorna innan jul presenterades
olika jul-aktiviteter pa karens sociala medier for att ge inspiration till pyssel, julmys och
aktiviteter infor jullovet. Detta for att 0ka gemenskap i organisationen men ocksa for att
motverka kanslan av ensamhet som studenter kan uppleva under ledighet.

Foérbattra kommunikationen mellan och mot medlemmarna.

Utbildningsbevakare deltagit regelbundet pa sektions-och féreningsmoten.

Umea studentkar har deltagit i en storre informationskampanj ang Covid som riktat sig till
studenter. Lds mer om denna kampanj under Lika villkor.

Organisationsutvecklare har tagit fram en sida for foreningsengagerade pa Umea studentkars
hemsida — Karaktiv. Pa karaktiv kan karmedlemmar ta del av féreningsrelateriad information
och tips som ska gora det enklare for medlemmar att forsta vad Umea studentkar gora samt
hur man kan driva foreningar inom Umea studentkar.

Lansera en ny karmediaprodukt som ersatter studenttidningen Vertex.

Under september 2020 utgavs Studenttidningen Vertex for sista gangen. En tidning som med
roda siffror bedrivit verksamhet ett antal ar. Spiken i kistan kom under pandemin, med
minskade annonsintdkter och sjunkande lasarsiffror. Samtal har paborjats for att bana vag for
att i sjosatta morgondagens studentmediaprodukt men inget konkret har kunnat ta form
under verksamhetsaret.
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Foreningsutveckling

Umea studentkar ar en stor verksamhet med hundratals engagerade studenter som varje ar
driver verksamheten framat, engagerade medlemmar fran sektioner, foreningar, karhus och
idrottsforeningar. Genom tydligare kommunikation mellan karens organisationsled ska
kontakten och samhorigheten starkas. Vi har verkat for att skapa motesplatser for okat
samarbete och sammanhallning i organisationen for att alla studenter oavsett vilken
studieform, ska kdnna att de har en tillhorighet eller stéd i karen. Vi har daven verkat for battre
forutsattningar for kunskapsutjdamning inom organisationen. Det ar viktigt att alla
foreningsaktiva ska kanna sig trygga med sin roll och darfor ar det viktigt att kdren stravar
efter att erbjuda aterkommande utbildningar for medlemmar.

Framja och skapa motesplatser for ©Okat samarbete och sammanhallning inom
organisationen.

Ett antal gemensamma dialoger forts internt med sektioner och foreningar for att framforallt
hantera covid-krisen.

Tva digitala dialogtraffar genomférdes under varterminen dar organisationsutvecklare och
utbildningsbevakare triffade representanter fran sektioner och foreningar. Syftet var att
framja sammanhallningen i organisationen och mojliggora foreningsoverskridande samtal
samt att visa foreningarna att deras engagemang och arbete har stor betydelse. Traffarna blev
ett forum for att kunna prata om hur féreningarna mar och fungerar under pandemin samt
kunna ge varandra tips och rad géllande foreningsaktiviteter som fungerar pa distans/digitalt.
De allra flesta foreningar och sektioner deltog i samtalen och traffarna blev mycket
uppskattade.

Las om organiseringen av doktorandsektionen nedan under "Verka for att framja samverkan
inom Umea Studentkars organisation”

Verka for kunskapsutjamning inom Umea Studentkars organisation for att framja
organisationsutveckling samt tillvarata medlemmars engagemang

Umea studentkar har under verksamhetsaret 20/21 framtagit ett nytt samarbetsavtal med
Folkuniversitetet Norr med syfte att sakerstalla en kunskapsutjamning genom utbildningar till
fortroendevalda i hela Umea studentkar. Det nya avtalet ska gora det smidigare att arrangera
utbildningar sa som kassorutbildningar och styrelseutbildningar samt vara en mer aktiv del i
Umea studentkars verksamhet.

Framta en medlemsstrategi for medlemsrekrytering och langsiktig hallbarhet.
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Kartyrelsen inledde under varen en diskussion kring medlemskapets innehall och malgrupper,
men har inte ndtt malet att ta fram en strategi.

Utova opinionsbildning utifran Umea studentkars politiska program.

Umed studentkdr har under verksamhetsaret skrivit tva debattartiklar och skickat till
Vasterbottenskuriren, en artikel om behovet av etiska riktlinjer inom UmUs verksamhet och
anstallda samt en artikel om resursfordelningen mellan olika @amnesomraden. Detta for att
vacka opinion i de fragor Umea studentkar arbetar med.

Umed studentkar har under verksamhetsaret 20/21 paverkat den framtida nationella
studentpolitiken genom att US motion om att SFS i sin tredriga politiska fokusfraga, speciellt
ska verka for en forbattring inom omradet for specialpedagogiskt stod i hogskolesektorn.
Detta ar tillagget i SFS verksamhetsplanen 21/22, en valdigt specifik framgang fér Umea
studentkars delegation:

"For att fler ska fa en reell tillgdng till hogskolan bor

specialpedagogiska insatser utvecklas. Det bor skapas en

nationell kontext dar fragor om specialpedagogiska insatser

kan diskuteras. P3a sa vis kan mer likvardiga

specialpedagogiska insatser existera inom larosatena saval

som mellan ldrosdtena och inom hogre utbildning.”

Verka for att utveckla langsiktiga samarbeten med studentkarer vid universitet inom och
utom Sveriges granser.

Under verksamhetsaret 20/21 har Umea studentkar lagt froet till att starta ett natverk mellan
studentkarer i Norrlandsregionen. Syftet ar att skapa kunskapsutbyten mellan karerna och pa
sikt verka tillsammans i regionala fragor. Ett syfte med samarbetet har skickats runt och
godkants av de flesta av kdrerna i Norrlandsregionen. Natverket inkluderar: Umea studentkar,
Studentkaren i Sundsvall, Studentkdren i Ostersund, NTK, UMS, Luled studentkar och Luled
tekniska studentkar.

Umea studentkar har genom samtal och paverkansarbete i SFS har paverkat den framtida
nationella studentpolitiken, se under rubriken Utdva opinionsbildning utifran Umea
studentkars politiska program, ovan.

Verka for att inkludera distansstuderande och internationella medlemmar i studentkarens
verksamhet.
Det nya Studentpolitiska programmet har dversatts till engelska for att 6ka tillgangligheten.
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Dokseks stadgar samt verksamhetsplan och budget har dversatts till engelska fér att DokSeks
verksamhet ska kdnnas inkluderande for fler doktorander.

Verka for att verksamheten i Umea studentkar systematiskt utvarderas och féljs upp
Genomfort en mottagningsenkat.

Karkansliet har under verksamhetsaret tagit fram en arbetsprocess for hur Umea studentkar
ska arbeta med Aktiva atgarder. Detta arbete som ska ske arligen i fyra steg och stéttar i arlig
uppfoljning visar varje ar status gallande arbetsmiljo, kultur och jargong pa kansliet och i
organisationen och foljer upp med passande atgarder.

Verka for att Umea Studentkars foreningar & sektioner ska prioriteras tilltrade till egna
lokaler vid universitetet.

Arbete med forvaltningen, nytt regelverk foreslaget och antaget.
Verka for att fortroendevalda uppmarksammas for sitt engagemang

Under de tva digitala dialogtraffar som genomférdes under varterminen for representanter
fran sektioner och foreningar bjod karkansliet samtliga deltagande féreningar och sektioner
pa chokladpaket som en liten uppskattning for deras goda arbete trots svara férutsattningar
under pandemin. Syftet var att visa foreningarna att deras engagemang och arbete har stor
betydelse samt fraimja sammanhallningen i organisationen.

Bekraftelse och uppskattning fanns ocksa narvarande i den ordinarie verksamheten vid
samlade traffar och méten med fortroendevalda.

Verka for att fraimja samverkan inom Umea studentkars organisation

Under ett antal ar har Doktorandsektionen inom Umea studentkar varit inaktiv och dess
stadgar varit forlegade. Under aret har US centralt tillsammans med doktorandféreningarna
reviderat DokSeks stadgar samt kallat till ett arsmote dar medlemmar valt ledaméter till
DokSeks styrelse for verksamhetsaret 21/22.

Utveckla samarbetet med International Office.

Dialog under hostterminen 2020 och inkludering av ett internationellt perspektiv i delar av
verksamheten.
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KARSEKTIONER

(Se @ven Bilaga 2: US struktur och paverkansvagar)

Allmant om karsektioner

Karsektionerna utgor ryggraden i Umea studentkars struktur. Inom karsektionerna samordnas
studenter inom samtliga program samt fristdende kurser som omfattas av Umead studentkars
verksamhet. D3 karsektionerna &ven bestar av karféreningar &r det ocksd i detta
organisationsled som huvuddelen, ca: 90%, av alla aktiva aterfinns. Karens sektioner och
foreningar har som huvudsaklig uppgift att bevaka utbildningarna inom sina respektive
omraden, formedla viktig information vidare till sina féreningar, genomféra mottagning av
nya studenter samt arrangera studiesociala aktiviteter.

KARSEKTIONER, KARFORENINGAR OCH AKADEMISKA
FORENINGAR VID UMEA STUDENTKAR

UmPe — UmePedagogerna
Karsektionen for studerande vid Lararhogskolan
Karforeningar under UmPe:

- Hectos - Gymnasielararforeningen: Karféreningen for lararstudenter med inriktning
mot hogstadiet och gymnasiet (férutom idrott), studie- och yrkesvagledare samt forde
som laser den kompletterande pedagogiska utbildningen och yrkeslararprogrammet.

- Tuff - Tidigare utbildning, forskola och fritidshem: Karforeningen for lararstudenter
mot grundskolans tidigare ar med undantag for idrott.

HumSek — Humanistiska sektionen
Karsektionen for studerande vid Humanistisk fakultet.
Karforeningar under HumSek:

- Medium: Karforeningen for studerande vid programmen for Medie- och
kommunikationsvetenskap samt journalistik.

- WHB: Karforeningen for studerande vid Konsthogskolan.

- KaKuss: Karforeningen for studerande vid Kulturentreprendrsprogrammet och
Kulturanalysprogrammet.

- WeDiglt: Karforeningen for studerande inom Arkeologi och museologi.

Umea studentkir
Biblioteksgrind 6
907 36 Umea
Sidan 25 av 32



Verksamhetsberattelse $
Karstyrelsen 20/21 55
2021-11-30 -
UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~
- Splitt: Karforeningen for studerande inom sprak, litteraturvetenskap samt biblioteks-
och informationsvetenskap.
- FOSA: Karfoéreningen for studerande inom Filosofi och Samhallsanalys.
- ToR: Karféreningen for studerande inom teologi och religionsvetenskap.

HHUS — Handelshdgskolan i Umea. Sektionen

Karsektionen for studerande vid Handelshégskolan i Umea inklusive fristaende kurser vid
nationalekonomi med undantag for studerande inom statistik.

JF-sektionen — Juridiska foreningen vid Umea universitet.

Karsektionen for studerande vid Juridiska institutionen vid Umea universitet.

Samsek — Samhallsvetarsektionen

Karsektionen for studerande vid institutionen for Kostvetenskap, Statsvetenskap, Geografi
och ekonomisk historia, Socialt arbete, Restauranghogskolan samt studenter vid Umea
centrum for genusstudier. Dessutom studerande vid institutionen fér Informatik som ej laser
BIT-programmet och studerande vid Handelshdgskolans enheter for statistik som ej laser inom
Civilekonomprogrammen eller fristaende kurser vid nationalekonomi.

Karféreningar under Samsek:

- Nordpol: Karforeningen for studerande vid Politicesprogrammet,
Sambhallsvetarprogrammet, Internationell kris- och konflikthantering,
Statistikerprogrammet samt fristdendekursare i statistik, statsvetenskap,

genusvetenskap samt freds- och konfliktstudier.

- KosMas. Kost- och maltidsvetenskaps studentforening. Karféreningen for studerande vid
institutionen for kostvetenskap samt for studerande vid Restauranghogskolan.

- Umsys: Karforeningen for studerande vid institutionen for informatik som ej laser BIT-
programmet.

- Sosum: Karforeningen for studerande vid institutionen for socialt arbete.

- Geografiska foreningen: Karforeningen for studerande inom kulturgeografi, turism
och samhallsplanering.
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BetSek — Beteendevetarsektionen

Karsektionen for studerande inom beteendevetenskap.
Karféreningar under Betsek:

- BIT-foreningen: Karféreningen for studerande vid programmet i Beteendevetenskap
med inriktning mot IT-miljGer.

- IVF - Idrottsvetenskapliga foreningen: Karféreningen for studerande vid
Idrottsvetenskapliga programmet samt Tranarprogrammet.

- Kogvetum: Karforeningen for studerande vid Kandidatprogrammet for
kognitionsvetenskap.

- PLUM: Karféreningen for Personalvetarna i Umea.

- Psykologiska foreningen: Karforeningen for studerande vid nagot av
psykologprogrammen samt fristaende kurser i psykologi.

- SOFUM: Sociologiforeningen.

DokSek — Doktorandsektionen

Karsektionen for studerande pa forskarutbildningsniva. | juni 2020 startade
doktorandsektionen ater upp sin varsamhet efter varit vilande under en tid. Sektionsstyrelsen
blir samverkande, paverkansinriktad och verkar for langsiktighet medan féreningarna
fortsatter som vanligt med mer operativ verksamhet.

Karforeningar under DokSek:

- HumbDok — Humanistiska doktorandforeningen: Karforeningen for doktorander inom
humaniora.

- SamDok - Samhillsvetenskapliga doktorandféreningen: Karféreningen for
doktorander inom samhéllsvetenskap.

- DUV - Doktorandforeningen i Utbildningsvetenskap: Karforeningen for doktorander
inom utbildningsvetenskap.

Akademiska foreningar:

Akademiska féreningar ar intresseféreningar som samlar medlemmar kring storre intresseomraden
och over program-och kursgranser. Foreningarna har en tydlig studentnytta for Umed studentkars
medlemmar.

ASSU — Akademiska Schacksillskapet Umea: Akademiska foreningen for schackintresserade.

Umea Theatre Company: Akademisk forening for framférande av teater.
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STIFTELSER OCH BOLAG

Karhusstiftelsen

Umead studentkar ar ensam stiftare av Karhusstiftelsen (tidigare Stiftelsen Palebacken,
grundad 1997) vars framsta uppgift ar att forhyra lokaler och framja karhusverksamhet.
Styrelsen bestar av ledamoter och ersattare utsedda av karfullmaktige samt kanslichefen som
ar adjungerad sekreterare. Karhusstiftelsen har ocksa som uppgift att stodja studentnyttan pa
de olika Campusomradena.

Karhusstiftelsen har under aret diskuterat hur verksamheten ska prioriteras for framtiden:

Huvudsakligt fokus har varit arbete med ett nytt karhus vid Umea universitet. Manga steg har
tagits under aret dar lokal, verksamhetsbeskrivning och budget har tagits fram. Saval Umea
universitet som Umea kommun kommer vara tva centrala parter i det nya karhuset.

Stiftelsen JC Kempes Minnes Stipendiefond, SUICKMS

En annan viktig uppgift som Umea studentkar har ar att forvalta SJCKMS, den sa kallade
Kempefonden. Under perioden 1960-1963 fick Umea studentkar tva donationer fran familjen
Kempe som placerades i en stiftelse for stod till forskning. Under aren har fonden vaxt till den
storsta i Sverige som forvaltas av en studentkar. | stiftelsens styrelse sitter erfarna forskare
fran Umea universitet, ledamoter ifran karstyrelsen samt tva adjungerade tjansteman.

Stiftelsens uppdrag ar att efter inkomna ansokningar granska och bevilja medel till
forskarstudenters olika projekt. | vissa fall beviljas ocksa studenter pa magisternivd och
studenter med ekonomiska problem resurser ifran fonden, detta har dock blivit allt mer
ovanligt med aren.

Under verksamhetsaret beviljades 53 ansdkningar, med ett totalt belopp motsvarande
ca: 1,0 miljoner kronor. Den ekonomiska forvaltningen av fondens medel skots utav Swedbank
Robur. Under verksamhetsaret har portfoljen haft en starkare utveckling an 19/20.

Stiftelsen universitetshallen

Stiftelsen Universitetshallen grundades 1982 av Umead studentkar, Umea universitet samt
Idrottsklubben Studenterna Umea (IKSU). Dess syfte ar att forhyra och forvalta IKSU lokaler
pa ett sadant satt att det kommer universitetets anstéallda och studenter till del.
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Folkuniversitetet

Umed studentkar ar tillsammans med Umea universitet och Folkuniversitetsféreningen
stiftare till Folkuniversitetet Norr 1970. Huvudverksamheten bestar av kurser inom olika
amnen, uppdragsutbildningar samt gymnasieskoleverksamhet. Under aret har stiftelsen tittat
pa nyrekryteringar till verksamheten samt pabdrjat samtal med Umea studentkar och Umea
universitet om hur parterna i framtiden kan fa till ett tatare samarbete.

Stiftelsen studenthalsan

Stiftelsen studenthédlsan i Umea stiftades 1994 av den ideella foreningen Studenthélsan i
Umea som dessforinnan bedrivit studenthalsovarden i Umea. Stiftelsen bildades som en foljd
av att huvudmannaskapet for studenthidlsovarden flyttades fran studentkarerna, och
universitet och hogskolor fick ett storre ansvar att tillgodose behovet av halsovard for sina
studenter. Den 1 april 2004 6vertog Umea universitet studenthalsovardsverksamheten fran
stiftelsen. Stiftelsen o6vergick nu fran att vara en verksamhetsstiftelse till att bli en
avkastningsstiftelse. Syfte med stiftelsen ar att framja sjuk- och hélsovard bland Umeas
studenter genom kontanta bidrag till olika hdlsoframjande projekt.

Verksamheten har huvudsakligen varit vilande under verksamhetsaret.

Karmedia i Umea AB

Karmedia i Umed AB &r Umed studentkars och Umed naturvetar- & teknologkar:s
gemensamma aktiebolag. Ett bolag med uppdraget att I6pande ge ut studenttidningen Vertex.
Karmedia har drivit och férvaltat studenttidningen, men vars redaktionella verksamhet varit
fristdende fran dgarnas inblandning.

Verksamheten har skalats ner under aret da studenttidningen Vertex upphort.
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BILAGOR

Bilaga 1: Rostberattigade och valdeltagande i karvalet

Antal rostberattigade medlemmar 2017 - 2021
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Bilaga 2: US struktur och paverkansvagar
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Karmedlemmar: Grunden f6r Umed studentkdr, medlemmar kan engagera sig och har réstrite till kdrval och
arsmoten.

Karforeningar: Inriktade mot olika program och kurser, leds av en styrelse som utses av medlemmarna.

Karsektioner: Samlar karféreningar inom ett storre utbildningsomride. Leds av en styrelse som utses av
medlemmarna.

Karfullmiktige: Utgbrs av representanter fran samtliga kérsektioner. Viljs av medlemmarna varje ar, beslutar om
ekonomi och verksamhet f6r hela studentkiren och viljer d4ven karstyrelse.

Karstyrelsen: Viljs varje ar av karfullmaktige och utgérs av fortroendevalda medlemmar. Leder verksamheten pa
uppdrag av karfullmaktige. Karstyrelsen har olika utskott och studentombud fér att géra mycket av det I6pande arbetet.

Utbildningsbevakare: Viljs vatje ar, sitter dven som ledaméter i karstyrelsen. Arbetar med utbildningsbevakning,
utbildningskvalité, representerar studenter inom respektive fakulteter.

Akademiska féreningar: Samlar studenter och medlemmar inom intresseomraden Gver programgrinser.
Stiftelser och bolag: Umei studentkar har sammanlagt 5 stiftelser och 1 aktiebolag.

Kansli: Anstilld personal och arvoderade fértroendevalda med uppgift att fungera som stéd f6r Umea studentkar och
dess stiftelser.
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Bilaga 3: Anstallda och arvoderade under 2020/2021

Umea studentkars kansli

Arvoderade inom karstyrelsen:

Anton Ohrlund: Krordférande med ansvar for verksamhetsledning

Anna Larsson: 1:e Vice karordférande med ansvar for utbildningsfragor

Timmy Nyberg: 2:e vice karordférande med ansvar for lika villkor och arbetsmiljo
Johanna Mikkelsen Stromstedt: Utbildningsbevakare vid Samhallsvetenskaplig fakultet

Ali Al-Soufi: Utbildningsbevakare vid humanistisk fakultet/lararh6gskolan
(Perioden 2020-09-15 — 2021-04-15)

Anstilld personal:

Stefan Brattlof: Kanslichef (100%)

Ulrika Hoffrén: Kanslist (100%)

Henrik Bjelkstal: Kommunikatér (100%)

Emma Moéller: Organisationsutvecklare (100%)
Arvid Eklund: Student- och doktorandombud (100%)
Frida Enarsson: Vaktmastare (25%)

Ovriga arvoderingar

Ella Lepisto: Ansvarig for medlemsnytta- och externa relationer
(avslutade sitt uppdrag 2021-02-15)

Alexander Haraldh: Tillférordnad utbildningsbevakare vid Humanistisk fakultet samt Lararhogskolan

(Perioden 2020-08-01 — 2021-09-30)

Umea studentkér
Biblioteksgrind 6
907 36 Umea
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UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Umea studentkars karstyrelse far harmed lamna

Arsredovisning

For verksamhetsaret 20200701 - 20210630

Unmed studentkdr dr en oppen och demokratisk sammansiutning vary
verksambet formas av medlemmarna.

Unmed studentkdr har som huvudsakligt syfte att bevaka och medverka i
utvecklingen av utbildningen och forutsdittningarna for studier vid
Unmed untversitet samt frimja sina medlemmars vil.

Arsredovisningen omfattar:

2. Forvaltningsberittelse
6. Resultatrikning
7. Balansrikning

9. Redovisningsprinciper och noter
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Umei studentkar

Org.nr: 894000-4305

Forvaltningsberattelse

Allmant om verksamheten

Umea studentkir grundades 16 april 1959 och har sitt site i Umed. Umea studentkir har som
huvudsakligt syfte att bevaka och medverka 1 utvecklingen av utbildningen  och
forutsittningarna for studier vid Umea universitet samt framja sina medlemmars val.

Foreningens rorelse omfattar Umea studentkars studerandefackliga verksamhet samt aven kansli och
administration/service.

Sedan  verksamhetsaret 07/08 inkluderas aven kirsektioner tillhorande Umea
studentkar 1 drsredovisningen.

Vasentliga handelser under aret
Fortsatta effekter fran ett distansbaserat universitet

Inledningen av hostterminen dgde rum till stor del fysiskt pé plats, frimst for forstaarsstudenter. Med
en reglerad mottagning dar gruppstotlekar och masstestning vid terminsststart genomfordes, sigs en
mycket liten smittoutveckling vid terminsinledningen. I mitten av oktober kom diremot Sverige in 1
nista vig och universitetsstudierna 6vergick dirmed till att huvudsakligen ske pé distans. Aven Umea
studentkirs verksamhet, frin den studentfackliga grenen till foreningsaktiviteter och kansli blev dis-
tansbaserade for resten av verksamhetsiret medan kirhusverksamheten stingde.

Foljdeffekter syntes pa medlemsantal, kirengagemang, nya arbetssitt och naturligtvis dven for
ckonomin pa saval intikts- som kostnadssidan.

Justering av ej reskontraforda kundfordringar

Vid 6vergingen till ett nytt bokforingsprogram har uppféljning gjorts av dldre kundfordringar som ej
har reglerats. Totalt har det rort sig om 41 kundfakturor som ej aterfunnits i kundreskontrat i det nya
bokforingsprogrammet och som hirstammar tillbaka till verksamhetsaren 16 /17-18/19.

Nya fakturor har utfirdats for samtliga av dessa ¢j reskontraforda fordringar och vid verksamhetsérets
slut har c:a hilften reglerats genom betalning,

Erbjudande om kop av Borkan 1:74

1975 donerade Umea studentkir fastigheten Borkan 1:74 i Vilhelmina komun till Idrottsklubben
Studenterna i Umed, IKSU. Under hosten 2020 valde IKSU att gi fram med en forsiljning av
fastigheten, som i forsta hand erbjuds Umea studentkar f6r kép enligt gavobrevet.

Umei studentkar avbojde mojligheten att kopa loss fastigheten och ska dirmed 1 enlighet med
gavobrev erhilla halva taxeringsvirdet vid en eventuell férsiljning i det fall att forsiljningsvardet
overstiger taxeringsvirdet. Forsiljning beriknas genomforas hosten 2021.




Umea studentkar
Org.nr: 894000-4305

Extraanslag fran riksdag och universitet

Som en foljd av ridande pandemi genomfordes en rad ekonomiska atgirder i regeringens
budgetpropositon som faststilldes av riksdagen under verksamhetsaret.

BEn av dessa étgirder ror en satsning fram 6l slutet av hosten 2023 for att stirka studentinflytande
med bland annat ett 6kat fokus pa distansstuderande. Aven Umed universitet gick in med en
forstirkningsatgird till Umea studentkér under hosten 2020.

Bade dessa anslag har varit att betrakta som ytterligare tillskott utéver den reguljira verksamheten.
Mot bakgrund av detta bokfordes dessa medel som fonderade extraanslag att anvindas i enlighet med
den prioritering karfullmiktige beslutar.

Vid kirfullmiktiges sammantrade 2021-03-31 faststilldes prioriterade omraden till:
Att prioritera omride Egna satsningar [or att motverka psykisk ohdlsa i forsta hand.
At prioritera omrade Innovation och foreningar i andra hand.
Att prioritera omride Medlemsrekrytering och medlemsinriktade aktiviteter i tredje hand.

Vid karfullmiktiges ssmmantride 2021-05-05 lades dessa prioriterade omraden in i rambudgeten for
det kommande dret med en tydlig koppling tll de fonderade extraanslagen. Kommande karfullmaktige
kommer mer i detalj fatta beslut om hur stora summor som avsitts frin dessa fonderade extraanslag
fér de prioriterade omridena. Satsningarna kommer redovisas i kommande ars arsredovisningar tills
dess att extraanslagen har forbrukats.

Ekonomiskt stod till E-puben

Under huvudelen av verksamhetsdret lig karhusverksamheten vilande efter beslut fran Umea
universitet och foljdaktligen aven Umed studentkars karstyrelse.

Varen 2021 kontaktade E-puben Umea studentkdr angiende mojlighet till ekonomiskt stod da
verksamheten har blivit lidande ekonomiskt under pandemin och som en foljd av de beslut som
fattats.

Vid kirstyrelsens sammantrade 2021-05-19 fattades beslut:
At kdrstyrelsen stittar HHUS' finansiellt for pubverksambet, med undantag for kostnad kopplad 1ill nigiende
alkohol, under V'I21 med ett belopp pa 139 602kr.
At kdrstyrelsen stiittar HHUS finansiellt for pubverksambet under september 2021 med ett belopp pa 63 423fr.
Aut HHUS rapporterar faktiskt utfall till Umed studentkdrs kansliche| senast sista november 2021 och att
eventuellt underutnyttjande av det finansiella stodet ska dterbetalas till Umed studentkdr.
Att dessa kostnader belastar kdrstyrelsens disponibla medel for detta verksambetsar 20/ 21.

Vid verksamhetsérets slut har ett avtal tecknat mellan karstyrelsen och HHUS avseende villkoren for
stodet och hur upfoljningen ska ga till.
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Umea studentkar
Org.nr: 894000-4305

Medlemsantal och medlemsavgiftens utveckling

Medlemsantal

Medlemsantalen i Umed studentkar har legat pa en stadig niva sedan verksamhetsaret 13/14 vilket
visar pa en god retentionsférméga i organisationen, till stor del tack vare en aktiv medlemsrekrytering
och flerterminsmedlemskap. Under verksamhetsiret 20/21 sdgs daremot det forsta stora tappet i
medlemsantal sedan 12/13. Tappet var vintat men likvil kinnbart.

Medlemsantal

16/17 17/18 18/19 19/20 20/21

Medlemsavgiftens utveckling

Medlemsavgifteh for enterminsmedlemskap har legat still i niva sedan verksamhetsaret 12/13. Nedan
aterges de senaste 5 arens utveckling om medlemsavgiften hade foljt KPT (1980=100, juli ménad)
jamfort med den faktiska medlemsavgiftens storlek for en termins medlemskap.

Den genomsnittliga medlemsavgiften ligger dock ligre an den faktiska avgiften da majoriteten av alla
nytecknade medlemskap ar f6r mer 4n en termin.

Medlemsavgiftens utveckling, indexutveckling jamfort med faktiska avgiften

@mm=m Campus, faktisk  essssCampus, index fr. 16/17 ~ e====Distans, faktisk ~ es===Distans, index fr. 16/17
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Umea studentkar

Org.nr: 894000-4305

Flerarsoversikt och forslag till vinstdisposition

Flerarsoversikt

Nedan visas utvecklingen under de senaste tre aren.

20/21 19/20 18/19
Omsittning (tkr) 6 665 6935 7 291
Studentfacklig verksamhet (tkr) -2 658 3392 -3810
Studentfacklig verksamhet (%0 av omsattn.) 40% 49% 52%
Arets resultat (tkr) 305 207 -84
Soliditet (justerat EK 1 % av balansomslutningen) 82% 78% 76%
Forslag till vinstdisposition
Vinstmedel till forfogande 304 969
Farslag till disposition
Balanseras i ny rikning 304 969
Summa 304 969

Electronically signed / Sahkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet V v S | gﬂ

https://sign.visma.net/sw/document-check/t@rASR3-8EBid46bat bBY ThbITB8ha687888 vismasign.com




Umead studentkar

Org.nr: 894000-4305

Resultatrakningar
Resultatrikning 2020-07-01 2019-07-01
Not 2021-06-30 2020-06-30

Rorelsens intiakter
Medlemsintikter 1361304 1668018
Bidrag 4331918 3945029
Om;ga inlikter 971909 1322583

6 665131 6935630

Rorelsens kostnader 1
Kansli 2700 448 2184218
Administration/ service 838 808 934 749
Studerandefacklig verksambet 2657936 3391766
Verksambetsgrenar 82 476 155186
Avskrivningar av materiella anliggningstillgangar 2 128 871 104 455
6408 538 6770 375
Rorelseresultat 256 593 165 255

Resultat fran finansiella investeringar
Ouwriga réiinteintiikter och lifnande 48 377 41 327
48 377 41327

Arets resultat 304 969 206 582
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Umeid studentkar
Org.nr: 894000-4305

Balansrakningar

Balansrikning Not 2021-06-30 2020-06-30

Tillgangar

Anliggningstillgdngar

Materiella anliggningstillgingar

Tnventarier, verktyg och installationer 2 114 186 162 089

Fastighetsinnehap 3 600 600
114 786 162 689

Finansiella anliggningstillgingar
Andelar i intressebolag 4 125 625 125 625
125 625 125625

Summa anliggningstillgdngar 240 411 288 314
Omsittningstillgdngar

Varulager

Ravaror och fornodenheter 5 60 645 100 028

60 645 100 028

Korthistiga fordtingar
Kundfordringar 34999 67513
Owriga fordringar 284 514 273 209
319 513 340 722

Kortfristiga placeringar

Rantebdrande placeringar 6 1176599 1123969
Kassa och bank 4530756 3236 280
Summa omsittningstillgdngar 6 087 514 4800999
Summa tillgangar 6327925 5089313
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Umei studentkar

Org.nr: 894000-4305

Balansrakningar

https://sign.vism

Eget kapital och skulder

Eget kapital

Kapital

Fonderade medel
Balanserad vinst eller forinst
Arets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Owvriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intikler
Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder
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Umead studentkar

Org.nr: 894000-4305

Noter

Arsredovisningen upprittas enligt BENAR 2016:10 (K2-regletna)
Tillgingar och skulder har varderats till anskaffningsvirden om inte annat anges i foljande noter.

Nigon forandring av redovisningsprinciper har ej skett i forhallande till foregaende ar.

Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beriknas inflyta.
Ovriga tillgangar och skulder har upptagits till anskaftningsvirden ddr inget annat anges.

Materiella anliggningstillgingar skrivs av enligt plan 6ver den forvintade ekonomiska livslingden.

Not 1 Personal 2020/2021 2019/2020
Medeltalet anstallda tjansteman/styrelse 11,00 12,00
timanstillda 0,25 0,25

varav kvinnor 45% 35%

Liner och ersitiningar
Styrelse 983 649 665 905
Ovriga anstillda 1824709 2377 280

Sociala kostnader

Pensionskostnader for styrelse

Pensionskostnader f6r Ovriga anstallda 152 713 115 580
Ovﬁga sociala kostnader 888 723 804 751
Not2  Avskrivningar inventarier 2020/2021 2019/2020
Ingiende anskaffningsvirde 349 400 264 795
Arets anskaffning 40856 123721
Forsiljningar/ utrangeringar -64 859 -39 116
Utgaende ackumulerade anskaftningsvirden 325 397 349 400
Ack. Avskrivningsvarden 187 311 122 972
Aterforda avskrivningar
Arets avskrivning 23 900 64 339
Utgiende ackumulerade avskrivningar 211 212 187 311
Utgaende bokfort virde 114 185 162 089
Not3  Fastighetsinnehav 2020/2021 2019/2020
Klabbole 13:1 600 600
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Umead studentkar
Org.nr: 894000-4305

Noter
Not 4 Andelar i intressebolag 2020/2021 2019/2020
Org. Nr. 556819-3758  Sate 1 Umea
Karmedia AB 50% dgarandel 1B 125 625 125 625
Arets forindring 0 0
125 625 125 625
Not5  Varulager
Varulagret har varderats till det lagsta av anskaffningsvirde och verkligt varde
Not 6  Kortfristiga placeringar 2020/2021 2019/2020
Ansk.virde Ansk.varde
Swedbank Ethica stiftelse2645,4622 andelar 1029 381 976 750
Swedbank MEGA PM-fo 1611,7857 andelar 147 218 147 218
1176599 1123969
Marknadsvirdet uppgar vid samma tidpunkt 1332123 1123969
Not 7 Eget Kapital 2020/2021 2019/2020
Fonderade medel
Ingiende medel Framtidsfond 1239015 1239015
Arets avsittning Framtidsfond 0 0
Utgdende medel Framtidsfond 1239015 1239015
Ingiende medel Fonderade extraanslag frin UmU 0
Arets avsattning Fonderade extraanslag frin UmU 500 000
Utgdende medel Fonderade extraanslag fran UmU 500 000
Ingiende medel Fonderade statliga extraanslag 0
Arets avsattning Fonderade statliga extraanslag 415 000
Utgdende medel Fonderade statliga extraanslag 415 000
Ingiende medel Akutlanefond 120 159 131 159
Aterbetalm’ng lin 5500 2 500
Utestiende lan -4 500 -13 500
Utgdende medel Akutlanefonden 121 139 120 152
Summa fonder 2275174 1359174
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Umeid studentkar
Org.nr: 894000-4305

Noter

Not 7 forts.

Balanserade vinstimedel

US centralt 1418 961 1197 010
US sektioner 1209 225 1224 594
Omrikningsdifferens
Fordelning drets resultat
US centralt 233 024 221 952
US sektioner 71 945 -15 369
Summa balanserade vinstmedel 2933155 2 628 186
Summa eget kapital 5208 329 3 987 359
Not8  Upplupna kostnader och forutbetalda intikter 2020/2021 2019/2020
ingdri Ovriga ingari Ovriga
Upplupna sociala avgifter o skatter skulder skulder
Forutbetalda intakter 507 116 524 990
Ovn'gt
507 116 524 990
Not9  Stillda panter 0 0
Ansvarsforbindelser:
Karmedia i Umea AB 100 000 100 000

Umed 2021- 12 - 04

t‘lnton Ohtlund

Kérordforande

Vir revisionsberittelse betraffande denna arsredovisning dr avlamnad 2021-

Fredrik Wikner
Auktoriserad revisor
Grant Thornton
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Kommentarer till arsredovisningen 20/21

| den bifogade arsredovisningen for 20/21 sa visas resultatet for forra dret samt hur balanserad Umea
studentkars ekonomi ar. | dessa kommentarer gar jag igenom sida for sida med forklaringar till de olika
begreppen. Arsredovisningen i sig dr nagot mer fyllig i innehall for att vara mer informativ for lasare.

Sid.2-5, forvaltningsberattelse

Sedan 2007/2008 inkluderas karsektionerna i Umea studentkar resultat.

En genomgang gors av de huvudsakliga handelser som ar av sarskilt intresse att ndmna i
forvaltningsberattelsen.

Arets resultat foreslas balanseras i ny rikning vilket innebar att Ume& studentkars kapital
forstarks med det positiva resultatet.

Sid.6, resultatrakningar

Umea studentkar gor ett valdigt starkt resultat, ett dverskott som dr nastan 50% starkare an
for 19/20. Aven om intikterna blev ligre &n vantat sa blev i gengéld kostnaderna visentligt
lagre an vantat vilket medfor det starka resultatet. Vara sektioner gor dverlag ocksa ett starkt
resultat dar samtliga sektioner redovisar 6verskott forutom HHUS som redovisar ett
nollresultat och DokSek som redovisar ett underskott.

Sid.7-8, balansrdkningar

Vara kundfordringar ligger numera pa en lag niva jamfort med vara totala tillgangar.

Under "Eget kapital” sa finns bland annat de extrapengar som Umea studentkar har fatt in
under aret. De ligger under "Fonderade medel” som har vaxt kraftigt jamfort med 19/20.

De totala skulderna ar ungefar som foregaende ar och bestar till stérsta del av kvarvarande
hyror och l6ner.

Sid.9-11, noter

Noterna ar kommentarer, ytterligare information, till arsredovisningen.

| not 1 sa ser vi att Umea studentkar har stor forflyttning av I6ner. Detta beror pa att
studentombuden tidigare riknades in i ”Ovriga anstillda” och numera sa har istillet styrelsen
en hogre totalkostnad medan kostnaden for 6vriga anstéllda enbart innehaller personal.

| not 2 sa ser vi vardet pa de inventarier (skrivbord, datorer osv) som Umea studentkar har.
Detta foljer planen fér vardeminskningen for de inkdp som ar gjorda.

| not 3 sa ser ni vardet pa den mark Umea studentkar dger i Klabbole.

| not 4 sa ser ni vardet pa de insatser som genom aren har gjorts i Kdirmedia Umea AB.

I not 6 ser ni utgdende varde pa den aktie- och fondportfélj Umea studentkar har.

| not 7 syns storleken pa fonderade medel karen har inklusive akutlanefonden som arligen
delar ut akutlan. Nytt for i ar r fonderade extraanslag fran Umea universitet samt staten som
har fatt egna rubriker. Har syns dven hur mycket vinster som har samlats for karen centralt
respektive karsektionerna genom aren samt dven arets resultat dar karsektionerna och karen
centralt gor ett overskott.

| not 8 syns totalsumman for fraimst de framtida intdkterna fran flerterminsmedlemskap.

| not 9 syns den pant som Umea studentkar lamnade 2010 som en checkkredit at Karmedia
Umea AB.



O GrantThornton

REVISIONSBERATTELSE

Till féreningsstimman i Umed Studentkér
Org.nr. 894000-4305

Rapport om drsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av drsredovisningen f6r Umed Studentkar for
rikenskapsaret 2020-07-01 -- 2021-06-30.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla visentliga avseenden rittvisande
bild av f6reningens finansiella stillning per den 30 juni 2021 och av
dess finansiella resultat for dret enligt drsredovisningslagen.
Forvaltningsberittelsen dr férenlig med arsredovisningens Gvriga
delar.

Vi tillstyrker dérfor att féreningsstimman faststiller resultatrikningen
och balansrikningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Virt ansvar enligt dessa
standarder beskrivs nirmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Vi ar
oberoende i forhéllande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort virt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat dr tillrdckliga och
andamalsenliga som grund f6r véira uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas
och att den ger en rittvisande bild enligt drsredovisningslagen.
Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer ar
nédvindig for att uppritta en drsredovisning som inte innehéller nagra
visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller
misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for
beddmningen av féreningens formaga att fortsitta verksamheten. Den
upplyser, nir s dr tillimpligt, om férhéllanden som kan paverka
formagan att fortsitta verksamheten och att anvinda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Vara mal 4r att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehiller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pi oegentligheter eller misstag, och
att limna en revisionsberittelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig
sikerhet dr en hog grad av sikerhet, men dr ingen garanti for att en
revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att uppticka en visentlig felaktighet om en sidan finns.
Felaktigheter kan uppstd pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan

forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med
grund i drsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk instillning under hela revisionen.
Dessutom:

* identifierar och bedémer vi riskerna for visentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
utformar och utfér granskningsatgirder bland annat utifrin dessa
risker och inhdmtar revisionsbevis som ir tillrickliga och
indamalsenliga for att utgdra en grund for vira uttalanden. Risken for
att inte uppticka en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter dr
hégre dn for en visentlig felaktighet som beror pd misstag, eftersom
ocgentligheter kan innefatta agerande i maskopi, férfalskning,
avsiktliga utelimnanden, felaktig information eller dsidosittande av
intern kontroll.

* skaffar vi oss en fOrstaelse av den del av féreningens interna
kontroll som har betydelse fér vir revision for att utforma
granskningsatgirder som ér limpliga med hinsyn till
omstindigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den
interna kontrollen.

* utvirderar vi limpligheten i de redovisningsprinciper som anvinds
och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen och
tillhérande upplysningar.

* drar vi en slutsats om limpligheten i att styrelsen anvinder
antagandet om fortsatt drift vid upprittandet av arsredovisningen. Vi
drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om
huruvida det finns nigon visentlig osikerhetsfaktor som avser sidana
hindelser eller férhéllanden som kan leda till betydande tvivel om
foreningens férméga att fortsitta verksamheten. Om vi drar slutsatsen
att det finns en visentlig osakerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberittelsen fista uppmirksamheten pd upplysningarna i
arsredovisningen om den visentliga osikerhetsfaktorn eller, om
sidana upplysningar ir otillrickliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vira slutsatser baseras pé de revisionsbevis som
inhdmtas fram till datumet f6r revisionsberittelsen. Dock kan framtida
hindelser eller férhillanden gora att en forening inte lingre kan
fortsitta verksamheten.

* utvirderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och
innehallet i 4rsredovisningen, diribland upplysningarna, och om
arsredovisningen dterger de underliggande transaktionerna och
hindelserna pa ett sitt som ger en rittvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten f6r den. Vi méste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.

I
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Grant Thornton

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalande

Ut6ver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revision
av styrelsens forvaltning f6r Umed Studentkar for rikenskapsaret
2020-07-01 -- 2021-06-30.

Vi tillstyrker att féreningsstimman beviljar styrelsens ledaméter
ansvarsfrihet for rakenskapsiret.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt denna besktivs nirmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Vi dr
oberoende i forhillande till f6reningen enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort virt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat dr tillrdckliga och
andamalsenliga som grund for vért uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ir styrelsen som ansvarar for forvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart mil betriffande revisionen av frvaltningen, och dirmed virt
uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhimta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i
négot visentligt avseende foretagit nigon atgard eller gjort sig skyldig
till ndgon férsummelse som kan foranleda ersittningsskyldighet mot
foreningen.

Rimlig sikerhet 4r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att
en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att uppticka dtgirder eller férsummelser som kan foéranleda
ersittningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder vi
professionellt omdéme och hat en professionellt skeptisk instillning
under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen grundar sig
frimst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgirder som utfors baseras pa vir professionella
bedémning med utgingspunkt i risk och visentlighet. Det innebar att
vi fokuserar granskningen pd sidana atgirder, omraden och
forhallanden som ir visentliga f6r verksamheten och dir avsteg och
overtridelser skulle ha sirskild betydelse for féreningens situation. Vi
gir igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra forhallanden som dr relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrihet.

Umes den

Grant Thornton Sweden AB

Fredrik Wikner

Auktoriserad revisor Far
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Revisionsberittelse UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Verksamhetsrevision av Umea studentkars styrelse verksamhetséaret 2020/2021

Verksamhetsrevisorernas uppgift dr enligt Umea studentkérs stadgar, 4 kap. 1 § att granska om
verksamheten bedrivs och skots péa det satt som foreskrivs i1 stadgarna och i enlighet med fullméktiges
beslut. Av 4 kap. 2 § foljer att verksamhetsrevisorer ska uttala sig i frdgan om ansvarsfrihet bor
beviljas for karstyrelsen.

Enligt uppdraget som verksamhetsrevisorer har beslut tagna av karstyrelsen for verksamhetséret
2020/2021 granskats mot bakgrund av de riktlinjer och forhallningssatt som framgar av foreningens
stadgar och karfullmiktiges beslut. Verksamhetsrevisorerna anser att karstyrelsen ska beviljas
ansvarsfrihet.

Revisionen har utforts av ordinarie revisorer och en revisorssuppleant.

Fullméktige foreslas att:
o Bevilja Kérstyrelsen ansvarsfrihet for verksamhetséret 20/21.

Umea studentkér
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea

Sidan 1 av 1
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Umea studentkar $ Eg \ Rostrakningsprotokoll

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

ROSTRAKNINGSPROTOKOLL

Av Umei studentkirs valberedning utsedda réstriknare genomfors denna réstrikning:
Ulrika Hoffrén

Arvid Eklund

Stefan Brattlof

Datum: 2021-12-06

Tid: 08.15

Plats: Viljan

Beslut

Punkt Arende Bilaga Beslut:

B1 Faststillande av réstantal B1 Att faststilla rostlingden och valdeltagandet 1
enlighet med bilaga B1.

B2 Faststillande av ledaméter och B2 Att faststilla vald ledamot i enlighet med

ersattare bilaga B2.



Bilaga B1

/ \
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UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

ROSTLANGD OCH VALDELTAGANDE

Valkrets Rostberattigade Antal rostande Blankroster Valdeltagande
DokSek 138 medlemmar 14 réstande 4 blankroster 10,14 %
Totalt 138 medlemmar 14 avlagda roster 4 blankroster 10,14 %

Umei studentkir
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea

Sidan 1 av 1
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UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

TURORDNING AVSEENDE LEDAMOTER OCH ERSATTARE | KARFULLMAKTIGE

I listan anges antalet 1:a-handsval pa kandidaterna som STV-tal i det fallet att det inte ar
konkurrens om platserna. Nir det inte dr konkurrens om platser men tva kandidater har fatt lika
manga 1:a-handsval, har antalet 2:a-handsval avgjort placeringen. Vid konkurrens om platser
anges det framriknade STV-talet.

Valkrets Kandidat STV-tal | Position i KF

DokSek Linda Jervik Steen 10 | Ledamot 1

Ume3 studentkar
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
Sidan 1 av 1
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UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Arbetsordning for Umea studentkars fullmaktige

Faststalld av fullmaktige 2021-12-16
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UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~
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UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Arbetsordning for Umea Studentkars fullmaktige

Denna arbetsordning dr ett dokument 6ver de rutiner som Umea Studentkars fullmiktige ska arbeta
efter. Den finns till f6r att det ska finnas klara riktlinjer och for att det inte ska rada nagon oklarhet
kring hur fullmaktigearbetet gar till. Arbetsordningen ska arligen faststillas av fullmiktige.

Fullmaktiges roll

Fullmiktiges uppgift dr att vara US hogsta beslutande organ. Det ér fullméktige som beslutar hur
US skall arbeta i storre principiella eller ekonomiska fragor.

Fullmiktiges aligganden regleras av kapitel 8 1 Umead studentkars stadgar, férutom dessa kan fragor
vickas. En fraga kan vickas 1 fullmaktige pa tre olika sitt, genom motion, proposition eller
interpellation (lds om dessa under Méten)

Fragor som ska behandlas i karfullmaktige

Karfullmiktige faststiller stadgar for organisationen samt tar beslut i stérre principiella eller
ckonomiska fragor som sitter ramarna for hur karen arbetar, ex val av karstyrelse, godkidnnande av
budget, operativ plan f6r verksamhetsaret, styrdokument, personval till stiftelseuppdrag osv.

Principer kring fullmaktigearbete

Foljande dr dverenskomna principer som géller de enskilda fullmdktigeledamiterna. Principerna kan inte ses som
regler utan dr nedtecknade har for att formedla en kdnsla kring bur vi vill att vart fullméktige ska fungera.

Fullmiktigeledaméternas ansvar generellt:

e Att sitta som fullmaktigeledamot idr ett fortroendeuppdrag dir du fatt ett fortroende att
representera karens medlemmar efter basta férmaga.

e Att sitta som fullmaktigeledamot ar ett ideellt engagemang — dtagandet, inte ersittning, ar
drivkraften.

e Visa respekt for studentkaren, studenterna och resten av fullmaktigeledaméterna
e Leva upp till de férvintningar man har pa sig som fortroendevald
e (Gora aktiva prioriteringar och medvetet vaga privatliv mot kararbete

e Tinka pa sitt vilbefinnande pa ett sidant sitt att man kan vara aktiv under hela
mandatperioden och inte brinner ut sig

e Hjilpa de andra fullmiktigeledamoéterna att gora prioriteringar och siga at dem niér de tar
pa sig for mycket

e Siga ifran i tid om man inser att man inte kommer att kunna fullfélja en uppgift som man
tagit pa sig, dvs. be om hjalp, delegera, samarbeta med 6vriga etc.

e Svara pa meddelanden (Ex. e-post)

Umea studentkér
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
090-786 90 00

Sidan 3 av 12
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UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Ledamoternas ansvar infér motena:

Lis igenom samtliga handlingar som skickats ut infér motet.

Som ledamot dr det bra om man skaffar sig en uppfattning om de drenden som ska beslutas
och att se till att man har forstatt vad ett beslut innebir.

Det gir bra att kontakta andra ledaméter f6r att bolla fragor tillsammans. Det ér helt okej
att tex starta egna arbetsgrupper dir ledaméter triffas och dter lunch och liser handlingar
tillsammans for att fa fler perspektiv pa saker.

Maila till karfullmiktiges sekreterare och meddela i god tid om du ej har méjlighet att
nirvara pa ett kommande karfullméiktigemote.

Plocka girna upp storre principiella diskussioner fran férenings- eller sektions-niva och fa
till en bra diskussion om detta i karfullmiaktige genom att skicka in motioner eller
interpellationer, dvs forslag du vill lyfta/diskutera ddr du beskriver fragan. (Skickas in till
sekreterare. Mall f6r motion finns pa kirens hemsida.)

Gillande fullmiktigemd&tena ansvarar ledaméterna for att:

Narvara och hilla tiderna.

Tinka pa att ha ett uppmuntrande beteende och inte verka uttrakad nir ndgon annan pratar.
Lyssna aktivt.

Still girna frigor under motet om det dr ndgot du inte forstir. Det finns oftast fler
ledaméter som ocksa undrar och uppskattar att fragan stills. Personen som ér féredragande
for punkten kan oftast férklara lite mer ingdende.

Inte upprepa argument 1 annat fall in om man misstinker att nagon inte fOrstatt argumentet

Forsoka sitta sig in 1 och fa forstaelse for andras asikter och perspektiv. Se till sak och inte
person

Ta ansvar for eventuella personliga konflikter exempelvis genom att prata ut ordentligt
redan innan métet da en kinslig fraga diskuteras

Ledamoternas ansvar efter motena:

Kommunicera relevanta beslut, samtal och diskussioner tillbaka till din férening och/eller
sektion sa bidrar du till en levande organisation dir vi ar minga som har insyn och kunskap
om vad karfullmiktige gor och hur karfullmaktige arbetar.

Ovriga principer kring fullmiktigearbetet:

Kontinuitet. Det vi gér nu ska inte behéva goras igen de nidrmaste aren. Allt ska
dokumenteras och foras vidare.

Struktur och formalia. Med en tydlig struktur kan man kontrollera sé att organisationen har
hogt till tak och att allt skots som det ska.

Umea studentkér
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
090-786 90 00
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UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Moten

En stor del av fullmiktiges arbete bestar av moten. Féljande avsnitt beskriver hur dessa moten gar
till.

Motestider

Fullmiktige sammantrider minst fyra ganger per verksamhetsir. Vid varje métes Sppnande
ansvarar motespresidiet for att ange beridknad tidsatgang for sammantriadet.

Motesforberedelser

Kallelse skall skickas ut tio (10) dagar innan sammantride. Dagordning, besluts- och
diskussionsunderlag ska vara utformat enligt sirskild mall och utskickat via e-post senast fem (5)
dagar innan ett mote.

Om en ledamot Onskar fa handlingarna utskrivna ska hen ges mojlighet att skriva ut via karens
skrivare.

Samtliga diskussioner och beslut som behandlas av fullmaktige bor vara beredda i underlag.

Motesledning

Det dr moétespresidiet som ansvarar for att fullmiktigemoétena blir ordentligt ledda. Motespresidiet
bestar av karfullmiktiges talman och vice talman.

Det ar talmannens roll att se till att alla kommer till tals pa motet, att motesdisciplinen efterlevs och
att effektivitetsnivan hélls hog. Talmannen ansvarar dven for att vice talman samt sekreterare hinner
med att utféra sina uppgifter.

Ar  talman eller vice talman frinvarande wunder tvi (2) pi varandra féljande
karfullméiktigesammantriden anses fortroendeuppdraget férbrukat och nyval ska ske vid ndrmast
foljande karfullmaktigesammantride.

Motesformalia

Den métesformalia som anvinds under fullmiktigemétena finns till f6r att underldtta arbetet och
inte for att vara ett hinder. Effektivitet och demokrati gar alltid foére att halla strikt pa
motesformalian.

Motets 6ppnande

Talmannen foérklarar métet Oppnat och hilsar vilkommen. For att motet skall fa 6ppnas krivs
enligt stadgarna att fler an hilften av ledamoéterna skall vara nirvarande. Raknat pa 35 mandat
innebir detta att minst 18 ledamoter maste nirvara. Annars kan fullméiktigesammantride ej hallas.

Ledamots franvaro bor anmilas till motespresidiet senast ett dygn innan sammantridet.
Motespresidiet och ledamoten ansvarar gemensamt for att informera ersattare.

Motets stadgeenliga utlysande

Beslut tas om motet dr stadgeenligt utlyst, dvs. att kallelsen skickades senast tio (10) dagar innan
métet. Ar motet ej stadgeenligt utlyst kan métet genomféras endast om fullmiktige beslutar sa.

Umea studentkér
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
090-786 90 00
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UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Val av sekreterare

Infor varje sammantride viljs en sekreterare. Det rekommenderas att samma person ar sekreterare
vid varje fullmiktige under ett verksamhetsar, forslagsvis vice talman.

Val av justerare tillika rostraknare

Hiir viljs tva ledamoter fOr att justera protokollet, vilket innebar att de liser igenom sekreterarens
protokoll och intygar att protokollet stimmer 6verens med vad som skedde pa sammantridet. De
tva personerna skall ocksa rikna roster vid beslut som dger rum med rostrikning.

Tid for protokolljustering

Beslut tas om tidpunkt nir protokollet skall justeras. Enligt stadgarna ska justering ske senast tva
veckor efter sammantridet. Protokollet justeras genom att sekreteraren, motesordféranden samt
de tva justerarna skriver under protokollet. Omedelbar justering innebir att protokollet justeras
under motet gillande en viss punkt och far till konsekvens att beslutet omedelbart blir giltigt.

Justering av rostlangden

Beslut tas om att faststilla rostlingden. Detta innebdr att sekreteraren ldser upp namnen pa
fullmiktigeledaméterna. Nar namn pa ledamot lases upp svarar denne med ”Ja”. Vid de tillfallen
da ordinarie ledamot ej nirvarar fortsitter motesordféranden med ersittarna. En ledamot maste
befinna sig i métessalen for att anses som ndrvarande da omrdstning per telefon eller genom
fullmakt inte ar tilliten. Se nedan om omrostningar. Distansstudenter som ej dr bosatta i Umea adr
undantagna fran denna regel.

Utjustering

For att ledamot skall fa limna métet krivs att denne blivit utjusterad ur rostlingden. Utjustering
g0rs av sekreterare och utjusterad ledamot kan inte stillas till svars for de beslut fullmiktige tar.

Adjungeringar

Alla medlemmar i Umea studentkdr samt revisor, inspektor och proinspektor dger nirvaro-,
yttrande samt forslagsritt till samtliga fullmiktigemoten. Tjinstemin och funktiondr har
yttranderitt 1 fragor inom deras verksamhetsomrade. Fullmiktige kan vilja att for visst
sammantride adjungera ickemedlemmar med nirvaro- eller yttranderitt. Det innebir att denna
person ses som deltagare pa motet med de rittigheter som fullmaktige viljer att ge denne.
Adjungering kan aldrig ske med rostritt.

Slutna férhandlingar

Fullmiktige kan med enkel majoritet besluta att 6verliggning skall héllas inom slutna dorrar.
Eventuell tidigare adjungerad nirvaroritt upphor dirmed.

Faststallande av foredragningslista

Hir beslutas om sammantradets arbetsordning. Fragorna kan flyttas om, tas bort eller liggas till.
Aven 6vriga frigor anmails har. Om inga dndringar gjorts fragar talmannen om “fullmaktige kan
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besluta att arbeta efter den foéreslagna foredragningslistan™ har dndringar gjorts sker fragan med
tilligget ... med gjorda dndringar”.

Meddelanden

Under punkten meddelanden ska organ inom US rapportera om sin verksamhet. Det ar viktigt att
poingtera vikten av skriftliga rapporter di muntliga rapporter har en tendens att forlinga motet.
Punkten meddelanden kan ocksa anvindas for att informera om kommande hindelser som kan
vara av intresse for fullmiktige. Under denna punkt dr det fritt att stalla fragor om de framlagda
rapporterna och meddelandena. Det dr dock inte maoijligt att ta nagra beslut.

Karfullmiktiges ordférande samt sekreterare ansvarar for insamling av information frin
representanter utsedda av karfullmiktige till organ inom US samt sikerstillande att denna
information tas upp vid fullmiktigesammantride. Foljande organ ska rapportera om sin
verksamhet:

- Karstyrelsen

- Karhusstiftelsen

- Stiftelsen JC Kempes Minnes Stipendiefond
- Karmedia i Umea AB

- Stiftelsen Folkuniversitetet

- Stiftelsen Universitetshallen

- Stiftelsen Studenthalsan

Beslutspunkter

De fragor som finns i foredragningslistan behandlas i den angivna turordningen. Frigorna kan vara
1 form av motion, proposition eller interpellation:

Motion

En motion ar ett forslag till en forandring. Motionen kan berdra vad som helst som nagon vill att
fullmiktige skall besluta om och limnas in till kirordférande. Varje enskild medlem av US har ritt
att motionera.

Motionsstopp infaller senast klockan 12:00 fjorton (14) dagar innan sammantridet. Motionen
behandlas av kirstyrelsen som beslutar om motionen skall skickas pa remiss och/eller behandlas i
arbetsgrupper. Karstyrelsen skriver ett motionssvar till nirmast féljande fullmiktigesammantride
ddr styrelsens syn pa motionen avges samt forslag pa hur fullmaktige skall besluta.

Av motionen skall det framga vem som har skrivit den, att den ar riktad till fullmiktige och vad
som foreslas skall beslutas. I motionen bor det sa utforligt som méjligt redogéras for fragan, girna
med bakgrundsmaterial, samt avslutas med forslag pa vad fullmiktige skall besluta: s.k. att-satser.
Exempel: "Fullmiktige foreslas besluta att inképa skonare stolar till Higglundsrummet.”
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Proposition
En proposition ir ett forslag fran karstyrelsen som fullmiktige skall besluta om. Propositionen kan
g pa remiss till berérda instanser inom US.

Behandling av proposition och motion gir till enligt f6ljande:
o Kort foredragning av proposition/motion
e Kort foredragning av styrelsens yttrande (vid motion)
e Ev. diskussion dir méjlighet finns att limna in ytterligare yrkanden
e Efter diskussionens avslutande foreslas och faststalls beslutsordning
e Styrelsens forslag dr alltid huvudforslag

e Beslut fattas forst 1 fraga om varje enskild att-sats och slutligen till motionen 1 sin helhet.
Skulle motionen som helhet falla, kvarstir danda de att-satser som tidigare bifallits, dock
utan inledande brodtext

Interpellation

Interpellation ér skriftlig fraga fran medlem 1 eller organ inom US till av US fullmiktige valda
styrelse.

Interpellation ska vara karordférande tillhanda senast klockan 12:00 fjorton (14) dagar fére US
fullmiktigemote. Interpellation besvaras skriftligen av  karstyrelsen. Debatt kan f6lja pa
karstyrelsens foredragande av interpellationssvar. Interpellation skall f6ras in i protokollet.

Enkel fraga

Enkel fraga ar en skriftlig fraga fran medlem i eller organ inom US till ledamot av karstyrelsen. En
enkel fraga ska vara karordforande tillhanda senast klockan 12:00 sju (7) dagar fére US
fullmiktigeméte varpa ledamoten dr skyldig att avge ett muntligt svar pa fragan. Sedan fragan
besvarats kan ledamoten och fragestillaren uppta debatt i det dmne fragan behandlar. Frigan ska
foras till protokollet.

Ovriga fragor
Beslut 1 fraga som vickts pa sittande moéte kan fattas om konsensus rorande beslutet rider mellan
alla nirvarande fullmiktigeledamoter.

Motets avslutande

Talmannen forklarar motet avslutat.
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Motesteknik

Foljande beskriver hur ledaméterna forvintas agera under motet.

Begara ordet

Talmannen for talarlista. Ordet begirs genom att signalera till métesledaren, ricka upp handen, tills
denne ger tecken om att begiran uppfattats. Det dr av stor vikt att talarlistan f6ljs och att ingen
ledamot talar utan att ha fatt ordet. Endast i tre fall far talarlistan brytas. Dessa dr ordningsfraga,
sakupplysning samt replik. Se nedan for férklaring.

Ordningsfraga

Yrkande i ordningsfriga bryter talarlistan och gar fére andra yrkanden. Ordningsfraga ar forslag
som ror det pagaende motet. Det kan handla om rast, bordlaggningar eller liknande. Sarskilda
ordningsfragor ir streck i debatten och bordliggning. Se nedan for foérklaring. Debatt 1
ordningsfriaga far upptas.

Streck i debatten

Da talmannen anser att en fraga ar firdigdiskuterad har denna ritt att dra streck i debatten. Om
detta moter motstand genomférs omrdstning. Streck i debatten kan dven foresldis som
ordningsfraga. Vid beslut om streck 1 debatten giller foljande:

e [Framstillda yrkanden lises upp av métesordférande
e Moijlighet ges att limna in ytterligare yrkanden
e Mojlighet ges att teckna sig pa talarlistan

e Direfter meddelas att streck i debatten satts

Nir streck 1 debatten satts kan inga nya talare erhalla ordet och inga nya yrkanden liggas.

Bordlaggning

Bordligeningsyrkanden skall vid beslut forst tas upp till behandling. Bordliggning skall ske om en
majoritet av nirvarande ledamoter sa 6nskar.

Sakupplysning

Vem som helst kan under pagaende debatt begira sakupplysning. Sakupplysning bryter talarlistan
och ger personen 1 fraga ritt att informera moétet om ett sakfel som nimnts eller svara pa en direkt
stilld sakfraga. Vid sakupplysning far talare endast upplysa om fakta och ej uttrycka asikter eller pa
annat satt fora debatt.

Replik

Den ledamot som kinner att han/hon blivit personligen tilltalad har ritt att begira replik. Med
replik menas att man har ritt att ga 1 svaromal pa foregaende talares inligg. Replik bryter talatlistan
och bér ej vara lingre 4n en minut. Onskar man tala lingre fir man anmila sig pa talarlistan. Replik
bor endast ges till den som blivit ndimnd vid namn och dirmed personligt tilltalad. Argumentation
1 sakfragan dr ¢j tillaten. Kontrareplik beviljas ej.
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Lamna foérslag under pagaende moéte

For att komma med ett forslag gillande en pagaende punkt under sittande mote, tex dndringar 1
dokument, karstyrelsens arbetssitt, etc., behéver du formulera ett tydligt yrkande. Da begir du
ordet och meddelar att du har ett yrkande samt beskriver pa ett kortfattat och konkret satt ditt
forslag.

Om det inkommer flera yrkanden och riskerar bli svart f6r moétet att hélla ordning sa kan talman
begira att yrkanden gors skriftligen pa sa kallade yrkandelappar som talmanspresidiet har med sig
till motet. Detta fOr att det ska bli littare f6r moétet att halla ordning pa de yrkanden som inkommit
och fa med dessa i beslutsformulering.

Behover du hjilp att fylla 1 yrkandelappen sa kan talmanspresidiet hjilpa dig. Ett yrkande kan vara
formulerat i en eller flera att-satser. I det skriftliga yrkandet skall det tydligt framga vem som yrkar,
vilken punkt som avses samt hela den text som yrkandet giller.

Bifalls- eller avslagsyrkanden, avldggs alltid enbart muntligen.

Omrostning

Omréstning sker 1 forsta hand via handupprickning. Motesordforande klargor liggande forslag,
fragar sedan fullmaktige om man vill bifalla forslagen. Forslagen riknas upp och man yrkar bifall
med handupprickning. Man siger aldrig nej. Rader tvivel kring vilket forslag som vann kan vem
som helst i fullmaktige begira votering, da ridknas rosterna. Ansvarig for rostrikning dr
motesjusterare. 1 fall didr det finns flera foérslag som stir mot varandra anvinds
kontrapropositionsvotering (se nedan). Omrostning med fullmakt eller per telefon tillats inte,
ledaméter maste befinna sig pa motet for att rosta. Distansstudenter som ej ar bosatta 1 Umed ér
undantagna fran denna regel. Enligt stadgan skiljer lotten vid lika rostetal.

Aterremitteringsyrkande tas alltid upp forst vid beslutstillfillet, direfter bordliggningsyrkande och
darefter sakyrkanden. Forslag stills slutligen alltid mot avslag.

Kontrapropositionsvotering

Beslutsforfarande som anvinds fOr att pa ett effektivt sitt avgora vilket forslag som vinner om det
finns manga forslag som star mot varandra. Man borjar med att gora en férséksvotering mellan alla
forslag som inte ar huvudforslag.

Moétesordforande riknar da upp alla forslag ett 1 taget och rostberittigade motesdeltagare ropar ja
nir det forslag de foresprakar riknats upp. Motesordféranden skapar sedan godtyckligt en
turordning utifrin hur populira han/hon finner forslagen. Direfter stills de tvd populiraste
forslagen mot varandra och sa vidare. Till slut har man férhoppningsvis ett forslag som stalls mot
huvudforslaget. Det av dessa forslag som vinner stills for sikerhets skull aven mot avslag. Normalt
sett ska det da inte kunna bli avslag. Om ndgon métesdeltagare 6nskar att inget forslag ska vinna
bor denne yrka pa att huvudférslaget avslds. Detta yrkande far da delta i turneringen som alla de
andra.

Protokollsanteckning

Protokollsanteckningen anvinds nir man 6nskar forsikra sig om att nagot fors till protokollet, t.ex.
for att fortydliga eller forklara nagot. Protokollsanteckningen kan salunda innehalla vad som helst
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av relevans for drendet och limnas skriftligen till sekreteraren. En speciell variant av
protokollsanteckning ér rostférklaring. Denna anvinds f6r att i protokollet forklara exempelvis en
anledning till att man valt att rOsta pa ett visst sitt. Det kan rora sig om att man anser att fullméktige
har fattat ett daligt beslut men dnda inte vill ga sia lingt som att reservera sig, eller att vissa
bakomliggande omstindigheter bor férklaras. Dock bor observeras att en rostforklaring aldrig kan
innebira att man inte stair bakom majoritetens beslut.

Reservation

Om en rostberattigad fullmiktigeledamot vill fransdga sig ansvaret for ett beslut kan denne
reservera sig. Detta sker genom att man i samband med att beslut fattats klargor f6r motet att man
onskar reservera sig. Den firdigformulerade, skriftliga reservationen limnas in senast vid motets
avslutande for att man ska kunna bifoga denna till protokollet. Reservation mot ett beslut kan inte
gbras om man rostat for detta. Reservation ska innehalla den reserverandes namn, datum samt
vilket beslut denne reserverar sig mot. Argumentation om varfér man reserverar sig bor dven finnas
med. Det bor framga pa ett tydligt sitt vad det dr som reservanten inte accepterar hos beslutet. Om
det dr hela beslutet, del av beslutet eller det sidtt som beslutet tillkom. Om treservant si 6nskar skall
reservationen lisas upp.
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Dokumentation

Protokoll

Det dr motespresidiet som ansvarar for att protokoll fors, skickas ut och arkiveras vid
fullmiktigemétena. Det behover inte betyda att presidiet sjilva skriver protokollen.

I borjan av varje mote viljs en motessekreterare. Foretridelsevis dr det den person som skrev
protokollet som foredrar det under punkten féregaende motesprotokoll pa nista styrelseméte. 1
denne persons franvaro skots detta av métesordférande.

Fullmiktiges motesprotokoll skrivs efter en separat faststilld protokollmall. Sekreteraren ansvarar
aven for dokumentation av fullmiktiges arbete. Alla moteshandlingar sisom dagordningar,
protokoll, besluts- och diskussionsunderlag samt faststillda dokument ska dokumenteras.
Originaldokument ska forvaras pa karexpeditionen.

Protokollen ska justeras av tvda av moétet valda justeringspersoner. Dessutom ska motessekreteraren
och talmannen skriva under protokollet. Justering ska enligt stadgarna ske inom tva veckor efter
sammantridet. MGtespresidiet ansvarar fOr att protokollet finns tillgingligt f6r karens medlemmar.
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ARBETSORDNING FOR VALBEREDNINGEN VID UMEA STUDENTKAR

Denna ordning reglerar arbetet f6r Umea studentkars valberedning.

Ordningen har faststillts av karfullmaktige den 16 december 2021.

Innehall
ARBETSORDNING FOR VALBEREDNINGEN VID UMEA STUDENTKAR................ccoooiiieceeeeere e, 1
Valberedningen har en viktig funktion for Umea studentkar.........................c.cccooovvvviveieenirecernnnn. 2
Valberedningens sammanSattning ..o 2
Valberedningens Sammantraden ......................ooooovoiiioieeieeceeee et 2
ValberedninBENS @NSVAL ..................cooiovieeeeeiieeeeeeeeeeeeeeeee ettt ere et e s eneereetestenseneesessenseneereas 2
Om valberedningens platserarvakanta ..........................ocoooooiieioiiiceeeeeeee e 3
Generellt kring Karval i Umea Studentkar .....................c.oooovviiiiiiiceeeeeeeee e 3
Inhamtande avkandidater ... 3
ROSTNINGSTOIArANAE ...............c.coovoeieiee et 3
Tidsplan for genomforande avKArVal 2022 .....................ccoovomimieieeeeieeeeeeeee et 4
Stoppdatum for genomforande avkarval 2022......................coooviiieiieieeeeeeeeee e 4
TIASPIAN FOr @XEFAVAL............ooeieeeeeee ettt sttt nssrns 5
Formerna for rekrytering och forslag till karfullmaktige avseende talman, revisor samt karstyrelse
.................................................................................................................................................................... 6
Tidsplan for rekrytering till vakanta poster efter konstituerande karfullmaktige.............................. 6
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Valberedningen har en viktig funktion for Umea studentkar

Valberedningen har en central funktion i att genomfora studentkarens arliga karval pa ett sitt
som garanterar ett, for medlemmarna, sikert och legitimt val samt att foresla namn till ett antal
betydelsefulla fortroendeposter inom Umed studentkar.

Valberedningens arbete regleras av kap 9 i Umea studentkars stadgar. Denna arbetsordning
innehaller samtliga punkter som stadgarna faststallt ska finnas med 1 valberedningens
arbetsordning (9 kap. 8§) och beskriver dirutéver hur valberedningen bast organiserar sitt arbete.

Valberedningens sammansattning

Valberedningen tillsitts vid hostfullmiktige och bestar av ordférande, vice ordférande samt tre
(3) ovriga ledaméter. Dessa har nidrvaro-, yttrande-, forslags- och rostritt. Valberedningen ar
beslutsmassig om minst hilften av valda personer ir narvarande. Valberedningen kan adjungera
inbjudna med nirvaro- och yttranderatt. Organisationsutvecklare dr sekreterare vid
valberedningens sammantriden.

Valberedningens sammantraden

Valberedningen boér sammantrida regelbundet bade host och var. Kallelse, handlingar och
féredragningslista ska komma valberedningen till hands 1 god tid fore ett sammantride och alla 1
valberedningen ska kunna ta del av samma information infér sammantriden.

For sammantridena ska beslutsprotokoll foras, vilket justeras av valberedningens ordférande,
sekreterare och en for varje sammantride utsedd justeringsperson. Sammantridena leds av
valberedningens ordforande, eller vid dennes frinfille vice ordférande 1 valberedningen.
Valberedningen ska striva efter att uppritthalla ett inkluderande och 6ppet métesklimat.

Valberedningens ansvar
Valberedningen svarar sirskilt for att:

- genomf6ra karval samt Ovriga ataganden 1 enlighet med 9 kap. Umea studentkars stadgar.
- verkstilla kirfullmiktiges beslut av relevans f6r valberedningens verksamhet.

- marknadsfora kéarvalet och dirigenom tillgodose att samtliga rostberittigade medlemmar
erhaller information om kandidater samt hur rostning gar till.

- 16pande informera karfullmiktige om sitt arbete.

- verka for god representativitet och att valberedningens arbete har ett
mangfaldsperspektiv. For att uppnd detta behoéver valberedningen avsitta tid for att
diskutera hur Umea studentkar bdst nar ut pa bred front med information om lediga
poster samt hur kommande karstyrelse och ledamotsforsamling for karfullmiktige 1 sin
sammansattning representerar organisationen i stort.

- utvirdera arets karval i en skriftlig rapport som tillstills hostfullmiktige. Av rapporten ska
analys av valdeltagande per valkrets, ekonomiskt utfall, marknadsforingsatgirder och
valsystem inkluderas.
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Om valberedningens platser dr vakanta

I det fall att valberedningens platser stir vakanta vid varterminens start behover karvalet
genomforas enligt en separat ordning diar uppgifter fordelas till andra positioner inom
organisationen for att sikra ett sikert genomfort karval.

Avseende avsnitten ”inhidmtande av kandidater” samt ”réstningsférfarande”

Umed studentkdrs kansli under ledning av kanslichef utfér uppgifterna 1 enlighet med
arbetsordningen.

Avseende avsnittet ’stoppdatum fér genomférande av karval 2021”

Umea studentkars kansli under ledning av kanslichef utfér uppgifterna med undantag enligt
nedan.

- Talmanspresidiet lamnar forslag for godkidnnande av varfullmaktige avseende val av
rostriknare.

- Rostriknarna lottar ordningen i en valkrets samt upprittar rostrakningsprotokoll och
tillstaller konstituerande karfullmaktige en skriftlig rapport kring karvalets genomférande.

Generellt kring karval i Umea studentkar

Inhamtande av kandidater

Umei studentkars karfullmiktige ska ha en sa bred representation som mojligt f6r medlemmarna
for att de ska kidnna ett reellt inflytande nir rosterna liggs och att de ar en del i den demokratiska
processen. Varje karsektion utgér dirfér en valkrets i karvalet, med ett visst antal mandat i
enlighet med Umea studentkars stadgar, och uppmanas att nominera in minst 2 kandidater infér
karvalet varje ar.

Ut6ver dessa kandidater si ska valberedningen arbeta for att fa in ytterligare namn till karvalet
och efterstriva en bred representation bland medlemmarna.

Rostningsforfarande

Valet sker genom Umea studentkars nitbaserade val- och enkdtsystem. Systemet ar framtaget av
Montania System AB som édven har byggt Umea studentkars medlemssystem.
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Tidsplan for genomforande av karval 2022

I arbetet ska valberedningen ha l6pande stéd av Umea studentkars kansli.

Stoppdatum for genomforande av karval 2022

Samtliga stoppdatum med undantag for datum for karvalets genomférande (16-23 april) samt
datum f6r protokoll 6ver karvalet (6 maj) kan justeras efter beslut 1 valberedningen salinge Umea
studentkars stadgar f6ljs och karvalet genomfors i enlighet med faststillda datum.

Datum

7 februari

7 mars

4 april

16-23 april

Valberedningen

Kirsektionerna  kontaktas med
information om karvalet och att
inkomma med minst 2 kandidater
per karsektion.

Utser 3 rostriknare vilka ej far vara
nominerade kandidater.

Ordningen 1 en valkrets lista ska
lottas valberedningens
rostriknare.

av

Rostratt beviljas till varje medlem
som har erlagt medlemsavgift for
varterminen senast klockan 12:00
sista valdagen.

Rostsammanrikning sker
nistkommande  arbetsdag  efter
karvalets avslut 1 respektive valkrets.

Kansliet

Tar fram mandatfordelning i valkretsarna
1 enlighet med 9 kap. Umea studentkars
stadgar som godkanns av valberedningen.

Skickar ut information om mojligheten
for medlemmar 1 karsektionerna att
nominera sig sjilva eller annan medlem i
sin kirsektion.

Sista dag for nomineringar till karvalet.

Inhimtar forsikran om att kandidaten
stiller upp 1 val till Umea studentkars
karfullmiktige.

Sista dag att acceptera sin kandidatur och
dirmed foras upp pd sin valkrets
kandidatlista. Kansliet kontrollerar att
kandidaterna har tecknat medlemskap for
varterminen.

Varje valkrets med godkinda kandidater
och mandatférdelning mellan valkretsarna
publiceras pa karvalets officiella hemsida.

Genomférande av karval 1 varje valkrets.
Karvalet avslutas 23.59 pa sista valdagen.

Medlemmarna tillsands sarskild
valinformation om hur det gar till att
rosta 1 den valkrets medlemmen tillhor.

Karvalsresultatet publiceras pa karvalets
officiella hemsida.

Umea studentkir

Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea

Sidan 4 av 6



Ordning
Henoc Ekanga

Valberedningen 21.22

¢

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

6 maj

Upprittar protokoll och reflektion | Sammanstiller relevant statistik och data

over karvalet och valberedningens

frin karvalet som tillstalls konstituerande

arbete som tillstills konstituerande | karfullmiktige.

karfullmiktige.

Tidsplan for extraval

I det fall att karfullmiktige beslutar om upplésning av fullmaktige eller att antalet ledamoter i
karfullmiktige dr firre dn 18, ska extraval hallas inom 50 dagar efter att situationen uppdagats.
Extraval halls endast inom de valkretsar dir antalet mandat ¢j ar fyllda.

Datum

30 dagar
fore foOrsta
valdag

20 dagar
fore foOrsta
valdag

5 dagar
fore foOrsta
valdag

1:a-6:e
valdagen

2 dagar
efter sista
valdag

Valberedningen

Respektive karsektion for valkretsar
dir vakanser finns uppmanas att
inkomma med namn pa minst 2
kandidater ~ till  karvalet  for
karsektionens valkrets.

Utser 3 rostriknare vilka ej far vara
nominerade kandidater.

Ordningen 1 en valkrets lista ska
lottas av valberedningens
rostriknare.

Rostritt beviljas till varje medlem
som har erlagt medlemsavgift for
terminen senast klockan 12:00 sista
valdagen.

Rostsammanrikning sker
nistkommande  arbetsdag  efter
karvalets avslut i respektive valkrets.

Upprittar protokoll och reflektion
over karvalet och valberedningens
arbete som tillstélls karfullmaktige.

Kansliet

Valberedningen utlyser moijligheten for
medlemmar 1 aktuella karsektioner att
nominera sig sjilva eller annan medlem i
sin karsektion.

Sista dag f6r nomineringar till karvalet.

Inhimtar forsikran om att kandidaten
staller upp 1 val till Umea studentkars
karfullmiktige.

Sista dag att acceptera sin kandidatur och
dirmed foras upp pd sin valkrets
kandidatlista. Kansliet kontrollerar att
kandidaterna har tecknat medlemskap for
terminen.

Varje valkrets med godkinda kandidater
och mandatférdelning mellan valkretsarna
publiceras pa karvalets officiella hemsida.

Genomférande av karval 1 varje valkrets.
Karvalet avslutas 23.59 pa sista valdagen.

Medlemmarna tillsands sarskild
valinformation om hur det gar till att
rosta i den valkrets medlemmen tillhor.

Karvalsresultatet publiceras pa karvalets
officiella hemsida.

Sammanstiller relevant statistik och data
fran karvalet som tillstills karfullmaktige.

Umea studentkir

Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea

Sidan 5 av 6
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Ordning @

Henoc Ekanga . N
Valberedningen 21.22 UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Formerna for rekrytering och forslag till karfullméaktige avseende talman,
revisor samt karstyrelse

Det aligger valberedningen att utlysa, intervjua samt limna forslag till konstituerande
karfullmaktige avseende foljande poster:

- Talman och vice talman for karfullmaktige.
- Auktoriserad revisor med ersittare.
- 2 verksamhetsrevisorer med 2 ersittare.
- Karstyrelse bestaende av:
o Kirordférande
o 1:e vice karordférande
o 2:e vice karordférande
o Ledamot med ansvar for internationalisering- och medlemsfragor
o 5 6vriga ledamoter.

Valberedningen tar fram en intern tidsplan fér arbetet samt rutiner for att inhdmta underlag fran
de s6kande.

Om ndgon av dessa poster stir vakanta efter konstituerande karfullmaktige aligger det
valberedningen att utlysa fyllnadsval f6r vakanta poster och limna forslag till héstfullmaktige.

Tidsplan for rekrytering till vakanta poster efter konstituerande
karfullmaktige

I det fall att vakanta poster uppstir efter konstituerande respektive hostfullmiktiges
genomforande, dligger det talmanspresidiet att verka for att dessa vakanser fylls.

Senast 21 dagar fore karfullmiktige:

- Med stod av ansvarig vid Umea studentkars kansli utlyses de vakanser som karfullmaktige
har att fylla vid konstituerande karfullmiktige och som dnnu ej har fyllts.

Senast 5 dagar fore karfullmiktige:

- Inkomna férslag pa kandidater ska sirskilt liggas in som information vid beslutspunkt
som avser fyllnadsval f6r vakanta poster.

Umea studentkér
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea

Sidan 6 av 6



Stadgar for Samhallsvetarsektionen
Antagna av Samhillsvetarsektionens arsmote 2019-05-28
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Kap. 1 — Andamal

§1. Samhallsvetarsektionen (hiddanefter sektionen) har som huvudsakligt syfte att bevaka och
medverka i utvecklingen av utbildningen och férutsittningarna for studier vid Umea universitet
samt frimja medlemmarnas vil.

§2. Sektionens verksamhet regleras 1 dessa stadgar, Umea studentkars (hadanefter karen) stadgar
samt genom bestimmelser utfirdade av regering och riksdag. Stadgarna far inte strida mot karens

stadgar. Om de strider mot karens stadgar dger karens stadgar foretride.

§3. Sektion far inte fatta beslut som strider mot kdrens stadga. Inspektor har ritt att prova
beslutens formella giltighet och till f6rnyad behandling visa tillbaka den fraga beslutet avser.

§4. Medlem som anser att nagot av sektionens organ fattat ett beslut felaktigt satt kan skriftligen
anmala det till karens inspektor.

Kap. 2 — Medlemskap

§5. Medlem 1 sektionen ir den student som enligt beslut av karens fullméktige ska tillh6ra
sektionen och som erlagt medlemsavgift.

§6. Medlem har ritt att:

e Soka och inneha fortroendeuppdrag for sektionen,
e Till stormdtet och arsmotet inkomma med fraga eller motion och fa denna behandlad,
e Tadel av protokoll fran stormote, &rsmote och styrelsesammantréde.

§7. Om medlem utesluts ur karen innebir detta ocksa uteslutning ur sektionen. Beviljas den
uteslutna aterintrade i kdren innebir detta dven aterintrade i sektionen.

Kap. 3 — Ekonomi

§8. Sektionens verksamhetsér 16per frin 1/7 till 30/6 paféljande ar.
§9. Sektionens styrelse utser tre (3) firmatecknare att tva (2) 1 forening teckna sektionens firma.

§10. Sektionen har sitt site 1 Umed



Kap. 4 — Revision och ansvarsfrihet

§11. Sektionens rakenskaper, forvaltning och verksamhet granskas fortlopande av minst en (1)
revisor som viljs av arsmotet.

§12. Det dligger revisorerna att senast den 30 september tillsinda sektionen en berittelse over
den foretagna revisionen samt yttrande over fragan om styrelsen ska beviljas ansvarsfrihet for
den tid revisionen avser. Revisorernas berittelse ska liggas fram for stormotet.

Kap. 5 — Organisation och karféreningar

§13. Sektionens organ ar:

o Arsmotet

e Stormotet

e Styrelsen

e Kairforeningar

§14. Sektionen ar indelad i kirféreningar efter medlemmarnas studieinriktning. Om
toreningsindelning beslutar arsmotet. Karforeningarna har som syfte att bevaka och medverka i
utvecklingen av utbildningen och forutsittningarna for studier vid Umed universitet och att, i
samarbete med sektionen ansvara for utbildningsbevakning for studenterna inom karféreningens
verksamhetsomrade.

§15. Medlemskap 1 sektionen innebitr tillika medlemskap i en karforening om en sadan finns for
medlemmens studieinriktning.

§16. Karfoérening far inte fatta beslut som strider mot sektionens stadga. Sektionens styrelse har
ritt att prova beslutens formella giltighet och till f6rnyad behandling visa tillbaka den fraga

beslutet avser.

§17. Finner medlem anledning misstanka att féreningsorgans beslut tillkommit pa oriktigt sitt
har denne ritt att skriftligen gora anmilan harom hos sektionens styrelse.

§18. Karférening ska anta egna stadgar. Féreningsstadga far inte strida mot sektionens stadgar
och ska foreliggas sektionens styrelse for godkidnnande. Stadgedndring f6r karforening triader i
kraft forst sedan den faststillts av sektionens styrelse.

§19. Karfoérenings stadgar ska sirskilt innehalla bestimmelser for sammansattning och val av

styrelse, firmatecknare och revisor. Sammansittning av styrelse ska sikerstalla representation for
samtliga medlemmar.

Kap. 6 — Stormdte

§20. Stormétet och arsmotet ar sektionens hogsta beslutande organ.

§21. Stormotet ska hallas f6re november méanads utgang.



§22. Storméte dr beslutsmissigt med det antal medlemmar som dr nirvarande.

Kallelse m.m. — Stormote

§23. Stormoéte sammantriader pa kallelse av styrelsen. Kallelse ska ske tjugoen (21) dagar innan
stormotet. Kallelse ska ske genom anslag pa sektionens hemsida, anslagstavla samt genom e-post
till karféreningarnas styrelse.

§24. Foredragningslista samt 6vriga handlingar ska tillsindas karféreningarnas styrelser
senast sju (7) dagar innan stormétet. Féredragningslistan samt 6vriga handlingar ska dven finnas
tillgangliga pa sektionens hemsida och anslagstavla senast sju (7) dagar fére stormotet.

§25. Styrelsen ansvarar Over att de fraigor som ska behandlas av stormétet ar beredda.

§26. Fragor som inte upptagits i féredragningslistan vid utlysning av stormétet far endast
behandlas om samtliga narvarande medlemmar dr ense om att fragan ska behandlas samt ér
Overens om beslutet 1 sakfragan.

Protokoll — Storméte
§27. Vid stormoéte skall protokollforing ske.

§28. Protokollet fran stormotet undertecknas av moétets ordférande samt de tva (2) av
stormotets utsedda justeringspersonet.

§29. Justerat protokoll frin storméte ska offentliggbras senast fjorton (14) dagar efter stormotet.
Arenden — Stormote

§30. Pa stormoétet ska folljande fragor behandlas:

e Val av métesordforande,

e Val av motessekreterare,

e Valav tvi (2) justeringspersonet,

e FPrigan om motet dr behorigt utlyst och beslutsmissigt,

e TFaststillande av foredragningslista,

¢ Godkinnande av verksamhetsberittelse for det gaingna verksamhetsaret,

e Godkinnande av balans och resultatrikning for det gingna verksamhetsaret,
e Godkinnande av revisorns revisionsberittelse for det gingna verksamhetsaret,
e Om styrelsen beviljas ansvarsfrihet for det gingna verksamhetsaret,

e Eventuella fyllnadsval,

e Motioner fran medlemmar,

o Opvriga frigor frin medlemmar.

§31. Varje medlem har ritt att inlimna motioner och fragor till styrelsen.

§32. Motion ska vara styrelsen tillhanda senast klockan 12:00 fjorton (14) dagar fore stormotet
varpa styrelsen dr skyldig att avge ett skriftligt motionssvar samt forslag till beslut till stormétet.



§33. Fraga till styrelsen ska vara styrelsen tillhanda senast klockan 12:00 fjorton (14) dagar fore
stormotet, varpa styrelsen ar skyldig att avge ett skriftligt svar till stormétet. Sedan frigan
besvarats kan stormétet uppta debatt i det amne frigan behandlar. Fragan och styrelsens
skriftliga svar ska foras in i protokollet.

Narvaro, réstratt, omrdstning — Stormdte
§34. Alla sektionens medlemmar dger narvaro-, yttrande-, fOrslags- och rostritt pa stormoétet.
Styrelsen frar foregaende verksamhetsar dger inte rostritt i frigan ‘om styrelsen beviljas

ansvarsfrihet for det gangna verksamhetsaret”. Narvaroritt har aven en (1) representant for
karstyrelsen.

§35. Omrostning pa stormétet ska ske Oppet. Omrostning 1 personfragor ska ske med slutna
sedlar om nagon medlem sa begir. Som beslut giller den mening som erhaller fler dn hilften av
de erlagda rosterna. Vid personval giller dock den mening som erhallit flest roster. Vid lika
rostetal har ordfoérande utslagsrost. Vid lika rostetal vid personval avgor lotten.

Kap. 7 — Arsmote

§36. Arsmétet ir tillsammans med stormétet sektionens hogsta beslutande organ.
§37. Arsmote ska hallas fére maj manads utging,

§38. Arsméte dr beslutsmissigt med det antal medlemmar som ir nirvarande.

Kallelse m m — Arsméte

§39. Arsmétet ssmmantrider pa kallelse av styrelsen. Kallelse ska ske tjugoen (21) dagar innan
arsmotet. Kallelse ska ske genom anslag pa sektionens hemsida, anslagstavla samt genom e-post
till karensforeningarnas styrelse.

§40. Foredragningslista samt 6vriga handlingar ska tillsindas karféreningarnas styrelser senast
sju (7) dagar innan arsmotet. Foredragningslistan samt 6vriga handlingar ska dven finnas
tillgangliga pa sektionens hemsida och anslagstavla senast sju (7) dagar fére arsmotet.

§41. Styrelsen ansvarar fot att de fragor som ska behandlas av arsmotet at beredda.

§42. Fragor som inte upptagits i foredragningslistan vid utlysning av arsmotet far inte behandlas

Protokoll — Arsméte
§43. Vid arsmétet skall protokollforing ske.

§44. Protokollet fran arsmoétet undertecknas av motets ordférande samt de tva (2) av stormotet
utsedda justeringspersonerna.

§45. Justerat protokoll frin stormétet ska offentliggbras senast fjorton (14) dagar efter
stormotet.



Arenden — Arsmote

Forslag

o—Sektionens—vice-ordforande Sektionens sekreterare
o Sektionens Kassor

§47. Varje medlem har ritt att inlimna motioner och fragor till styrelsen.

§48. Motion ska vara styrelsen tillhanda senast klockan 12:00 fjorton (14) dagar fore arsmotet
varpa styrelsen dr skyldig att avge ett skriftligt motionssvar samt forslag till beslut till arsmotet.

§49. Fraga till styrelsen ska vara styrelsen tillhanda senast klockan 12:00 fjorton (14) dagar fore
arsmotet, varpa styrelsen ar skyldig att avge ett skriftligt svar till drsmotet. Sedan fragan besvarats

kan arsmotet uppta debatt i det amne fragan behandlar. Frigan och styrelsens skriftliga svar ska
foras in i protokollet.

Narvaro, rostratt, omrostning — Arsmote

§50. Alla sektionens medlemmar dger narvaro-, yttrande-, fOrslags- och r6stritt pa arsmotet.
Nirvaroritt har dven en (1) representant for kirens styrelse.

§51. Omro6stning pa arsmotet ska ske Oppet. Omrostning 1 personfragor ska ske med slutna
sedlar om nagon medlem sa begir. Som beslut giller den mening som erhaller fler dn hilften av
de erlagda rosterna. Vid personval giller dock den mening som erhallit flest roster. Vid lika
rostetal har ordférande utslagsrost. Vid lika rostetal vid personval avgor lotten.

Kap. 8 — Valberedning
Eérel

vice-ordforande sekreterare.



sekreterare

§54. Valberedningen bor ansla forslag pa personer for val pa arsmote/stormote sju (7) dagar
innan arsmotet/stormotet haills.

§55. Det éligger varje kirférening att senast sju (7) dagar innan arsmétet/stormotet, till presidiet
inkomma med forslag pa en (1) ledamot samt en (1) ersittare fran karféreningen till sektionens
styrelse.

Kap. 9 — Extra arsmote/stormote, fyllnadsvalmote

§56. Styrelsen kan besluta om att kalla till extra stormote/drsmote. Styrelsen ska kalla till extra
storméte/arsmote om femtio (50) medlemmar sa begir, eller om minst tre (3) av styrelsens
ledamoter sa begir.

§57. Styrelsen kan besluta om att kalla till fyllnadsvalmote endast 1 det fall att vakanser finns i
styrelser.

§58. For extra drsmote/storméte giller samma stadgar som for drsmote/stormote. Extra
arsmote/storméte kan endast behandla de frigor som féranlett dess utlysande.

§59. For fyllnafsvalmote giller samma stadgar som f6r arsméte/stormote med foljande
undantag:

e Kallelse inklusive foredragningslista med 6vriga handlingar ska tillsindas
karféreningarnas styrelser senast sju (7) dagar innan fyllnadsvalmoétet.

e Vid fyllnadsvalmétet behandlas endast f6ljande punkter
e Val av métesordforande,
e Val av moétessekreterare,
e Valav tvi (2) justeringspersonet,
e TFragan om motet ar behorigt utlyst och beslutsmissigt,
e Taststillande av foredragningslista,
e Fyllnadsval till Samseks styrelse,
e Opvriga frigor fran sektionens medlemmar.

Kap. 10 — Styrelsen

Presidium

Eiel

vice-ordforande sekreterare

§61. Styrelsen ir sektionens verkstillande organ. I 6verensstimmelse med dessa stadgar och av
arsmotet/stormotet fattade beslut leder styrelsen sektionens verksamhet.



vice-ordforande sekreterare

Kap. 11 — Styrelsens uppgifter
Eérel

§63. Det aligger styrelsen:

e att utforda kallelse till stormotet och arsmotet

e att bereda drande till stormétet och arsmétet som ej omfattar personval

e att ansvara for sektionens ekonomi och férvaltning

e att efter sin mandatperiod, dock senast tjugoen (21) dagar fore stormotet, foreligga
revisorn verksamhetsberittelsen, samt resultat- och balansrikning, Arsredovisningen ska
undertecknas av den styrelse f6r vars mandatperiod arsredovisningen avser. Styrelsen kan
delegera till ordféranden att underteckna arsredovisningen under forutsittning att det
finns ett dokumenterat godkinnande av arsredovisningen frin Gvriga styrelseledamoter.

e att utse representanter till de organ som sektionen enligt delegation fran karen har att
utse representanter till att 1 god tid vid styrelsemote utse valberedning bestdende av tre
(3) ledamoéter varav en (1) sammankallande infér arsmotet.

e att hantera tillsittning av utbildningsbevakaren pa det sitt som styrelsen finner limpligt

e att hdlla sig uppdaterad avseende det arbete utbildningsbevakaren utfor

och-sekreterare

Kap. 12 — Styrelseméte

Kallelse & Beredning — Styrelseméte

Forslag
§64. Styrelsen sammantrider pa kallelse av ordféranden. Ordféranden skall kalla till styrelseméte
om ledamot s begar.

Kallelse ska utga senast sju (7) dagar fore styrelsemote. Foredragningslista samt 6vriga
handlingar ska utga senast tre (3) dagar fore styrelsemote. Kallelse samt féredragningslista och
ovriga handlingar sker via e-post till styrelsens ledamoter.

§65. Ordforande ansvarar for att de fragor som ska behandlas av styrelsen ar ordentligt beredda.

§66. som-utgatt-med-kallelsen far endast

behandlas som samtliga narvarande ledamoter dr ense om att fragan ska behandlas samt ar
Overens om beslutet 1 sakfragan.

§67. Karforeningarna ar skyldiga att vara representerade vid styrelsesammantrade. Karforening
som underlatit att meddela frainvaro kan fa nedsatt eller indraget bidrag. Beslut om nedsittning

eller indragning av bidrag fattas av styrelsen.

§68. Styrelsen dr beslutsmissig om flera dn hilften (1/2) av ledaméterna dr nirvarande.
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Narvaro, omréstning, jav — Styrelsemote
§69. Samtliga medlemmar har narvaro- samt yttranderitt pa styrelsens moten.
§70. Omrostning pa styrelsemotet ska ske oppet.

Rostritt tillkommer ledamoter samt sekreterare och kassér.Omrostning i personfragor
kan ske med slutna sedlar om nagon ledamot sa begir. Som beslut giller den mening som
erhaller fler dn hilften av de erlagda rosterna.

Vid lika rostetal har
ordforanden utslagsrost. Vid personval giller dock den meningen som erhallit flest roster.
§71. Styrelseledamot far inte ndrvara vid handldggning av eller beslut i ett drande som

personligen r6r ledamoten sjalv, ledamotens make, sambo, féraldrar, barn, eller syskon, eller
ndgon annan narstaende.

Protokoll — Styrelsemoéte
§72. Vid styrelseméte ska beslutsprotokoll foras. Sekreteraren ansvarar for att detta sker.

§73. Protokoll ska undertecknas av ordférande samt en (1) pa styrelsemotet utsedd
justeringsperson.

§74. Justerat protokoll ska offentliggtras senast fjorton (14) dagar efter motet.

Kap. 13 — Stadgar

Forslag

§75. Forslag till stadgedandring ska vara karforening tillhanda senast sju (7) dagar
fore det drsmote/storméte som ska behandla frigan.

§76. Beslut om forindringar av dessa stadgar fattas med tva tredjedelars (2/3) majoritet pa
arsmotet eller stormotet.

§77. Stadgeidndringar trader i kraft forst sedan de faststallts av karens fullmaktige

Kap. 14 — Uppl6sning

§78. Beslut om upplésning fattas med tva tredjedelars (2/3) majoritet pa tvd pa varandra foljande
arsmoten eller stormoten.

§79. Om sektionen uppldses fonderas dess medel av Umea studentkar upp till 5 ar eller till dess
att en sektion med liknande inriktning bildats. Efter 5 ar tillfaller sektionens tillgangar Umea
studentkar.
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