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UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

FOREDRAGNINGSLISTA KARFULLMAKTIGES SAMMANTRADE

Datum: 2021-02-03
Tid: 17.15
Plats: Zoom
Formalia
Punkt Arende Bilaga  Foredragande & forslag till beslut:
F1 Motets 6ppnande Erik Vikstrém
F2 Adjungeringar Erik Vikstrom
Att adjungera narvarande tianstemin med nérvaro- och
yttranderdtt
F3 Val av métessekreterare Erik Vikstrom
Att vifja Emilia Barsk till mitessekreterare.
F4 Justering av r6stlingd F4 Erik Vikstrom
Att faststilla ristlingden.
F5 Avsigelser F5_1 Erik Vikstrom
F5_2 Avsiagelser har inkommit frin Johan Lindgren, Oscar
F5.3 Leijontoft samt Eveniic Norén.
Att Jagga avsdgelserna 1ill handlingarna.
Fo Motets behériga utlysande Erik Vikstrom
Kallelse gick ut 26/1 och handlingar 29/1.
Att anse motet behirigt utlyst.
F7 Val av justeringspersoner Erik Vikstrom
Att utse tvd justerare tillika ristriknare.
F8 Tid f6r justering av protokoll Erik Vikstrom
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F9

Faststillande av
foredragningslista

Meddelanden/information

Att faststilla tid for justering av protokoll.

Erik Vikstrom
Att faststilla foreslagen foredragningslista.

Punkt Arende Bilaga  Foredragande:

M1 Karstyrelsen informerar Karstyrelsen

M2 Anslagsokningar US 2020 och M2 Karstyrelsen
framat

Beslutsuppfdljning

Punkt Arende Bilaga  Foredragande:

U1 Sammanfattning av beslut fran U1 Erik Vikstrom

féregaende protokoll, KF

Att ligga protokollet 1ill handlingarna.

201210.
Beslut
Punkt Arende Bilaga Foredragande & forslag till beslut:
B1 Halvirsuppféljning samt B1 Anton Ohrlund

B2

B3

torslag till revidering av budget

Forslag till arbetsordning f6r B2
valberedningen

Utredning personuppgifter B3

Vid varfullmiktige ska en halvarsuppfoljning av
ckonomin gbras samt att karstyrelsen limnar forslag
til eventuella budgetrevideringar. Bifogat har
karfullmiktige fitt halvarsbokslut och reviderad
rambudget.

Att ldgga balvirsuppfoliningen till handlingarna i enlighet med
karstyrelsens forslag.

Att faststilla budgetrevidering @ enlighet med kdrstyrelsens
forslag.

Christoffer Andersson

Valberedningen har tagit fram ett forslag pa
arbetsordning  infér  vdrens  arbete.  Denna
arbetsordning beskriver dess arbete och de beslut
som delegeras till valberedningen att besluta om, samt
tidsplan for arbetet.

Att faststilla arbetsordning for valberedningen i enlighet med
forslag.

Kairstyrelsen

Vid héstfullmiktige 2020-09-16 behandlades motionen
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B4 Motion fran Geografiska B4_1
féreningen B4 2

B5 Motion om Kranmirkning B5_1
B5_2

B6 Motion om hedersmedlemskap B6_1
och medaljer B6 2

”Oversyn av Umeid studentkars

personuppgiftsbehandling”.

En utredning efterfrigades som skulle utreda om det ir
forenligt med gillande lagstiftning  att
medlemsregister  till  medlemsféreningarnas
samarbetspartner.

limna ut
externa

Utredningen, som dven presenterar forslag till revideringar
av nédvindiga dokument och férslag pa nya arbetssitt vid
Umed studentkars kansli, 4r nu klar finns i sin helhet som
bilaga B1. Utredningen har tidigare presenterats for
karstyrelsen.

Att 7 enighet med karstyrelsen anta rapporten Utredning
personuppgiflers forslag.

Liv Andersen och Anna Larsson

En motion har inkommit frin Geografiska
foreningen gillande att ge freningar mojlighet att
stoppa individuella ~medlemmars deltagande i
féreningens aktiviteter utifrin trakasserier gentemot
andra medlemmat.

Att 7 enighet med karstyrelsens forslag besluta att nppritta en
kommitté bestiende av ledamoter fran karfullmiktige samt
kdrstyrelsen att utreda fragan om pd vilka grunder ett
skifjande av medlemskap kan bli aktuellt for en medlem samt
om medlemmar kan eller br kunna exkinderas fran enstaka
eller flera event.

Att / enighet med karstyrelsens forslag anse motionen besvarad.

Erik Vikstr6m och Anna Larsson

En motion har inkommit frin Erik angiende att
Umed studentkir bér bli  en 7Kranmirkt”
organisation.  Kranmirkning 4r en nationell
héllbarhetsmirkning for verksamheter som viljer
kranvatten framfor flaskvatten.

Att ge avslag pa motionen om Kranmarkning, i enighet med
kdrstyrelsens forslag.

Erik Vikstrém och Anton Ohrlund

En motion har inkommit frin Erik Vikstrom
angdende Umea studentkirs anvindande av
hedersmedlemskap och medaljer.

Att ge avsiag pa motionen om hedersmedlemskap och medaljer,
7 enighet med kdrstyrelsens forslag.
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B7

B8

B9

B10

Motion om Fairtrade-markt
kaffe

Motion om reklam

Motion om Umea studentkars
stadgar, ROstsystem

Stiftelsen Folkuniversitetet

B7_1
B7_2

B8_1
B8 _2

B9 1
B9_2

B10

Erik Vikstrém och Anton Ohrlund

En motion har inkommit frin Erik Vikstrom
angiende inférandet av Fairtrade-markt kaffe.

Att ; enighet med Rarstyrelsens forslag avsla motionens bida
att-satser men bifalla motionens intentioner om att infora
Fairtrade-kaffe inom Umed studentkar.

Att kdrstyrelsen far i uppdrag att dir det dar mijligt att servera
Jairtrademdrkt kaffe i sin verksambet.

Erik Vikstrém och Ali Al Soufi

En motion har inkommit frin Erik Vikstrom
angiende Umead studentkars reklammeddelanden via
toalettpratarna pa universitetets toaletter.

Att 7 enighet med karstyrelsens forslag avsia motionen.

Karstyrelsen och Fredrik Andersson

En motion har inkommit frin Fredrik Andersson ang
en revidering av US stadgar.

Denna motion behandlades pd Ansvarsfullmaktige 10
dec 2020 dir Kkarfullmiktige efter omrdstning
beslutade att bifalla motionen. Enligt Umed
studentkirs stadgar fodras (2) pa varandra féljande
fullmiktigesammantriden fattade likalydande beslut
for att en stadgedndring ska trida 1 kraft. Darfor lyfter
vi denna motion fér andra gingen.

Bifogat dr ocksa karstyrelsen beslutsforslag till
karfullmiktige som ocksd fanns med vid KF 10 dec
2020.

Anna Larsson och Hanna Lundin Jernberg

Stiftelsen Folkuniversitetet har inkommit med ett
underlag dir de aterrapporterar frin verksamhetsaret
2020. I rapporten finns dven forslag till
utvecklingsmdjligheter gillande arbetet for stiftelsen.

Att 7 enighet med rapportens forslag se till si att det ges
mdjlighet for nyvalda ledamiter att erbilla en kurs/ eller
utbildningstillfille i grundliggande styrelsearbete.

Att 7 enighet med rapportens forslag gira en dversyn dver
mandatperiodernas lingd.

Att X utses till ansvarig for efterlevnad av ovanstaende beslut
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B11

B12

B13

B14

F10

Stiftelsen Universitetshallen B11

Faststillande av valberedning

Val av ledamoter och ersattare
till Karhusstiftelsen

Val av ersittare till Stiftelsen
Universitetshallen

Motets avslutande

géillande utveckling i arbetssaitt for Stiftelsen Folkuniversitetet.

Gustav Svensson och Hanna Lundin Jernberg

Stiftelsen Universitetshallen har inkommit med ett
underlag angaende nuliget i stiftelsen.

Erik Vikstrom

Hoéstfullmiktige har att utse en valberedning som ska
genomfora drets karval. Det finns fortfarande en ledig
plats i valberedningen.

Attt 1il] vice ordforande i valberedning utse:

Erik Vikstr6m

Umea studentkar dr ensam stiftare av Karhusstiftelsen
(tidigare Stiftelsen Pilebacken, grundad 1997) vars
frimsta uppgift dr att forhyra lokaler, frimja
karhusverksamhet och stédja studentnyttan vid Umed
universitet. Det finns fortfarande lediga platser i
Karhusstiftelsen.

Att som ordinarie ledamot (1 st) for perioden 200916 —
210630 utse:

Att som ersattare (2s1) for perioden 200916 — 220630 utse:

Erik Vikstrém

Stiftelsen Universitetshallen grundades 1982 av Umed
studentkar, Umead universitet samt IKSU. Dess syfte
ar att forhyra och foérvalta IKSUs lokaler vid Campus
pd ett sddant sitt att det kommer universitetets
anstillda och studenter till del.

Att som lersiittare till ledamot i Stiftelsen Universitetshallen
Jor tiden 2020-12-10 ] 2021-06-30 ntse:
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Rostlangd 2021-02-03, 22 ledamaoter

Post

Ledamot 1
Ledamot 2
Ledamot 3
Ledamot 4
Ledamot 5
Ledamot 6
Ersattare 1

Narv.

Ledamot 1
Ledamot 3
Ledamot 4

:lLedamot 1

Ledamot 1
Ledamot 2
Ledamot 3

Ledamot 1
Ledamot 2

Ledamot 1
Ledamot 2
Ledamot 3
Ledamot 4
Ledamot 5
Ledamot 6
Ledamot 7
Ersattare 1
Ersattare 2

Ersattare 3

Namn

Kajsa Helldén
Andrea Rammsy
Hedvig Palmqvist
Johan Aberg

Hanna Lundin Jernberg

Jacob Foconi
Christoffer Andersson

Ellen Gronlund
Gustav Svensson
Carl Otto Decker

Jenny Lindahl

Millie Karphammar
Hanna Wibeck
Alice Jedborn

Lisa Norenius
Erik Uggla

Henrik Brudsten
Anna Sahlin

Erik Vikstrom
Jannicke Andreassen
Joanna Elg

Tea Forsberg
Fredrik Andersson
Pontus Nilsson

Linus Hedbergh
Siula Grande

Valkrets
SamSek
SamSek
SamSek
SamSek
SamSek
SamSek
SamSek

HumSek
HumSek
HumSek

BetSek

HHUS
HHUS
HHUS

JF
JF

UmPe
UmPe
UmPe
UmPe
UmPe
UmPe
UmPe
UmPe
UmPe
UmPe



Avsagelse
Mailkonversation med Kanslichef.

Hej Stefan!

Jag 6nskar avsdga mig samtliga uppdrag jag innehar i Umea studentkar, tror att det endast rér sig om
karhusstiftelsen.

Med vénlig halsning
Johan Lindgren



Mailkonversation med Emma Moller, organisationsutvecklare.
Re: Kallelse Karfullmaktige 3 feb

Hej Emmal!

Jag har gatt ur karen. Min motivation till att jag gar ut karen ar att jag genom karmedlemskapet ocksa
maste vara medlem i ToR (enligt ToR).

Vanliga héalsningar,
Oscar Leijontoft, HumSek



Avsagelse i karfullmaktige
Hej!
Jag har kommit in pa sjukskoterskeprogrammet pa UmU och bestamt mig for att byta.

Jag har pratat med Brattlof och han sa jag skulle kontakta dig angaende detta.

Da jag sitter som ledamot fér HumSek i Karfullmaktige kan jag inte langre sitta kvar som de eftersom
sjukskoterskeprogrammet gar under Umea Medicinska Kar.

Darfor behover jag gora en avsagelse som ledamot for HumSek i karfullmaktige.

Jag vill tacka for fina moten med er som jobbar pa karen och alla lardomar jag fatt som aktivi Umea
Studentkar.

Mvh
Eveniic Norén
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Underlag M
Stefan Brattlof UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

ANSLAGSOKNINGAR FOR UMEA STUDENTKAR FOR 2020 0CH FRAMAT

Sedan varterminen 2020 har manga delar i samhallet paverkats i hég utstrickning av de restriktioner som
har f6ljt pa grund av Covid-19. Hogskolesektorn har, precis som andra sektorer, paverkats, dér studenter i
hég utstrickning har fatt Gverga till distansstudier och dir studentkarer har stétt pa nya utmaningar med
ligre medlemsantal, firre externa intikter och en framtidsoro med firre karaktiva som kan arbeta med det
studentfackliga uppdraget.

Vid héstfullmiktige antog Umed studentkars karfullmiktige en budget med en sidnkt ambitionsnivd for
medlemsantal. Denna budget kommer kriva ytterligare revidering till varfullmiktice d4 medlemsantalet
forvintas landa visentligt ligre dn budget f6r virterminen (som inledas med distansstudier). Trots dessa
utmaningar star sig Umea studentkars ckonomi stark, bade pa karcentral nivd och bland organisationens
sektioner och féreningar. Organisationen har byggt upp ett eget kapital i alla led som gér att den klarar
flera 4r med underskott utan att behéva gora stora ingrepp 1 verksamheten. Den framtidsoro som finns
handlar istillet frimst om att sikra engagemang och att organisationen kan vara en fortsatt stark
studentrost vid Umed universitet.

Utokat anslag fran regeringen samt Umea universitet

Regeringen har i sin budgetproposition f&r 2021 identifierat att studentkdrerna stir infér en utmanande tid
da allt fler av studenterna befinner sig pa distans. I budgetpropositionen har regeringen ddrfér féreslaget
ett utékat stod till studentkarer under en trearsperiod. Propositionen har dnnu inte slutligt behandlats i
riksdagen, diremot sd finns inte nigra motioner om minskat anslag enligt vad regeringen har foreslagit.
Utgangspunkten i berdkningen hir dr att extraanslaget kommer betalas ut sdsom regeringen har féreslagit.
I berikningen anvinds begreppet HST (helarsstudent) som idr en siffra 6ver antal motsvarande
heltidsstudenter under ett 4r som finns vid landets ldrositen.

Antalet HST Sverige 2019: 298 585 st (Prop. 2020/21:1, Utgiftsomrade 16 s.138)

Extraanslag 2021: 25000 000 kr (Prop. 2020/21:1, Utgiftsomrade 16 5.248)
Extraanslag 2022: 20 000 000 kt (Prop. 2020/21:1, Utgiftsomrade 16 s.248)
Extraanslag 2023: 20 000 000 kr (Prop. 2020/21:1, Utgiftsomrade 16 s.248)

Enligt underlag frin Umea universitet, hade Umed studentkar 9 939 HST ar 2019. Aven Umea universitet
har beslutat att tillskjuta medel i form av ett engangsbelopp som tilligg till det avtal som redan finns
mellan universitetet och studentkirerna. Studentkdrerna erhiller 500 000 kr vardera for kalenderaret 2020.

Da studentkar har ett brutet verksamhetsir kommer anslagen férdelas 6ver 4 verksamhetsar. Detta ger:

Extraanslag 20/21: c:a 915000 ke (415 000 kr fran regeringen, 500 000 kr frin UmU)
Extraanslag 21/22: c:a 747 000 ke~ (415 000 kr for HT21, 332 000 kr for VI22)
Extraanslag 22/23: c:a 664 000 kr (332 000 kr for HT22, 332 000 kr for VI23)
Extraanslag 23/24: c:a 332 000 ke (332 000 kr for HT23)

Totalt f6r perioden:  c:a 2 658 000 kr

stefan.brattlof@umeastudentkar.se
Umea studentkir
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
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Stefan Brattlof UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Det r6r sig alltsi om ett ansenligt belopp dir den bokforda intikten kommer minska fran ar till
ar. Karfullméktige kan vilja att antingen bokfdra intikterna enligt féregaende sida eller férdela
dem jimnt 6ver de fyra verksamhetsaren for att férenkla budgetplaneringen i Umea studentkar.
En jamn férdelning av intikterna 6ver fyra verksamhetsar skulle ge:

Extraanslag 20/21: c:a 664 500 kr
Extraanslag 21/22: ca 664 500 kr
Extraanslag 22/23: c:a 664 500 kr
Extraanslag 23/24: ca 664 500 kr

Totalt f6r perioden:  c:a 2 658 000 kr

Vi vet dnnu inte om det kan bli tal om ytterligare anslag frin staten efter 2023, utan
berakningarna utgar enbart fran det som har foreslagits 1 budgetpropositionen.

Berakning av kostnader

Béde extraanslaget frin regeringen samt Umed universitet dr kopplade till sdrskilda forstiarkningsatgirder. 1
Prop. 2020/21:1, Utgiftsomrade 16 s.138 skriver regeringen:

"Med en stirre andel distansundervisning forsvaras dock detta arbete och dérfor foresldr regeringen en
satsning pd att stirka studentkdrerna.”

For den engingssatsning som Umed universitet gor sa knyts denna i ett tilliggsavtal till ”Avtal f6r utékad
kvalitet i utbildning och studiesociala fragor”.

I det fall att visstidsanstillningar, timanstillningar eller arvoderingar ska gbéras inom ramen for dessa
extraanslag, kan berikning av arskostnad (inklusive atrbetsgivaravgifter, arligt upprikning, ev,
tjdnstepension och sirskild l6neskatt) goéras enligt f6ljande:

Timl6n enligt kollektivavtal: Antal timmar*160kr/timma
Arvodering enligt regelverk: Antal procent*275 000 kr
*Visstidsanstillning enligt kollektivavtal: Antal procent*minadslén*18

*For  visstidsanstillning ~ galler —att  anstillningen  dvergar  till
tillsvidareanstillning om arbetstagaren har varit anstalld hos Umed
studentkdr sammanlagt mer dn tvd dr under en_femdrsperiod.

Exempel:

Umead studentkdr anstiller en person pa 50% med en mdnadslén pa 25 000kr. Total genomsnittlig
16nekostnad skulle di bli: 50%*25 000 kr*18 = 225 000 kr/4r

stefan.brattlof@umeastudentkar.se
Umea studentkir
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
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Umea studentkar
Biblioteksgrind 6.
907 36 Umea

Eg Karfullmaktige nr.4 20/21

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

PROTOKOLL KARFULLMAKTIGES SAMMANTRADE

Datum: 2020-12-10

Tid: 17.15

Plats: Zoom

NARVARANDE

SamSek 6/6 HumSek 3/6
Kajsa Helldén Gustav Svensson
Hedvig Palmqvist Carl Otto Decker
Johan Aberg Oscar Leijontoft

Hanna Lundin Jernberg
Jacob Foconi
Christoffer Andersson

HHUS 2/3
Millie Karphammar
Alice Jedborn

JF2/2

Lisa Norenius
Erik Uggla

Formalia

BetSek 1/1
Jenny Lindahl

UmPe 7/7

Henrik Brudsten
Anna Sahlin

Erik Vikstrom
Jannicke Andreassen
Tea Forsberg
Fredrik Andersson
Pontus Nilsson

Ovriga:

Emilia Barsk

Ali Al-Soufi

Anna Larsson

Anton Ohrlund

Emelie Higer

Johanna Mikkelsen Strémstedt
Maja Lesjak

Timmy Nyberg

Punkt Arende
F1 Métets 6ppnande

F2 Adjungeringar

Bilaga

Foredragande & forslag till beslut:
Erik Vikstrom

Erik Vikstrém

Karfullmiktige beslutar via acklamation

Att adjungera Emilia Barsk med nérvaro- och
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F3

F4

F5

F6

F7

F8

F9

Val av motessekreterare

Justering av réstlingd

Avsigelser

Métets behériga utlysande

Val av justeringspersoner

Tid f6r justering av protokoll

Faststallande av
foredragningslista

Meddelanden/information

F4

F5

yttranderitt

Erik Vikstrém
Karfullmiktige beslutar via acklamation

Att vilja Emilia Barsk till motessekreterare.

Erik Vikstrém
Karfullmiktige beslutar via acklamation

Att faststilla rostlingden till 21 personer

Erik Vikstrom

Avsidgelser har inkommit fran Christian F Gustafsson
ang uppdrag i stiftelsen Universitetshallen.

Karfullmiktige beslutar via acklamation

Att ligea avsigelsen till handlingarna.

Erik Vikstrom
Kallelse gick ut 1/12 och handlingar 4/12.
Karfullmiktige beslutar via acklamation

Att anse métet behorigt utlyst.

Erik Vikstrém
Karfullmiktige beslutar via acklamation

Att utse Lisa Norenius och Christoffer Andersson till
justerare tillika rostraknare.

Erik Vikstrom
Karfullmiktige beslutar via acklamation

Att faststilla tid for justering av protokoll. 17
december kI 12.00

Erik Vikstrom
Karfullmiktige beslutar via acklamation

Att faststilla foreslagen féredragningslista.

Punkt
M1

Arende

Presidiet informerar

Bilaga

Foredragande:

Presidiet
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M2 Karstyrelsen informerat: M2 Karstyrelsen
Fysiska examinationer
Den digitala mottagningen
Bostadsenkit
Digital Kampanj Julen 2020
Beslutsuppfdljning
Punkt Arende Bilaga  Foredragande:
U1 Sammanfattning av beslut fran U1 Erik Vikstrom
g%ﬁg; ; nde protokoll, KF Karfullmiktige beslutar via acklamation
Att ligea protokollet till handlingarna
Beslut
Punkt Arende Bilaga Foredragande & forslag till beslut:
B1 Verksamhetsberittelse 19/20 Bl Hanna Lundin Jernberg
Foregiende verksamhetsdrs karstyrelsearbete ska nu
granskas av sittande karfullmiktige. Karstyrelsen har i
sitt arbete att dterge foregidende verksamhetsir 1 sin
verksamhetsberittelse.
Karfullmiktige beslutar via acklamation
Att ligea verksamhetsberittelsen till handlingarna.
B2 Arsredovisningen 19/20 samt ~ B2_1 Hanna Lundin Jernberg
disposition av resultat B2_2 Foregiende verksamhetsirs ekonomi ska granskas av
sittande karfullmiktige. Bifogat har karfullmiktige
dven fatt kompletterande kommentarer frin
budgetansvarig tjinsteman.
Karfullmiktige beslutar via acklamation
Att ligea drsredovisningen till handlingarna.
Att drets resultat pa +206 582 kr balanseras i ny
rikning.
B3 Revisionsberittelse for B3 1 Erik Vikstrém
verksamhetsiret 19/20 5 T ; :
B3 2 Karfullmiktige beslutar via acklamation

B4 Ansvarsfrihet for 19/20

Att ligea revisionsberittelserna fér verksamhetsaret
19/20 till handlingarna.

Erik Vikstrém

Att bevilja ansvarsfrihet innebdr att medlemmarna
utifrin den information de tagit del av godkidnner hur
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B5

Bo6

Valberedningen

Val av Ledamot till Stiftelsen
Universitetshallen

styrelsen arbetat under féregiende verksamhetsit.

Karfullmiktige beslutar via acklamation

Att bevilja kdrstyrelsen for 19/ 20 ansvarsfribet.

Kirfullmitktige beslntar att behandla denna punkt efter punkt
B14

Christoffer Andersson

D4 vi har en stadgedndring pa foérslag som paverkar
hur réstningen genomférs (och dirmed ocksd kan
paverka arbetsordningen) tar vi idag enbart de
viktigaste operativa besluten f6r valberedningen och
limnar  arbetsordning  for  valberedningen  till
sammantridet i februari.

Valberedningen féreslar karfullmaktige:
Att valberedningen senast 1 februari 2021:

- TFaststiller mandatférdelning i valkretsarna i
enlighet med Umea studentkars stadgar.

- Uppmanar varje karsektion att inkomma med
namn pd minst 2 kandidater till kdrvalet f6r
karsektionens valkrets.

- Utlyser mojligheten f6r medlemmar i
karsektionerna att nominera sig sjilva eller
annan medlem i sin kdrsektion. Det dligger
valberedningen att kontrollera att
medlemskap f6r varterminen ér tecknat.

Erik Uggla yrkar att Formuleringen dndras till
Att valberedningen senast 5 februari 2021 ...

Fredrik Andersson yrkar att formuleringen
andras till Az valberedningen senast 3 februari 2021...

Karfullmiktige beslutar via acklamation
Att anta Erik Ugglas yrkande till motférslag
Karfullmiktige beslutar via acklamation

Att bifalla Erik Ugglas dndringsyrkande

Erik Vikstrom

Stiftelsen Universitetshallen grundades 1982 av Umea
studentkér, Umea universitet samt IKSU. Dess syfte
ar att forhyra och forvalta IKSUs lokaler vid Campus
pd ett sadant sitt att det kommer universitetets
anstillda och studenter till del.

Karfullmiktige beslutar via acklamation

Att som ledamot i Stiftelsen Universitetshallen for
tiden 2020-12-10 till 2021-06-30 utse: Hanna Lundin
Jernberg och dirmed vakantsitta dennes ersittarplats
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B7

B8

B9

Val av ledamoter och ersattare
till Karhusstiftelsen

Faststillande av valberedning

Motion om
begreppsanvindning under
mottagningen

B9 _1
B9 2

Erik Vikstrom

Umed studentkdr dr ensam stiftare av Kérhusstiftelsen
(tidigare Stiftelsen Pilebacken, grundad 1997) vars
frimsta uppgift 4r att forhyra lokaler, frimja
karhusverksamhet och stédja studentnyttan vid Umea
universitet. Det finns fortfarande lediga platser i
Karhusstiftelsen.

Karfullmiktige beslutar via acklamation

Att vakantsitta posten som ordinarie ledamot for
perioden 200916 — 210630

Att vakantsitta posterna som ersittare (2st) for
petioden 200916 — 220630

Erik Vikstrom

Hostfullmiktige har att utse en valberedning som ska
genomfora drets kdrval. Det finns fortfarande en ledig
plats i valberedningen.

Karfullmiktige beslutar via acklamation

Att vakantsdtta posten som vice ordférande i
valberedning

Motet ajourneras kI 18.32- 18.50

Karstyrelsen och Christoffer Andersson

En motion har inkommit frin Christoffer Andersson
gillande begreppsanvindning under mottagningen.

Karstyrelsen limnar beslutsférslag till karfullmaktige.

Att i enighet med kirstyrelsens forslag avsla forsta
att-satsen i motion om begreppsanvindning under
mottagningen samt bifalla motionens andra och tredje
att-sats.

Att i enighet med karstyrelsens forslag ge i uppdrag
till karstyrelsen att ta fram férslag om ett tillige ang
foreskrift om otillitna begrepp att anvinda under
mottagningen.

Lisa Norenius yrkar att karstyrelsen tar fram ett
forslag om tilligg i kdrens mottagningspolicy som
begrinsar anvindandet av anvindningen av ordet
"nolla" i mottagningssammanhang.

Karfullmiktige beslutar via acklamation

Att bifalla Lisa Norenius yrkande.
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B10

B11

B12

Motion om dndring av Umed
studentkdrs alkoholpolicy

Motion om édrendeging vad
giller uteslutningsdrenden

Motion om Rostsystem

B10_1
B10_2

B11_1
B11 2

B12_1
B12_2

Karstyrelsen & Erik Uggla

En motion har inkommit fran Erik Uggla angdende
indring av Umea studentkars alkoholpolicy.

Karstyrelsen limnar beslutsférslag till karfullmiktige.

Att avsld motionen i enighet med karstyrelsens
forslag.

Erik Uggla yrkar att: hans motion bifalles i sin
helhet

Hanna Lundin Jernberg yrkar att: den sjunde
streck-satsen i Umea studentkars alkoholpolicy ska ha
foljande lydelse: Fortroendevald, anstilld, eller
arvoderad pa central, sektions eller féreningsniva inte
tortdra alkohol som karen, sektionen eller féreningen
pa ndgot sitt har varit med och bekostat. Styrelsen f6r
karen, sektionen eller féreningen fir genom beslut
medge undantag fran férbudet att bekosta alkohol f6r
ett  specifikt  tllfille, exempelvis  sirskilda
representationssammanhang.  Alla  beslutsfattande
nivaer ska redovisa ett sadant beslut wvid
nistkommande KF

Karfullmiktige beslutar via votering med 11 r6ster
mot 9 att anta Hanna Lundin Jernbergs yrkande som
motforslag

Karfullmiktige beslutar via votering med 12 réster
mot 8 att bifalla karstyrelsens forslag

Karstyrelsen & Hanna Lundin Jernberg

En motion har inkommit frin Hanna Lundin
Jernberg  angdende  drendeging  vad  giller
uteslutningsirenden.

Karstyrelsen limnar beslutsférslag till karfullmaktige.
Karfullmiktige beslutar via acklamation

Att i enighet med kirstyrelsens forslag ge karstyrelsen
i uppdrag  att  utreda  processen for
uteslutningsirenden.

Karstyrelsen & Fredrik Andersson

En motion har inkommit till féregaende fullmiktige
fran Fredrik Andersson gillande nytt rOstsystem.
Enligt Umed studentkdrs stadgar fodras (2) pa
varandra féljande fullmiktigesammantriden fattade
likalydande beslut for att en stadgedndring ska trida i
kraft. Ddrfor lyfter vi denna motion f6r andra gangen.

Bifogat dr ocksa kérstyrelsen beslutsforslag il
karfullmiktige.
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B13 Motion Stadgar
Mandatférdelning —
Oreviderade stadgar

B14 Motion Stadgar
Mandatférdelning —
Reviderade stadgar

F10 Motets avslutande

B13_1
B13_2

B14_1
B14 2

Karfullmiktige beslutar via acklamation

Att bifalla motionen om réstsystem i enighet med
karstyrelsens forslag.

Att kostnaden for utveckling av rdstsystem inte fair
overstiga mer dn 15000kt i enighet med karstyrelsens
forslag.

Karstyrelsen & Fredrik Andersson

En motion har inkommit frin Fredrik Andersson ang
en revidering av US stadgar.

Fredrik Andersson har skickat in samma f6rslag lagda
for tva olika scenarion: Denna motion behandlar
forslaget utifall tidigare motion om att revidera
stadgarna gillande Rostsystem avslds.

Fredrik Andersson drar tillbaka motionen.

Karstyrelsen & Fredrik Andersson

En motion har inkommit frin Fredrik Andersson ang
en revidering av US stadgar.

Fredrik Andersson har skickat in samma f6rslag lagda
for tvi olika scenarion: Denna motion behandlar
forslaget utifall tidigare motion om att revidera
stadgarna gillande ROstsystem blir antagen.

Karstyrelsen limnar beslutsférslag till karfullmaktige.

Att avsla motionen i enighet med kirstyrelsens
forslag.

Fredrik Andersson yrkar att motionen bifalles i sin
helhet

Karfullmiktige beslutar via votering med 12 réster
mot 6 att bifalla Fredrik Anderssons motion

Motet ajourneras kl. 20.25 - 20.30

Motet avslutas kl. 20.53
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Umea studentkars karstyrelse vill hirmed presentera uppfoljning av ekonomiskt resultat efter
torsta halvaret samt limna forslag pa revideringar infor varfullmaktige.

Detta forslag godkinns slutligt av varfullmiktige och sitter nya ramar efter at halva aret har
kunnat utvirderas. Som komplettering till denna rambudget har karstyrelsen en mer detaljerad
verksamhetsbudget.

Karstyrelsen vill 1 detta forslag viga in de reella konsekvenserna av distansanpassningen av
universitetsforlagd utbildning som kommer gilla under varterminen. Dessa konsekvenser ger
ligre medlemsintikter men dven extraanslag och ligre kostnader. Det dr dirfér motiverat att titta
mer omfattande pa rambudgeten

Ume3 studentkar
Biblioteksgrind 6
907 36 Umea
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HALVARSRESULTAT

Halvarsresultatet visar det ekonomisk resultatet fér Umed studentkir under perioden
1 juli 2020 — 31 december 2020. Det ger visst underlag infor foreslagna revideringar. Hir ges en
overgripande sammanfattning av viktigaste resultaten pa bade intékts- och kostnadssidan.

Intakter

10: Medlemsavgifter

Infor verksamhetséret drogs forvintningarna pa medlemsintikter ned ndgot for att ta effekterna
frin varnedstingningen och en fortsatt orolig host 1 berakningarna. Hosten inleddes med ett
oppet campus och mottagning som genomférdes aven om den hade en hel del anpassningar.
Medlemstillstromningen blev ndgot ligre dn tidigare ar och nagot ligre dn budget. Efter 10
veckor in pa terminen hade Umead studentkar c:a 350 medlemmar firre dn foregaende ar.

Nir dven hosten paverkades kraftigt av nedstingningar och distansundervisning, stannade
medlemstillstrémningen av bland campusstudenter. Distansstudenterna har diremot fortsatt att
teckna medlemskap vilket riddade upp siffrorna en del.

Termin HT18 HT19 HT20

Antal campusmedlemmar 4162 st. 3953 st. 3541 st.
Antal distansmedlemmar 719 st. 817 st. 843 st.
Totalt 4881 st. 4770 st. 4384 st.

Vi har inte sett nagon effekt bland distansstudenters vilja att teckna medlemskap och har till och
med sett en viss tillvaxt i siffrorna.

20: Karstatusrelaterade intakter

Foljer budget bra. Umea studentkar har, utéver de férvintade anslagen, dven fatt ett extraanslag
pa 500 000kr frin Umed universitet samt att extra statliga medel forvintas inkomma framéver.
Dessa extra intdkter dr inte med i denna uppfoljning da de behover diskuteras sirskilt med
karfullmaktige.

30: Tjansteintakter

Hostterminen har medfor en svirighet att uppritta samarbeten som kan generera intikter i
samma niva som de férvintningar drets budget inneh6ll. Hostterminen levde trots detta 1 stort
sett upp till budget men ett tapp forvintas ske framférallt under varterminen da de storsta
intdkterna brukar uppsta.

40: Forsaljning
Bade den Iopande forsiljningen i karexpeditionen samt forsiljning genom varuautomaten,

utskrifter och uthyrning av kérbil har minskat och férvintas landa visentligt ligre 4n budget f6r
helaret.

50: Ovriga intakter

Utdelningen fran Umea studentkar portfdlj har genererat hogre intikter 4n budgeterat.

Ume3 studentkar
Biblioteksgrind 6
907 36 Umea
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Kostnader

60: Fortroendevalda och personal

Framforallt 16nerna landar nagot liagre dn budget, till stor del beroende pa foraldraledigheter och
sjukdom. Avsittningar till tjdnstepensioner ligger diremot nagot hogre och en anpassning av
budget behéver goras.

70: Gemensamma kostnader

Posten féljer budgeten 6verlag vildigt vil. Diremot sa kommer den behova skrivas nagot da det
inte blir inkop till kdrexpeditionen i samma utstriackning som tidigare ar.

80: Organisationsomkostnader

Posten ligger 1 vissa delar vasentligt ligre 4n budget och kostnaderna foérvintas fortsatt ligga ligre
in budget for varterminen. Det dr framforallt inom det studentfackliga omradet dir karstyrelsens
disponibla medel, resor, méten, utbildning och l6pande studentfacklig verksamhet ligger. Nar
huvuddelen av verksamheten sker digitalt sd gors ocksé stora besparingar.

90: Informationskostnader

Aven kostnaderna for informationsmaterial och marknadsféring har varit visentligt ligre in
budget da marknadsfoéring fraimst sker digitalt. Kostnaderna forvintas fortsatt liga ligre dn budget
under varen och bor revideras.

Forvantat medlemsantal

Umea studentkar dr forst och frimst en medlemsorganisation. Det dr darfor viktigt att studenter
kianner att Umea studentkar dr en organisation de vill vara en del av och att vi erbjuder det st6d
och de formaner som gor att studenter viljer att teckna medlemskap.

Virterminen 2020 skapade svira forutsittningar att attrahera medlemmar fran mars och framat.
Medlemssiffrorna landade dndéa pa 4 434 stycken for VI20 att jamféra med 4 550 stycken VT19
och tappet blev inte sa stort.

Sett 6ver de senaste 5 dren sa har vi ett stabilt medlemsantal pa bade hést- och virtermin men
malsdttningen bor vara att locka fler medlemmar och att vixa som organisation.

For vetksamhetsaret 2020/2021 ligger kirstyrelsen en budget med viss minskning i
medlemsantalet, framforallt under hésten da en hel del begrinsningar fortfarande finns kvar
sedan hostterminen 2020 som paverkar mojligheterna att ha medlemsaktiviteter. Férhoppningen
ar att varen ska se en atergang till tidigare ars siffror.

Resultat

Som synes pa samanstillningen pa nista sida sa dr resultatet efter forsta halvaret visentligt bittre
in budgeterat, dir Umea studentkar visar ett positivt resultat pa c:a 220 000kr mot budgeterat
positivt resultat pa c:a 98 000kr vilket frimst beror pa att kostnadsbesparingar 4r mycket hogre dn
de minskade intdkterna f6r organisationen.

Ume3 studentkar
Biblioteksgrind 6
907 36 Umea
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Halvarsutfall 1/7 - 31/12

Post Intikter
10 Medlemsavgifter
11 Karmedlemskap
12 Alumnimedlemskap
20 Kirstatusrelaterade intikter
21 Anslag fran stat/universitet/ fakultet
30 Tjinsteintikter
31 Anstillningsrelaterade intdkter
32 Samarbeten/externa relationer
40 Forsiljning
41 Kirexpeditionen
42 Hyresintikter
50 Ovriga intikter
51 Finansiellt
52 Ovriga intikter
Summa intakter

Post Kostnader
60 Fortroendevalda och personal
61 Arvoden fértroendevalda
62 Loner personal
63 Arbetsgivaravgifter
64 Personalavsittningar
65 Kompetensutveckling/arbetsmiljo
70 Gemensamma kostnader
71 Lokalkostnader
72 Kirexpeditionen
73 Maskiner/ inventarier
74 Finansiellt
75 Kirbil
76 Ovriga kostnader
80 Organisationsomkostnader
81 Studentfackligt

82 Verksamhetsmedel organisationsgrenar

83 SFS
84 Ekonomi och revision
85 Friskvard
86 C)Vtiga organisationsomkostnader
90 Informationskostnader
92 Informationsinsatser
93 Arrangemang
Summa kostnader

Preliminart resultat

Budget HT20

695 650 kr
9 000 kr

1995 000 kr

285 000 kr
261 500 kr

98 350 kr
56 420 kr

34 000 kr
16 800 kr
3451720 kr

Budget HT20

521 000 kr
957 500 kr
464 500 kr
50 000 kr
43 500 kr

264 000 kr
112 650 kr
52500 kr
20 500 kr
35 300 kr
27 500 kr

102 650 kr
359 000 kr
6 250 kr
72 500 kr
173 000 kr
6 500 kr

74 750 kr

9 600 kr
3353 200 kr

98 520 kr

Utfall HT20

678 185 kr
5600 kr

1981 565 kr

284 100 kr
251 265 kr

48 566 kr
54 690 kr

60 528 kr
0 kr
3364 499 kr

Utfall HT20

512 071 kr
895 988 kr
464 612 kr
59 187 kr
40 791 kr

258 789 kr
111 026 kr
46 896 kr
20 796 kr
32 468 kr
25 692 kr

63 785 kr
329 411 kr
6929 kr
65 948 kr
173 000 kr
5625 kr

31 654 kr

0 kr
3144 667 kr

219 831 kr

Ume3 studentkar
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FORSLAG PA REVIDERAD RAMBUDGET 20/21
Budget 20/21 Rev. budget 20/21

Post Intikter
10 Medlemsavgifter
11 Karmedlemskap
12 Alumnimedlemskap
20 Kirstatusrelaterade intikter
21 Anslag fran stat/ universitet/ fakultet
30 Tjinsteintikter
31 Anstillningsrelaterade intikter
32 Samarbeten/externa relationer
40 Forsiljning
41 Kaérexpeditionen
42 Hyresintikter
50 Ovriga intikter
51 Finansiellt
52 Ovriga arrangemang
Summa intéakter

Post Kostnader
60 Foértroendevalda och personal
61 Arvoden fortroendevalda
62 Loéner personal
63 Arbetsgivaravgifter
64 Personalavsittningar
65 Kompetensutveckling/arbetsmiljo
70 Gemensamma kostnader
71 Lokalkostnader
72 Karexpeditionen
73 Maskiner/inventarier
74 Finansiellt
75 Karbil
76 Ovriga kostnader
80 Organisationsomkostnader
81 Studentfackligt

82 Verksamhetsmedel organisationsgrenar

83 SFS
84 Ekonomi och revision
85 Friskvird
86 Ovriga organisationsomkostnader
90 Informationskostnader
92 Informationsinsatser
93 Arrangemang
Summa kostnader

Preliminart resultat

1 600 000 kr
20 000 kr

3990 000 kr

285 000 kr
636 000 kr

240 000 kr
98 000 kr

40 000 kr
35 000 kr
6944 000 kr

1410 000 kr
10 000 kr

3990 000 kr

285 000 kr
576 000 kr

105 000 kr
80 000 kr

65 000 kr
5000 kr
6526 000 kr

Budget 20/21 Rev. budget 20/21

1 042 000 kr
1 915 000 kr
929 000 kr
110 000 kr
85 000 kr

540 000 kr
273 000 kr
105 000 kr
41 000 kr
65 000 kr
55 000 kr

320 000 kr
735 000 kr
85 000 kr
95 000 kr
346 000 kr
13 000 kr

170 000 kt

20 000 kr
6944 000 kr

0 kr

1042 000 kr
1915000 kr
934 000 kr
125 000 kr
80 000 kr

540 000 kr
205 000 kr
125 000 kr
41 000 kr
60 000 kr
55 000 kr

240 000 kr
670 000 kr
85 000 kr
95 000 kr
346 000 kr
13 000 kr

130 000 kr

5000 kr
6706 000 kr

-180 000 kr

Ume3 studentkar
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Kommentarer till forslag pa reviderad rambudget med forklaring av poster

I rambudgeten syns dels den rambudget som antogs vid hostfullmaktige samt forslag pa reviderad
rambudget dir hansyn tas till indrade forutsittningar under varen och héstens utfall. Till vinster
syns ett antal poster som dr indelade 1 9 olika budgetomraden for att tydligt avgransa intikter och
kostnader. Under ”intdkter” och “’kostnader” nedan sa ges forklaring till vad som inga i posterna
samt motivering till f6rindring mot rambudgeten som togs vid hostfullmaktige.

Intakter

Budgetomrade

Budget 20/21

Omrade 10: Medlemsavgifter

Hir ingar alla medlemsavgifter inklusive fér
de som inte lingre dr studenter
(alumnimedlemmar)

Vi riknar med 450 nya campusmedlemmar och
350 nya distansmedlemmar. Det ir en beriknad
halvering av campusmedlemmar samt en liten
nedgang bland distansstudenter jimfoért med
tidigare ar.

Omrade 20: Karstatusrelaterade intikter

De medel vi far frin staten och universitetet

Inga forindringar i budgetrevideringen. Diremot
sa har Umea studentkar fatt ett extra anslag fran

i . . Umed universitet och berdknas fi extra
fér att  bedriva virt arbete som catsans] I sverka budoct
. statsanslag som kan paverka budgeten.
studentforetridare. g p g
Omrade 30: Tjansteintikter Intakterna  fran  externa  relationer  och

Hir ingar de kop som vira stiftelser gor fran
Umea studentkir samt de olika samarbeten
som gors varje ar.

samarbeten fOrvintas minska. Arbete pagir med
digital vilkomstmaissa och samarbete med en
stiftelse som kan ridda upp resultatet nagot.

Omrade 40: Forsiljning

Hir ingar all f6rsiljning via kdrexpeditionen,
utskrifter som foreningar g6r via Umea
studentkar samt uthyrning av karbilen och
en del kontor pa kansliet.

Vi riknar med en rejdl minskning av all
forsiljning 1 karexpeditionen, viss minskning for
varuautomaten samt ligre hyresintdkter fran
karbilen.

Omrade 50: Ovriga intikter

I 6vriga intakter inkluderas frimst de pengar
som delas ut varje ar frain Umea studentkars
aktieportfol;

Utdelningarna fran aktieportféljen blev battre dn
férvintat men 6vriga arrangemang forvintas inte
generera nagra storre intikter.

Ume3 studentkar
Biblioteksgrind 6
907 36 Umea
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Kostnader
Budgetomrade Budget 20/21
Omrade 60: Fortroendevalda och personal | Den skatt Umea studentkdar betalar for

Hir ingar alla kostnader som ir direkt kopplade
till fortroendevalda och personal.

tjdnstepensioner skrivs upp nagot och dven de
forvintade tjanstepensionsavsittningarna.

Omrade 70: Gemensamma kostnader

Hir ingar lokaler, inventarier och annat som
omfattar hela verksamheten.

Med ldgre forsdljning pa karexpeditionen
sinks ocksa kostnaderna. Manga kostnader ar
daremot knutna till hyra av automater osv.

Kostnader f6r maskiner och inventarier
foreslas skrivas upp nagot for att mojliggdra
ink6p av kontorsutrustning under varterminen
1 det fall att slitage uppstar. Huvuddelen av
kostnaderna 1 denna post ror annars inkop
fran tidigare ar.

Omrade 80: Organisationsomkostnader

Organisationsomkostnaderna 1Or det
studentfackliga  arbetet och  stodet il
karsektionerna. Hir sker normalt storst

variationer frin 4r till 4r och det finns ett

En generell neddragning gors av kostnaderna
for det studentfackliga arbetet vilket beror
kostnader fo6r moten, resor, karstyrelsens
disponibla medel och utbildningar.

Med ett ligre medlemsunderlag minskar dven

utrymme att gora olika prioriteringar. intdkterna till karsektionerna med totalt
c:a 50 000kt.

Omrade 90: Informationskostnader Att  bedriva marknadsforing  uteslutande

% . .. | digitalt medfor ligre 16pande kostnader och

Aven detta omrade har utrymme f{6r o . . .
.. N . posten kan dirfor skrivas ned for att bittre

omprioriteringar och har aterfinns ha hé fall

marknadsféring,  annonsering och  dven matcha hostens uttafl

kostnader for internkommunikation inom

Umea studentkar.

Forvantat arsresultat

Med dessa foreslagna budgetrevideringar vinds resultatet fran ett balanserat resultat till ett
underskott. Umea studentkar har flera ar av overskott i verksamheten att luta sig mot och har
goda forutsittningar att klara denna typ av underskott. Det dr ddremot viktigt att koma ihdg de
extraanslag som Umed studentkir fir och som paverkar bade detta och kommande ar. Dessa
intdkter dr inte medraknade vilket naturligtvis kan paverka resultatet i en mer positivt riktning.

Ume3 studentkar
Biblioteksgrind 6
907 36 Umea
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KARSTYRELSENS VERKSAMHETSBUDGET

Med utgangspunkt frin denna rambudget tar karstyrelsen fram en egen, mer detaljerad
verksamhetsbudget. Verksamhetsbudgeten begrinsas av de ramar som karfullmiktige har
bestimt men innehaller med detaljerade prioriteringar beroende pa hur karstyrelsen vill arbeta.

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~
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Christoffer Andersson UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

ARBETSORDNING FOR VALBEREDNINGEN VID UMEA STUDENTKAR

Denna ordning reglerar arbetet f6r Umea studentkars valberedning. Ordningen har faststillts av
karfullmaktige den 3 februari 2021.

Innehall o o
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Valberedningens funktion

"V alberedningen ska organisera och genomfora val till Umeda studentkdars kdrfullmdiktige och karstyrelse.”
- 9kap. 8 § Umea studentkars stadgar

"Karfullmdiktige vals arligen i fria och siutna personval fordelat pa valkretsar.”
- 9kap. 1§ Umea studentkars stadgar

Valberedningen har en central funktion i att genomféra studentkarens arliga karval pa ett sitt
som garanterar ett, fér medlemmarna, sikert och legitimt val. Denna arbetsordning beskriver dess
arbete och de beslut som delegeras till valberedningen att besluta om, utéver vad som redan
regleras i 9 kap. Umea studentkars stadgar.

Valberedningens sammantraden

Valberedningen tillsitts vid hostfullmiktige och bestar av ordférande, vice ordférande samt tre
(3) 6vriga ledamoter. Organisationsutvecklare dr sekreterare vid valberedningens sammantriden.

Valberedningen bor sammantrida regelbundet bade host och var. Kallelse till valberedningens
sammantriden ska utgd senast sju dagar fore sammantradet. Handlingar och foredragningslista
ska utga senast tre dagar fore sammantridet. For sammantridena ska beslutsprotokoll foras,
vilket justeras av valberedningens ordférande, sekreterare och en for varje sammantride utsedd
justeringsperson. Sammantridena leds av valberedningens ordférande, eller vid dennes franfille
vice ordférande i valberedningen.

Valberedningen svarar sirskilt f6r att:
- genomf6ra karval samt Ovriga ataganden 1 enlighet med 9 kap. Umea studentkars stadgar.
- verkstilla kirfullméktiges beslut av relevans f6r valberedningens verksambhet.

- marknadsfora karvalet och dirigenom tillgodose att samtliga rostberittigade medlemmar
erhéller information om kandidater samt hur rostning gar till.

- Iopande informera karfullmiktige om sitt arbete.

- utvirdera drets karval i en skriftlig rapport som tillstills héstfullmaktige. Av rapporten ska
analys av valdeltagande per valkrets, ekonomiskt utfall, marknadsféringsatgirder och
valsystem inkluderas.

Beslut

Valberedningen skall striva efter att agera deliberativt' — om skilda meningar férekommer bland
de ndrvarande bor en 16sning hittas sa att si manga som mojligt kan acceptera slutligen fattat
beslut.

! Deliberativt samtal enligt Nationalencyklopedin (26 oktober 2016): ”Olika asikter fir komma till uttryck ien anda
av tolerans, respekt och strivan att komma 6verens, och auktoriteter ifragasitts.”
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I det fall si kriver skall dock beslut fattas genom Oppen omréstning. Vid lika rostetal har
ordfoéranden utslagsrost. For personfrigor kan omrostning ske med slutna sedlar om ledamot sa
begir. Vid lika rostetal avgor lotten.

Slutna férhandlingar

Om valberedningen sa beslutar kan sirskild fraga behandlas bakom slutna dorrar. I det fall sa sker
ska sirskilt protokoll upprittas f6r de fragor som behandlas slutet.

Valberedningens sammansattning

Valberedningen ér beslutsmissig om minst hilften av valda personer dr nirvarande.
Valberedningen kan for sirskilt ssmmantride adjungera inbjudna med nérvaro- och yttranderitt.

Ledaméter med nirvaro-, yttrande-, férslags- och rostritt
- Otrdférande vald av karfullmaktige.
- Vice ordférande vald av karfullmaktige.

- Tre 6vriga ledaméter valda av karfullmaktige.

Valberedningens arbete

Valberedningen har att arligen genomfora karvalet samt foresla namn till ett antal
tortroendeposter. I enlighet med Umead studentkars stadgar 9 kap. 8 giller:

Att senast till ansvarsfullmiktige ta fram arbetsordning f6r valberedningen med tidsplan som
sarskilt innehaller:

1. Tidpunkt och formerna fér inhdmtande av kandidater till karvalet, fordelat pa respektive
valkrets.

2. Tidpunkt och formerna for offentliggbrande av karfullmiktiges mandatférdelning samt
kandidater som staller upp 1 respektive valkrets.

3. Tidsperiod och formerna for genomférande av val samt eventuella extraval fordelat pa
valkretsarna.

4. Tidpunkt och formerna f6r hur medlemmarna informeras om val samt eventuellt extraval
inom valkretsarna.

5. Tidpunkt och plats f6r réstsammanrakning samt val av rostraknare i samband med val
och extraval i valkretsarna.

6. Formerna for rekrytering och forslag pa talman och vice talman infér konstituerande
karfullmiktige.

7. Formerna for rekrytering och forslag pa karstyrelse infor konstituerande karfullmiktige.
8. Formerna for rekrytering och forslag pa revisorer infor konstituerande karfullmaiktige.

Nedan beskrivs valberedningens arbete inom dessa omraden samt det kanslistéd som
valberedningen erhaller. Formerna for extraval ar placerade under en egen rubrik.
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Kanslistod i valberedningens arbete

Valberedningen har stéd av Umea studentkars kansli i samtliga administrativa och
marknadsféringsmissiga delar avseende karvalet. Pd beslut av valberedningen utfér kanslichefen
tjanster inom féljande omraden:

- Inhimtande av nomineringar: Kansliet tar fram mandatférdelningen mellan valkretsarna
men administrerar dven utskick av anmodan samt inhimtande av nomineringar till
samtliga fortroendeposter som ska tillsittas.

- Kontroll av medlemskap: Kansliet genomfdr samtliga kontroller av student- och
medlemskap i enlighet med faststillda tidsramar.

- Kontaktuppgifter: I det fall att valberedningen behéver komma i kontakt med vissa
medlemmar, auktoriserad revisor eller liknande si kan kansliet bide formedla
kontaktuppgifter samt dven kontakta nédvindiga personer pa uppdrag av valberedningen.

- Genomforande av karvalet: Kansliet administrerar valsystemet inklusive att uppritta listor
inom varje valkrets samt gora utskick, fora statistik och avsluta valet vid rétt datum.

- Lopande verksamhetsstod: bidra med historiskt underlag, framtagande av pr- och
affischmaterial samt andra administrativa tjdnster som valberedningen efterfragar.

Tidsplan for genomforande av karval 2021

I arbetet ska valberedningen ha l6pande stéd av Umea studentkars kansli.

| det fall att valberedningens platser star vakanta

I det fall att valberedningens platser stir vakanta vid varterminens start, behoéver karvalet
genomforas enligt en separat ordning diar uppgifter fordelas till andra positioner inom
organisationen for att sikra ett sikert genomfort karval.

Avseende avsnitten ”inhidmtande av kandidater” samt ”r6stningsférfarande”

Umed studentkdrs kansli under ledning av kanslichef utfér uppgifterna 1 enlighet med
arbetsordningen.

Avseende avsnittet ”’stoppdatum fér genomférande av karval 20217

Umea studentkars kansli under ledning av kanslichef utfér uppgifterna med undantag enligt
nedan.

- Talmanspresidiet limnar forslag for godkidnnande av varfullmiktige avseende val av
rostriknare.

- Rostraknarna lottar ordningen i en valkrets samt upprittar rostrakningsprotokoll och
tillstaller konstituerande karfullmaiktige en skriftlig rapport kring karvalets genomférande.

Inhamtande av kandidater

Varje karsektion utgdr en valkrets i karvalet och aldggs att nominera in minst 2 kandidater infor
karvalet varje ar. I det fall att en karsektion ej inkommer med minst 2 kandidater overlats till
karfullmiktige att besluta om eventuella dtgirder.
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Utover dessa kandidater sia ska valberedningen verka for att fa in ytterligare namn till karvalet.
Mandatfordelning gors direfter i enlighet med 9 kap. Umea studentkars stadgar baserat pa
foregaende kalenderars student- och medlemsantal i respektive karsektion samt garantimandat.
For karvalet 2021 giller alltsa student- och medlemsantal 2020 i respektive karsektion.

I det fall att kandidat, som har blivit vald som ledamot eller ersittare till karfullmiktige, vid
karfullméiktigesammantride aven viljs till plats i kérstyrelsen, ska personen frintrida sin plats 1
karfullmaktige i enlighet med Umea studentkars stadgar 8 kap. 14.3§.

Den som frantrider sin plats ska ersittas av annan ledamot eller ersittare i enlighet med Umea
studentkars stadgar 9 kap 24-25§§.

Rostningsforfarande

Valet sker genom Umea studentkars nitbaserade val- och enkitsystem. Systemet dr framtaget av
Montania System AB som dven har byget Umea studentkars medlemssystem.

Medlem kan som mest avligga lika manga roster som antalet kandidater i medlemmens valkrets.
Varje medlem kan som mest ligga en rost per kandidat och r6stning sker genom Single
Transferable Vote, dir rostande medlem rangordnar en eller flera kandidater enligt
prioriteringsordning, dar lagst siffra tilldelas den kandidat som prioriteras hogst, nast lagst siffra
till den kandidat som prioriteras nist hogst osv. Medlemmar som inte vill rosta pa kandidater ska
ha mdijlighet att rosta blankt.

Stoppdatum for genomforande av karval 2021
5 februari:

- Valberedningen faststiller mandatférdelning i valkretsarna i enlighet med 9 kap. Umed
studentkars stadgar.

- Respektive kirsektion anmodas att inkomma med namn pa minst 2 kandidater till
karvalet for karsektionens valkrets.

- Valberedningen utlyser mojligheten for medlemmar i karsektionerna att nominera sig
sjalva eller annan medlem 1 sin karsektion. Det aligger valberedningen att kontrollera att
medlemskap for varterminen dr tecknat.

Senast 23.59, 7 mars
- Sista dag att nominera in kandidater till karvalet.

- Det dligger valberedningen att, for varje kandidat, inhdmta forsikran om att kandidaten
staller upp 1 val till Umed studentkars karfullmiktige samt kontrollera att kandidaten
tecknat medlemskap for varterminen.

- Valberedningen utser 3 rostriknare vilka ej far vara nominerade kandidater.
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Senast 23.59, 4 april:

- Sista dag for kandidater till karfullmaktige att acceptera sin kandidatur och ddrmed foras
upp pa sin valkrets kandidatlista.

- Ordningen i en valkrets lista ska lottas av valberedningens rostraknare.
16 april — 23 april:

- Varje valkrets med godkinda kandidater och mandatférdelning publiceras pa karvalets
officiella hemsida.

- Genomfdrande av karval i varje valkrets. Karvalet avslutas 23.59 pa sista valdagen.

-  Medlemmarna i varje valkrets med registrerad e-postadress i Umea studentkars
medlemsregister ska tillsindas sirskild valinformation om hur det gar till att rosta 1 den
valkrets medlemmen tillhor.

- En r6stlingd 6ver samtliga medlemmar i respektive valkrets med personlig inloggning
upprattas och tillhandahalls pa karexpeditionen.

- Rostritt beviljas till varje medlem som har erlagt medlemsavgift for varterminen enligt
kapitel 2 §§ 1-2 Umea studentkars stadgar senast klockan 12:00 sista valdagen.

- Rostsammanrikning sker ndstkommande arbetsdag efter karvalets avslut 1 respektive
valkrets och publiceras samma dag pa karvalets officiella hemsida.

Senast 6 maj:
- Valberedningen upprittar protokoll som tillstills konstituerande karfullméktige.

- Sista dag for valberedningen att inkomma med skriftlig rapport om karvalet 2021.

Tidsplan for extraval

I det fall att karfullmaktige beslutar om upplésning av fullmaktige eller att antalet ledamoter i
karfullmiktige dr firre dn 18, ska extraval hallas inom 50 dagar efter att situationen uppdagats
(dagar inom perioden 1 juni- 1 augusti riknas ej till antal dagar). Extraval halls endast inom de
valkretsar dir antalet mandat ej ér fyllda.

30 arbetsdagar fére extravalets férsta valdag:

- Respektive karsektion for valkretsar dar vakanser finns anmodas att inkomma med namn
pa minst 2 kandidater till kdrvalet for karsektionens valkrets.

- Valberedningen utlyser mojligheten f6r medlemmar i aktuella kdrsektioner att nominera
sig sjilva eller annan medlem 1 sin karsektion. Det dligger valberedningen att kontrollera
att medlemskap for varterminen édr tecknat.

- Valberedningen faststiller datum for extravalets genomférande i aktuell karsektions
valkrets. Extravalet pagir i 6 arbetsdagar.
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Senast 12:00, 20 arbetsdagar fére extravalets forsta valdag:

Sista dag att nominera in kandidater till karvalet for aktuella valkretsar. Det aligger
valberedningen att, for varje kandidat, inhdmta forsikran om att kandidaten stéller upp i
val till Umea studentkars karfullmiktige samt kontrollera att kandidaten tecknat
medlemskap for innevarande terminen.

Senast 12:00, 5 arbetsdagar fore extravalets forsta valdag:

Sista dag for kandidater 1 extravalet att acceptera sin kandidatur och darmed féras upp pa
sin valkrets kandidatlista. Ordningen i en valkrets lista ska lottas av valberedningens
rostriknare.

5 arbetsdagar fore extravalets forsta valdag:

Aktuella valkretsar 1 extravalet med godkinda kandidater och mandatférdelning
publiceras pa karvalets officiella hemsida.

Valdagarna:

Genomférande av karval under 4 arbetsdagar i valkrets dir vakanta platser aterfinns.
Karvalet avslutas 23.59 pa sista valdagen.

Medlemmarna 1 aktuell valkrets med registrerad e-postadress 1 Umed studentkars
medlemsregister ska tillsindas sirskild valinformation om hur det gar till att résta i den
valkrets medlemmen tillhor.

En rostlingd over samtliga medlemmar i aktuell valkrets med personlig inloggning
upprittas och tillhandahalls pa karexpeditionen.

Rostritt beviljas till varje medlem som har erlagt medlemsavgift f6r varterminen enligt
kapitel 2 §§ 1-2 Umed studentkars stadgar senast klockan 12:00 sista valdagen.

Rostsammanrikning sker ndstkommande arbetsdag efter extravalets avslut i aktuell
valkrets och publiceras samma dag pa karvalets officiella hemsida.

Senast 2 arbetsdagar efter extravalets avslut:

Valberedningen upprittar protokoll som tillstills nirmast foljande karfullmaktige.

Tidsplan for rekrytering och forslag pa talman, vice talman auktoriserad
revisor och verksamhetsrevisorer

| det fall att valberedningens platser star vakanta

I det fall att valberedningens platser star vakanta efter varfullmaiktige, behover rekrytering for
dessa poster genomféras enligt en separat ordning dar uppgifter fordelas till andra positioner
inom organisationen for att sikra en siker rekrytering och forslag pa kandidater.
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Avseende avsnittet ”’stoppdatum fér genomférande av rekrytering”

Umeid studentkars kansli under ledning av kanslichef utfér uppgifterna med undantag enligt
nedan.

- Talmanspresidiet limnar forslag for godkidnnande av varfullmiktige avseende en
valkommitté bestaende av tre personer som genomfor intervjuer samt limnar férslag pa
val enligt detta avsnitt.

Stoppdatum for genomforande av rekrytering

Det aligger valberedningen att rekrytera, samt foresld namn till talman, vice talman, 1 auktoriserad
revisor med ersittare samt 2 verksamhetsrevisorer med ersittare. Talman, vice talman samt
revisorer och revisorsersittare far ej inga 1 kérstyrelsen.

Senast 7 mars:

- Valberedningen himtar in namn pa auktoriserad revisor med revisorsersittare fran Umea
studentkars revisionsbyrd. Valberedningen utlyser moijligheten for medlemmarna att
nominera sig sjilva eller annan medlem till ndgon av posterna som verksamhetrevisorer
eller deras ersittare. Det aligger valberedningen att kontrollera att medlemskap for
varterminen ar tecknat.

- Valberedningen utlyser mojligheten f6r medlemmarna att nominera sig sjilva eller annan
medlem till posterna som talman eller vice talman. Det aligger valberedningen att
kontrollera att medlemskap for varterminen dr tecknat.

Senast 12:00, 4 april:

- Sista dag att nominera in personer till posterna som talman, vice talman,
verksamhetsrevisorer med ersittare.

7 april — 26 april:
- Intervjuer genomfors med foreslagna personer.
Senast 29 april:

- Valberedningen fattar beslut om forslag pa talman, vice talman, 1 auktoriserad revisor
med ersattare samt 2 verksamhetsrevisorer med ersittare som tillstalls konstituerande
karfullmiktige for slutligt beslut.

- I det fall att vakanser aterfinns f6r nagon av posterna sa aligger det valberedningen att
l6pande verka f6r rekrytering av nya kandidater fram tills konstituerande karfullmiktige.
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Tidsplan for rekrytering och forslag pa karstyrelse

| det fall att valberedningens platser star vakanta

I det fall att valberedningens platser star vakanta efter varfullmaktige, behover rekrytering for
dessa poster genomforas enligt en separat ordning dir uppgifter fordelas till andra positioner
inom organisationen for att sikra en siker rekrytering och forslag pa kandidater.

Avseende avsnittet ”’stoppdatum fér genomférande av rekrytering”

Umeid studentkars kansli under ledning av kanslichef utfér uppgifterna med undantag enligt
nedan.

- Talmanspresidiet limnar forslag for godkidnnande av varfullmiktige avseende en
valkommitté bestaende av tre personer som genomfor intervjuer samt limnar férslag pa
val enligt detta avsnitt.

Stoppdatum for genomforande av rekrytering

Det aligger valberedningen att rekrytera, samt foresla namn pa karstyrelse f6r det kommande
verksamhetsaret

Senast 7 mars:

- Valberedningen utlyser mojligheten f6r medlemmarna att nominera sig sjilva eller annan
medlem till ndgon av posterna:

o Karordférande

o l:e vice kdrordférande med ansvar f6r utbildningsfragor

o 2:e vice karordférande med ansvar f6r arbetsmiljo- och lika villkorsfragor
o En (1) ledamot med ansvar for internationalisering- och medlemsfragor

o En (1) ledamot med ansvar fér utbildningsbevakning vid Sambhillsvetenskaplig
fakultet.

o En (1) ledamot med ansvar for utbildningsbevakning vid Humanistisk fakultet samt
Lirarhégskolan.

o Tre (3) 6vriga ledaméter

- Kirordférande, 1:e vice kirordférande, 2:e vice kdarordférande samt ledamoter (2 st.) med
ansvar for utbildningsbevakning ska sarskilt utlysas som heltidsarvoderade poster.

Senast 12:00, 4 april:
- Sista dag att nominera in personer till karstyrelsen.
7 april — 26 april:

- Intervjuer genomfors med foreslagna personer.
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Senast 29 april:

- Valberedningen fattar beslut om forslag pd karstyrelse for det kommande
verksamhetsaret som tillstills konstituerande karfullmiktige for slutligt beslut.

- I det fall att vakanser aterfinns for nagon av posterna sa aligger det valberedningen att
l6pande verka for rekrytering av nya personer fram tills konstituerande karfullmaktige.

Tidsplan for rekrytering till vakanta poster efter konstituerande
karfullmaktige

I det fall att vakanta poster uppstir efter konstituerande respektive hostfullmiktiges
genomforande, aligger det talmanspresidiet att verka for att dessa vakanser fylls.

Senast 21 dagar fore karfullmiktige:

- Med stdd av ansvarig vid Umea studentkars kansli utlyses de vakanser som karfullmiktige
har att fylla vid konstituerande karfullmiktige och som dnnu ej har fyllts.

Senast 5 dagar fore karfullmiktige:

- Inkomna férslag pa kandidater ska sirskilt liggas in som information vid beslutspunkt
som avser fyllnadsval f6r vakanta poster.
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Bilaga 1: Arbetssatt vid rekrytering av fortroendevalda

I detta avsnitt ges en rekommendation fran karfullmaktige kring arbetssittet vid rekrytering av,
och forslag pa, fortroendevalda.

Generella rad i valberedningsarbetet
Starta i god tid, planera

Det ir viktigt att ha tid for planering och att férdela uppgifter inom valberedningen. Dirfér bor
valberedningen sammantride i anslutning till att de har valts i syfte att planera det kommande
arbetet. Den dokumentation som har anvints tidigare dr gis igenom sasom rapporten frin
toregiende karval, beskrivningen av olika foértroendeuppdrag och den tidsplan som
valberedningen ska forhalla sig till.

Det ir ocksa centralt att samtliga i valberedningen liser igenom denna arbetsordning samt 9 kap.
Umea studentkars stadgar.

Diskutera ocksa vilka ambitioner ni har f6r det kommande aret, ar det hogre valdeltagande, mer
diskussioner eller fler kandidater som ar malet? Vad ska prioriteras eller ska fokus liggas pa
manga delar samtidigt?

Fordela uppgifter

Det ar viktigt att foljande uppgifter fordelas inom valberedningen sa att karvalet genomfors pa ett
smidigt och sikert sitt:

- Oversikt 6ver att tidsplan foljs: Denna uppgift tillfaller normalt ordférande i
valberedningen som lopande stimmer av att tidsplanen hélls och att nédvindiga beslut
fattas av valberedningen.

- Kanslikontakt: Denna uppgift kan med fordel utféras av vice ordférande som stimmer
av med kansliet kring de uppgifter kansliet ska utfora.

- Marknadsforing: Valberedningen utser 1-2 personer som har ansvaret att, i samriad med
kansliet, ta fram marknadsféringsmaterial, fa ut information om karvalet, skapa inligg pa
sociala medier osv.

- Rekrytetingsgrupp: Valberedningen utser 3 personer som ansvarar for att intervjua och
arbeta fram forslag som faststills av valberedningen.

Genomfor ett méte med karstyrelsens arbetsutskott

Genomf6r ett mote med karstyrelsens arbetsutskott dar ni pratar om hur de har upplevt sitt ar,
vilka 6verraskningar och utmaningar de stotte pa och fragor som de girna hade fatt 1 f6rvig for
att vara forberedda infér det kommande dret. Om tid finns kan dven moten med andra
fortroendevalda goras, karstyrelsens arbetsutskott dr diremot prioriterade da de har det yttersta
ledningsansvaret och arbetar mot universitetets Overgripande verksamhet. Genom att intervjua
det aktuella arbetsutskottet (och eventuellt andra fortroendevalda) kan intervjuer och
kandidatnomineringar genomforas bittre och mer grundat utifran faktiska upplevelser.

Umea3 studentkar
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Var aktiva och utatriktade

Kommunikation mellan valberedning, styrelse och medlemmar 4r av storsta vikt.
Valberedningsarbetet startar inte manaden fore valet utan dr en kontinuerlig process under aret,
dir valberedningen bor tinka tidigt i banorna vilka medlemmar och aktiva som kan vara limpliga
att foresla till en fortroendepost. I det arbetet ingar ocksa att tillfraga dessa kandidater och
uppmuntra medlemmar att soka/nominera, girna genom att besoka sektioner/kirféreningar och
utatriktade evenemang i till exempel Lindellhallen.
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UTREDNING - HANTERING OCH UTLAMNANDE AV PERSONUPPGIFTER FOR

MEDLEMMAR | UMEA STUDENTKAR

Vid hostfullmiktige 2020-09-16 behandlades motionen ”Oversyn av Umed studentkérs
personuppgiftsbehandling”. Motionen syftade till att lyfta frigan om hur Umea studentkérs
medlemmars personuppgifter ska hanteras, sirskilt nir det kommer till utlimnande av dessa
uppgifter till karforeningars externa  samarbetspartners sisom  studieférbund = och
riksorganisationer. En utredning efterfrigades som skulle ge svar pa foljande:

1. Att Karstyrelsen ges 1 uppdrag att utreda om det édr férenligt med gillande lagstiftning att
limna ut medlemsregister till medlemsforeningars externa samarbetspartner.

2. Att Kirstyrelsen, om forsta att-satsen besvaras jakande, ska ta fram ett forslag till
revideringar av nédvindiga dokument.

Karstyrelsen lyfte 1 sitt svar fram att en utredning vilkomnas, sirskilt mot bakgrund av GDPR
och att det har blivit allt viktigare vilka rutiner vi har i hantering av personuppgifter. Karstyrelsen
ville diremot sirskilt lyfta fram att Umead studentkar i all hantering maste folja gillande
lagstiftning och t.ex. inte far tvangsansluta medlemmar till andra organisationer.

Denna utredning syftar déirfér till att nyansera svaret for att ge en heltickande bild av hur
medlemmars personuppgifter far hanteras utifrin nuvarande lagstiftning samt styrdokument
faststillda 1 Umea studentkar. Direfter limnas forslag pa atgarder ur ett bredare perspektiv dar
bade arbetssitt och 6versyn av styrdokument behandlas.

Reglering av personuppgiftshantering

Hir ges en kort sammanfattning av de huvudsakliga lagar, férordningar och lokala styrdokument
som reglerar Umea studentkars behandling av styrdokument i dagslaget. Med personuppgifter
menas allt som lagras med en tydlig koppling till en person sisom:

- Namn

- Personnummer

- Adress inklusive e-post

- Telefonnummer

- Annan identifierande data sisom foton osv.

Nir begreppet “personuppgiftshantering” eller ”behandling av personuppgifter” anvinds sa
syftar detta pa insamlande, lagring och utlimnande av personuppgifter, antingen frivilligt eller
med stod av lagstiftning.

Det idr alltsa viktigt hur hantering av dessa uppgifter regleras och att Umea studentkdr som
organisation har kompetens att arbeta med detta. Det dr ocksa viktigt att 16pande diskutera vad vi
far och inte far hantera sa att organisationen alltid har ett aktivt foérhdllningssatt till
personuppgiftsbehandling.
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GDPR - EU:s Dataskyddsférordning

Sedan maj 2018 har en gemensam EU-lagstiftning tratt i kraft 1 syfte att skapa en gemensam
grund for hantering av personuppgifter inom EU:s medlemslinder. Lagen, GDPR eller
Dataskyddsférordningen, ger medborgare okat skydd och sjilvbestimmande 6ver hantering av
sina personuppgifter och stiller tydligare krav pa den som samlar in personuppgifter avseende
syfte for insamling, utlimnande av uppgifter och gallring av personuppgifter efter att de ej lingre
har ett syfte. Nar vi samlar in information sa maste vi antingen ha st6d av lagstiftning eller ha fatt
samtycke fran personen som limnar sina uppgifter. Nir vi sedan limnar ut uppgifter sa kan det
endast géras med stod 1 lagstiftning, om det krdvs f6r att leva upp till ett avtal eller att Umea
studentkdr i en intresseavvagning bedomer att det dr motiverat att limna ut uppgifter. De
uppgifter som limnas ut ska minimeras till det syfte uppgifterna har och far inte strida mot
gillande lagstiftning.

Sérskilt om foreningsfrihet:

Ett sirskilt omrade som begrinsar myndigheters och organisationers behandling av
personuppgifter ror utlimnade av uppgifter for att ansluta en person till en foérening. I Sverige
skyddas medborgarnas ritt att sjilva vilja vilken férening de vill ansluta sig till i Regeringsformen.
Ingen person ska tvangsanslutas till en forening utan det ska alltid vara en frivillig handling dir
personen sjdlv har fattat beslutet.

Det ar Umead studentkar som har ansvaret att skéta insamlandet och lagringen samt utlimnande
pé ett tryggt sitt som foljer lagstiftning. P4 www.umeastudentkar.se/gdpr kan du ldsa mer av den
oversiktliga information vi ger om vir personuppgiftshantering.

Foérordning (1993:1153) om redovisning av studier m.m. vid universitet och hégskolor

Som studentkar har Umea studentkar ett sirskilt lagstéd nir det kommer till insamlande av
personuppgifter for registrerade studenter. Universitetet far, med stéd av férordningen, limna ut
personuppgifter till Umea studentkar om syftet dr att vi som organisation ska kunna bedéma om
studenten har ritt att teckna medlemskap i Umea studentkar. De uppgifter som limnas 6ver far
darfor endast anvindas till syftet att kontrollera ritten till medlemskap, inte for att t.ex. limna
uppgifterna vidare till externa parter.

Forordning (2011:65) om statsbidrag till barn- och ungdomsorganisationer

I denna sirskilda férordning sa tydligeors ytterligare hur en forening far hantera sina medlemmars
personuppgifter om foreningen 1 sin tur tillhoér riksorganisationer. Grundprinciperna dr att
medlemmen dven:

1. innehar medlemskap i en eller flera medlemstoreningar i organisationen,

2. har stadgeenliga moijligheter att paverka beslut om organisationens verksamhet och
inriktning, och

3. aret nirmast fore det ar da ansOkan om bidrag sker, aktivt tagit stillning for ett
medlemskap genom att ha betalat medlemsavgift, ansékt om eller pa annat sitt bekréftat
medlemskap.
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Detta betyder att, om Umea studentkar dr medlem i riksorganisationer, sa far vi endast rikna med
de medlemmar hos oss som aktivt har tagit stillning for att vara medlemmar ocksd 1
riksorganisationen. Det dr endast for dessa medlemmar vi sedan far limna ut personuppgifter.

Umea studentkar stadgar (faststillda av karfullmiktige 2020-12-10)

Umea studentkars stadgar reglerar inte personuppgiftshantering i dagsliaget. Dessutom saknas en
skrivelse om att Umed studentkar ar religiost och partipolitiskt obunden, nagot som bor ses Over
for framtiden.

Sektions- och féreningsreglemente (faststillt av karfullmiktige av gilla fran 2020-07-01)

I reglementet ges sirskilda krav och riktlinjer £6r Umed studentkars sektioner och foreningar. Hir
aterfinns inga hinder mot att kdrsektioner och karforeningar ingar egna samarbeten eller blir
medlemmar 1 riksorganisationer. For Akademiska foéreningar (intresseforeningar) i1 Umed
studentkar stills diremot krav att de inte finns placerade under nagot annan organisation samt att
de ¢j har koppling till politiska partier eller religitsa grupper i samhillet.

Dataskyddspolicy (faststilld av karfullmiktige 2020-02-12)

Umea studentkar har en sirskild dataskyddspolicy som ytterligare fortydligar hur vi hanterar
personuppgifter for studentkirens verksamhet, bade till externa parter och internt inom
organisationen. Det dr viktigt att denna hantering sker ansvarsfullt och att medlemmar kan ha
tortroende for vart arbete. Nir det giller utlimnande av uppgifter kan det ske pa huvudsakligen
fyra sitt som ytterligare fortydligas i policyn:

- Till studenten pa dess begiran.

- Internt inom organisationen for sektioner- och féreningars eget arbete.
- Till externa system sasom medlemsregister osv.

- Till samarbetspartners.

Umea studentkars sektioner och féreningar utgdr grenar till organisationen och har dirmed ratt
att lamna ut uppgifter enligt dessa principer, dock si ligger ansvaret pa kansliet att se till att de
uppgifter som limnas ut endast hanteras for en sirskild uppgift och att denna uppgift har stod 1

lag.
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Ar det forenligt med gillande lagstiftning att Iimna ut medlemsregister till
medlemsforeningars externa samarbetspartner?

Utifran gillande lagstiftning och de lokala styrdokument som r6r personuppgiftshantering kan vi
tittat pa vilka avgrinsningar som giller f6r utlimnande av personuppgifter. I den fragestillning
som motionen gor, sa dr det viktigt att tydliggora att det dr skillnad pa om uppgifter ska limnas
till en extern kommersiell part for t.ex. erbjudande av vara eller tjanst eller om uppgifter limnas
till riksorganisationer. Hir ges dirfor en bedomning for bade dessa fall.

Utlimnande av personuppgifter till externa kommersiella parter

- Umea studentkars sektioner och foreningar utgdr organisationen och omfattas dirfor av
dataskyddspolicyn for Umea studentkar. De har alltsd ritt att erhalla underlag enligt
minimeringsprincipen fran karexpeditionen for att skicka vidare till extern kommersiell
part.

- Uppgifterna far endast limnas ut i syfte att erbjuda varor och tjinster, medlem far inte
anslutas till vara eller tjanst utan sitt aktiva medgivande.

Karsektioner och karféreningars mojlighet att vara medlemsforeningar i
riksorganisationer samt ansluta karmedlemmar till dessa

- Inget hinder i Umea studentkars stadgar eller sektions- och féreningsreglemente avseende
mojlighet for tex. en karforening att ocksa vara medlemsforening i riksorganisationer
(undantag f6r Akademiska foreningar som hindras att tillhéra riksorganisationer).

- Det finns inget hinder enligt dataskyddspolicy for att limna ut uppgifter till
riksorganisationer sa linge dessa inte raknas in som individuella medlemmar utan enbart
som underlag for hur manga medlemmar den enskilda karféreningen har. Som exempel
kan nimnas Umea studentkars nuvarande medlemskap 1 SFS — Sveriges Forenade
Studentkirer. Diremot si ansluts inte Umea studentkirs medlemmar till SES utan enbart
organisationen.

- Gillande lagstiftning sitter heller inget hinder mot att en karférening ar medlemsférening
i flera riksorganisationer.

- I det fall att den som har tecknat medlemskap i Umed studentkar har en
toreningstillhorighet och ska riknas med i underlag f6r medlemskap i riksorganisation
eller motsvarande ska aktivt medgivande till medlemskap arligen inhdmtas fran
medlemmen.

Slutsats

Det finns inga formella hinder f6r Umed studentkar som organisation, centralt eller pa sektion-
och foéreningsniva, att inga som medlemsférening i riksorganisationer eller ha samarbeten med
olika externa kommersiella parter. Undantaget dr Akademiska foreningar som ej far vara
inordnade under en annan organisation samt maste vara religiost och politiskt obundna. Om dven
karmedlemmar ska riknas in i underlag till riksorganisation ska ett aktivt medgivande himtas in
arligen fran varje kirmedlem som ska riknas med 1 underlaget.
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Karstyrelsen ska ta fram ett forslag till revideringar av nodvéandiga
dokument

Utifran gillande lagstiftning och lokala styrdokument finns alltsa inget formellt hinder for
karforeningar att limna ut personuppgifter forutsatt att gillande regleringar foljs. Hir ges dérfor
en bedomning av behov av atgirder, bade fér Umea studentkirs styrdokument och kansliets
arbetssitt.

Revidering av styrdokument
Umea studentkar stadgar (faststillda av karfullmiktige 2020-12-10)

Umea studentkar bor 1 sina stadgar fortydliga att organisationen ar religiést och partipolitiskt
obunden.

Sektions- och foreningsreglemente (faststillt av karfullmiktige av gilla fran 2020-07-01)

Begransningen for Akademiska foreningar att tillhora andra organisationer bor tas bort for att
bittre stimma Gverens med hur Gvriga organisationen kan agera nir det kommer till medlemskap
1 t.ex. riksorganisationer.

Dataskyddspolicy (faststilld av karfullmiktige 2020-02-12)

Inga revideringar beh6vs da dven karsektioner och karforeningar omfattas av de rittigheter som
skrivs fram i Umed studentkars dataskyddsférordning.

Nya arbetssitt vid Umea studentkars kansli
Forslag pa atgirder

- Dataskyddspolicyn omfattar dven karsektioner och karféreningar. Kansliet utarbetar
darfor rutiner och information till karsektioner och karféreningar under varterminen 2021
gillande vad som giller vid uthimtande av personuppgifter for kiarmedlemmar vid
samarbeten med externa kommersiella parter.

- Kansliet utarbetar rutiner under varterminen 2021 i syfte att mojliggbra f6r den som
tecknar medlemskap i en sektion- och/eller forening att samtidigt teckna medlemskap i
riksorganisationer for sektionen- och/eller foreningen om en sidan rutin har bestéllts av
kansliet. Rutiner ska dven utarbetas for att drligen inhdmta férnyat medgivande for de
studenter som har tecknat flerterminsmedlemskap.
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Motion om att ge foreningar maéjlighet att stoppa individuella medlemmars deltagande
i foreningens aktiviteter utifran trakasserier gentemot andra medlemmar.

Bakgrund:

Under Geografiska foreningens (GF) inspark HT 2020 férekom det trakasserier och sexuella
trakasserier av deltagare och faddrar gentemot andra deltagare och faddrar. Aktuella
trakasserier som ligger till grund fér denna motion bevittnades av deltagare, faddrar,
huvudfaddrar och generaler.

GF’s styrelse kontaktade utifran detta karen i september 2020 for stéd och rad i hur detta
skulle hanteras. En central fraga fran GF’s styrelses sida var om det ar mdjligt att stoppa de
individer som utforde aktuella trakasserier fran att framéver delta i féreningens aktiviteter.
Detta for att sakerstalla att de som utsattes fér aktuella trakasserier kanner sig trygga i att
delta i féreningens aktiviteter och inte ska behéva avsta pa grund av att individerna som
utsatte dem deltar.

Initialt fick GF’s styrelse information om att de i egenskap av styrelse kan valja vilka som kan
delta i deras aktiviteter och pa sa vis sakerstalla ett tryggt deltagande for de som utsatts for
trakasserierna. Detta drogs sedan tillbaka och karen meddelade att de skulle underséka
djupare vilka maéjligheter GF’s styrelse har och att aterkomma sa skyndsamt som méjligt
utifran situationens karaktar. | slutet av oktober fick GF’s styrelse besked om att de inte kan
stoppa kdrmedlemmar och medlemmar i féreningen fran att delta i foreningens aktiviteter
samt att Karen inte har grund att utesluta dem ur Karen. GF’s styrelse fick dock besked om
att de har befogenhet att stoppa aktuella individer fran att vara faddrar i insparker framéver
samt fran att sitta med i styrelsen och utskott. Institutionen fér Geografi har vidare sakerstallt
att de inblandade individer som gar i samma klass inte ska arbeta tillsammans under resten
av studierna for att ge den som har utsatts en trygg studiemiljo.

Detta har lett till att specifikt individen som utsattes for sexuella trakasserier har uttryckt att
hen ar osaker pa om hen vill delta i foreningens aktiviteter framover. Hen har aven lamnat en
foreningsaktivitet nar personen som utsatte hen kom till evenemanget da hen inte kdnde sig

trygg.

Anledning till att motionen behover stillas:

GF’s styrelse och flera medlemmar i féreningen anser att det &r anmarkningsvart att
tryggheten for de individer som utsatts for trakasserier och sexuella trakasserier inte
varderas hogre an ratten for de som utsatte dem att delta i foreningens aktiviteter. Det
forstarks aven ytterligare av att GF’s styrelse till viss del ges befogenhet att stoppa deras
deltagande i vissa former men inte i de typer av aktiviteter som agerade arena foér de
trakasserier som utfordes. Detta upplevs som motsagelsefullt da det ar under aktiviteter som
fester och sittningar, med alkohol, dar trakasserier av den karaktar som skett generellt sker i
storre utstrackning.

GF’s styrelse anser inte att ansvaret ska ligga pa de individer som utsatts utan pa de som
utsatte dem. GF amnar att utféra trygga, jdmlika och inkluderande aktiviteter och anser att
det inte ar mojligt utifrén nuvarande situation och begransningar. GF’s styrelse bor darfor ha
mojlighet att stoppa individers deltagande med anledning av att de utfort trakasserier mot
andra medlemmar.



Det blev aven under perioden fran det att Karen uppmarksammades om handelserna tills
dess att tydliga besked formedlades uppenbart att det inte finns en tydlig handlingsplan/
forhallningssatt for Karen att hantera situationer som denna. Detta d& det tog upp mot tva
manader innan tydliga besked férmedlades. Under denna tiden radde det en osakerhet for
alla inblandade, primart individen som utsattes for sexuella trakasserier. GF’s styrelse anser
att det hade kunnat férhindrats genom snabbare och tydligare agerande samt borde ha
prioriterats hogre av Karen. Att 6ka de enskilda féreningarnas bestammanderatt anser vi kan
bidra till detta.

Bemoétande av motargument:

Det motargument som Karen har presenterat till mojligheten att stoppa medlemmar fran att
delta i aktiviteter ar att da de inte har grund for att utesluta dem fran Karen sa har inte
individuella féreningar ratt att neka deltagande da deras medlemskap automatiskt ger dem
rattighet att delta i féreningens aktiviteter.

GF’s styrelse anser inte att medlemskap i Karen ska ge individer automatiska och
opaverkbara rattigheter till individuella féreningars aktiviteter pa bekostnad av andra
medlemmars rattighet till ett tryggt deltagande. GF’s styrelse anser snarare att Karen har en
skyldighet att ge foreningar méjlighet att skydda sina medlemmar fran andra medlemmar
som genom sitt agerande bor ses som att ha forbrukat sina rattigheter till deltagande.

Vidare anser GF’s styrelse att det kan vara mojligt att vara medlem i Karen och samtidigt,
genom sitt agerande mot andra medlemmar, ha forbrukat sina rattigheter att delta i den
enskilda féreningens aktiviteter. Detta da medlemskap i Karen innebar fler rattigheter som
fortfarande kan nyttjas aven om individer exempelvis inte ar valkomna pa en sittning.

Ytterligare ett motargument skulle kunna vara att det kan saknas bevis for att trakasserier
har skett. Det ar darfor av vikt att infor ett eventuellt beslut om att stoppa en medlems
deltagande héra alla inblandades sidor av handelsen och ta stdd av Karen vid svara
bedomningar. Dock anser vi att det ar av vikt att lyssna och lita pa individer som kommer
med berattelser om att ha utsatts for trakasserier.

Yrkande:

Med bakgrund av detta yrkar GF’s styrelse att det likt mojligheten att stoppa individers
deltagande i foreningens styrelse, utskott och som fadder ska vara mdjligt att stoppa
medlemmar fran féreningars enskilda aktiviteter pa grund av den enskilda individens
agerande.

Forfattare till motionen:
Styrelsen for Geografiska foreningen vid Institutionen fér geografi - Umea Universitet.
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Motionssvar géillande:

Motion om att ge foreningar mojlighet att stoppa individuella
medlemmars deltagande i foreningens aktiviteter utifran
trakasserier gentemot andra medlemmar.

Kérstyrelsens redovisning:
Karstyrelsen vill borja med att tacka for motionéren for motionen.

Kaérstyrelsen har under aret blivit medvetna om att det finns en oklar d&rendeging och
tillvigagangsitt nir det kommer till konflikter och hiandelser som uppstatt mellan medlemmar
1 en forening och som péaverkar foreningens aktiviteter.

I nuldget arbetar kansliet med en Handldggningsordning vid diskriminering, trakasserier,
krinkande sdrbehandling, hot eller vald som har som syfte att ge klarhet och transparens i hur
dessa drenden ska behandlas inom kéren.

Umeé studentkars sidger om skiljandet av medlemskap: paragraf 10 "Medlem som aktivt
motverkar Umea studentkars verksamhet eller syfte kan fa sitt medlemskap i Umea studentkar
omproévat.”

Utdver paragraf 10 i stadgarna finns i dagsliget inga ytterligare foreskrifter om hur skiljande
frdn medlemskap kan ske pé vilka grunder. Eller huruvida foreningar eller karen centralt kan
alagga pafoljder pa en medlem att hen inte far komma pa evenemang pé grund av illa eller
skadligt beteende.

Karstyrelsen tycker att detta bor utredas djupare och foreslar att en kommitté ska startas med
syfte att utreda hur en medlem kan skiljas fran sitt medlemskap och hur Umed studentkar kan
eller bor aldgga pafoljder pa medlemmar.

Med anledning av ovanstiende foreslir karstyrelsen:

Att kérfullmiktige beslutar att uppritta en kommitté bestaende av ledamaéter fran
karfullméktige samt karstyrelsen att utreda frigan om pa vilka grunder ett skiljande av
medlemskap kan bli aktuellt for en medlem samt om medlemmar kan eller bér kunna
exkluderas frén enstaka eller flera event.

Att kdrfullméktige anser motionen besvarad.



MOTION

Branchorganisationen Svenskt Vatten har initierat hallbarhetsmarkningen "Kranmarkt” for
verksamheter och organisationer som bort flaskvatten till forman for kranvatten. Svenskt

vatten beskriver hallbarhetsmarkningen enligt foljande:

"Kranmarkt ar en nationell hallbarhetsmarkning for verksamheter som valjer kranvatten
framfor flaskvatten. Genom kranmarkningen visar man att man tar stillning for en battre miljo
och inspirerar andra att ocksa vilja kranvatten. En kranmarkt verksamhet innebar att
arbetsplatsen, moten och externa konferenser eller utbildningar ar fria fran flaskvatten.
Kranmakrningen ar kostnadsfri och bygger pa era egna uppgifter. Vi kommer inte att kontrollera

att ni lever upp till markningen”.

Jag tycker det ar sjalvklart att Umed Studentkar, bade av ekonomiska och miljomassiga skal, bor
vara en kranmarkt organisation. Umea Studentkar bér uppmuntra karsektionerna och

karforeningarna att ocksa kranmarka sig.

Med anledning av ovanstaende yrkar jag:

Att Umead Studentkars arbetsplats, moten och externa konferenser eller utbildningar ar fria fran,
av Umea Studentkar inkopt, flaskvatten.

Att Umed Studentkar ansoker om kranméarknig.

Erik Vikstrom
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Motionssvar angdende Motionen om Kranmérkning for Umea studentkar

Kérstyrelsens svar:
Karstyrelsen tackar for motionen.

Karstyrelsen haller med motiondren om att det ar viktigt att ta steg mot en mer héllbar
organisation. En eventuell kranmérkning for Umeé studentkar kommer ha en inverkan dven
pa foreningar och sektioner. Det en kranmirkning skulle innebéra i praktiken &r att forsvara
verksamheten och skapa d6kade administrativa uppgifter i en redan belastad verksamhet for de
arvoderade och anstillda.

Karstyrelsen finner det dock inte realistiskt att externa event och konferenser ska vara fria
frén vattenflaskor, dd manga konferenser och arrangemang med enkelhet krdver denna
mojlighet av olika anledningar.

Motionidren skriver dven i sin motion att kravméarkningen i praktiken inte erbjuder nagon
kvalitetssdkring genom obefintliga kontroller och ar enbart en frdga av symbolik.

Studentkéren har idag ingen storre konsumtion av just vattenflaskor och syftar till att inte
heller ha nagon storre konsumtion av flaskvatten, dven i1 framtiden.

Umeé studentkar har en Miljopolicy dér steg mot en mer hallbar organisation listas.
Karstyrelsen vill uppmuntra motiondren och medlemmar att anvénda sig av Miljopolicyn eller
eventuellt ge forslag pa dndringar och tilldgg for att skapa en sddan s& hallbar kér som mojligt.
For ocss och for framtiden.

Med anledning av ovanstiende foreslir kirstyrelsen:

Att kérfullmaktige avsldr motionen



MOTION

Hedersmedlemskap och medaljer 4r omoderna och gammalmodiga uttryck som inte hor hemma
i en progressiv och framatsyftande studentkar. Manga andra studentkarer i Sverige har slutat att

dela ut medaljer och det ar fa studentkarer som fortfarande "delar ut” hedersmedlemskap.

Umea studentkar bor fokusera pa att hitta andra satt att uppmarksamma aktiva studenter och
studentforeningar. Dessutom har inte vare sig medaljen eller en hedersutmarkelse delats ut pa

ett bra tag.

Med anledning av ovanstaende yrkar jag:

Att Umead studentkar inte langre har hedersmedlemskap samt att Regel for Hedersmedlemskap i
Umed studentkdr darmed tas bort.

Att Umea studentkar inte langre har och delar ut medalj samt att Regler fér utformning och
utdelning av Lauramedalj och kdrndl dirmed tas bort.

Att Umed Studentkar tar fram en ny regel avseende Umea studentkars karnal.

Erik Vikstrom
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UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Vi bevakar och medverkar i utvecklingen av utbildningen och férutsittningarna for studier vid Umea universitet,
och frimjar vira medlemmars vil”

Beskrivning av motionen

Motiondren menar att de hedersutmirkelser som just nu finns inom karen ar utdaterade och att
karen bor fokusera pa andra sitt for att uppmarksamma engagemang. Dirfor féreslar motiondren
att stryka Lauramedaljen och Hedersmedlemskapet.

Styrelsens redovisning

Karstyrelsen vill tacka motiondren f6r motionen. Umea studentkar dr en ideell organisation som
organiserar studerande vid Umea Universitet. Flera hundra studenter arbetar varje vecka med att
gora studietiden bittre fOr sina studickamrater, ett ideellt arbete som ibland forblir
ouppmirksammat. Studentkaren ska alltid arbeta for att utveckla verksamheten, skapa
forutsittningar for engagemang och uppmarksamma insatserna fran de som viljer att engagera
sig. I arbetet med att utveckla verksamheten kan avskaffandet av traditioner var viktigt eller
symboliskt, dock har styrelsen vid tidigare behandling utlovat att se 6ver medaljsystemet, se Gver
instiftandet av fler utmirkelser inom organisationen och dven samtidigt se 6ver kriterierna for
Lauramedaljen.

Det ir ett arbete som styrelsen avser avluta och presentera innan mandatperioden slut.

Darfor foreslar styrelsen fullmiktige:

Att avsld motionen

Umea3 studentkar
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umed



MOTION

Umea Studentkar har inrattat en kaffe- och varuautomat och nu ar inte vi studenter langre lika
beroende av caféernas 6ppettider nar kaffe och godissuget kommer krypande mitt i
tentaplugget. Jag tycker det ar fantastiskt att studentkaren lyckas frambringa det billigaste kaffet
pa campus och kaffet ar, forutom att det ar prisvart, gott och varmt. Men kaffet ar tyvarr inte

fairtrade -rattvisemarkt.

Fairtrade ar en oberoende certifiering som skapar forutsattningar for odlare och anstillda att
forbattra sina arbets- och levnadsvillkor. Det kaffe som en reflekterande och medveten

organisation tillhandahaller borde vara fairtrade-markt. Allt annat ar, enligt mig, pinsamt.

Med anledning av ovanstaende yrkar jag:

att Umea Studentkar, senast infor ndsta verksamhetsars borjan, 6vergar till att enbart servera
fairtrade-markt kaffe i kaffeautomaten.

att kaffet som Umea Studentkar tillhandahaller for kaffevagnarna fran och med nasta inkop ska
vara fairtrade-markt.

Erik Vikstrom
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Vi bevakar och medverkar i utvecklingen av utbildningen och férutsittningarna for studier vid Umea universitet,
och frimjar vira medlemmars vil”

SVAR AVSEENDE MOTION OM FAIRTRADEMARKT KAFFE
Beskrivning av motionen

Motionen menar att Umea studentkar bor ordna sa att allt kaffe som kops in och sedan delas ut
eller siljs till medlemmarna via kansliet ska vara Fairtrade-certifierat.

Styrelsens redovisning

I dagsliget bar allt kaffe som képs av karexpeditionen Rainforest-alliance mirkt. Den stérsta
skillnaden mellan dessa tva mirkningar dr i huvudsak att den ena fokuserar pa arbetsvillkor och
ett minimumpris till producenten, medan Rainforest ocksa verkar f6r héllbar odling men utan ett
garanterat pris.

Styrelsen vill podngtera att fullmiktige bor striva efter att behandla liknande fragor 1 det etiska
styrdokument som karen lyder under, for att sikerstilla att all verksamhet i Umea studentkar
foljer samma linje och att fragorna inte endast beror karexpeditionen.

Karstyrelsen ser dock inga principiella hinder i att servera fairtrademirkt kaffe och stottar
motiondrens intentioner. For att garantera att inga oskiliga hinder uppstar f6r verksamheten
(leverantorens sortiment till kaffemaskinen kan vara ett sidant ) foreslar styrelsen att fullmaktige
antar en mjukare skrivning.

Med anledning av ovanstaende foreslar karstyrelsen:
Att karfullmaktige avslar motionens bada att-satser

Att karstyrelsen far i uppdrag att dir det dr mojligt att servera fairtrademarkt kaffe i sin
verksamhet.

Umea3 studentkar
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umed



MOTION

Det allra flesta av oss blir dagligen utsatta for en ansenlig mangd ofrivillig reklam. Jag dr
medveten om att det ir upp till varje enskild individ att lyssna péa den dar podcasten, att skrolla
instagram och sociala medier, 6ppna den dar tidningen eller se pa tv pa en reklamfinansierad tv-
kanal. Men det finns exempel pd nir denna ofrivilliga reklam ar patvingad, s som nar vi star i
busskuren och vantar pa bussen. Pa Umea Universitet sker detta dven nar vi ska ga pa toaletten
(1. Detta da Umea Studentkar har sa kallade toalettpratare, som pa insidan dorren till
toaletterna ar uppsatta, dar egen information sprids men dér det ocksa finns utrymme for

foretag och organisationer att kopa en reklamplats.

Denna 6verskoljning av reklam kan vara stressande och jag tanker da sarskilt for alla de
studenter som redan har problem med stress i sin vardag. Reklam ar patrangande och

atminstone toaletterna ska vara ett utrymme dar vi slipper bli pAmind om konsumtionsstressen.

Kommersialismen och konsumtionshetsen har dessutom en baksida med miljépaverkan som,

enligt mig, inte ar vacker!

Med anledning av ovanstaende yrkar jag:

att Umed Studentkar senast innan nista verksamhetsars borjan slutar med reklammeddelanden
pa toalettpratarna.

att Umea Studentkar i fortsattningen endast anvander toalettpratarna som ett
informationsmedel.

Erik Vikstrom



MOTIONSSVAR
SVAR AVSEENDE MOTION OM REKLAM PA "'TOALETTPRATARNA’
Kaérstyrelsen vill tacka motiondren for sin motion.

Umed studentkar har sedan tidigare patagit sig att 6ka sina externa intdkter. Toalettpratarna och
reklamplatserna ddri utgor ett led i1 det patagandet. Umed studentkar forfogar 6ver cirka 150

anonsytor vid toalettutrymmen pd campus.

Dessa fylls av material och underhélls av informationssekreteraren och kansliet, en verksamhet
som inte dr utan kostnad. Hilften av toalettpratarnas yta égnas till nyttig information for
studenter fran Umea studentkér eller Umea universitet. Andra hélften upptas av reklamutrymme
och siljs till exempelvis externa firmor eller foretag med vilka Umed studentkar har

samarbetsavtal.

Intdkterna som Umed studentkdr fér in av att silja reklamutrymme &r inte obetydlig och anvénds
1 var studiesociala verksamhet. Allt eventuellt obehag som reklameringen orsakas méste séledes

viagas mot den nytta som intékterna gor for Umea studentkars medlemmar.

Karstyrelsen ser dessa intékter, som inkommer utan storre anstrangning fran kéraktivas sida, som
en viktig del att stdrka medlemsnyttan inom karen. Véljer studentkaren att upphora med salu av
reklamutrymme och verksamheten berdvas dessa intdkter s kommer det paverka vara

forutséttningar att vidare utveckla var verksamhet.

Intiikter

Inforsdljning fran extern firma enligt ovan: 25000kr
Samarbeten med externa parter enligt ovan: 10000kr
Kostnader

Arbete med layout, 4h/ménad for informationssekreterare: -900kr

Uppsittning, 4h/manad for vaktmastare: -720kr



Med anledning av ovanstiende foreslar karstyrelsen:

Att karfullméktige avslar motionen.



Motion om revidering av
Stadgar for Umea studentkar
Mandatfordelning

Nar Umead studentkar for tva ar sedan valde att lamna det gamla valsystemet med karlistor till forman
for det nya valsystemet forankrat i kérens sektioner sa var det en fordndring jag vilkomnande da jag
ansag att Umea studentkar pa sa sétt skulle bli med representativ och relevant for vara studenter.

Umeé studentkar har med reformen blivit mycket béttre i sitt sétt att vélja sina kandidater, men som
matematiklararstudent sa kan jag &nda inte hélla mig ifrén att griva mig in i siffrorna bakom systemet
med malet att optimera det s mycket som mojligt.

Systemet har i dag bade problem vi uppmarksammat, problem vi inte kdnt av och problem vi aldrig
kommer fa veta att vi ens haft. Det ar darfor valdigt svéart, om inte omdjligt, att 16sa alla potentiella
problem som ett valsystem kan ha; vilket gor det &nnu tydligare varfor olika ldnder har olika valsystem
istéllet for att alla bara har samma perfekta valsystem. I Sverige har vi till exempel val pa tre nivaer med
direktrostning pa partier och procent-sparr, Storbritannien har istillet enmansvalkretsar som bygger upp
en av deras tva kammare och USA har sitt Electoral college.

Alla dessa valsystem har sina brister, precis som dven vart valsystem inte dr perfekt; jag har darfor
studerat olika valsystem, tagit reda p& vad de besitter for brister, jimfort dessa med vért valsystem,
forsokt finna 16sningar pé dessa problem och nu utformat ett system skrédddarsytt for just var verksamhet.

Nar jag infor forra karfullmédktigesammantriadet lade fram min motion om ett fOrdndrat
mandatfordelningssystem sé bestod denna motion av tva grundlidggande forslag pa fordndringar.

Det forsta forslaget var kopplat till att infora ett s kallat helt proportionerligt mandatférdelningssystem,
istéllet for dagens pseudoproportionerliga system, for att 6ka representativiteten i karfullméaktige.

Det andra forslaget var att infora ett kompensatoriskt mandatomfordelningssystem dér tomma mandat
omfordelades fran karsektioner som inte lyckats fylla alla sina mandat till karsektioner som bidragit med
tillrackligt ménga kandidater for att &ven erhélla erséttare till sina karfullméiktigeledaméter.

Denna motion rostades ner under det karfullméktigesammantrddandet och min upplevelse var att
motionen mottes av kritik frimst riktad mot det andra forslaget. Idén om att lata representationen i
karfullméktige potentiellt styras baserat pa den varierande graden av ideellt engagemang frén de olika
karsektionerna var sidkert i mangas mening radikal, och min teori &r att detta var den avgdrande faktorn
for ménga av de rostberittigade. Trots detta fanns det dock dndé ett relativt stort stdd bakom motionen.

Min férhoppning édr déarfor att anledningen bakom motionens misslyckande var det andra forslaget, och
att det forsta forslaget darfor hade haft en chans att bli antaget ifall det lagts fram som en enskild motion.
Denna nya reviderade motion handlar alltsa om denna idé, att endast 1dgga fram forslaget om ett nytt
proportionerligt mandatfordelningssystem samt att inte ta med forslaget om det kompensatoriska
mandatomfordelningssystem, for att pa sa sett dstadkomma ett ordentligt representativt karfullméktige.

Da denna motion berdr en forédndring av US stadgar, och dessa stadgar redan genomgar en forandring
d& min motion om ett fordndrat rostsystem gatt igenom en gang, s& krdver omsténdigheterna att tva
liknande versioner laggs fram. En version ifall motionen gar igenom igen, och en ifall den skulle avslas.

Denna motion handlar om att implementera forslaget ifall motionen om ett nytt rostsystem antas.



Med dagens system sé sker mandatfordelningen i tre steg.

1. Forst delas 2 garantimandat ut till samtliga sektioner. Detta &r totalt 14 av 35 mandat.
2. Sedan delas 14 av 35 medlemsmandat ut med hjélp av den jamkande uddatalsmetoden.
3. Och till sist delas 7 av 35 studentmandat ut med hjélp av den jamkande uddatalsmetoden.

Men problemet med att ha flera urval ndr man delar ut mandat &r att varje kategori far férre mandat 4n
vad det skulle fatt vid farre urval och att representationen ddirmed minskar i samtliga kategorier.

Om vi borjar med garantimandaten sé kan det vara bra i vissa fall och déligt i andra. I det hér fallet sa
foreslar dven jag att vi har garantimandat da alla sektioner &r just studentgrupper, och om man inférde
ett system som till exempel innebar att en sektion oméjligen kan bli representerat sa siger man indirekt
att studentgruppens asikter inte ar virda att lyftas, vilket dr orimligt f6r en studentkar.

Men i det hér fallet sd har vi ett system ddr 40% av mandaten &r garantimandat, vilket endast ger
utrymme for 21 mandat att fordelas sa storre sektioner inte ska bli underrepresenterade.

Steg 2 och 3 som handlar om f6rdelning av mandat baserat pa sektionens storlek i medlemmar och
studenter ar dven de som sagt delade i tva. Problemet med detta dr att vi nu igen delar upp en liten méngd
mandat i tvd urval om 14 och 7, och dessa dr i ssmmanhanget véldigt sma tal att fordela om man 6nskar
fa en representativ verksambhet.

Problemet med sma urvalsgrupper dr det blir svarare for mindre sektioner att erhdlla mandat. De storsta
sektionerna far garanterat de forsta mandaten i urvalen, men de medelstora och sma sektionerna kan
snabbt hamna oproportionerligt 1dngt efter om urvalen blir for manga. Det 16nar sig namligen inte att
vara néra att fa ett mandat 1 flera urval da alla urval dr oberoende av varandra, och en sektion kan dérfor
vara bara enstaka medlemmar/studenter ifrén att erhalla ett mandat i bada urvalen och darfor ga miste
om tva mandat istéllet for att f ett av dem.

Jag foreslar darfor en 16sning pa dessa problem. Namligen att sdnka antalet garantimandat per sektion
fran 2 till 1 samt att sla ihop urvalsgrupperna till en gemensam storre urvalsgrupp som tar bade
medlemsantal och studentantal i beaktning, dir medlemsantal precis som forut har dubbelt s& stor
betydelse dn studentantal. Jag foreslar dven att vi integrerar dessa tva urval istéllet for att separera dem,
detta gor att vi i praktiken egentligen har ett stort urval men samtidigt bade har kvar garantimandaten
och férebygger missrepresentation mellan de olika sektionerna.

Fordelarna med detta ar att:

e Fler mandat delas ut proportionerligt jamfort med dagens system.
Farre garantimandat delas ut vilket bidrar till minskad chans fér Gverrepresentation av valdigt
sma sektioner.

e Tvaurval gors istéllet for tre vilket tar bort chansen att konsekvenser kan staplas tre ganger.
De tva urvalen som sker dr integrerade vilket bidrar till minskat chans for 6verrepresentation av
storre sektioner.

Konsekvenserna av detta forslag dr att mandatfordelningen inte kan bli faststdlld for &n efter att
ansokningsperioden tagit slut och valet inletts, det tar langre tid att faststdlla mandatfordelningen och
mandatfordelningen dr ndgot mer komplicerad. De tva sistndmnda konsekvenserna har jag dock tagit i
beaktning, och jag har skrivit en punktlista i stadgarna som enkelt gér att f6lja vilket gor att tiden och
systemets komplexitet inte bor vara nagot storre problem. Punktlistan bor dven ha svar for alla mojliga
scenarion som kan uppkomma under mandatfordelningen.

Nedan foljer fordelningen av medlemsantal och studentantal (ddr medlemsantal, precis som i bada
systemen, har dubbelt virde) for de olika sektionerna i kéren med data fran verksamhetséret 17/18,
statistik 6ver mandatfordelningen i kérfullmiktige med dagens system med data fran verksamhetséret
17/18, och till sist statistik 6ver mandatfordelningen i karfullméktige med mitt forslagna system med
data fran verksamhetsaret 17/18.



Faktisk fordelning i karen

SamSek
W HumSek
B UmPe
H BetSek
W HHUS
mJF
DokSek
Mandatfordelning: Mandatfordelning:
Dagens system Mitt nya system
SamSek SamSek
m HumSek m HumSek
B UmPe B UmPe
M BetSek M BetSek
m HHUS m HHUS
mJF mJF
DokSek DokSek

Som man kan se ovan sa bidrar mitt forslagna system till ett mer representativt karfullmaktige. Med
dagens system sa skiljde sig en sektions representativitet fran den faktiska fordelningen i karen med sa
mycket som 4 procentenheter, och med mitt forslagna system hade detta representationsfel endast legat
pa 2 procentenheter. Anledningen varfor skillnaden inte dr lagre, alltsé till exempel 0 procentenheter,
beror pa antalet mandat i karfullméktige; fler mandat bidrar saklart alltid till en jamnare spridning.

Dérfor yrkar jag for:

e atti Umea studentkérs stadgar, Sida 10-13 dndra Kapitel 9 fran dess reviderade form i Bilaga 1
till att 1 stéllet bestd av Bilaga 2 i denna motion. All text som behandlas har rédmarkerats.

//Fredrik Andersson, fullméktigeledamot UmPe.



Bilaga 1: Dagens reviderade stadgar

Valsitt
§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

Karfullmaktige véljs arligen i fria och slutna personval fordelat pa valkretsar.

Varje karsektion utgdr en valkrets och tilldelas ett antal ledamotsplatser i karfullmiktige

fordelat pé garantimandat, studentmandat och medlemsmandat.

Rostritt tillkommer varje medlem som vid valtillféllet i en valkrets har erlagt medlemsavgift

enligt dessa stadgar senast klockan 12:00 fore sista valdagen.

Valbar dr medlem i Umeda studentkar som vid tillfallet for registrering av kandidater erlagt

medlemsavgift for varterminen enligt dessa stadgar.

Viljare rostar genom att prioritera kandidaterna i véljarens valkrets. Prioritering sker genom att

véljaren markerar varje kandidat denne vill résta pa med en siffra, ddr kandidaten med 14gst

siffra prioriteras hogst och ordningen for kandidater med samma siffra lottas. Rostrakningen

sker stegvis med hjélp av metoden “’Single transferable vote” enligt foljande ordning:

1. Det totala antalet kandidater som stéller upp i sektionens valkrets rdknas ihop:

a)

b)

Om antalet kandidater 4r hogre dn antalet mandat fo6r sektionen:
Ga vidare till steg 2.

Om antalet kandidater 4r mindre eller lika med antalet mandat for sektionen
erhaller alla kandidater var sin plats i karfullméktige: Ordningen for platserna
som ledamot dr densamma som kandidaternas ordning av antalet roster.
Kandidaten som erhallit det hogsta antalet roster utndmns alltsa till forste
ledamot, kandidaten som erhéllit det ldgsta antalet roster utndmns till siste
ledamot  etc. Eventuella  ofyllda mandat  ldmnas  tomma.

Rostresultatet ar fardigstéllt. Ordningen avbryts.

2. En spérr for vad en kandidats rostantal méste passera for att kandidaten skall erhélla en

plats i kérfullméktige raknas ut med formeln nedan:

antalet giltiga roster

sparr =
p antalet mandat + 1

Ga vidare till steg 3.

3. Allaroster 1aggs pa rosternas individuella forstahandsval. Ga vidare till steg 4.



4. Alla roster raknas och det avgors vilken kandidat som erhallit det hogsta antalet roster.
Har flera kandidater erhallit det hogsta antalet roster avgor lotten.
Kandidatens rostantal jaimfors med spérren:

a) Om kandidaten har erhallit fler roster 4n sparren: Ga vidare till steg 5.
b) Om kandidaten inte har erhallit fler roster dn spérren: Ga vidare till steg 6.

5. Kandidaten tilldelas en av sektionens platser 1 karfullmiktige och exkluderas darfor
under resten av rdstrikningen. Overskottet av kandidatens roster delas ut, till rosternas
individuella kandidater enligt listad prioritet, proportionerligt till kvoten mellan
overskottet och det totala antalet roster kandidaten erhallit. Detta innebdr att alla
kandidatens roster nu gér till sitt nésta alternativ men med ett ldgre virde &n innan. Det
nya véirdet pa rosten dr lika med rostens gamla viarde multiplicerat med formeln nedan:

antalet roster pa kandidaten — sparr

antalet roster pa kandidaten
Ga vidare till steg 7.

6. Alla roster rdknas och det avgors vilken kandidat som erhéllit det 1agsta antalet roster,
har flera kandidater erhéllit det ldgsta antalet rOster avgor lotten.
Kandidaten diskvalificeras och exkluderas darfér under resten av rostrakningen.
Kandidatens roster delas ut till rosternas individuella kandidater enligt listad prioritet.
Ga vidare till steg 7.

7. Antalet kvarvarande kandidater och kvarvarande lediga platser rdknas:

a) Om det fortfarande finns badde kvarvarande kandidater och lediga platser i
valkretsen, men antalet kvarvarande kandidater dr hogre: G4 tillbaka till steg 4.

b) Om det fortfarande finns kvarvarande kandidater men inga lediga platser:
G4 vidare till steg 8.

c) Om antalet kvarvarande kandidater &r lika med antalet kvarvarande platser
erhaller alla kvarvarande kandidater var sin plats i karfullméiktige.
Ordningen for de forsta platserna som ledamot dr densamma som kandidaternas
ordning av platstilldelning i steg 5. Kandidaten som var forst att tilldelas en
plats utndmns alltsé till forste ledamot, kandidaten som var sist att tilldelas en
plats utndmns till siste ledamot av de forsta platserna etc. Ordningen for
platserna som ledamot av de kvarvarande platserna, efter att de forsta platserna
delats ut, &r densamma som kandidaternas ordning av antalet roster. Kandidaten
som erhallit det hogsta antalet roster utndmns alltsa till forste ledamot (efter de
forsta ledaméterna), kandidaten som erhéllit det 1dgsta antalet roster utndmns
till siste ledamot etc. Till erséttare véljs samtliga kandidater som ej erhéllit en
plats i karfullmdktige. Ordningen for platserna som erséttare dr omvént

densamma som kandidaternas ordning av diskvalificering. Kandidaten som var



8.
9.
10.

Valberedning

§6.

§7.

§8.

sist att diskvalificeras utndmns alltsa till forste ersittare, kandidaten som var

forst  att  diskvalificeras  utndmns  till  siste  ersdttare  etc.

Rostresultatet ar fardigstéllt. Ordningen avbryts.
Alla platser har ny fyllts av kandidater. Ordningen f6r platserna som ledamot &r
densamma som kandidaternas ordning av platstilldelning 1 steg 5.
Kandidaten som var forst att tilldelas en plats utndmns alltsa till forste ledamot,
kandidaten som var sist att tilldelas en plats utndmns till siste ledamot etc.
Ga vidare till steg 9.
Da alla platser redan fyllts men kandidater aterstar sa fortsatter valet som om platser
fanns att delas ut. Detta gors for att erséttare skall kunna rangordnas korrekt.
Alla roster raknas och det avgors vilken kandidat som erhallit det lédgsta antalet roster,
har flera kandidater erhéllit det ldgsta antalet rOster avgdr lotten.
Kandidaten diskvalificeras och exkluderas dirfér under resten av rostrikningen.
Kandidatens roster delas ut till résternas individuella kandidater enligt listad prioritet.
Detta steg upprepas till dess att endast en kandidat aterstar, gd sedan vidare till steg 10.
Till ersdttare véljs samtliga kandidater som ej erhdllit en plats i kérfullméktige.
Ordningen for platserna som erséttare dr omvant densamma som kandidaternas ordning
av diskvalificering, med undantaget att den aterstdende kandidaten utnédmns till forste
erséttare. Kandidaten som var sist att diskvalificeras utndmns alltsa till andre erséttare,
kandidaten som var forst att diskvalificeras utndmns till siste ersittare etc.

Rostresultatet ar fardigstéllt. Ordningen avbryts.

Valberedningen bestdr av ordforande, vice ordforande samt tre (3) Ovriga ledamoter.

Valberedningen utser inom eller utom sig en (1) sekreterare.

Valberedningen &r beslutsméssig om minst hélften av ledamdterna dr ndrvarande. Som
valberedningens beslut géller den mening som erhaller hogst antal roster. Vid lika rostetal

géller den mening som ordféranden bitrdder.

Valberedningen ska organisera och genomfora val till Umeda studentkars karfullméktige och
karstyrelse. Valberedningen tar arligen fram forslag pd arbetsordning som faststills av

ansvarsfullmiktige och sérskilt innehaller:

Tidpunkt och formerna for inhdmtande av kandidater till karvalet, fordelat pa
respektive valkrets.
Tidpunkt och formerna for offentliggdrande av kandidater som stéller upp i respektive

valkrets.



3. Tidsperiod och formerna for genomférande av val samt eventuella extraval fordelat
pa valkretsarna.

4. Tidpunkt och formerna fér hur medlemmarna informeras om val samt eventuellt
extraval inom valkretsarna.

5. Tidpunkt och plats for rostsammanrdkning samt val av rostrdknare i samband med
val och extraval i valkretsarna.

6. Formerna for rekrytering och forslag pd talman och vice talman infor
konstituerande karfullméktige.

7. Formerna for rekrytering och forslag pa Kkarstyrelse infor konstituerande

karfullméktige.
8. Formerna for rekrytering och forslag pa revisorer infor konstituerande
karfullméktige.

§9. Valberedningen upprittar protokoll efter avslutat val i en valkrets med forteckning Over
ordning for valda ledaméter och eventuella ersittare till karfullméktige.

§10.  Valresultat ska presenteras pa karvalets officiella webbplats.

Mandatfordelning

§11.  Kérfullméktige utgdrs av trettiofem (35) platser fordelade pa valkretsar med garantimandat,
studentmandat och medlemsmandat.

§12.  Varje karsektion tilldelas tva (2) garantimandat.

§13.  Fjorton (14) medlemsmandat fordelas med medlemsantal for foregidende kalenderar som
jamforelsetal. Fordelningen av  medlemsmandat berdknas enligt den jadmkade
uddatalsmetoden. Den innebdr att sd liange valkretsen dnnu inte tilldelats nagot mandat
berdknas jamforelsetalet genom att karsektionens medlemsantal i valkretsen delas med 1,4.
Nir en valkrets har fatt ett mandat berdknas nytt jamforelsetal genom att karsektionens
medlemsantal delas med 3. Direfter fortsdtter man pad samma sétt att dela karsektionens
medlemsantal med ndrmast hogre udda tal for varje tilldelat nytt mandat. Den valkrets som
vid varje berdkning far det storsta jamforelsetalet ska tilldelas ett mandat.

§14. Nir garantimandat och medlemsmandat fordelats ska resterande studentmandat fordelas

med studentantal for foregdende kalenderdr som jdmforelsetal. Fordelningen av
studentmandat berdknas enligt den jamkade uddatalsmetoden. Den innebdr att si ldnge
valkretsen dnnu inte tilldelats ndgot mandat berdknas jamfOrelsetalet genom att
karsektionens studentantal 1 valkretsen delas med 1,4. Néar en valkrets har fatt ett mandat

berdknas nytt jimforelsetal genom att karsektionens studentantal delas med 3. Dairefter



fortsdtter man pd samma séitt att dela karsektionens studentantal med ndrmast hogre udda
tal for varje tilldelat nytt mandat. Den valkrets som vid varje berdkning far det storsta

jamforelsetalet ska tilldelas ett mandat.

Nominering av kandidater
§15. Nominering av kandidater ska ske enligt faststdlld tidsplan i arbetsordning for

valberedningen. Det finns ingen 6vre grans for hur manga kandidater som kan nomineras.

§16. Medlemmar kan nominera sig sjdlva eller andra medlemmar i Umea studentkar. En
nominerad medlem kan endast foretrdda den valkrets vid vilken personen ar registrerad

som medlem.

§17.  Det aligger karsektionerna att nominera minst tvéa (2) kandidater inom sin valkrets.

§18.  Det aligger valberedningen att verka for ett stort och representativt urval av kandidater

infor val till karfullmiktige samt att nominerade i god tid fore val kan acceptera eller avbdja

sin kandidatur.
Valforfarande
§19. Val forrattas via ett internetbaserat valsystem under de dagar som faststélls i arbetsordning
for valberedningen.
§20. Samtliga medlemmar ska tillsindas speciell valinformation om hur man gar tillvdga vid

rostning samt var information om kandidater finns att tillga.

§21. Valinformationen ska sindas till medlemmarna under adress som finns registrerad i Umea

studentkérs medlemsregister.

§22. Varje medlem verifierar sig vid rstning genom att ange sitt personnummer samt en unik

kod vid inloggning till valsidan.

§23. De roster som inom stadgad tid kommit valberedningen tillhanda ska kontrolleras mot
rostlingden. Om flera roster inkommer frén samma person ér endast den senast till Umea

studentkér ankomna rosten giltig.

Rostsammanrikning och mandatfordelning

§24. Rostsammanrdkningen ar offentlig och ska foretas pé plats beslutad av valberedningen och
under kontroll av minst tre (3) av valberedningen utsedda rostriknare, vilka sjélva inte
kandiderar till fullméktige for det &r valet avser. Tid och plats for rostsammanrdkningen

beslutas av valberedningen.



§25.

§26.

§27.

Vid ordinarie ledamots franvaro ersitts denna av erséttare i fallande ordning.

Frantrdder ledamot eller ersittare sitt uppdrag under 16pande mandatperiod ska denne gora
skriftlig anmalan till karfullmdktige. Till ny ledamot utses erséttare i fallande ordning. Om
ingen fler finns pd valkretsens kandidatférteckning forblir platsen obesatt resterande

mandatperiod.

Om det kvarvarande antalet ledamoéter dr farre dn arton (18) ska valberedningen forritta

extraval enligt dessa stadgar och faststilld arbetsordning for valberedningen.

§28.

§29.

Medlem som anser att faststdlld ordning vid valet inte foljts, kan Overklaga i fraga om
registrering av kandidater senast pa sjunde (7) dagen efter deras offentliggérande och i fraga
om valférrattningen eller rostsammanrdkningen senast sju (7) dagar efter valresultatets

offentliggdérande. Klagoskriften inldimnas till inspektor.

Finner inspektor efter dverklagande enligt dessa stadgar att fel begatts, som kan inverka
eller har inverkat pa valets utgang, ska inspektor aldgga valberedningen att lata géra om de

delar av valet och eventuellt forberedelserna for detta, som felet beror.

Stadgar for val av karfullméktig vid extraval

§30.

§31.

§32.

§33.

Om karfullmdktige beslutar om upplosning enligt dessa stadgar, eller om antalet
kvarvarande fullmiktigeledamoter dr firre &n arton (18), enligt dessa stadgar, géller

ordinarie stadgar for val till karfullméktige enligt dessa stadgar.

Om kérfullmiktige beslutat om upplosning av fullméktige ska extraval ske senast femtio

(50) dagar efter kéarfullméiktiges uppldsning.

Om antalet kvarvarande fullméktigeledamoter dr farre dn arton (18) ska extraval ske senast

femtio (50) dagar efter det uppdagats att antalet kvarvarande ledamoter &r farre &n arton

(18).

Vid extraval éligger det valberedningen att genomfora extraval i enlighet med faststélld

arbetsordning for valberedningen.



Valsitt
§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

Bilaga 2: Forslag pa nya stadgar

Karfullmaktige véljs arligen i fria och slutna personval fordelat pa valkretsar.

Varje karsektion utgdr en valkrets och tilldelas ett antal ledamotsplatser i kérfullméktige
baserat pa antalet kandidater som stillt upp i karsektionens valkrets samt karsektionens storlek

1 form av studenter och medlemmar.

Rostritt tillkommer varje medlem som vid valtillféllet i en valkrets har erlagt medlemsavgift

enligt dessa stadgar senast klockan 12:00 fore sista valdagen.

Valbar dr medlem i Umeda studentkar som vid tillfallet for registrering av kandidater erlagt

medlemsavgift for varterminen enligt dessa stadgar.

Viljare rostar genom att prioritera kandidaterna i véljarens valkrets. Prioritering sker genom att
véljaren markerar varje kandidat denne vill résta pa med en siffra, ddr kandidaten med l4gst
siffra prioriteras hogst och ordningen for kandidater med samma siffra lottas. Rostrakningen

sker stegvis med hjélp av metoden ”’Single transferable vote” enligt foljande ordning:

1. Det totala antalet kandidater som stéller upp i sektionens valkrets rdknas ihop:

a) Om antalet kandidater 4r hogre dn antalet mandat for sektionen:
G4 vidare till steg 2.

b) Om antalet kandidater ar lika med antalet mandat for sektionen erhaller alla
kandidater var sin plats i karfullméktige. Ordningen for platserna som ledamot
ar densamma som kandidaternas ordning av antalet roster. Kandidaten som
erhallit det hogsta antalet roster utndmns alltsé till forste ledamot, kandidaten
som erhallit det ldgsta antalet roster utndmns till siste ledamot etc.
Rostresultatet ar fardigstéllt. Ordningen avbryts.

2. En spérr for vad en kandidats rostantal méste passera for att kandidaten skall erhélla en

plats i kérfullméktige raknas ut med formeln nedan:

antalet giltiga roster

sparr =
p antalet mandat + 1

Ga vidare till steg 3.

3. Allaroster 1aggs pa rosternas individuella forstahandsval. Ga vidare till steg 4.



4. Alla roster raknas och det avgors vilken kandidat som erhallit det hogsta antalet roster.
Har flera kandidater erhallit det hogsta antalet roster avgor lotten.
Kandidatens rostantal jaimfors med spérren:

a) Om kandidaten har erhallit fler roster 4n sparren: Ga vidare till steg 5.
b) Om kandidaten inte har erhallit fler roster dn spérren: Ga vidare till steg 6.

5. Kandidaten tilldelas en av sektionens platser 1 karfullmiktige och exkluderas darfor
under resten av rdstrikningen. Overskottet av kandidatens roster delas ut, till rosternas
individuella kandidater enligt listad prioritet, proportionerligt till kvoten mellan
overskottet och det totala antalet roster kandidaten erhallit. Detta innebdr att alla
kandidatens roster nu gér till sitt nésta alternativ men med ett ldgre virde &n innan. Det
nya véirdet pa rosten dr lika med rostens gamla viarde multiplicerat med formeln nedan:

antalet roster pa kandidaten — sparr

antalet roster pa kandidaten
Ga vidare till steg 7.

6. Alla roster rdknas och det avgors vilken kandidat som erhéllit det 1agsta antalet roster,
har flera kandidater erhéllit det ldgsta antalet rOster avgor lotten.
Kandidaten diskvalificeras och exkluderas darfér under resten av rostrakningen.
Kandidatens roster delas ut till rosternas individuella kandidater enligt listad prioritet.
Ga vidare till steg 7.

7. Antalet kvarvarande kandidater och kvarvarande lediga platser rdknas:

a) Om det fortfarande finns badde kvarvarande kandidater och lediga platser i
valkretsen, men antalet kvarvarande kandidater dr hogre: G4 tillbaka till steg 4.

b) Om det fortfarande finns kvarvarande kandidater men inga lediga platser:
G4 vidare till steg 8.

c) Om antalet kvarvarande kandidater &r lika med antalet kvarvarande platser
erhaller alla kvarvarande kandidater var sin plats i karfullméiktige.
Ordningen for de forsta platserna som ledamot dr densamma som kandidaternas
ordning av platstilldelning i steg 5. Kandidaten som var forst att tilldelas en
plats utndmns alltsé till forste ledamot, kandidaten som var sist att tilldelas en
plats utndmns till siste ledamot av de forsta platserna etc. Ordningen for
platserna som ledamot av de kvarvarande platserna, efter att de forsta platserna
delats ut, &r densamma som kandidaternas ordning av antalet roster. Kandidaten
som erhallit det hogsta antalet roster utndmns alltsa till forste ledamot (efter de
forsta ledaméterna), kandidaten som erhéllit det 1dgsta antalet roster utndmns
till siste ledamot etc. Till erséttare véljs samtliga kandidater som ej erhéllit en
plats i karfullmdktige. Ordningen for platserna som erséttare dr omvént

densamma som kandidaternas ordning av diskvalificering. Kandidaten som var



8.
9.
10.

Valberedning

§6.

§7.

§8.

sist att diskvalificeras utndmns alltsa till forste ersittare, kandidaten som var

forst  att  diskvalificeras  utndmns  till  siste  ersdttare  etc.

Rostresultatet ar fardigstéllt. Ordningen avbryts.
Alla platser har ny fyllts av kandidater. Ordningen f6r platserna som ledamot &r
densamma som kandidaternas ordning av platstilldelning 1 steg 5.
Kandidaten som var forst att tilldelas en plats utndmns alltsa till forste ledamot,
kandidaten som var sist att tilldelas en plats utndmns till siste ledamot etc.
Ga vidare till steg 9.
Da alla platser redan fyllts men kandidater aterstar sa fortsatter valet som om platser
fanns att delas ut. Detta gors for att erséttare skall kunna rangordnas korrekt.
Alla roster raknas och det avgors vilken kandidat som erhallit det lédgsta antalet roster,
har flera kandidater erhéllit det ldgsta antalet rOster avgdr lotten.
Kandidaten diskvalificeras och exkluderas dirfér under resten av rostrikningen.
Kandidatens roster delas ut till résternas individuella kandidater enligt listad prioritet.
Detta steg upprepas till dess att endast en kandidat aterstar, gd sedan vidare till steg 10.
Till ersdttare véljs samtliga kandidater som ej erhdllit en plats i kérfullméktige.
Ordningen for platserna som erséttare dr omvant densamma som kandidaternas ordning
av diskvalificering, med undantaget att den aterstdende kandidaten utnédmns till forste
erséttare. Kandidaten som var sist att diskvalificeras utndmns alltsa till andre erséttare,
kandidaten som var forst att diskvalificeras utndmns till siste ersittare etc.

Rostresultatet ar fardigstéllt. Ordningen avbryts.

Valberedningen bestdr av ordforande, vice ordforande samt tre (3) Ovriga ledamoter.

Valberedningen utser inom eller utom sig en (1) sekreterare.

Valberedningen &r beslutsméssig om minst hélften av ledamdterna dr ndrvarande. Som
valberedningens beslut géller den mening som erhaller hogst antal roster. Vid lika rostetal

géller den mening som ordféranden bitrdder.

Valberedningen ska organisera och genomfora val till Umeda studentkars karfullméktige och
karstyrelse. Valberedningen tar arligen fram forslag pd arbetsordning som faststills av

ansvarsfullmiktige och sérskilt innehaller:

Tidpunkt och formerna for inhdmtande av kandidater till karvalet, fordelat pa
respektive valkrets.
Tidpunkt och formerna for offentliggorande av karfullmiktiges mandatférdelning samt

kandidater som stéller upp i respektive valkrets.



3. Tidsperiod och formerna for genomférande av val samt eventuella extraval fordelat
pa valkretsarna.

4. Tidpunkt och formerna for hur medlemmarna informeras om val samt eventuellt
extraval inom valkretsarna.

5. Tidpunkt och plats for rostsammanrdkning samt val av rostrdknare i samband med
val och extraval i valkretsarna.

6. Formerna for rekrytering och forslag pad talman och vice talman infor
konstituerande karfullméktige.

7. Formerna for rekrytering och forslag péd Kkarstyrelse infor konstituerande

karfullméktige.

8. Formerna for rekrytering och forslag pa revisorer infor konstituerande
karfullméktige.

§9. Valberedningen upprittar protokoll efter avslutat val i en valkrets med forteckning Over

ordning for valda ledaméter och eventuella ersittare till karfullméktige.
§10.  Valresultat ska presenteras pé kérvalets officiella webbplats.

Mandatfordelning
§11. Kérfullméktige utgors av trettiofem (35) platser fordelade pa valkretsar utifran kérsektionens

storlek 1 from av studenter och medlemmar.

§12.  Mandatfordelningen sker genom att varje karsektions storlek forst riknas ut. Detta sker genom
att man adderar karsektionens medlemsantal tva gdnger och studentantal en gang for foregaende
kalenderar. Varje karsektion erhaller forst ett (1) mandat. Det riknas sedan ut vilken karsektion
som dr mest underrepresenterad, det vill sdga har det hogsta virdet for karsektionens storlek
dividerat med karsektionens erhallna mandat, karsektionen erhéller ett (1) nytt mandat och denna

process fortsétter fram tills dess att alla trettiofem (35) mandat delats ut.

Nominering av kandidater
§13.  Nominering av kandidater ska ske enligt faststdlld tidsplan i arbetsordning for

valberedningen. Det finns ingen 6vre grans for hur manga kandidater som kan nomineras.

§14. Medlemmar kan nominera sig sjdlva eller andra medlemmar i Umea studentkar. En
nominerad medlem kan endast foretrdda den valkrets vid vilken personen ar registrerad

som medlem.

§15.  Det aligger karsektionerna att nominera minst tvéa (2) kandidater inom sin valkrets.



§16.  Det é&ligger valberedningen att verka for ett stort och representativt urval av kandidater

infor val till karfullmiktige samt att nominerade i god tid fore val kan acceptera eller avbdja

sin kandidatur.
Valforfarande
§17. Val forréttas via ett internetbaserat valsystem under de dagar som faststills i arbetsordning
for valberedningen.
§18. Samtliga medlemmar ska tillsindas speciell valinformation om hur man gar tillvdga vid

rostning samt var information om kandidater finns att tillga.

§19. Valinformationen ska sdndas till medlemmarna under adress som finns registrerad i Umea

studentkars medlemsregister.

§20. Varje medlem verifierar sig vid réstning genom att ange sitt personnummer samt en unik

kod vid inloggning till valsidan.

§21. De roster som inom stadgad tid kommit valberedningen tillhanda ska kontrolleras mot
rostlaingden. Om flera roster inkommer fran samma person dr endast den senast till Umea

studentkér ankomna rosten giltig.

Rostsammanrikning och mandatfordelning

§22. Rostsammanrdkningen dr offentlig och ska foretas pa plats beslutad av valberedningen och
under kontroll av minst tre (3) av valberedningen utsedda rostriknare, vilka sjélva inte
kandiderar till fullméktige for det &r valet avser. Tid och plats for rostsammanrdkningen

beslutas av valberedningen.
§23. Vid ordinarie ledamots franvaro ersitts denna av erséttare i fallande ordning.

§24. Frantrdader ledamot eller ersittare sitt uppdrag under 16pande mandatperiod ska denne gora
skriftlig anmélan till kérfullméktige. Till ny ledamot utses ersittare i fallande ordning. Om
ingen fler finns p& valkretsens kandidatforteckning forblir platsen obesatt resterande

mandatperiod.

§25. Om det kvarvarande antalet ledamoter &r férre dn arton (18) ska valberedningen forrétta

extraval enligt dessa stadgar och faststilld arbetsordning for valberedningen.

Overklagande och extraval
§26. Medlem som anser att faststidlld ordning vid valet inte foljts, kan Overklaga i fraga om

registrering av kandidater senast pa sjunde (7) dagen efter deras offentliggérande och i fraga



§27.

om valforrittningen, mandatfordelningen eller rdstsammanrékningen senast sju (7) dagar efter

valresultatets offentliggdrande. Klagoskriften inlimnas till inspektor.

Finner inspektor efter dverklagande enligt dessa stadgar att fel begatts, som kan inverka
eller har inverkat pa valets utgang, ska inspektor aldgga valberedningen att lata géra om de

delar av valet och eventuellt forberedelserna for detta, som felet beror.

§28.

§29.

§30.

§31.

Om karfullmdktige beslutar om upplosning enligt dessa stadgar, eller om antalet
kvarvarande fullmiktigeledamoter ar farre dn arton (18), enligt dessa stadgar, géller

ordinarie stadgar for val till karfullméktige enligt dessa stadgar.

Om karfullméktige beslutat om upplosning av fullméktige ska extraval ske senast femtio

(50) dagar efter karfullméaktiges uppldsning.

Om antalet kvarvarande fullméktigeledamoter ar farre dn arton (18) ska extraval ske senast

femtio (50) dagar efter det uppdagats att antalet kvarvarande ledamoéter ar farre dn arton

(18).

Vid extraval éligger det valberedningen att genomfora extraval i enlighet med faststélld

arbetsordning for valberedningen.



Beskrivning av motionen

En motion har inkommit ifrén Fredrik Andersson om att revidera
mandatfordelningssystemet i Umea studentkérs karfullméktige ifall om hans
motion om revidering av rostsystemet antas. Motionéren foreslar att sla thop dem
tva urvalsgrupper som nu anvinds vid mandatfordelning till att istédllet bestd av en
urvalsgrupp. Motionédren foreslar dven en dndring i fordelningen av garantimandat
frdn tva garantimandat per sektion till ett garantimandat per sektion.

Karstyrelsens svar

Kérstyrelsen vill tacka motionéren for sin motion och gedigna arbete bakom denna.
Kérstyrelsen upplever dock att det mandatfordelningssystem som nu anvéinds
fungerar vél utifran dem forutsittningar organisationen innehaver.

Vid kérfullméktigesammantriadet 2020-11-25 fordes diskussion i dndring av
mandatfordelningssystemet, varav karfullméktige tog beslutet att avsla en
forandring. Kérstyrelsen vill dirav 1 detta motionssvar hianvisa bakgrunden till detta
motionssvar 1 karfullméktiges beslut vid ovanstdende sammantrade

Slutligen sé vill karstyrelsen lyfta att Umed studentkér genomgick en stor
omorganisering for tva ar sedan dd Umea studentkar gick ifran parti-politisk
organisering till sektionsbaserad, varav etablering av ett nytt system tar tid.
Kaérstyrelsen ser déarfor en fordel 1 att behélla nuvarande mandatfordelningssystem
och fortsitta med dess paborjade etablering bland sektionerna.

Mot bakgrund av ovanstiende foreslar karstyrelsen fullmiktige:

Att avsla motionen 1 sin helhet
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Aterrapportering fran Folkuniversitetet Norr
Verksamhetsar 2020

Inledning

Folkuniversitet region norr &r en stiftelse vars andamal &r att verka i folkbildningens tjénst,

med verksamheter 1 Norrbottens, Vésterbottens, Visternorrlands och Jamtland 14n.

Verksamheten bestar av folkbildning 1 form av kurser (méleri, hantverk), studiecirklar,
foreldsningar, kurser riktade mot éldre; yrkesutbildningar; uppdragsutbildningar som
sjukvardssvenska och program for att komma ut i arbetslivet; balettakademien.

Folkuniversitetet har en bred verksamhet men kérnan ar bildning och utbildning.

Folkuniversitet Norr ha tre stiftare: Umed studentkar, Umed universitet och
Folkuniversitetsforeningen. Som stiftare erhdller Umed studentkér 3 platser i styrelsen vilka

fullmiktige tillsétter.
Styrelsen bestér idag av:

Heidi Hansson ordforande, Umeéa universitet

Lars Nordlander vice ordforande, Folkuniversitetsforeningen (Umea universitet)
Hanna Lundin Jernberg, Umea studentkér

Alexander Haraldh, Umea studentkar

Anna Larsson, Umead studentkar

Lars Lovgren, Umea universitet

Anders Hanberger, Umed universitet

Torkel Molin, ersittare Umea universitet
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Det gangna aret

Ekonomi

Foregaende verksamhetsar 2020 har priaglats av en inledande kris for att sedan finna en viss
stabilitet. Folkuniversitetet Norr har i en rad ar haft en dalig ekonomi pa grund av
verksamheter som inte hade egen ekonomisk béring. Verksamheten tog ett hart slag i och
med Arbetsformedlingens omorganisation vilket resulterade i forlorade uppdrag och intdkter

for Folkuniversitetet.

Under 2020 har dock flera dtgéarder gjorts for att forbattra ekonomin. Styrelsen har under
varje styrelsemdte gétt igenom likviditeten och resultaten for de olika distrikten. En storre
dokumentering har skett kring vilka som arbetar med vilka uppdrag och projekt i
organisationen for att f4 en bdttre Gversikt av organisationen. Verksamheter som inte gar ihop
ekonomiskt har dragits ned pé eller utvarderats. Viktigt for Folkuniversitetet Norr ar att
bildning, som &r kdrnverksamheten ska fa kosta medan uppdrag och andra projekt maste ha

en ekonomisk baring.

Folkuniversitet Norr har i dagsldget tva 14n som tagits ifran andra Folkuniversitet i
Folkuniversitetsforbundet. I dagsldget finns en plan pa hur det kortfristiga lanet ska betalas
tillbaka inom ramen for detta verksamhetsar och nista 2021-2022. Ekonomin &r 1 nuldget

relativt stabil in i det nya verksamhetsaret.
Verksamhet

Pa grund av en sdmre ekonomi har verksamheten behovts stramats at pa vissa hall och det ar
framst 1 Norrbotten som detta skett med en reducerad verksamhet 1 Boden och Luled. Ett
fokus har legat pé att inventera de resurser som finns i organisationen och skapa en
overskadlighet i de olika verksamheternas ekonomiska bdring. Detta ger en béttre Gverblick

pa vilka verksamheter som gér runt av sig sjdlv samt var larare ldgger tid pa i organisationen.

Covid-19 har dven drabbat Folkuniversitetet Norrs verksamhet. En storre satsning om kurser
som skulle ske mot édldre blev tvungen att forst stdllas in men kunde sedan till viss del ga over
till distans. De kurser i médlning och drejning har vasentligt dragit ned pa deltagare och ménga

kurser har dven gatt over till distans s som 1 sprak.
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Folkuniversitetet Norr har lagt om sitt fokus pa att utveckla former for distansutbildningar.
Balettakademien har haft det svarast. Mycket av verksamheten har stéllts in eller fortgatt med
kraftigt reducerade antal deltagare. Yrkesutbildningarna gar fortsatt bra med hoga intressen

fran studenter.

Utvecklandet av folkbildning dr en kérna hos Folkuniversitetet Norr. Finslipa de former som
redan finns men ocksa att utveckla nya former som ar anpassade efter dagens behov.
Ambitionen frén Folkuniversitetet Norr &r att aktivt bedriva verksamhet i samtliga

Norrlandsregioner.
Ny rektor

Som sagts ovan inleddes 2020 lite krisartat. Inom ett kort tidsspann avgick styrelsens
ordforande samt rektor for Folkuniversitetet Norr. Davarande vice ordfoérande Heidi Hansson
valdes till ny ordférande och en rekrytering av ny rektor inleddes. Hanna Lundin Jernberg var
delaktig i rekryteringsprocessen av ny rektor som representant fran styrelsen men ocksa som
representant for Umea studentkar som en av stiftarna. Slutligen valdes Martin H66g som ny
rektor for verksamheten och tilltrddde sitt uppdrag i november 2020. H66g har under det
foregaende aret haft tjansten som distriktschef for verksamhet i Viasterbotten och kénner

darfor organisationen val.

Med en nytilltradd rektor och fulltalig styrelse &r forhoppningarna att verksamheten kan
blicka framét och generera folkbildning i bade testade metoder men ocksé utveckla nya
former for folkbildningen sa att Folkuniversitetet Norr ska vara konkurrenskraftig och fler

ska kunna ta del av folkbildning.

Reflektioner fran Anna, Alexander och Hanna

Detta ar har priaglats av ingdende kris till stabilitet. Sviterna av Covid-19 dr saklart inte helt
utredda men i det stora hela ser det ut som att verksamheten kommer klara sig med marginal.
Den ekonomiska instabiliteten har upptagit mycket fokus pa styrelsemotena, med
genomgangar av likviditet och prognosbudgetar. Fokus pa ekonomi &r ett sjdlvklart méste
men nagot som vi ser saknas dr ett strategiskt fokus fran styrelsen pa langsiktig verksamhet

och omvérldsbevakning.
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Ur en kris behdver ny energi ta vid och ér dven att bra ldge for mer strategiska diskussioner
att ta plats 1 styrelsen. Under hosten har det patalats av flera styrelseledamoter att
styrelsearbetet varit otydligt. Vi kommer dirfor denna var ha ett strategiskt samtal i styrelsen
om hur vi vill att styrelsearbetet ska fortgd. Vi, Hanna, Alexander och Anna vilkomnar denna

diskussion och tror att den kommer vara bra infor framtiden och framtida satsningar.

I rekryteringen av rektor blev det tydligt att styrelseledamoter valda av Umed studentkars
tillsatta ledarmdten inte varit ndrvarande under de senaste aren vilket resulterat i ett mindre
fortroende frén resterande styrelse. Vi, Hanna, Alexander och Anna, har infor styrelsen
patalat upplevelsen av att inte delta pé lika villkor, vilket &r en av faktorerna som foranledde
den kommande diskussionen om hur styrelsearbetet ska bedrivas. Det dr dock viktigt att
karfullmiktige hir ocksa kinner ett ansvar att tillsdtta engagerade styrelseledaméter och folja
upp de tillsatta ledaméternas arbete samt Folkuniversitetets verksamhet och som Umeé

studentkar ar en av tre stiftare till.

Vi vill sétta en ny standard, dédr ledamoter fran Umed studentkar ar aktiva och engagerade och
hoppas att karfullmiktige ska stotta oss 1 denna tanke. Detta kommer leda till att fortroendet
stiarks mellan ledaméter 1 styrelsen samt ett storre fortroende for Umed studentkér som
organisation. Umea studentkar erhaller 3 styrelseposter och det &r essentiellt for

Folkuniversitetet Norrs verksamhet att dessa platser tillsdtts.

Vi tror att det potentiellt kan vara en spdnnande tid for folkbildning. Utvecklandet av
folkbildning for en ny generation och som passar liven vi lever idag &r en strategisk

diskussion som vi girna driver i styrelsen.

Utvecklingsmaojligheter

Utvecklingsmgjligheter som vi vill skicka med till karfullmiktige for 6vervigande ar:

e Se Over mandatperiodernas lingd. Resterande ledamoter i Folkuniversitetet Norrs
styrelse innehar mandatperioder om 3 ar medan ledamoter fran Umed studentkar
innehar mandatperioder om 2 ar. For att forenkla ett mer langsiktigt deltagande anser
vi att kdrfullméktige bor Overviga att &ndra mandatperioderna frén 2 &r till tre ar

eventuellt &ndra ndgon av posternas mandatperioder. Detta kommer visserligen krdva
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ett langre engagemang fran ledamoten men vi tror att tvé eller tre ar kanske inte gor
en avsevérd skillnad i vilket fall. Det ska framga att ledamoten inte méste vara
studenten under hela sin mandatperiod utan kan fortsatta med sitt uppdrag vid
eventuell examen. Om ambitionen &r att hitta sa engagerade ledamdter som majligt ar

det bara bra om de kan sitta en lidngre tid pa sin post.

e Vi foreslér att karfullmiktige ska tillhandahalla eller se till sa att det ges mojlighet for
nyvalda ledamoter att erhélla en kurs/eller utbildningstillfélle i grundlaggande
styrelsearbete. Detta dr mestadels for att sdnka trosklarna till uppdraget och sédkerstélla
att ledamoten kénner en viss sékerhet med sitt uppdrag samt att kirfullméktige kan
forsdkra sig om att ledamoten &r engagerad 1 styrelse. Vér upplevelse ar att det
speciellt handlar om introduktion till ekonomi och ekonomisk redovisning och
vokabuldr. Vi tror att detta skulle underlétta for den nyvalda ledamoten. Introduktion
till Folkuniversitetet Norrs verksamhet star de for, daremot kan det vara bra att

informera ledamoten att eventuellt efterfrdga en sddan dé vi mérkt att det inte &r rutin.

Vinligen,

Anna Larsson, Alexander Haraldh och Hanna Lundin Jernberg



Unihallen verksamhetsberéattelse

Stiftelsen Universitetshallen bildades 1982 och har till malsattning att bereda
hogskolans anstallda och studerande en plats till motion, rekreation och idrottslig
verksamh. For att tillgodose denna malsattning ager stiftelsen fastigheten Stadsliden
6:8 - IKSU Sports fastighet.

Vi har antagit budgeten for 2021 som var starkt paverkad av situationen med
Covid-19, med hojd for 6kade kostnader kring extra stadinsatser och att snabbt
besvara 6nskemal fran verksamheten. Fastigheten har en underhallsskuld och en
underhallsplan ar satt till verket. Det som medlemmar kommer att marka inom kort
tid ar renovering av det pagaende lackaget kring bassangytorna i stora bassangen.
Alltsa kommer simbassangen att vara stangd under sommaren. Vissa kanske vet att
detta hande for ett tag sen. Da var det poolen nu - ytskikt, (alltsa nar du gar ut ur
poolen).

Aven ett fortsatt energieffektiviseringsarbete sasom utbyte till LED-belysning,
slutférande av komplett skalskydd och en del investeringar for ny traningsutrustning
kommer att aga rum. Fackforbundet kommunal hyr sedermera in sig i fastigheten.

Vi ledamoter som ar representerade fran Umea studentkar har sinsemellan
diskuterat kring vad US roll och intressen kan eller skulle kunna tydliggoras i
stiftelsen da vi ar stiftare. Det ar i dagslaget 4 moéten per ar.
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