Anton Ohrlund Kirfullmiktige nr.1 21/22

Umead studentkar E% Protokoll
Karordforande 20/21

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Att: Karfullmaktige, karstyrelsen, inspektor,
proinspektor, verksamhetsrevisorer, sektioner

PROTOKOLL KONSTITUERANDE KARFULLMAKTIGES SAMMANTRADE

Datum: 2020-05-05

Tid: 17.15

Plats: Zoom.

Formalia

Punkt Arende Bilaga  Foredragande & beslut:

F1 Métets Sppnande F1 Anton Ohrlund
Bifogat har karfullmiktige dven fatt information om
hur métet genomfors dd det sker helt digitalt.

F2 Adjungeringar Anton Ohrlund
Att adjungera néarvarande tianstepersoner med ndrvaro och
Yttranderdtt.

F3 Val av motessekreterare Att vilja Emma Moller till motessekreterare.

F4 Justering av r6stlingd F4 Att faststilla ristlingden till 19 ledamoter.

F5 Motets behoriga utlysande Kallelse gick ut 23/4 och handlingar 30/4.
Att anse motet behorigt utlyst.

F6 Val av justeringspersoner Att utse Julia Hedlund Kancans och Linnéa Lindah! til]
Justerare.

F7 Tid f6r justering av protokoll Att faststilla tid for justering av protokoll till onsdag 12 maj.

F8 Faststallande av Att faststilla foreslagen foredragningslista.

toredragningslista
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Meddelande

Punkt Arende Bilaga Féredragande:
M1 Rapport fran Valberedningen =~ M1_1 Christoffer Andersson
M1_2 Bifogat har karfullmaktige fatt rapporten frin

valberedningen inklusive forslag till val av olika
poster.

Beslut

Punkt Arende Bilaga Foredragande & beslut:

B1 Protokoll fran B1 Christoffer Andersson

Valberedningens
rostsammanrikning

B2 Val av karfullmiktiges talman
och vice talman for
verksamhetsaret 21/22

B3 Val av karstyrelse f6r
verksamhetsaret 21/22

Bifogat har kirfullmiktige fatt protokoll frin
réstsammanrikningen, genomford av
Valberedningens utsedda r&striknare.

Att faststilla protokollet fran 1 alberedningens
rostsammanrakning.

Christoffer Andersson

Karfullmiktiges talman och vice talman leder
fullmiktiges arbete pa och mellan moéten. Om
nominerad till fullmiktiges talman och vice talman
som inte samtidigt kandiderar till styrelsen finns, ska
denna utses istillet.

At 1il] karfullmilktiges talman utse: Erik Uggla

Att til] karfullmitktiges vice talman untse: Erik Vikstrom

Notering: Pa begiran fortsitter Anton Ohrlund halla
funktionen som talman for resterande delen av motet.

Christoffer Andersson

Karstyrelsen verkstiller karfullmiktiges beslut, leder
det dagliga arbetet och foretrider Umea studentkar
utat. Karstyrelsen har dven arbetsgivaransvaret for
karens personal. De heltidsarvoderade
karstyrelseledaméternas  uppdrag ~ beskrivs i
Uppdragsbeskrivningar vid Umed studentkar.

Attt till karordfirande ntse: Gustav Svensson.

Att vakantsitta posten som 1:e vice karordforande med ansvar
[for utbildningsfragor utse.

Att till 2:a vice karordforande med ansvar for lika villkor och
arbetsmilji utse: Matilda Good.

Attt #ll ledamot samt utbildningsbevakare vid Humanistisk
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B4

B5

Bo6

B7

Val av revisorer

Medlemsreglemente 21/22

Sektions- och
foreningsreglemente 21/22

Rambudget 21/22

B5

Bo6

B7

fakultet samt Lirarbigskolan utse: Dani Lifjedabl.

Attt vakantsatta posten som ledamot samt uthildningsbevakare
vid Sambaillsvetenskaplig fakultet.

Att til] ledamot ntse: Adela Johansson
Att til] ledamot utse: Anna-1isa Fransson

Att til] ledamot utse: Timmy Nyberg

Christoffer Andersson

Umed studentkars verksamhet granskas av tre
revisorer, varav en auktoriserad.

Att Hl] anktoriserad revisor utse Fredrik Wikner hos Grant
Thornton, ersdttare utses av byran.

Att till verksambetsrevisor 1 utse: Vinje Ella Anna-Maria
Tornberg

Att vakantsitta posten som verksambetsrevisor 2.

Attt vakantsitta  posterna (2 st) som  ersattare  for
verksambetsrevisorer.

Anton Ohlund

Karstyrelsen  limnar  varje ar  foérslag  pa
medlemsreglemente  som  slutligt  faststills  av
karfullmiktige.

Att faststilla medlemsreglemente i enlighet med kdrstyrelsens
forslag.

Notering: Christoffer Andersson ir utjusterad frin
motet fran och med denna punkt.

Anton Ohlund

Karstyrelsen limnar varje ar forslag pa sektions- och
foreningsreglemente som  slutligt faststills av
karfullmiktige.

Att faststilla sektions- och foreningsreglemente i enlighet med
karstyrelsens forslag.

Anton Ohtlund

Den nya karstyrelsen ska limna en rambudget till
héstfullmiktige,  ddrfér  dr  det  viktigt  att
konstituerande karfullmiktige redan nu sitter upp
ramar fOr ndsta verksamhetsirs karstyrelse att forhalla
sig till under tiden fram till hostfullmaktige.

Attt faststilla  rambudget  for 21/22 i enlighet med
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B8 Stadgerevidering f6r Doksek

B9 Val av ledamot i
Universitetsstyrelsen

B10 Val av ledamoter och ersittare
Karhusstiftelsen

B8_1
B8 _2

kdrstyrelsens forslag.

Anna Larsson

Doktorandsektionen vid Umeéd studentkdr har haft ett
interimdrsmoéte (Overgangsiarsmoéte) och tagit fram forslag
pa Stadgar f6r Doksek. I bilaga B8_1 ser ni protokollet fran
interimirsmotet med de foreslagna stadgarna och i bilaga
B8_2 ser ni de foreslagna stadgarna efter redaktionella
sprakliga redigeringar.

Att godkénna stadgarna for DokSek, med redaktionella
dandringar ang stormote, i enlighet med kdrstyrelsens forslag.

Anton Ohtlund

Universitetsstyrelsen 4r Umed universitets hdgst
beslutande organ. Dir fattas Gvergripande strategiska
beslut och budget antas.

Att till ordinarie ledamot i nniversitetsstyrelsen utse: Gustav
Svensson.

Att tll ersattare i i universitetsstyrelsen untse: Hanna Lundin
Jernberg.

Anton Ohrlund

Umea studentkar dr ensam stiftare av Karhusstiftelsen
(tidigare Stiftelsen Pilebacken, grundad 1997) vars
frimsta uppgift 4dr att fOrhyra lokaler, frimja
karhusverksamhet och stédja studentnyttan vid Umed
universitet.

I tur att avgd dr: Timmy Nyberg, Christoffer
Andersson, Gustav  Svensson, Tea Forsberg,
Anna Larsson.

For vatje ledamot s utses en personlig ersittare.

Mikael Ekelund sitter kvar som ledamot fram till 22-
06-30.

Att som ordforande for perioden 210701 — 220630 ntse:
Timmy Nyberg.

Att vakantsitta posten som vice ordforande for perioden
210701 — 220630.

Att som ordinarie ledamot (1 st.) for perioden 210701-
220630 utse: Jannike Andreasson

Attt vakantsatta posten som personlig ersittare for Jannike
Andreasson (1 st.) for perioden 210701-220630.

Att vakantsitta posten som personlig ersittare for Mikael
Ekelund (1 st.) for perioden 210701-220630.

Attt som ordinarie ledamot (1 st.) for perioden 210701-
230630 utse: Melinda Granberg

Att vakantsitta posten som personlig ersattare for Melinda
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B11 Val av ledamoter och ersittare
i Folkuniversitetet stiftelsen
kulturverksamhet vid Umea
universitets styrelse

B12 Val av ledamot och ersittare i
Stiftelsen Studenthalsans
styrelse

B13 Val av ledamot och ersittare i
Stiftelsen Universitetshallens
styrelse

Granberg (1 st.) for perioden 210701-230630.

Att som ordinarie ledamot (1 st) for perioden 210701-
230630 utse: Emelie Hager

Att vakantsitta posten som personlig ersittare for Emelie
Heger (1 st.) for perioden 210701-230630.

Anton Ohtlund

Umea studentkdr 4r tillsammans med Umed
universitet och Folkuniversitetsféreningen stiftare till
Folkuniversitetet Norr 1970. Huvudverksamheten
bestir av kurser inom olika dmnen, folkbildning samt
verksamhet pd gymnasieniva.

I tur att avga dr: Anna Larsson, Alexander Haraldh.
Ersittare agerar gruppersittare for ledamoterna.

Hanna Lundin Jernberg sitter kvar som ledamot fram
till 22-06-30.

Attt som  ledamot  for perioden 210701-230630  utse:
Alexander Harald).

Att som ledamot for perioden 210701-230630 utse:
Anna Larsson.

Att vakantsitta posten som ersittare (1 st.) for perioden
210701-230630.

Anton Ohtlund

Syfte med stiftelsen 4r att frimja sjuk- och hilsovard
bland Umeids studenter genom kontanta bidrag till
olika hilsofrimjande projekt.

I tur att avgd dr: Emma Wallerstrém.
For varje ledamot utses en personlig ersittare.

Joanna Elg sitter kvar som ledamot med Deepika
Jaiman som personlig ersittare fram till 22-06-30.

Att som ledamot (1 st.) for perioden 210707-230630 utse:
Matilda Good.

Att som personlig ersiittare for Matilda Good (1 st.) for
perioden 210701-230630 utse: Car! Otto Decker

Anton Ohtlund

Stiftelsen Universitetshallen grundades 1982 av Umead
studentkir, Umed universitet samt IKSU. Dess syfte
ar att forhyra och forvalta IKSUs lokaler vid Campus
pa ett sidant sitt att det kommer universitetets
anstillda och studenter till del.

I tur att avgd dr: Hanna Lundin Jernberg, Mattias
Edvall och Tea Forsberg.

For vatje ledamot utses en personlig ersittare.
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Gustav Svensson sitter kvar som ledamot fram tll
22-06-30.

Att som ledamot (1 st.) for perioden 210701-240630 utse:
Hanna Lundin Jernberg

Att vakantsitta posten som personlig ersittare for Hanna
Lundin Jernberg (1 st.) for perioden 210701-240630.

Att vakantsitia posten som personlig ersittare for Gustav
Swvensson (1 st.) for perioden 210701-220630.

F9 Motets avslutande Métet avslutas av Anton Ohtlund kl 20.11.
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Instruktion

Digitalt KF UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

INFORMATION OM KARFULLMAKTIGE VIA ZOOM-APPEN

Da karfullmaktige genomfors digitalt kraver det lite andra arbetssitt f6r bade métesledning och
ledaméter samt andra deltagare. Denna information ar tinkt att underldtta det arbetet och bidra
till att sammantradet dnda flyter pa och att alla kinner sig inkluderade.

Det kommer vara viktigt att visa mycket férstaelse for bade motesledning och andra ledaméter
vid detta méte. Det dr en form av mote som inte alla dr vana vid och da ir det viktigt att vissa
fragor far ta tid sa att alla 4r med.

- For att delta i sammantradet:

o Anvind den zoom-link som skickats ut infér moétet. Tank pa att komma in till
motet i tid (17.15) sd att sammantridet kan flyta pa smidigt.

o Nar du har kommit in sa sitt din mikrofon pa avstingd. Om du har begirt ordet
och det idr din tur att tala sa aktiverar du din mikrofon.

o Ha din kamera aktiverad fran start. Det dr viktigt att du har kameran igang under
hela sammantradet sa at vi kan verifiera allas identitet. Om du stoter pa problem
kring mikrofon eller video, skriv ett privat meddelande till motessekreteraren.

o Klicka dven pa symbolen f6r deltagare m for att se samtliga deltagare och for
att kunna delta vid t.ex. acklamation (se information lingre ned).
- Motesledning:

o Under hela sammantridet kommer métesledningen halla ordning pa vilka som kan
rosta och inte rOsta, sitta igang eventuella omréstningar ta emot yrkanden och
skota administrationen bakom sammantridet.

- Vilka kan résta pa sammantriadet?

o Endast de personer som lises upp med namn pa punkten om Roéstlangd har ritt att
résta pa sammantradet.

o Motessekreteraren kommer lisa upp ett namn i taget. Du meddelar din nirvaro
genom att ricka upp handen i deltagarfliken:

- Att begira ordet:
o Du begir ordet genom att ricka upp ¥ under en punkt.

o Om ndgon har stillt en friga till dig eller att du vill ge replik, rick upp @.
Moétesordférande ansvarar for att da ge ordet till dig om motesordférande
bedomer att replik dr aktuell.

o Om du vill lyfta frigan om paus, nagot fortydligande eller liknande, sa
vicker du ordningsfraga genom att klicka pa kaffekoppen. ®

more

Umea studentkér
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
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Instruktion

Digitalt KF UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

- Acklamation:

o Acklamation ir ett annat ord f6r ”Ja-rop” och dr det vanligaste sittet at rOsta pa ett
mote. Om inga andra forslag finns sa stills fragan om karfullmaktige kan besluta i

enlighet med forslag och du deltar da genom att klicka pa v
- Yrkande:

o Yrkande dr samma sak som att limna ett forslag. Det kan vara att du vill foresla en
person till en post, en dndring eller tillagg 1 ett forslag eller till och med att du wvill
avsla forslaget.

o Yrkanden skickar du privat till métessekreterare. Detta gér du genom att vilja chat

vid motessekreterarens namn  Stop Video

o Yrkanden gbrs pa foljande sitt: Du skriver vilken punkt det r6r (det kan endast
réra den punkt som just da behandlas) och vad du foreslair. Om du féreslar en
person sa skriver du vem du féreslar och till vilken post. Om du vill foresla en
indring sa skriver du vilken dndring du vill ha.

- Omréstning:
o Ibland kan det vara sd att ledamoterna inte 4r Overens sd att acklamation inte kan

genomfors. Dé gors istillet en omrostning.

o En omréstning gors normalt oppet. Vid personval gors den diremot slutet om
nagon har begirt det.

o Oavsett formen fér en omrostning sa flyttas alla utan rostritt (férutom
motessekreteraren) till ett separat rum medan omrostningen pagar. Nar
omrostningen 4ar avslutad sa bjuds de utan rostritt tillbaka och resultatet
meddelas.

- Om du behodver limna moétet innan maotet avslutas:

o Tank pa att alla fortfarande forviantas kunna delta vid hela métet aven om det sker
digitalt.

o0 Om du inte lingre kan delta pa motet och behéver limna métet i fortid behover du
skicka ett chatt-meddelande till sekreterare om detta sa att du justeras ut frin
protokollet vid den punkt som motet just da behandlar.

Umea studentkér
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
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Rostlangd 2021-05-05, 19 ledamaoter

Narv. |Post Namn Valkrets

X Ledamot 1  [Julia Hedlund Kancans BetSek

X Ledamot 2 Hanna Lundin Jernberg BetSek
Ledamot 1 Mollie Nording HHUS
Ledamot 2 Linus Hemgren HHUS

X Ledamot 3  |William Broberg HHUS

/ Ledamot 1 Johanna Spetz HumSek

X Ledamot 2  [Timmy Nyberg HumSek

X Ledamot 3 Zaimon Sharr HumSek

X Ledamot 4  [Carl Otto Decker HumSek

X Ledamot5 |Alexander Reuterwall HumSek

X Ledamot 1 Linnéa Lindahl JF

X Ledamot 2  [Erik Asp JF

X Ersattare 1  |Erik Uggla JF

X Ersattare 2 |Elmer Martensson Wallhult  [JF

X Ledamot 1 [Hedvig Palmquvist SamSek

X Ledamot 2 Felicia Blomqvist SamSek

X Ledamot 3  [Melinda Granberg SamSek

/ Ledamot 4 Henoc Ekanga SamSek

X Ledamot 1 |Jannicke Andreassen UmPe
Ledamot 2 Henrik Brudsten UmPe
Ledamot 3 Erik Vikstrom UmPe




Valberedningens verksamhetsberattelse for arbetsaret 2020/21

Valberedningens sammansattning
Valberedningen i Umea studentkar har under perioden 5 februari 2021 - 5 maj 2021 bestatt av

foljande ledamoter:

Christoffer Andersson, ordférande
Hanna Lundin Jernberg, ledamot
Carl Otto Decker, ledamot

Valberedningens sammansattning hade en ovanlig vdg. En av ledamotsplatserna fylldes forst
i september 2020, varefter ordférandeposten och en andra ledamotspost fylldes vid
efterféljande mote i november samma ar. Detta innebar att valberedningen férhallandevis
sent blev beslutsfor. Den tredje ledamotsposten eller posten som vice ordférande var

vakanssatta under hela arbetsperioden.

Motesdatum
2021-01-19
2021-02-05
2021-02-18
2021-03-10
2021-03-29
2021-04-29

Utover ovanstaende officiella méten har aven ett antal inofficiella méten hallits for att
planera arbetet och dess fordelning. Samtliga méten har skett digitalt dver Zoom. En stor del
av kontakten mellan kansliet och beredningen, och inom beredningen, har skotts via mejl
eller andra onlineformat, da somliga beslut varit tvungna att tas snabbt, exempelvis kring
forlangningen av ansokningsperioden till fullméktige, eller varit for sma och/eller tekniska
for att nddga officiella moten. Exempel pa det sistnamnda géller exempelvis intervjuerna och

deras upplagg.



Budget

Till sitt forfogande hade valberedningen en budget som uppgick till 20 000 kr. Denna summa

har fordelats pa féljande vis:

Poster

Marknadsforing for - 1 600kr
karvalet

Marknadsforing for - 1 900kr
karstyrelsen

Import av deltagare i till - 675kr
valsystemet

SMS om att rosta i - 1 600kr
karvalet

Valsystem 15 000kr 9 375kr
Totalt 20 000kr 14 950

Majoriteten av arets budget gick at till det nya valsystem som antogs vid

Tabell 1.

fullmaktigesammantradet i december, strax under 2/3 av den totala utgiften. Ovriga kostnader

lag pa 5575kr totalt, som 6verlag rorde omkostnader for onlinemarknadsforing eller utskick.

En budgetokning beddms inte som nodvandig infor nastkommande ar, da posten for ett nytt

valsystem, om inte under ovanliga forhallanden, inte kommer std med, men arets utgifter eller

brist darav beddms inte heller ligga till grund for en minskning av dito. Arets verksamhet ar

praglad av dess rena distansarbete, och en &rlig beddmning av budgetens storlek anses inte

kunna goras under de extraordinara omstandigheter som rader i skrivande stund..



Stadgeandringar och forandrat karval

| december 2018 beslutade karfullméktige att andra hur hela Umea studentkars valsystem
fungerar. Karen gick fran ett 50-arigt system dér olika karlistor (att jamfoéra med partier)
kampanjade om medlemmarnas fortroende. Innan valsystemet dndrades beslutade listornas
gruppledare infor varje fullmaktigemote vilka personer som skulle representera listan. Dessa
listor hade ofta, &ven om sa inte alltid var fallet, en partipolitisk koppling dar listorna i vissa
fall hamtade representanter som inte hade nagon koppling till universitetet. Valnamnden
(dagens valberedning) hade da i uppdrag att organisera och upprétthalla formerna for
karvalet, men bedrev endast ett begransat kampanjarbete.

Nar stadgan sa andrades upprattades Valberedningen, vilken har till syfte att dels uppréatthalla
formerna for det nya karvalet och dels finna lampliga kandidater till vissa arvoderade
uppdrag. Karmedlemmarna far med det nya systemet istéllet rosta pa studentkandidater fran
olika valkretsar, dar valkretsarna ar utformade efter de olika sektionerna karen har.
Karfullméktiges syfte med andringen var att 6ka studentrepresentationen, dven fran program
och utbildningar som inte alltid var representerade i fullméktige tidigare, samt att studenterna
skulle representeras av studenter och inte olika intresseféreningar. Denna férandring har lett

till att Valberedningens arbete skiljer sig markant fran de tidigare Valnamndernas.

Under hostterminen 2020 tillkom en stadgerevidering avseende karvalets valsystem, som
rostades igenom i december 2020 och sedermera tradde ikraft for valperioden 1623 april.
Detta paverkade valberedningen i den man att antagandet av beredningens arbetsordning
forskots till ett senare fullmaktige, och att enbart de tekniska/operativa besluten togs vid
samma fullméktige. Den reviderade arbetsordningen, inkorporerad med de nya

stadgedndringarna, antogs vid fullméktiges februarisammantrade 2021.



Rekrytering av fortroendevalda

Valberedningen har till uppgift att bade rekrytera och foresla namn till nastkommande
arbetsars karstyrelse - ordférande, vice ordférande, andra vice ordférande,
utbildningsbevakare mot Humanistisk fakultet samt L&rarhdgskolan och utbildningsbevakare
mot Samhéllsvetenskaplig fakultet. Valberedningen ska aven rekrytera och foresla namn till
ytterligare fyra styrelseposter - tre ledamater for studentkarsstyrelsen och en ledamot for
internationalisering- och medlemsfragor. Utver detta ska valberedningen dven rekrytera och
foresla namn for posterna som talman, vice talman, auktoriserad revisor och
verksamhetsrevisorer med ersattare, dar samtliga forslag ska vara pa personer som star

utanfor och inte ingar i karstyrelsen.

Processen for rekryteringen

Detta arbetsar praglades av den globala pandemi som forsatt alla verksamheter i en prekar
situation. Samtliga sektioner ombads om hjalp med arbetet for att forsoka fa en sa stor
rekryteringsbas som majligt. Aven studentféreningarna kontaktades, da den sarskilda
situation som uppstatt genom distansundervisningen har gjort uppenbar den svarighet som ar
grasrotskontakten. Karen har centralt verkat for att skapa ett intresse for posterna, bade med
verktyg fran féregaende ar och nya tankar och idéer. Efter en forlangning av
nomineringsperioden foljde en forhallandevis intensiv marknadsforingskampanj, varefter

intervjuperioden inleddes.

| slutet av mars, innan nomineringsperioden avslutats, holls intervjuer med avgaende
ordféranden och utbildningsbevakare. Detta syftade till att skapa sig en bild av det arbete som
varit under aret, vad som kan forvéntas under nasta och darmed klargora vilka sarskilda

kvaliteter som kravs av kommande presidier och andra fortroendevalda.

Under nomineringsperioden av posterna, som tog slut i mitten av april, kunde personer
nominera antingen sig sjalva eller andra till den post eller de poster som ansags intressanta
eller pa annat vis passande. Dokument som beskriver posterna och annan information

relevant for nomineringen fanns tillganglig under perioden.



Efter nomineringsperiodens avslut kallades samtliga nominerade till en intervju, vilken tog
plats under sista veckan i april. Intervjuerna holls online via Zoom-programmet. Kallelser till
intervju och sedermera lankar till dito utgick under foregaende veckan, snart efter att

nomineringen stangdes.

Med informationen som togs fram vid intervjuerna med avgaende styrelse och presidier i
atanke, gjorde beredningen sin bedémning av kandidaterna utifran intervjupersonernas
tidigare erfarenheter, referenser, kunskaper, kompetenser saval akademiska som praktiska
samt engagemang i kar- och studentlivet. I de fall fler personer sok samma post har vi gjord
en kalkyl utifran detta, hur personerna svarat pa intervjufragorna samt hur val personerna
svarar mot de behov som uppkommit i distansarbetets fotspar. Utifran denna metod har
valberedningen valt att nominera kandidaterna till sina poster, med férhoppningen om och i

tron att resultatet blir sa rattvist som mojligt for alla parter.

Totalt bedoms sammantaget att fem till sex hela arbetsdagar lagts pa valberedningsarbetet,

med start i december 2020 fram till karfullmaktigesammantradet den 5:e maj 2021.

Valberedningens arbete

Materialframtagning

| och med distansarbetet dlades kansliet att ha huvudsakligt ansvar for materialframtagningen
for marknadsforingssyfte. Valberedningen tog aktiv del i arbetet, och assisterade efter
formaga med produktion av onlineaffischer for karens sociala medier samt agerade

remissinstans for onlineutskick.

Informationsmdote

Valberedningen hade inget enskilt informationsméte i plenum, dvs. med samtliga sektioner
och foreningar i sin helhet. Under forutsattningarna av pandemin, och beredningens storlek
och sena beslutsforhet, fanns ingen majlighet till ett sddant atagande. Separata moten med

sektionerna holls istallet.

Enskilda moten med sektioner
Valberedningen holl enskilda moten med sektionerna i slutet februari manad. Karkansliet holl

kontakten med studentféreningarna.



Informationsforelasning

En 6ppen informationsforelasning for Umea studentkars medlemmar holls aldrig. Fokuset,

pga. en snav tidsram och de extraordinara omstandigheterna, 1ag pa onlinemarknadsforing

och att aktivera karens sektioner i arbetet.

PR

Kaffevagn

Eftersom ingen verksamhet bedrevs pa skolan kom aldrig kaffevagnen till
bruks.

Affischer

Eftersom ingen verksamhet bedrevs pa skolan kom aldrig affischering som
marknadsforingsmetod till bruks.

Eftersom ingen verksamhet bedrevs pa skolan kom aldrig flyers eller

informationsformular till bruks.

SMS- utskick och mejlutskick

Ett SMS-utskick gjordes mot slutet av april, med uppmaning att rosta pa
nominerade i karvalet. Epostutskick gjordes i samband med karens ordinarie
nyhetsbrev, totalt 6 ganger under och infor valperioden i detta sammanhang.

Ett exklusivt utskick gjordes mot slutet av mars.

Sociala medier och betald Facebook- och Instagram-marknadsforing

Statusuppdateringar for nominering till karfullméktige och -styrelse postades
pé vederborande plattformar fran tidiga mars till forsta veckan i april. Aven
statusuppdateringar med video gjordes infor karvalet, under andra halvan av
april.

Stories, en status som &r synlig under en 24-timmarsperiod, utnyttjades i stérre
utstrackning an vanliga statusuppdateringar under arbetsperioden, fran tidga
mars till sena april. Stories-formatet anvandes bade for marknadsforing av
processen samt presentation av karvalskandidater.

Betalda annonser lades in pa sociala medier bade for att marknadsfora
karstyrelsen och for att uppmarksamma karvalsveckan. Intressant nog avbrots
annonskampanjen pa Facebook i fortid, da annonseringen av foretaget ansags
sta i strid med deras policy avseende annonsering av demokratiska val.

Kansliet har sedermera vidtagit atgarder for att ordna situationen.



- Hemsida

Karvalets hemsida uppdaterades med fler sidor for att 6ka tydligheten for
besokare, och sidor hur karvals- och valprocessen fungerade lades till. Vidare
skickades aven forfragningar om filmklipp ut till sittande
karfullméktigeledamoter med innehall som beskriver uppdraget, varav ett antal
videor kom in och sedermera publicerades. Nedan infogat star en tidslinje for
besokstrafik pa hemsidan i relation till utskick och annonseringar.
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Symbolférklaring
|:| Karvalsveckan 16-23 april. Epostutskick av personlig lank gjordes 16 april. = Annonsering KS 10 - 18 april
— SMs-utskick 20 april == Annonsering karval 17-20 april
- Epostutskick -Nyhetsbrev
Epostutskick - enbart om karvalet 24 mars
=== Facebook och instagram status och stories uppdatering
Tidsserie 1.

Kontinuerlig kontakt

Under valberedningens mandatperiod har beredningen, efter formaga, sokt att halla kontakten
med bade sektioner och fullméktige. Detta for att halla vederbdrande informerade om vad
som pagar och komma skall, samt uppmuntra nomineringar till bade karfullméaktige och
karstyrelsen. Valberedningen och kansliet var Gverens om att detta ar skulle vara sarskilt svart
att fa in nomineringar till respektive instans, och verkade darfor for att halla s manga som

mojligt uppdaterade om processen.



Karvalet

Karvalet for de 6 karsektionerna holls mellan den 16:e och 23:e april, fram till 23:59 sista
dagen. Nedan infogad star statistiken framtagen av kansliet, med data fran arets deltagande
jamfort med foregaende ar. | samband med det nya valsystemet togs dven data fram for
valkretsarnas andel av medlemsbasen och rostantalet, tillika en linjegraf som jamfor
valdeltagandet mellan varterminen 2019, 2020 och 2021. Dessa grafer star att lasa i bilaga 1,
2 och 3.

Statistisk rapportering avseende karvalet 2021*
Denna kortfattade rapportering ar tankt att ge en heltdackande bild av relevanta data for Umea
studentkars karval 2021 i syfte att kunna anvandas for information till utomstaende parter

samt for analys. Arets siffror star i jamforelse med data fran 2020 rs resultat.

Karvalets genomforande
Antal karvalsdagar 2021 Antal karvalsdagar 2020
8 dagar totalt. 8 dagar totalt.
6 karsektioner hade valperioden 16/4 — 23 /4 6 karsektioner hade valperioden 16/4 — 23/4
Antal kandidater 2021 Antal kandidater 2020
31 nominerade medlemmar 52 nominerade medlemmar
21 av dessa tackade ja till att vara kandidat: 32 av dessa tackade ja till att vara kandidat:
* 2 kandidater f6r BetSek * 1 kandidater f&r BetSek
* 3 kandidater £6r HHUS * 4 kandidater f6r HHUS
* 5 kandidater fér HumSek * 6 kandidater £f6r HumSek
* 4 kandidater fér JF * 2 kandidater f6r JF
* 4 kandidater f&r Sam3ek * 8 kandidater f6r SamSeck
* 3 kandidater f6r UmPe * 11 kandidater f6r UmPe
Antal réstberittigade 2021 Antal rostberittigade 2020
3144 rostberiitigade medlemmar varav 4008 rostberiittigade medlemmar varav
® 5091 BetSek » 7271 BetSek
* 595iHHUS » 3341 HHUS
* 439iHum3ek * 531iHumSek
e 240i]F e 291i]JF
* 7081 3am3ek * 893i5amdek
* (6331iUmPe * 732iUmPe

* Nedanstaende information ar hamtad fran karkansliets karvalsrapportering. Tabell 2.



Karvalsresultat

Valdeltagande 2021 Valdeltagande 2020
274 roster/3 144 medlemmar: 8,72% 305 roster/4 008 medlemmar: 7,61%
» BetSek: 35 roster=6,88% * BetSek: 47 roster=06,46%
» HHUS: 51 roster=8,27% *» HHUS: 49 roster=>5,88%
¢ HumSek: 27 roster=>5,88% ¢ HumSek: 39 roster="1,34%
s JE: 55 roster=22,92% s JE: 32 rEster=10,99%
¢  SamSek: 62 roster=38,76% *  SamSek: 70 roster="17,84%
* UmPe: 44 roster=6,95% * UmPe: 68 roster=9,29%
Blankrister 2021 Blankrister 2020
26 blanka/274 réster: 9,49% 41 blanka /305 rdster: 13,44%
» BetSek: 8,57% * BetSek: 36,17%
s HHUS: 11,76% s HHUS: 16,33%%
¢ HumS3ek: 7,41% ¢ HumSek: 7,69%
s JE: 0% ¢ JE: 6,25%
*  SamSek: 19,35% *  SamSek: 7,14%
* UmPe: 9,49% * UmPe: 8,82%
Tabell 3.
h'ﬁSTL)A\NGD OCH VALDELTAGANDE
Valkrets Rostberittigade Antal ristande Blankrister Valdeltagande
BetSek 509 medlemmar 35 rostande 3 blankroster 6,88 %
HHUS 595 medlemmar 51 rostande 6 blankroster 8,57 %
HumSek 459 medlemmar 27 rostande 2 blankroster 5,88 %
JF 240 medlemmar 55 rostande 0 blankroster 22,92 %
SamSek 708 medlemmar 62 rostande 12 blankroster 8,76 %o
UmPe 633 medlemmar 44 réstande 3 blankroster 6,95 %
Totalt 3 144 medlemmar 274 avlagda rdster 26 blankréster 8,72 %

Tabell 4.



Valet pagick under lika manga dagar som foregaende ar. Antalet nominerade medlemmar till
fullméaktige sjonk med drygt 40% fran 2020 till 2021, men antalet nominerade som tackade ja
till sin kandidatur 6kade fran 61,5% till 67,7%. Antalet rostberattigade i karvalet sjonk fran
2020 med 864 medlemmar, vilket kan antas bero pa lag entusiasm iom. att nya studenter
borjade sina studier pa distans. Intressant ar dock att valdeltagandet okade relativt fran
foregaende ar, fran 7,61% till 8,72%, en 6kning med 14,6%, och antalet blankréster minskade
fran 13,44% till 9,49%, en minskning med 29,4%. Utifran att det totala deltagandet minskat i
valet, men det relativa utfallet dkat, kan det antas att de som varit involverade i processen
varit mer aktiva i karen och i studentlivet, samt att den forhallandevis intensiva

onlinemarknadsféringen mot slutet av valperioden kan ha paverkat resultatet positivt.

Det maste dock noteras, liksom foregaende arbetsar, att pandemin sannolikt haft en stark
negativ inverkan pa deltagandet i karvalet, vilket tydligast kan ses i dels antalet nomineringar
och kandidaturer till karfullmaktige, och dels det laga antalet rostberattigade medlemmar; en
valjarbas som sjunkit med 6ver en femtedel sedan aret innan. I tabellerna ovan finns siffror
for de individuella sektionerna, och tabellerna star dven att finna bifogade i slutet av

rapporten.



Slutsatser och rekommendationer

Nar valberedningen tilltradde i sin helhet visste vi att vi skulle fa en svar mandatperiod

framfor oss. Allt arbete har skett pa distans, det har tillkommit ett nytt valsystem som

paverkade var arbetstakt och ett urval andra faktorer har utover detta paverkat arbetet. Var

malsattning var att vara rattvisa mot karen, vara studentkollegor, och oss sjélva; vi har darfor

forsokt utfora ett sa gott arbete som majligt utefter omstandigheterna, och vi har stravat efter

att lamna karens verksamhet i goda hander infor nasta arbetsar. Under denna resa har vi lart

oss mycket och kommit fram till flera interna, strukturella och principiella rad och

rekommendationer, i samrad med kansliet, som vi vill 6verlamna at nastkommande

valberedning.

Skapa ett tydligare ramverk for valberedningen att férhalla sig till: valberedningens
roller och arbetsuppgifter och kansliets arbete behdver struktureras upp och sarskiljas.
Kansliet kan ta fram en tydlig mall for kommunikation och de tydliga hallpunkter som
ska finnas med i karvalets tidsplan, vilket tjanstepersoner kan genomfora med input
och asikter fran valberedningen.

- Se Over ansvarsfordelningen och arbetsordningen.

- Fundera pa vad det viktigaste ar som valberedning och som fortroendevald i den
kapaciteten.

- For en tidig dialog med kansliet om det administrativa arbetet. Etablera ett system sa
att det rent operativa arbetet kan skotas sjalvstandigt av kansliet.

- Arbeta inte parallellt med kansliet; samarbeta och uppréatthall kommunikationen.
Var tydliga i att utse det enskilda ansvaret och se till att personer som far
arbetsuppgifter informeras, informerar om och fullféljer dessa: det ska finnas en
tydlig fungerande kedja mellan beslut och utférande.

Spara framtaget material, ex. till sociala medier sa att dessa kan anvandas till nasta ar:
ateranvanda istallet for att ta fram nytt material varje ar. Skapa en databank for sadant
material som reklamaffischer, videor med mera. Kansliet arbetar i skrivande stund
med att ta fram en plattform for detta.

L&gg tid, tidigt i arbetet, for principiella diskussioner, som representation, mangfald,
jamlikhet med mera, det vill sdga strategiskt arbete.

Utvardera aktivt arbetet och planera tidigt vad beredningen kan forvanta sig i arbetet.

Felsok om nagot gar fel och se dver ansvarsfordelningen, som ovan omnamnt.



Se 6ver vad som ar formellt och informellt. Av egen erfarenhet i egenskap av tvaarig
ordforande &r det en sanning att valberedningens arbete, under normala
omstandigheter, till stor del sker informellt. Ta fram en plan om informalitet
omojliggors.

Ta kontakt med avgaende styrelse och presidier och forhor er om deras arbete, i
synnerhet avseende de heltidsarvoderade posterna. Detta ger vardefull information om
vad ni ska soka i framtida kandidater.

Avsitt alltid minst en timme for varje intervju. Detta ger utrymme for uttdmmande
fragor, intern ventilering mellan beredningens ledaméter efter intervjuns avslutande
samt paus mellan kandidaterna.

Tag tidig kontakt med bade sektioner och foreningar. Oavsett om arbetet sker pa
distans eller inte ar detta nédvandigt for att na ut till medlemmarna. Var inte oroliga
for att stressa dem, att aktivera studenterna ar lika mycket deras arbete som ert.
Fortsétt att anvanda och utveckla beredningens narvaro pa internet och i sociala
medier. De forsta stegen har redan tagits i sammanhanget, och karens narvaro online
kommer vara fortsatt viktig for deltagande i dess verksamhet.

Borja tidigt, sa tidigt beredningen ar beslutsfor om inte innan, med att planera och
strukturera arbetet i samrad med kansliet. Det kan bli sd att ni maste dela
kompetenser, vilket innebar att ni tidigt maste dela och bestamma arbetet.

- Rigga stoppdatumen i god tid. Risken ar 6verhdngande att arbetet landar i en ’sista-
minuten”-situation, vilket ger konsekvenser pa moral, humor och arbetsvilja. Det

administrativa arbetet ska ga pa ett 16pande band.



Valberedningen tackar Umea studentkar for deras fortroende, och harvidlag bedoms mandatet
for Umea studentkars valberedning 2020/21 som utlépt och avslutat.

Tack

IChristoffer Andersson, ordférande i Umea studentkars valberedning 2020/21



Bilagor

Bilaga 1 — Valkretsens andel av medlemsbasen

Valkretsars medlemsandel
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Bilaga 3 — Diagram jamforandes valdeltagandet sedan inférandet av den nya organisationen*

Valdeltagande VT19-VT21
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*Att linjen for karvalet VT19 borjar tidigare beror pa asymmetriska
startstartdatum for sektionerna. Vissa val startade tidigare, vissa senare.
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Index i kronologisk ordning

Tabell 1
Marknadsféring for - 1 600kr
karvalet
Marknadsforing for - 1 900kr
karstyrelsen
Import av deltagare i till - 675kr
valsystemet
SMS om att résta i - 1 600kr
karvalet
Valsystem 15 000kr 9 375kr
Totalt 20 000kr 14 950

Tidsserie 1

® Svisningar

Besdkstatistik - Webbplatsen
https://www.umeastudentkar.se/karval (1 februari - 26 april 2021)

Symbolférklaring
[] Karvalsveckan 16-23 april. Epostutskick av personlig lank gjordes 16 april.
— Sms-utskick 20 april
= Epostutskick -Nyhetsbrev
Epostutskick - enbart om karvalet 24 mars
=== Facebook och instagram status och stories uppdatering

= Annonsering KS 10 - 18 april
= Annonsering karval 17-20 april

Stories 16-23 april
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Tabell 2

Karvalets genomfdorande
Antal karvalsdagar 2021

8 dagar totalt.

Antal kandidater 2021

31 nominerade medlemmar

e 2 kandidater fér BetSek

® 3 kandidater fér HHUS

® 5 kandidater f6r HumSek
® 4 kandidater for JF

® 4 kandidater fér SamSek
® 3 kandidater fér UmPe

Antal réstberittigade 2021

® 509 i BetSek
e 5951 HHUS

e 4591 HumSek

6 karsektioner hade valperioden 16/4 — 23 /4

21 av dessa tackade ja till att vara kandidat:

3144 rostberittigade medlemmar varav

Antal karvalsdagar 2020
8 dagar totalt.
6 karsektioner hade valperioden 16/4 — 23 /4

Antal kandidater 2020
52 nominerade medlemmar

32 av dessa tackade ja till att vara kandidat:
¢ 1 kandidater f6r BetSek
® 4 kandidater f6r HHUS
® (6 kandidater f6r HumSek
* 2 kandidater f6r JF
¢ 8§ kandidater for SamSek
¢ 11 kandidater f6r UmPe

Antal réstberittigade 2020

4008 rostberittigade medlemmar varav
® 7271BetSek
e 834iHHUS

e 5311 HumSek

e 240i]F e 291i]F
* 7081 3amdek * 893i3amdck
® (6331UmPe e 732:1UmPe
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Tabell 3

Karvalsresultat
Valdeltagande 2021 Valdeltagande 2020
274 réster/3 144 medlemmar: 8,72% 305 roster/4 008 medlemmar: 7,61%
¢ BetSek: 35 r8ster=6,88% ® BetSek: 47 réster=6,46%
e HHUS: 51 r6ster=8,57% e HHUS: 49 r6ster=5,88%
¢ HumSek: 27 roster=>5,88% * HumSek: 39 r6ster=7,34%
e JE 55 réster=22,92% e JE: 32 r6ster=10,99%
* SamSek: 62 r6ster=8,76% *  SamSek: 70 roster=7,84%
¢ UmPe: 44 roster=06,95% e UmPe: 68 roster=9,29%
Blankréster 2021 Blankroster 2020
26 blanka/274 réster: 9,49% 41 blanka/305 roster: 13,44%
¢ DBetSek: 8,57% e DBetSek: 36,17%
e HHUS: 11,76% e HHUS: 16,33%%
¢ HumSek: 7,41% ¢ HumSek: 7,69%
e JF: 0% e JE: 6,25%
e SamSek: 19,35% * SamSek: 7,14%
¢ UmPe: 9,49% e UmPe: 8,82%
Tabell 4
Rﬁsru"\NG D OCH VALDELTAGANDE
Valkrets Ristberattigade Antal ristande Blankraster Valdeltagande
BetSek 509 medlemmar 35 rostande 3 blankroster 6,88 %
HHUS 595 medlemmar 51 rostande 6 blankroster 8,57 %
HumSek 459 medlemmar 27 rostande 2 blankroster 5,88 %
JF 240 medlemmar 55 réstande 0 blankréster 22,92 %
SamSek 708 medlemmar 62 rostande 12 blankréster 8,76 %
UmPe 633 medlemmar 44 rostande 3 blankroster 6,95 %
Totalt 3 144 medlemmar 274 avlagda r6ster 26 blankroster 8,72%

Electronically signed / Séhkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

https://sign.visma.net/en/document-check/f70e173a-bef4-4ef9-8ac4-2a335eaee7ab

VISMA Sign

www.vismasign.com



Valberedningens forslag av nomineringar till karstyrelsen 2021/2022
Karordfoérande: Gustav Svensson

Gustav har flerarig erfarenhet av Umea studentkar med ett brinnande engagemang och
intresse for foreningsliv. Gustav har sin bakgrund i karforeningen Medium, karfullmaktige
och tva av karens anknutna stiftelser, Karhusstiftelsen och Universitetshallen AB. Gustav har
egenskaper i att vara analytisk och strategisk, och resonerar klokt kring ledarskap trots
avsaknad av tidigare ordforandeskap. Gustav har &ven en vana i att arbete med budskap och
med kommunikation, framforallt i och med sin utbildning i dessa &mnen, samt besitter god
formaga att uttrycka sig i tal och text. Vi tror att med den mognad och sjalvinsikt Gustav
besitter sa kommer han véxa in i rollen som karordférande pa ett bra sétt. Den passion och
hjarta Gustav dven uppvisar till sitt krengagemang gor att vi kanner oss trygga att nominera
Gustav till karordforande.

1:e vice ordforande: Vakant

2:e vice ordforande: Matilda Good

Matilda &r en positiv och framat som tar sina uppdrag pa stort allvar samt gillar att komma pa
nya losningar och idéer. Hon ar en person som gillar att tanka utifran boxen, vilket ar nagot
hon fick lara sig under aret som fortroendevald och mottagningsansvarig inom sin karforening
Nordpol. Matilda har en ambition av att i karstyrelsen fa uppratthalla den kvalité som finns
men ocksa att fa sétta sin egen pragel pa karstyrelsens arbete och uppdraget i sig som 2:e vice
ordférande. Med bakgrund av detta kanner vi oss trygga i att féresla Matilda till rollen som

2:e vice ordfdrande.

Utbildningsbevakare med ansvar mot Humanistisk fakultet samt Lararhdgskolan: Dani
Liljedahl

Dani har en erfarenhet som student pa konsthogskolan och har intressanta idéer for hur
utbildningsbevakning kan utvecklas vid fakulteterna. Han har tidigare foreningsengagemang
och &r van vid att ta egna initiativ och skapa verksamhet. Dani har dessutom en édmjuk och

genuin personlighet som gor att vi tror att han passar bra for rollen.



Utbildningsbevakare med ansvar mot Samhallsvetenskaplig fakultet: VVakant
Ledamot: Adela Johansson

Adela besitter stor kunskap och erfarenhet om Umeas karverksamhet, dels fran nar hon fick,
och tog, chansen att starta upp en helt ny studentférening och dels fran hennes tid i SamSeks
styrelse. Med andra ord ar hon en driven, strukturerad och nyfiken person som varnar om kar-
och studentnyttan, och strévar efter att standigt utvecklas som person. Adela &r inte radd for
att uttrycka sina asikter samtidigt som hon &r en god lyssnare och varderar diplomatiska
I6sningar. Valberedningen tror pa Adelas formaga att sitta i karstyrelsen da vi anser att hennes
personlighet, erfarenhet och passion ar essentiellt till denna styrelsepost.

Ledamot: Timmy Nyberg

Timmy har utifran sina tidigare tva ar som 2:e vice ordférande i karstyrelsen erfarenhet och
kunskap som kan vara av vikt i kommande karstyrelse. Han har en ambition i att fortsatt vara
med i styrelsen och fortsitta med de bollar som redan har satts i rullning under féregaende ar
inom Umea studentkars organisation. Vi i valberedningen tror, att utifran hans mangariga
engagemang, arbetsvana och kontaktnat, att Timmy skulle vara en vardefull tillgang for

karstyrelsens framtida arbete, varfor vi foreslar honom som ledamot i karstyrelsen.

Ledamot: Anna-Lisa Fransson

Anna-Lisa har tidigare arbetslivserfarenhet samt erfarenhet fran styrelsearbete och har

egenskaper i att vara visionar och en god opinionsbildare. Hon har god insikt i ett larosates
organisation da hon aven tidigare har doktorerat. Anna-Lisa uppvisar goda varderingar och
ledaregenskaper samt kunskap kring grupprocesser och gruppdynamik vilket vi tror passar

perfekt in i den kommande karstyrelsen.

Verksamhetsrevisor: Vinje Ella Anna-Maria Tornberg

Vinje har tidigare erfarenhet av att ha varit verksamhetsrevisor for tva mindre foreningar.
Vidare ar Vinje en strukturerad manniska med intresse for foreningslivet, och uppvisar en
tydlig analytisk och organisatorisk kompetens. Darfor kdnner vi 0ss trygga att nominera Vinje

som verksamhetsrevisor for det kommande arbetsaret.



Verksamhetsrevisor: Vakant

Ersattare for verksamhetsrevisorer: Vakant

Talman: Vakant

Vice talman: Vakant
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ROSTRAKNINGSPROTOKOLL

Av Umei studentkirs valberedning utsedda réstriknare genomfors denna réstrikning:
Ulrika Hoffrén

Arvid Eklund

Stefan Brattl6f

Datum: 2021-04-26

Tid: 09.00

Plats: Onlinemote via Teams

Beslut

Punkt Arende Bilaga Beslut:

B1 Faststallande av rostantal B1 Att faststilla rostlingden och valdeltagandet i

enlighet med bilaga B1.

B2 Faststallande av ledamoter och B2 Infor adrets karval har en stadgerevidering

ersittare genomforts som har foérindrat hur platser

fordelas till karfullmiktige. Frin och med
detta val kommer Single Transferable Vote
anvindas i enligt med 9 kap. Umea studentkar
stadgar.

Att faststilla turordning avseende ledamoter
och ersittare i enlighet med bilaga B2.



Bilaga B1
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UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

ROSTLANGD OCH VALDELTAGANDE

Valkrets Rostberattigade Antal rostande Blankroster Valdeltagande
BetSek 509 medlemmar 35 rostande 3 blankréster 6,88 %
HHUS 595 medlemmar 51 rostande 6 blankroster 8,57 %
HumSek 459 medlemmar 27 rostande 2 blankroster 5,88 %
JF 240 medlemmar 55 rostande 0 blankroster 22,92 %
SamSek 708 medlemmar 62 rostande 12 blankroster 8,76 %
UmPe 633 medlemmar 44 rostande 3 blankroster 6,95 %
Totalt 3 144 medlemmar 274 avlagda roster 26 blankroster 8,72 %

Umea studentkir
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea

Sidan 1 av 1
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TURORDNING AVSEENDE LEDAMOTER OCH ERSATTARE | KARFULLMAKTIGE

I listan anges antalet 1:a-handsval pa kandidaterna som STV-tal i det fallet att det inte ar
konkurrens om platserna. Nir det inte dr konkurrens om platser men tva kandidater har fatt lika
manga 1:a-handsval, har antalet 2:a-handsval avgjort placeringen. Vid konkurrens om platser
anges det framriknade STV-talet.

Valkrets Kandidat STV-tal | Position i KF
BetSek Julia Hedlund Kancans 22 | Ledamot 1
Hanna Lundin Jernberg 10 | Ledamot 2
HHUS Mollie Nording 24 | Ledamot 1
Linus Hemgren 11 | Ledamot 2
William Broberg 10 | Ledamot 3
HumSek Johanna Spetz 9 | Ledamot 1
Timmy Nyberg 6 | Ledamot 2
Zaimon Sharr 5| Ledamot 3
Carl Otto Decker 4 | Ledamot 4
Alexander Reuterwall 1 | Ledamot 5
JF Linnéa Lindahl 21 | Ledamot 1
Erik Asp 19,01 | Ledamot 2
Erik Uggla 17,14 | Ersittare 1
Elmer Mirtensson Wallhult 413 | Ersidttare 2
SamSek Hedvig Palmqvist 19 | Ledamot 1
Felicia Blomqvist 12 | Ledamot 2
Melinda Granberg 12 | Ledamot 3
Henoc Ekanga 6 | Ledamot 4
UmPe Jannicke Andreassen 19 | Ledamot 1
Henrik Brudsten 13 | Ledamot 2
Erik Vikstrom 9 | Ledamot 3

Umea studentkir
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
Sidan 1 av 1
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~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

REGEL AVSEENDE MEDLEMSKAP | UMEA STUDENTKAR
Denna regel ar faststilld av karfullmiktige den 5 maj 2021 och trider i kraft den 1 juli 2021.

Innehall
Regel avseende medlemskap i Umea studentkar .......................c.coooovviiiiiiiiecicccceeeeee e,

MedlemSKapets INNERAIL.......................oooooveieeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt aeaeaes
Medlemskapets Siltighetstid......................oooviiiii et
MeEAIEMSAVEITIEN .............cooeeeeeeeee ettt sttt st r st s et enssrons
AVBITESTADCIL ............oeeeeeee ettt sttt st es s s tene s b s etenes
FUllMedIEMSAVEIft...............cooeieieeeee ettt ettt
Reducerad medlemsavgift........................ooooiiiimiiieec et
AIUMNIMEAIEMSKAP. ...ttt ettt st et entereste s ensenean

Umea studentkar
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umed Sidan 1 av 4
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Medlemskapets innehall

I enlighet med Umed studentkars stadgar faststills foljande innehall i medlemskap i Umed
studentkar:

Ordinarie medlemskap

1. Student som dger ritt att teckna medlemskap i enlighet med Umea studentkars stadgar
2 kap. samt erlagt faststillda avgifter i enlighet med avgiftstabellen erhaller:

a) Ett campuskort som bevis pa medlemskap 1 Umea studentkar tillika medlemskap i
en karsektion 1 enlighet med Umead studentkars stadgar 5 kap.

b) Umea studentkirs kompletta utbud av tjanster och formaner.

¢) De studentrabatter och andra férmaner som ér direkt kopplade till campuskortet.

d) De rittigheter som faststills i Umea studentkars stadgar 2 kap.
Alumnimedlemskap

2. Person som omfattas av Umed studentkars stadgar 2 kap. 6 § samt erlagt faststillda
avgifter 1 enlighet med avgiftstabellen erhaller:

a) Ett medlemskort som bevis pa medlemskap i Umea studentkar.
b) Umea studentkirs medlemsbrev.
¢) De rittigheter som faststills 1 Umea studentkars stadgar 2 kap.

d) Ratt att delta 1 studentlivet i Umea under forutsittning att Umed studentkars
stadgar 2 kap. foljs.

Medlemskapets giltighetstid

Medlemskap 1 Umea studentkar giller terminsvis. I enlighet med Umed studentkars stadgar
faststills féljande giltighetstid avseende medlemskap 1 Umea studentkar:

Hosttermin

1. Person som tecknat medlemskap i Umea studentkar och erlagt faststillda avgifter
erhiller medlemskap vars giltighet som lingst varar till 28 februari pafoljande ar.

Virtermin

2. Person som tecknat medlemskap i Umea studentkar och erlagt faststillda avgifter
erhaller medlemskap vars giltighet som langst varar till 30 september innevarande ar.

Studerande vid Sommaruniversitetet

3. Person som tecknat medlemskap 1 Umea studentkar och erlagt faststillda avgifter
erhaller medlemskap vars giltighet som langst varar till 28 februari pafoljande ar.

Umea studentkar
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umed Sidan 2 av 4
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Medlemsavgifter

I enlighet med Umea studentkar stadgar faststills foljande att gilla f6r medlemsavgifter 1 Umed
studentkar:

Studerande pa grund- eller avancerad niva

§1. Studerande pa grund- eller avancerad nivd som ir inskriven pa kurs vars kursort ar
Umed, och som viljer att teckna medlemskap i Umea studentkar, ska betala full
medlemsavgift i enlighet med avgiftstabellen.

§2. Studerande péd grund- eller avancerad niva som ir inskriven péa distanskurs, nitkurs
eller decentraliserad utbildning oavsett omfattning, och som viljer att teckna
medlemskap i Umea studentkar, ska betala reducerad medlemsavgift enligt

avgiftstabellen.

Forskarstuderande

§3. Studerande pa forskarniva som viljer att teckna medlemskap i Umea studentkar och
har en aktivitetsgrad Over 25% ska betala full medlemsavgift i enlighet med
avgiftstabellen.

§4. Studerande pa forskarniva som viljer att teckna medlemskap i Umea studentkar och

har en aktivitetsgrad pa 25% eller ldgre, eller bedriver studier pa ort beldgen minst 5
mil frin Umed, ska betala reducerad medlemsavgift i enlighet med avgiftstabellen.

Praktik, resttentor m.m.

§5. Studerande vars utbildning innefattar praktik férlagd pa annan ort, minst 5 mil fran
Umed och under minst 51% av terminen ska, utan hinder av {1, dga ritt att betala
reducerad medlemsavgift i enlighet med avgiftstabellen i det fall att studenten valjer att
teckna medlemskap i Umea studentkar. Praktik ska verifieras med intyg fran
anordnande institution.

Studerande vid Sommaruniversitetet

§6. Studerande vid Sommaruniversitetet som viljer att teckna medlemskap i Umea
studentkar omfattas av 1-2 {§ under avsnittet "Medlemsavgifter” i detta reglemente.

Utbytesstudenter

§7. Utresande utbytesstudent, som inte samtidigt ar inskriven pa kurs vid Umed universitet
och som viljer att teckna medlemskap 1 Umed studentkar ska, mot uppvisande av
antagningsbesked/letter of acceptance, betala reducerad medlemsavgift enligt
avgiftstabellen.

§8. Inresande utbytesstudent som viljer att teckna medlemskap 1 Umea studentkar ska
betala full medlemsavgift i enlighet med avgiftstabellen.

Alumnimedlemskap:

§9. Den som ej lingre bedriver studier vid Umea universitet vid tiden f6r medlemskapets
utging, och som har tid kvar pa sitt medlemskap, erhaller ett alumnimedlemskap.

Umea studentkar
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umed Sidan 3 av 4
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Avgiftstabell

Full medlemsavgift
Antal Avgift  Tillkommande

terminer avgift

1 230 kr 230 kr
2 400 kr 170 kr
3 550 kr 150 kr
4 700 kr 150 kr
5 800 kr 100 kr
6 900 kr 100 kr
7+ 100 kr

Reducerad medlemsavgift
Antal Avgift  Tillkommande

terminer avgift

1 130 kr 130 kr

2 200 kr 70 kr

3+ 50 kr

Alumnimedlemskap

Antal Avgift  Tillkommande

terminer avgift

1+ 100 kr 100 kr

Umed studentkar
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umed Sidan 4 av 4
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SEKTIONS- OCH FORENINGSREGLEMENTE
Denna regel ar faststilld av karfullmiktige den 5 maj 2021 och trider i kraft den 1 juli 2021.

I enlighet med Umea studentkars stadgar, 8 kap. 14§ giller att:

Faststilla sektions- och foreningsreglemente pa forslag av avgdende kdarstyrelsen ddr verksambet,
sammansdtining och ekonomiskt stod samt dven daterrapporteringen av detta for kdrsektioner,
kdrforeningar och akademiska foreningar regleras.

Denna regel avser att sirskilt reglera 6vriga villkor utéver vad som framgar av Umea studentkars
stadgar, sasom sektionsindelning, sirskilda krav kring verksamheten, hur verksamheten
aterrapporteras och hur sektioners- och féreningars verksamhet ska finansieras.

Innehall
Sektions- och foreningsreBIEMENTE .................c.coooiivieiiirieee e 1
SEKHONSINACINING .............ooveeeeeeee ettt n et sete s nensne 2
SektoNSINAEINING 2L/22 ...ttt ettt tenes 2
FordeIning av Kurs- 0Ch programKoder.....................c.ooooveiirioieeeeieiereeceeeeteereeee e eveeenean 2
Sarskilda krav Kring verkKSaAmMREIeN....................oooovoeiiveeiieee et 3
KArSEKEOMEY ...ttt 3
Karforeningar och akademiska fOreningar ......................c.ccooovvvvvieiieeieieceiiceeccceceee s 3
f\terrapportering AVVEIKSAMNELEN...............cooviiec et 5
KArSEKEOMEY ..............ooeie et 5
AKAeMiSKA FOTENINGAL................ocooviviieeeeceeeeeecee ettt et et st enssrens 5
Finansiering avverkSamRe e ....................oooorimiiiieeeeeee ettt et 5
KArSEKEOMEE ...ttt 5
AKAeMiSKA FOrENINGAL..................cooviveviieeeieeeeecee ettt ettt st enserons 5
Provision for karsektioner, karforeningar och akademiska foreningar.......................ccococevvveneee. 5
BIIABOK ...ttt et ettt ettt et ettt ereete et et eatete et et et easereseneereas 6
Bilaga 1: Ansokan - bildande av akademisk forening........................ccocooovevieeeeiecceeccceene, 6
Bilaga 2: Verksamhetsrapportering Karsektioner.......................ccccoooovveuvveiveeeceeeeceeeee. 7
Bilaga 3: Verksamhetsrapportering akademiska foreningar.........................cccoooevvveveicececrenennne. 11

ordf@umeastudentkar.se
Umead studentkar
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umed

Sidan 1 av 12
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Sektionsindelning

Umea studentkar vill striva efter en sektionsindelning som 4r anpassad till studenternas
utbildning och som dven respekterar sektionernas oOnskemadl och studenternas historiska
sektionstillhorighet. Nuvarande sektionsindelning foreslds bibehallas under verksamhetsaret
21/22.

Sektionsindelning 21/22

UmPe — UmePedagogerna: Kirsektionen for studerande vid Lirarhégskolan samt kurser med
tydlig koppling till ldrar/- eller studie- och yrkesvigledarutbildning.

HumSek — Humanistiska sektionen: Kirsektionen for studerande vid Humanistisk fakultet.

HHUS - Handelshégskolan i Umed. Sektionen: Kairsektionen for studerande vid
Handelshogskolan i Umed inklusive fristiende kurser vid nationalekonomi med undantag fo6r
studerande inom statistik samt Ovriga studerande inom nationalekonomi.

JF-sektionen — Juridiska féreningen vid Umed universitet - sektionen: Kirsektionen for
studerande vid Juridiska institutionen vid Umea universitet.

BetSek — Beteendevetarsektionen: Karsektionen f6r studerande vid institutionen for
Pedagogik, Psykologi, Sociologi samt BIT-programmet vid institutionen f6r Informatik.

Samsek — Sambhillsvetarsektionen: Kirsektionen fo6r studerande vid institutionen for
Kostvetenskap, Statsvetenskap, Geografi, Socialt arbete, Restauranghdgskolan, Enheten for
ckonomisk historia samt studenter vid Umea centrum for genusstudier. Dessutom studerande vid
institutionen  f6r Informatitk som ej ldser BIT-programmet och studerande vid
Handelshogskolans enheter for statistk och nationalekonomi och som ej liser inom
Civilekonomprogrammen eller fristaende kurser vid nationalekonomi.

DokSek — Doktorandsektionen: Karsektionen f6r studerande pa forskarutbildningsniva.

Fordelning av kurs- och programkoder

Arbetsutskottet ansvarar for att, i samrad med karsektionerna och karkansliet, arligen férdela
kurs- och programkoder mellan sektionerna 1 6verensstimmelse med faststilld sektionsindelning.

ordf@umeastudentkar.se
Umead studentkar
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umed

Sidan 2 av 12
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Sarskilda krav kring verksamheten

Karsektioner

- Kirsektionernas rikenskapsar ska folja Umea studentkars verksamhetsir.
- Atrligen ska féljande punkter avhandlas av sektionens medlemmar:

o Verksamhetsplan f6r kommande verksamhetsar.

o Verksamhetsberittelse for foregiende verksamhetsar.

o Ekonomisk berittelse for foregaende verksamhetsir.

o Revisionsberittelse for féregaende verksamhetsar.

o Ansvarsfrihet for den avgdende styrelsen.

o Stadgeenliga val.

- Sektionsstyrelsen ska besta av minst tre (3) ledamoéter och bor bestd av ett udda antal
ledamoter. Styrelsen ska infor arsmotet avge redogorelse 6ver det gangna verksamhetséret
samt berittelse 6ver den ekonomiska forvaltningen. Extra styrelsesammantride ska hallas
om minst en tredjedel (1/3) av styrelsens ledamoter sd fordrar. En styrelse dr beslutfor da
mer an halften av ledaméterna dr narvarande.

- Karsektion ska anta egna stadgar vilka inte far strida mot Umea studentkars stadgar och
ska foreligeas Umed studentkirs fullmaktige for godkidnnande. Stadgeindring for
karsektion trader 1 kraft forst sedan den faststallts av karfullmaktige.

- Kirsektions stadgar ska sirskilt innehalla bestimmelser f6r sammansittning och val av
styrelse, firmatecknare och revisor. Sammansittning av styrelse ska sikerstilla
representation for samtliga medlemmar.

- I det fall att en kadrsektion ar uppdelad i en eller flera karforeningar, si ansvarar
kirsektionen for att sdrskilt reglera vilka yttetligare krav som stills pa karféreningen/-arna
utéver vad som regleras i Umed studentkar stadgar och detta reglemente.

Karforeningar och akademiska foreningar
Karféreningar
- Kirférening ska anta egna stadgar. Karforeningens stadgar far inte strida mot
karsektionens eller Umea studentkérs stadgar och ska foreldggas karsektionens styrelse f6r

godkinnande. Stadgeindring for karforening trader i kraft forst sedan den faststillts av
karsektionens styrelse.

Akademiska foreningar

- Om inrittande av nya akademiska f&reningar beslutar Umed studentkars styrelse efter
sarskild ansokan, se bilaga 1. Inrittande av nya akademiska féreningar ska meddelas
nirmast foljande karfullmiktigesammantride.

ordf@umeastudentkar.se
Umead studentkar
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umed

Sidan 3 av 12
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- For att fa bilda en akademisk férening giller att:

o Foreningens stadgar och verksamhet ej strider mot Umea studentkars stadgar eller
motverkar kirens verksamhet.

o Foreningen dr demokratiskt uppbyggd.

- Kirstyrelsen ska i sin bedomning av en ansékan for bildande av en akademisk férening
sarskilt titta pa att:

o Den férening som soker status som akademisk forening dr politiskt och religitst
obunden.

o Akademiska foreningen har en verksamhet med tydlig studentnytta fér Umea
studentkars befintliga och potentiella medlemmar.

o For medlemskap i akademisk férening krivs normalt ett medlemskap vid en
studentkdar i Umed. Undantag far gbras foér som mest 30% av totala antalet
medlemmar i féreningen.

o Akademiska foreningen arligen aterrapporterar budget, verksamhetsplan,
medlemsforteckning, verksamhetsberittelse samt bokslut och 6vriga dokument
som karstyrelsen efterfragar.

- Arligen ska foljande punkter avhandlas av féreningens medlemmar:
o Verksamhetsplan f6r kommande verksamhetsar.
o Verksamhetsberittelse for féregiende verksamhetsar.
o Ekonomisk berittelse f6r foregaende verksamhetsar.
o Revisionsberittelse for foregaende verksamhetsar.
o Ansvarsfrihet for den avgaende styrelsen.
o Stadgeenliga val.

- Poreningsstyrelsen ska besta av minst tre (3) ledamoéter och bor bestd av ett udda antal
ledamoter. Styrelsen ska infor arsmotet avge redogorelse 6ver det gaingna verksamhetsaret
samt berittelse 6ver den ekonomiska forvaltningen. Extra styrelsesammantride ska hallas
om minst en tredjedel (1/3) av styrelsens ledamoter si fordrar. En styrelse dr beslutfor da
mer dn hilften av ledaméterna dr nirvarande.

- Akademisk forening ska anta egna stadgar vilka inte far strida mot Umea studentkars
stadgar och ska foreliggas Umea studentkars karstyrelse for godkinnande. Stadgeindring
tor akademisk férening trader i1 kraft forst sedan den faststallts av kérstyrelsen.

- Akademisk forenings stadgar ska sdrskilt innehalla bestimmelser f6r sammansittning och
val av styrelse, firmatecknare och revisor. Sammansittning av styrelse ska sikerstilla
representation for samtliga medlemmar.

ordf@umeastudentkar.se
Umea3 studentkar
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umed

Sidan 4 av 12
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Aterra pportering avverksamheten

Karsektioner

Det aligger kirsektionerna att rapportera sin planerade verksamhet f6r det kommande
aret samt 6versiktligt beskriva den verksamhet som har bedrivits féregaende ar, i enlighet
med bilaga 2. Rapporteringen ska ha inkommit senast fjorton (14) fére hostfullmiktige 1
enlighet med Umea studentkars stadgar. Den 6versiktliga beskrivningen av foregaende ars
verksamhet beh6ver e vara i form av en faststilld verksamhetsberittelse, utan avser att
aterge sektionsstyrelsens bild av féregiaende ar.

Det dligger karsektionerna att varje ar insinda balans- och resultatrikning fér féregiende
rikenskapsar. Rapporteringen utgor darefter en del av karstyrelsens drsredovisning som
tillstalls ansvarsfullmiktige f6r godkdnnande i december.

Akademiska foreningar

Det aligger akademiska foreningar att rapportera sin planerade verksamhet for det
kommande aret samt 6versiktligt beskriva den verksamhet som har bedrivits foregiende
ar, 1 enlighet med bilaga 3. Rapporteringen ska ha inkommit senast 30 september. Den
oversiktliga beskrivningen av féregiende ars verksamhet behover ej vara i form av en
faststilld verksamhetsberittelse, utan avser att dterge fOreningsstyrelsens bild av
foregaende ar.

Finansiering av verksamheten

Karsektioner

Under forutsittning att karsektionen har dterrapporterat verksamheten enligt detta reglemente,
erhaller den verksamhetsmedel for verksamhetsaret enligt féljande:

Verksamhetsmedlet under verksamhetsdret 2021/2022 ska vara 2 kr per student och
termin, samt 53 kr per medlem och termin.

Verksamhetsmedlet under verksamhetsaret 2021/2022 utbetalas kvartalsvis. Medlems-
och studentantal baseras pa aktuella siffror vid utbetalningen, och stims av efter varje
termin.

Akademiska foreningar

Akademiska foreningar kan som mest erhilla 5000kr/ar i verksamhetsmedel om de har
aterrapporterat sin verksamhet samt funnits som akademisk forening under ett helt
verksamhetsar. For nybildade Akademiska foreningar ska avrakning av beloppet goras for
tiden fram till deras bildande.

Provision for karsektioner, karforeningar och akademiska foreningar

Nir kirsektioner/karféreningar/akademiska foreningar siljer medlemskap, ges en
provision om 15% av varje sdlt campusmedlemskap och 20% av varje salt
distansmedlemskap.
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Bilaga 1: Ansokan - bildande av akademisk forening

Ansokan skickas till: stefan@umeastudentkar.se

1. SOKANDE

Foérening Ort

Ordférande Telefon
E-post
Bank
Kontonummer

2. BESKRIVNING AV FORENINGEN

3. BILAGOR (obligatoriska)

O Stadgar
O Protokoll fran féreningens bildande

O Protokoll fran forsta styrelsemétet

O Forteckning 6ver styrelse

O Budget inklusive medlemsavgift

ordf@umeastudentkar.se
Umead studentkar
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umed

Sidan 6 av 12



mailto:stefan@umeastudentkar.se

\
Regel
Karstyrelsen @

2021-04-30 . .
UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Bilaga 2: Verksamhetsrapportering karsektioner

I enlighet med sektions- och féreningsreglemente ska karsektionerna arligen aterberitta sin
verksambhet 1 en verksamhetsrapportering. Syftet ar att kunna ge en tydlig bild av hela kararbetet
och vara ett verktyg for fortsatt verksamhetsutveckling.

Detta dokument syftar till att underlitta rapporteringen och ge en heltickande bild av
sektionernas arbete och dr uppdelat i de omraden som ska aterrapporteras.

Nedan foljer de avsnitt som ska dterrapporteras med en kort beskrivning av varje avsnitt.
Avsnitten lyfter fram bade det planerade arbetet samt det redan genomférda arbetet sektionen
gjort. Skriv direkt under respektive avsnitt vid rubriken “aterrapportering avseende...”. Tveka
heller inte att hora av er till karkansliet i det fall att nagot kidnns oklart.

Om sektionen 4r indelad i en eller flera karféreningar bor sektionen dven inhiamta underlag frin
dessa.

Planerad verksamhet for verksamhetsaret 21/22
Planerade aktiviteter

De aktiviteter sektionen dmnar genomfora, samt de forvintningar sektionen har pa dessa. Med
aktiviteter avser allt sektionen gor fO6r sina medlemmar, sdsom gistforeldsningar,
medlemsvirvande aktiviteter, resor, inspark, sittningar et cetera.

Aterrapportering avseende ”planerade aktiviteter”

Mal och forvantningar

De mil och forviantningar sektionen har infér det kommande verksamhetsiret avseende
sektionens utveckling.

Aterrapportering avseende ”mal och férvintningar”

Jamstalldhet och lika villkor

Ett avsnitt gillande hur sektionen avser arbeta med jimstalldhetsfragor och lika behandling under
det kommande 4ret. Avsnittet ska beskriva hur sektionen avser arbeta inkluderande under
insparksveckorna.

Aterrapportering avseende »jimstilldhet och lika villkor”
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Alkoholkultur

En beskrivning 6ver hur sektionen avser arbeta for att férebygga en osund alkoholkultur inom
studentgruppen under insparksveckorna.

Aterrapportering avseende ”alkoholkultur”

Studie- och arbetsmiljo

En plan for hur sektionen avser arbeta med studie- och arbetsmiljoéfragor och vilka fragor
sektionen sirskilt vill belysa.

Aterrapportering avseende ”studie- och arbetsmiljs”

Utbildningsfragor

En plan f6r hur sektionen avser arbeta med utbildningsfragor och vilka fragor sektionen sarskilt
vill belysa.

Aterrapportering avseende utbildningsfrigor”
PP g gsirag

Sektionsstyrelse

En forteckning over sektionsstyrelsens sammansittning, med kontaktuppgifter till dessa.

Aterrapportering avseende ”sektionsstyrelse”

ordf@umeastudentkar.se
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Genomford verksamhet for verksamhetsaret 20/21
Genomforda aktiviteter

En beskrivning av de aktiviteter sektionen genomfort och resultatet av dessa, samt en beskrivning
av de aktiviteter sektionen planerat att genomféra men av nagon anledning inte lyckats
genomfora.

Aterrapportering avseende ”genomférda aktiviteter”

Sektionsutveckling

En beskrivning 6ver vad sektionen behéver utveckla infér kommande ar, men ocksia en
beskrivning 6ver det sektionen anser sig gjort bra.

Aterrapportering avseende ”sektionsutveckling”

Karforeningar

Om sektionen har karféreningar: En beskrivning 6ver hur sektionen arbetat gentemot dessa.

Aterrapportering avseende “karféreningar”

Representation och struktur

En forteckning 6ver de universitetsorgan sektionen tillsatt studentrepresentanter till, samt en
forteckning Gver, de interna organ sektionen har. Med universitetsorgan och interna organ avses
alla typer av arbetsgrupper, programrad, nimnder, utskott, styrelser, kommittéer och si vidare.
Forteckningen ska ocksa redogbra tor konstordelningen bland
studentrepresentanterna/sektionens fortroendevalda. Hir kan sektionens studentombud samt
kanslichefen vara behjilpliga i framtagande av uppgifter.

Aterrapportering avseende ”representation och struktur”

Jamstalldhet och lika villkor

En beskrivning av hur sektionen arbetade med jamstalldhet och likabehandling.

Aterrapportering avseende »jimstilldhet och lika villkor”
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Alkoholkultur

En beskrivning av hur sektionen arbetade med att férebygga en osund alkoholkultur under
insparksveckorna.

Aterrapportering avseende ”alkoholkultur”

Studie- och arbetsmiljo

En beskrivning av hur sektionen arbetade med att frimja sin studie- och arbetsmiljé.

Aterrapportering avseende ”studie- och arbetsmilj6”

Utbildningsfragor

En beskrivning av hur sektionen arbetade med utbildningsfragor.

Aterrapportering avseende »utbildningsfragor”
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Bilaga 3: Verksamhetsrapportering akademiska foreningar

I enlighet med sektions- och foéreningsreglemente ska akademiska féreningar arligen adterberitta
sin verksamhet i en verksamhetsrapportering. Syftet dr att kunna ge en tydlig bild av hela
foreningsarbetet och vara ett verktyg for fortsatt verksamhetsutveckling.

Detta dokument syftar till att underlitta rapporteringen och ge en heltickande bild av
foreningens arbete och dr uppdelat i de omraden som ska aterrapporteras.

Nedan foljer de avsnitt som ska dterrapporteras med en kort beskrivning av varje avsnitt.
Avsnitten lyfter fram bade det planerade arbetet samt det redan genomférda arbetet féreningen
gjort. Skriv direkt under respektive avsnitt vid rubriken “aterrapportering avseende...”. Tveka
heller inte att hora av er till karkansliet i det fall att nagot kidnns oklart.

Planerad verksamhet for verksamhetsaret 21/22
Planerade aktiviteter

De aktiviteter foéreningen dmnar genomfora, samt de forvantningar foreningen har pa dessa. Med
aktiviteter avser allt fOreningen go6r for sina medlemmar, siasom gistforeldsningar,
medlemsvirvande aktiviteter, resor et cetera.

Aterrapportering avseende ”planerade aktiviteter”

Mal och forvantningar

De mil och férvintningar féreningen har infér det kommande verksamhetsaret avseende
toreningens utveckling.

Aterrapportering avseende ”mal och forvintningar”

Jamstalldhet och lika villkor

Ett avsnitt gillande hur féreningen avser arbeta med jimstilldhetsfragor och lika behandling
under det kommande aret. Avsnittet ska beskriva hur féreningen avser arbeta inkluderande med
sina aktiviteter.

Aterrapportering avseende »jimstilldhet och lika villkor”
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Genomford verksamhet for verksamhetsaret 20/21
Genomforda aktiviteter

En beskrivning av de aktiviteter féreningen genomfért och resultatet av dessa, samt en
beskrivning av de aktiviteter féreningen planerat att genomfora men av nagon anledning inte
lyckats genomfora.

Aterrapportering avseende ”genomférda aktiviteter”

Foreningsutveckling

En beskrivning 6ver vad féreningen behéver utveckla infér kommande dr, men ocksa en
beskrivning 6ver det foéreningen anser sig gjort bra.

Aterrapportering avseende ”féreningsutveckling”

Jamstalldhet och lika villkor

En beskrivning av hur foreningen arbetade med jamstilldhet och likabehandling.

Aterrapportering avseende »jimstilldhet och lika villkor”
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INLEDNING

Umea studentkars kirstyrelse vill hirmed presentera rambudgeten fér Umed studentkar
2021/2022. Denna behandlas vid konstituerande fullmiktige och kommande kirstyrelse
presenterar en uppdaterad rambudget vid héstfullmiktige 1 september.

Rambudgeten godkinns slutligt av karfullméktige och ger det ekonomiska utrymmet f6r Umea
studentkér det kommande aret. Som komplettering till denna rambudget arbetar karstyrelsen med
en mer detaljerad verksamhetsbudget.

Utmaningarna under verksamhetsdret 2021/2022 var méinga och dven det kommande dret
kommer att vara ett osakert ar pa manga sitt da vi inte vet vilka lingvariga effekter vi kommer se
nir vi limnar ett 4r bakom oss som huvudsakligen har bedrivits pa distans. Att vara forsiktig i
medlemsprognoserna har darfor varit en av utgangspunkterna i denna budget.

Karstyrelsen ser dven att intidkterna fran stat och universitet fortsatt kommer utgora en allt storre
del av intiktsbasen, detta dd studentantalet har Okat kraftigt. Det langsiktiga milet ligger dnda
kvar att stirka de externa intdkterna och att fina nya samarbeten.

Under verksamhetsaret 2020/2021 fick Umea studentkar dels ta del av yttetligare ekonomiskt
stod fran Umea universitet samt ett forstirkt statligt ekonomiskt stod. Hur detta ska hanteras ar
inte infért i denna rambudget, istillet behandlas dessa extramedel i ett eget avsnitt med de
prioriteringsomraden som karfullmiktige har faststillt och satsningar utifrin dessa extramedel
overlats till kommande karstyrelse att limna férslag om.
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FORUTSATTNINGAR | BUDGETARBETET

I detta avsnitt beskrivs historiska siffror och andra férutsittningar som ligger till grund f6r den
budget som godkinns av karfullmiktige. Avsnittet ska ocksa ge mer insikt f6r den som vill ha en
bittre uppfattning om Umed studentkars ekonomi.

Ekonomisk stabilitet i Umea studentkar

Umei studentkars ekonomi omfattar dels den karcentrala delen i form av denna rambudget samt
Umea studentkérs sektioner och féreningar. Karfullmiktige beslutar om rambudgeten medan
karsektioner och karféreningar har sina egna budgetar och ekonomiska redovisningar.

Varje ar redovisar karstyrelsen det ekonomiska resultatet for det ar styrelsen satt. I resultatet visas
da den karcentrala delen tillsammans med resultatet i vara kdrsektioner. I flerdrsdversikten nedan
visas resultatet pa karcentral niva samt karsektionsniva och sist det sammanlagda resultatet f6r 5
ar tillbaka. Resultatet for 2020/2021 dr dnnu inte klart, diremot si finns en prognos for
2020/2021 pa kércentral niva i avsnittet "Rambudget 2021/2022”.

Flerarsoversikt

15/16 16/17 17/18 18/19 19/20
Karcentralt +40 999kr +83 588kr +38 901kr +72 169kr +221 952kr
Kirsektion -159 488kr +225 872kr -5 839kr -156 528kr -15 369kr
Sammanlagt -118 489kr +309 460kr +33 062kt -84 359kr +206 583kr

Pa karcentral niva sa har Umed studentkar haft Gverskott varje ar under en lang tid. Detta har
bidragit till att bygga upp en stabil ekonomi som klarar lingre perioder med underskott vilket ar
viktigt om forutsittningarna forindras. Malet ska diremot alltid vara att jobba f6r en ekonomi
som ir i balans.

Vir sektioners resultat har varierat mycket genom aren. Karsektionerna har trots detta en hel del
sparade medel och klarar flera enskilda ar med underskott.

Loneutveckling

Vid Umea studentkars kansli arbetar 6 tillsvidareanstillda personer hel- eller deltid. For
verksamhetsdret 2021/2022 beriknas ett genomsnittligt 16nepéslag pd 3% for personalstyrkan.
Den totala kostnadsokningen for tillsvidareanstilld personal blir diremot ldgre, c:a 1,3% mot
budget 2020/2021, di en anstillning upphérde under hostterminen 2020.

Forvantat medlemsantal

Umea studentkar dr forst och frimst en medlemsorganisation. Det dr ddrfor viktigt att studenter
kanner att Umea studentkar dr en organisation de vill vara en del av och att vi erbjuder det stod
och de férmaner som gor att studenter viljer att teckna medlemskap.

Under verksamhetsiret 2020/2021 har mycket fokus legat pd hur organisationen kan anpassa sig
till att kunna arbeta pa distans samt att samtalet har forstirkts kring hur vi bittre kan na
distansstudenter i framtiden.
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Vi har sett en nedgang i medlemssiffrorna och riknar med att dessa inte aterhamtar sig under
2021/2022 da vi har salt firre flerterminsmedlemskap dn beriknat. Detta ger en lingvarig effekt
pa medlemssiffrorna och aterhimtning sker forst 2022/2023.

Prognos 20/21 Budget 21/22
Campusmedlemmar 3 200st. 3 150st.
Distansmedlemmar 780st. 750st.
Totalt 3 980st. 3 900st.

Ekonomiskt beroende av stat/ myndighet, behov av externa intakter

Umea studentkar ar en av tre studentkdrer vid Umea universitet dar var studentkar har getts
karstatus av universitetet att fOretrida studenter inom humaniora, samhaillsvetenskap och via
lararutbildningarna. Beslutet betyder att vi ocksa fir pengar varje ar fran bade staten men ocksa
genom tjanstekop fran universitetet, kallat ”Karstatusrelaterade intikter”.

(62%) Karstatusrelaterade intakter
Fortroendevalda och personal (61%)

(13%) Tjansteintakter
Gemensamma kostnader (15%)

(4%) Forsaljning
Informationskostnader (3%) M

(20%) Medlemsavgifter
Organisationsomkostnader (21%)

(1%) Ovriga intakter

I bilden ovan visas hur de intakterna flodar till olika kostnadsomtriden i Umed studentkirs
budget. Hur stor del varje omrade utgor av intidkter respektive kostnader syns ocksa, t.ex. sd utgor
Karstatusrelaterade intikter 61% av samtliga intdkter 1 budgeten medan foértroendevalda och
personal utgdr 61% av samtliga kostnader. Informationskostnader 4 andra sidan utgér endast 3%
av totala kostnader men finansieras av intakter fran flera omriaden.

Ume3 studentkar
Biblioteksgrind 6
907 36 Umed
Sidan 4 av 8



Styrdokument
Karstyrelsen 20/21
2020-09-09

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

RAMBUDGET 2021 /2022

Post Intikter
10 Medlemsavgifter
11 Kirmedlemskap
12 Alumnimedlemskap
20 Kirstatusrelaterade intikter
21 Anslag frin stat/universitet/ fakultet
30 Tjinsteintikter
31 Anstillningstrelaterade intikter
32 Samarbeten/externa relationer
40 Forsiljning
41 Karexpeditionen
42 Hyresintikter
50 Ovriga intikter
51 Finansiellt
52 Ovriga arrangemang
Summa intakter

Post Kostnader
60 Fortroendevalda och personal
61 Arvoden fortroendevalda
62 Loner personal
63 Arbetsgivaravgifter
64 Personalavsittningar
65 Kompetensutveckling/arbetsmilio
70 Gemensamma kostnader
71 Lokalkostnader
72 Karexpeditionen
73 Maskiner/inventarier
74 Finansiellt
75 Karbil
76 Ovriga kostnader
80 Organisationsomkostnader
81 Studentfackligt

82 Verksamhetsmedel organisationsgrenar

83 SFS
84 Ekonomi och revision
85 Friskvard
86 Ovriga organisationsomkostnader
90 Informationskostnader
92 Informationsinsatser
93 Arrangemang
Summa kostnader

Preliminart resultat

15

Budget 20/21 Prel. utfall 20/21 Budget 21/22

1410 000 kr
10 000 kr

3990 000 kr

285 000 kr
576 000 kr

105 000 kr
80 000 kr

65 000 kr
5000 kr
6526 000 kr

Budget 20/21Prel. u

1 042 000 kr
1 915 000 kr
934 000 kr
125 000 kr
80 000 kr

540 000 kr
205 000 kr
125 000 kr
41 000 kr
60 000 kr
55 000 kr

240 000 kr
670 000 kr
85 000 kr
95 000 kr
346 000 kr
13 000 kr

130 000 kr

5000 kr
6706 000 kr

-180 000 kr

1 367 000 kr
7 000 kr

4331 919 kr

284 100 kr
526 000 kr

91 600 kr
74 000 kr

59 601 kr
0 kr
6741220 kr

tfall 20/21

1 020 460 kr
1 851 858 kr
938 887 kr
130 000 kr
74 000 kr

550 000 kr
194 000 kr
117 000 kr
42 000 kr
69 000 kr
48 000 kr

134 000 kr
595 000 kr
80 000 kr
90 000 kr
346 000 kr
13 000 kr

75 000 kr

0 kr
6 368 205 kr

373 015 kr

1 350 000 kr
10 000 kr

4 295 000 kr

295 000 kr
616 000 kr

220 000 kr
45 000 kr

55 000 kr
5000 kr
6891 000 kr

Budget 21/22

1 070 000 kr
1 935 000 kr
975 000 kr
130 000 kr
105 000 kr

545 000 kr
271 000 kt
90 000 kr
41 000 kr
0 kr

60 000 kr

270 000 kr
670 000 kr
100 000 kr
90 000 kr
346 000 kr
13 000 kr

160 000 kr

20 000 kr
6891000 kr

0 kr
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KOMMENTARER TILL RAMBUDGET MED FORKLARING AV POSTER

I rambudgeten syns dels den budget med prognos som giller 2020/2021 samt budgeten for
2021/2022. Till vinster syns ett antal poster som ar indelade i 9 olika budgetomriden for att
tydligt avgrinsa intakter och kostnader. Under “intakter” och “kostnader” nedan sa ges forklaring

till vad som ingd 1 posterna samt motivering till f6rindring mot féregaende ér.

Intakter

Budgetomrade

Budget 20/21

Omride 10: Medlemsavgifter

Hir ingar alla medlemsavgifter inklusive f6r
de som inte lingre dr  studenter
(alumnimedlemmar)

Vi raknar ner medlemsintakterna for medlemmar
nagot da vi har salt firre flerterminsmedlemskap
under 2020/2021.

Omrade 20: Karstatusrelaterade intikter

De medel vi far frin staten och universitetet
for att  bedriva arbete  som
studentforetradare.

vart

Summan 4r beraknad efter siffror frin Umed
universitet samt fakulteterna/lararhogskolan. Att
summan 4r ligre dn 2020/2021 beror pd att
studentantalet 6versteg prognosen foregaende ar
vilket gav 6kade intdkter.

Omrade 30: Tjansteintidkter

Hir ingar de kop som vira stiftelser gor fran
Ume3d studentkir samt de olika samarbeten
som gofrs varje ar.

Nya tjanstekOpsavtal med stiftelserna ar pd gang
liksom ett fornyat langsiktigt avtal med en
huvudpartner. Malsittningen ligger 1 linje med
den strategiska planen

Omrade 40: Forsiljning

Hir ingar all forsiljning via kdrexpeditionen,
utskrifter som foreningar gor via Umea
studentkar samt uthyrning av karbilen och
en del kontor pa kansliet.

Med ett Gppet universitet samt en fardigstalld
Lindellhall, bér vi se Dbittre nivaer pa
forsiljningen. Trots den omfattande
nedstingningen under 2020/2021 si har tex.
forsiljningen 1 varu- och kaffeautomaten starkts
mot tidigare dr och en ytterligare fOrstirkning
forvintas under kommande ir.

Omrade 50: Ovriga intikter

I 6vriga intdkter inkluderas frimst de pengar
som delas ut varje ar fran Umea studentkars
aktieportfol;

Nivin foér avkastning fran Umed studentkar
portfolj halls nere ndgot, vilket leder till lagre
finansiella intikter.
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Kostnader
Budgetomrade Budget 20/21
Omrade 60: Fortroendevalda och personal | En stirkt satsning gors inom

Hir ingér alla kostnader som ar direkt kopplade
till fértroendevalda och personal.

kompetensutvecklingen da Umed studentkars
kansli numera har fler tillsvidareanstallda.

Omrade 70: Gemensamma kostnader

Hir ingar lokaler, inventarier och annat som
omfattar hela verksamheten.

Med en 6kad forsiljning vid karexpeditionen
okar dven kostnader for inkop.

Umeid studentkir har dessutom skrivit ner
stora viarden pd sina inventarier de senaste
aren och avskrivningarna kan darfor sinkas.

Umea studentkar har for tillfallet ingen karbil
och dirmed inga kostnader kopplade till den.
Infoér nista ar kommer frigan om en karbil
fortsatt att utredas.

Omrade 80: Organisationsomkostnader

Organisationsomkostnaderna ror det
studentfackliga  arbetet och  stodet till
kirsektionerna. Hair sker normalt storst

vatiationer frin ar till 4r och det finns ett
utrymme att gora olika prioriteringar.

Kostnaderna far resor och méten skrivs upp
liksom kostnader f6r SFS déd forvintningarna
ligger kvar att mycket av verksamheten ska
kunna aterga till mer normala férhallanden.

Omrade 90: Informationskostnader

Aven detta omride har utrymme for
omprioriteringar och har aterfinns
marknadsféring,  annonsering  och
kostnader for internkommunikation

Umea studentkar.

aven
inom

Informationsinsatserna skrivs upp rejalt for att
satsa tidigt pd att lyfta fram Umea studentkar,
dess scktioner och foéreningar samt stirka
nirvaron vid terminsstart. Digital signering av
protokoll nyttjas idag av manga foreningar
inom Umea studentkar och med detta foljer
aven Okade kostnader.

Fler arrangemang i studentkaren regi ar tinkta
att ordnas kommande 4ar vilket leder till
kostnadsokningar.

Ume3 studentkar
Biblioteksgrind 6
907 36 Umed
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Styrdokument
Karstyrelsen 20/21 Eg
2020-09-09 -

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

KARSTYRELSENS VERKSAMHETSBUDGET

Med utgangspunkt frin denna rambudget tar karstyrelsen fram en egen, mer detaljerad
verksamhetsbudget. Verksamhetsbudgeten begrinsas av de ramar som karfullmiktige har
bestimt men innehaller med detaljerade prioriteringar beroende pa hur karstyrelsen vill arbeta.

EXTRAANSLAG FRAN REGERINGEN SAMT UMEA UNIVERSITET

Regeringen har i sin budgetproposition fér 2021 identifierat att studentkarerna star infor en
utmanande tid da allt fler av studenterna befinner sig pa distans. I budgetpropositionen har
regeringen dirfor gett ett utdkat stod till studentkirer under en tredrsperiod. Aven Umed
universitet har beslutat att tillskjuta medel 1 form av ett engangsbelopp under HT20 som tilligg
till det avtal som redan finns mellan universitetet och studentkarerna. Totalt ror det sig om
foljande extramedel f6r 2020/2021 och yttetligare tre dr framit:

Extraanslag 20/21: c:a 915000 ke (415 000 kr fran regeringen, 500 000 kr fran UmU)
Extraanslag 21/22: c:a 747 000 kr (415 000 kr for HT21, 332 000 kr for VI22)
Extraanslag 22/23: c:a 664 000 kr (332 000 kr for HT22, 332 000 kr for VI23)
Extraanslag 23/24: c:a 332000 ke (332 000 kr for HT23)

Totalt f6r perioden:  c:a 2 658 000 kr

Dessa extramedel ar inte inraknade i denna rambudget for verksamhetsaret 2021/2022. Diremot
sia har karfullmiktige beslutat om tre prioriteringsomraden ddr man vill se satsningar de
kommande aren och dir pengar fran dessa extramedel kan anvindas for dessa satsningar:

Att prioritera omrade Egna satsningar for att motverka psykisk obdlsa i forsta hand.
Att prioritera omrdade Innovation och foreningar i andra hand.
Att prioritera omrdde Medlemsrekrytering och medlemsinriktade aktiviteter i tredje hand.

For kirstyrelsen 2021/2022 blir dirfor uppdraget att titta ndrmre pé vilka satsningar enligt denna
prioritering som ska ldggas in i budgeten som tas vid hostfullmaktige.

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

Ume3 studentkar
Biblioteksgrind 6
907 36 Umed
Sidan 8 av 8



Doktorandsektionen Protokoll
DO f (. Arsméte 20/21

DoktorandSektionen vid Umea studentkar

PRroTOKOLL DOKSEKS INTERIMARSMOTE

Datum: 2021-04-22

Tid: 12.00

Plats: Zoom

Nirvarande: Ovriga nirvarande:

Robert O. Nilsson, Ordférande SamDok Anna Larsson, 1:e vice kidrordforande
Kajsa Térmi, Ordférande HumDok Stefan Brattlof, Kanslichef

Lina Varg, Ordférande DUV

Formalia

Punkt Arende Bilaga  Foredragande och beslut:

F1 Mbotets Sppnande Anna Larsson férklarar métet Gppnat

F2 Val av métesordférande Att vilja Anna Larsson till métesordférande

F3 Val av motessekreterare Att vilja Stefan Brattlof till motessekreterare

F4 Val av justeringsperson Att utse Robert Nilsson till justeringsperson

Beslutspunkter

Punkt Arende Bilaga Féredragande och beslut:

B1 DokSeks stadgar B1 Anna Larsson
Att  skicka  DokSeks  reviderade  stadgar 1l
Karfullmdktige for godkdnnande med tagna andrringar.

B2 DokSeks arsmote Anna Larsson
Att kdrstyrelsen far i uppdrag att kalla til] DokSeks
arsmite.

B3 Ovriga fragor Inga 6vriga fragor har inkommit

F5 Motets avslutande Anna Larsson forklarar moétet avslutat.

Sidan 1 av 1



Stadgar DokSek

Reviderade 2021-04-22

Andamal

§1. Doktorandsektionen, nedan bendamnd DokSek, har som huvudsakligt syfte att bevaka och
medverka i utvecklingen av forskarutbildningen och forutsattningarna for forskarstudenters
studier vid Umea universitet.

§2. Tillvarata medlemmarnas intressen, saval i fradgor som ror utbildningskvalitén som studiesociala
fragor, med tyngdpunkt pa utbildningskvalitet.

§3. Sektionen fungerar som karsektion foér forskarstudenter vid Humanistiska fakulteten,
Samhallsvetenskaplig fakultet samt Lararhogskolan.

§4. Sektionen ar partipolitiskt och religidst obunden.

§5. DokSek verksamhet regleras i dessa stadgar, Umed studentkdrs stadgar samt utfdrdade
bestammelser av regering och riksdag. Dessa stadgar far inte strida mot Umea studentkars
stadgar. Om dessa stadgar befinns strida mot Umea studentkars stadgar dger Umea studentkars
stadgar foretrade.

Medlemskap

§6. Medlem i DokSek &r den forskarstudent som verkar vid Humanistisk fakultet,
Sambhallsvetenskaplig fakultet samt Lararhogskolan och som har erlagt medlemsavgift i Umea
studentkar.

§7. Medlem har ratt att

o inneha fortroendeuppdrag fér DokSeks rakning.

o inneha styrelseuppdrag i DokSek

o till darsmotet inkomma med fraga eller motion och fa dessa behandlad

o tadel av protokoll och dagordning fran arsméte och styrelsesammantrade.

Ekonomi

§8. DokSek ar ansvarig dver sin egen ekonomi
§9. DokSeks verksamhetsar I6per fran 1/7 — 30/6.
§10. DokSek har sitt sate i Umea

Verksamhetsrevision

§11. DokSek rékenskaper, férvaltning och verksamhet granskas fortldpande av en (1)
verksamhetsrevisor som véljs av arsmotet.

§12. Det aligger verksamhetsrevisorn att senast tio (10) dagar innan drsmotet tillsdnda sektionen
en beréattelse 6ver den féretagna revisionen samt yttrande over fragan om styrelsen ska
beviljas ansvarsfrihet for den tid revisionen avser.



Organisation

§13. DokSek organisation utgors av:
o Arsméte
o Styrelsen

Arsmote

§14. Arsmatet ar DokSeks hogsta beslutande organ.
§15. Arsmétet ska héllas under véren innan maj manads utgang.
§16. Arsmotet ar beslutsmassigt med det antal medlemmar som &r narvarande.

Narvaro, rostratt, omréstning

§17. Alla DokSeks medlemmar &ger narvaro-, yttrande-, forslags- och rostratt pd arsmotet.
Néarvaroratt har dven en (1) representant for Umea studentkars styrelse.

§18. Omrostning pa drsmotet ska ske dppet. Omrdstning i personfragor ska ske med slutna sedlar
om nagon ledamot sa begar. Som beslut galler den mening som erhaller fler an halften en
majoritet av de erlagda rosterna. Vid personval géller dock den mening som erhallit flest
roster. Vid lika rostetal skiljer lotten.

Kallelse mm

§19. Arsmatet sammantrader pé kallelse av styrelsen.

§20. Kallelse ska ske genom anslag och ske trettio (30) dagar innan arsmotet.

§21. Féredragningslistan och ovriga handlingar ska finnas tillgdngliga senast tio (10) dagar fore
arsmotet.

§22. Styrelsen ansvarar for att férbereda de punkter som ska behandlas av arsmotet.

§23. Fragor som inte upptagits i féredragningslistan vid utlysning av drsmotet far endast behandlas
om samtliga ndrvarande medlemmar beslutar sa.

Protokoll
§24. Vid arsmotet ska protokoll féras. Styrelsen ansvarar for att detta sker.
§25. Protokollet fran drsmétet undertecknas av motets ordférande, sekreterare samt de tva (2) av
arsmotet utsedda justeringspersonerna.
§26. Justerat protokoll fran arsmotet ska anslas senast fjorton (14) dagar efter drsmotet.

Arenden
§27. Pa drsmotet ska foljande fragor behandlas:
val av motesordforande
val av motessekreterare
val av tva (2) justeringspersoner
faststéllande av foredragningslistan
fragan om motet ar behorigt utlyst och beslutsmassigt
godkannande av verksamhetsberattelse och ekonomisk arsredovisning
godkannande av verksamhetsplan och budget fér det kommande verksamhetsaret
val av revisor
fragor till styrelsen fran medlemmar
motioner av medlemmar
propositioner fran styrelsen

o 0O 0 O O O oo O o o

faststallande av sektionsféreningsbidraget



o besluta om avgdende styrelses ansvarsfrihet
o val for nasta verksamhetsar av:
o styrelsens ordférande
o minst tva (2) max sex (6) ordinarie ledamoter
§28. Ratt att inlamna motioner och fragor till styrelsen har varje medlem.
§29.Motion ska vara inlamnad till styrelsen senast klockan 12:00, tjugo (20) dagar fore arsmotet,
varpa styrelsen ar skyldig att avge ett skriftligt motionssvar samt forslag till beslut till arsmotet.
§30.Fraga till styrelsen ska inldmnas skriftligt till styrelsen senast 12:00, tjugo (20) dagar fére
arsmotet, varpa styrelsen ar skyldig att avge ett skriftligt svar till arsmotet. Sedan fragan
besvarats kan arsmotet uppta debatt i det amne fragan behandlar. Fragan och styrelsens
skriftliga svar ska foras in i protokollet.

Extra arsmote/stormote

§31. Styrelsen kan besluta att kalla till extra drsmoéte, t.ex. om fyllnadsval behdver goras till
styrelsen eller om en sarskild fraga behover lyftas. Styrelsen ska kalla till extra arsmote om:
o femton (15) medlemmar sa begar
o tva (2) doktorandforeningar sa begar

§32. For extra arsmote galler samma stadgar som for arsmote. Extra darsmote kan endast behandla
de fragor som foéranlett dess utlysande.

Styrelsen

Allmant

§33. Styrelsen dr DokSeks verkstallande organ. | dverensstdmmelse med dessa stadgar och av
arsmotet fattade beslut leder styrelsen DokSeks verksamhet.

§34. Styrelsen bestar av minst ordférande och tva (2) och max sex (6) ledaméter. Vice ordférande
kan utses inom styrelsen.

§35. Sekreterare och kassor utses av styrelsen men rollerna kan erhallas av personer utanfor
styrelsen. Om sa ar fallet erhaller kassor och sekreterare inte rostratt i styrelsen.

§36. DokSek féreningar ska nominera personer till arsmétet for posterna som ledamdéter och
ersattare. Det ar dock arsmotet som valjer styrelsen som har till uppgift att foretrdda samtliga
medlemmar.

§37. Styrelsen dr beslutsmassig om minst halva styrelsen ar narvarande.

§38. Styrelsen ansvarar for att arligen forfatta verksamhetsplan och verksamhetsberédttelse samt
budget for nasta verksamhetsar.

§39. Styrelsen ar ekonomisk ansvarig éver DokSeks medel.

§40. DokSek styrelse ansvarar for att nominera kandidater till karfullmaktige.

§41. DokSek ansvarar for att tillsdtta doktorandrepresentanter till de centrala rdd och arbetsgrupper
dar doktorander erhaller en plats.

§42. DokSek ar remissinstans for Umea studentkar gallande remisser och dokument som pdaverkar
forskarutbildningen eller Umea studentkar som organisation.



Kallelse & Beredning

§43. Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden. Ordférande ska kalla till styrelsemdte om
ledamot sa begar.

§44. Kallelsen ska utga senast fjorton (14) dagar fore styrelsemote.

§45. Foredragningslista samt dvriga handlingar ska utgd senast sju (7) dagar innan styrelsemotet.

§46. Ordférande ansvarar for att de fradgor som ska behandlas av styrelsen &r ordentligt beredda

§47. Samtliga ledamoter far lamna in punkter for behandling pa styrelsemote

§48. Punkter som inte upptagits i foredragningslistan som utgatt med kallelsen far behandlas endast
om samtliga ledamoter sa beslutar.

Narvaro, omrdstning, jav

§49. Samtliga medlemmar har ndrvaro- samt yttranderatt pa styrelsens moten.

§50. Omrostning pa styrelsemotet ska ske Oppet. Omrdstning i personfragor ska ske med slutna
sedlar om nagon ledamot sa begar. Som beslut galler den mening som erhaller fler &n halften
av de erlagda rosterna. Vid personval galler dock den mening som erhallit flest roster. Vid lika
rostetal innehar ordférande den avgorande résten med undantag for personval, dar lotten
avgor.

§51. Styrelseledamot har inte rostratt i ett drende som personligen ror ledamoten sjalv, ledamotens
make/maka, sambo, foraldrar, barn, syskon, eller ndgon annan narstaende.

Protokoll
§52. Vid styrelsemote ska beslutsprotokoll foras. Sekreteraren ansvarar for att detta sker.
§53. Protokoll ska undertecknas av ordférande, sekreteraren samt en (1) pa styrelsemdtet utsedd
justeringsperson.
§54. Justerat protokoll ska offentliggdras senast tjugoen (21) dagar efter motet.

Foreningar under DokSek

§55. DokSek foreningar ansvarar Gver att nominera personer till posterna som ledamaoter i DokSek
styrelse. Det ar dock arsmotet som valjer styrelsen som har till uppgift att foretrdda samtliga
medlemmar.

§56. Foreningarna ska inkomma med verksamhetsplan respektive verksamhetsberattelse till
DokSeks styrelse.

§57. Féreningarna ska bedriva verksamhet i linje med DokSeks andamal.

§58. Forskarstudenter & medlemmar i bade sektionen samt den foérening som forskarstudenten
faller under.

§59. DokSek beslutar i frdgan om en ny férening vill bildas.

§60. Féreningarna antar egna stadgar, vilka ska faststallas av DokSeks styrelse. DokSeks styrelse
ansvarar for att foreningarnas stadgar och verksamhet inte strider mot DokSeks eller Umed
studentkars stadgar. Om en forenings stadgar strider mot DokSeks stadgar galler DokSeks
stadgar.

§61. Om en forening skulle uppldsas tillfaller dess tillgdngar DokSek. Skulle en férening for
motsvarande medlemmar bildas inom 6 manader tillfaller dessa tillgangar den nybildade
féreningen.



Stadgar

§62. Forslag till stadgedndring ska anslds senast tio (10) dagar fére det drsmote som ska behandla
fragan.

§63. Beslut om forandringar av dessa stadgar fattas med tva tredjedelars (2/3) majoritet pd drsmote.

§64. Stadgefdérandringar skall tillstallas Umea studentkdrs fullmaktige for godkannande.

Upplosning

§65. Beslut om uppldsning fattas med tva tredjedelars (2/3) majoritet pd tva (2) pa varandra féljande
arsmoten.

§66. Om DokSek uppldses skall tillgangarna fonderas av Umed studentkar tills dess att en ny
karsektion kan bildas med liknande inriktning.

§67.0m en ny karsektion med liknande inriktning ej bildats inom tre (3) ar fran upplésandet tillfaller
tillgdngarna Umea studentkar.

§68.Beslut om uppldsning skall tillstallas Umed studentkar for kannedom.
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Stadgar DokSek

Reviderade 2021-04-22

Andamal

§1. Doktorandsektionen, nedan benamnd DokSek, har som huvudsakligt syfte att bevaka och
medverka i utvecklingen av forskarutbildningen och férutsattningarna for forskarstudenters
studier vid Umea universitet.

§2. Tillvarata medlemmarnas intressen, saval i fragor som ror utbildningskvalitén som studiesociala
fragor, med tyngdpunkt pa utbildningskvalitet.

§3. Sektionen fungerar som karsektion for forskarstudenter vid Humanistiska fakulteten,
Samhallsvetenskaplig fakultet samt Lararhogskolan.

§4. Sektionen ar partipolitiskt och religiost obunden.

§5. DokSek verksamhet regleras i dessa stadgar, Umed studentkérs stadgar samt utfdrdade
bestammelser av regering och riksdag. Dessa stadgar far inte strida mot Umea studentkars
stadgar. Om dessa stadgar befinns strida mot Umea studentkars stadgar dger Umea studentkars
stadgar foretrade.

Medlemskap

§6. Medlem i DokSek &r den forskarstudent som verkar vid Humanistisk fakultet,
Samhallsvetenskaplig fakultet samt Lararhogskolan och som har erlagt medlemsavgift i Umea
studentkar.

§7. Medlem har ratt att

o inneha fortroendeuppdrag fér DokSeks rakning.

o inneha styrelseuppdrag i DokSek

o till darsmotet inkomma med fraga eller motion och fa dessa behandlad

o tadel av protokoll och dagordning fran arsmote och styrelsesammantrade.

Ekonomi

§8. DokSek ar ansvarig 6ver sin egen ekonomi
§9. DokSeks verksamhetsar I6per fran 1/7 — 30/6.
§10. DokSek har sitt sate i Umead

Verksamhetsrevision

§11. DokSek rakenskaper, férvaltning och verksamhet granskas fortlépande av en (1)
verksamhetsrevisor som véljs av arsmotet.

§12. Det dligger verksamhetsrevisorn att senast tio (10) dagar innan arsmétet tillsénda sektionen
en berattelse 6ver den foretagna revisionen samt yttrande dver fragan om styrelsen ska
beviljas ansvarsfrihet for den tid revisionen avser.

Organisation

§13. DokSek organisation utgors av:



o Arsmotet
o Styrelsen

Arsmote

§14. Arsmotet ar DokSeks hogsta beslutande organ.
§15. Arsmotet ska hallas under varen innan maj méanads utgang.
§16. Arsmatet ar beslutsmassigt med det antal medlemmar som &r narvarande.

Narvaro, rostratt, omrostning

§17. Alla DokSeks medlemmar dger narvaro-, yttrande-, férslags- och rostratt pa arsmotet.
Néarvaroratt har dven en (1) representant for Umea studentkars styrelse.

§18. Omrostning pa drsmotet ska ske dppet. Omrostning i personfragor ska ske med slutna sedlar
om nagon ledamot sa begdr. Som beslut géller den mening som erhaller fler an halften en
majoritet av de erlagda rosterna. Vid personval géller dock den mening som erhallit flest
roster. Vid lika rostetal skiljer lotten.

Kallelse och handlingar

§19. Arsmotet sammantrader pé kallelse av styrelsen.

§20. Kallelse ska ske genom anslag och ske trettio (30) dagar innan arsmotet.

§21. Féredragningslistan och ovriga handlingar ska finnas tillgédngliga senast tio (10) dagar fore
arsmotet.

§22. Styrelsen ansvarar for att forbereda de punkter som ska behandlas av arsmétet.

§23. Fragor som inte upptagits i féredragningslistan vid utlysning av arsmétet far endast behandlas
om samtliga ndrvarande medlemmar beslutar sa.

Protokoll
§24. Vid arsmotet ska protokoll foras. Styrelsen ansvarar for att detta sker.
§25. Protokollet fran drsmoétet undertecknas av motets ordférande, sekreterare samt de tva (2) av
arsmotet utsedda justeringspersonerna.
§26. Justerat protokoll fran arsmétet ska anslas senast fjorton (14) dagar efter drsmotet.

Arenden
§27. P& drsmotet ska foljande fragor behandlas:

o val av motesordférande
val av motessekreterare
val av tva (2) justeringspersoner
faststallande av foredragningslistan
fragan om motet ar behorigt utlyst och beslutsmassigt
godkannande av verksamhetsberattelse och ekonomisk arsredovisning
godkannande av verksamhetsplan och budget fér det kommande verksamhetsaret
val av revisor
fragor till styrelsen fran medlemmar
motioner av medlemmar
propositioner fran styrelsen
faststdllande av sektionsforeningsbidraget
besluta om avgdende styrelses ansvarsfrihet

O O O 0O 0O 0O o 0O o O O o o

val for nasta verksamhetsar av:
o styrelsens ordférande



o minst tva (2) max sex (6) ordinarie ledamoéter

§28. Ratt att inlamna motioner och fragor till styrelsen har varje medlem.

§29.Motion ska vara inlamnad till styrelsen senast klockan 12:00, tjugo (20) dagar fore arsmotet,
varpa styrelsen ar skyldig att avge ett skriftligt motionssvar samt forslag till beslut till arsmotet.

§30.Fraga till styrelsen ska inldmnas skriftligt till styrelsen senast 12:00, tjugo (20) dagar fore
arsmotet, varpa styrelsen ar skyldig att avge ett skriftligt svar till arsmotet. Sedan fragan
besvarats kan arsmotet uppta debatt i det &mne fragan behandlar. Fragan och styrelsens
skriftliga svar ska féras in i protokollet.

Extra arsmote/stormote

§31. Styrelsen kan besluta att kalla till extra arsméte, t.ex. om fylinadsval behover goras till
styrelsen eller om en sarskild fraga behover lyftas. Styrelsen ska kalla till extra arsmote om:
o femton (15) medlemmar sa begar
o tva (2) doktorandféreningar sa begar

§32. For extra arsmote galler samma stadgar som for arsméte. Extra arsmote kan endast behandla
de fragor som foranlett dess utlysande.

Styrelsen

Allméant

§33. Styrelsen &r DokSeks verkstallande organ. | dverensstimmelse med dessa stadgar och av
arsmotet fattade beslut leder styrelsen DokSeks verksamhet.

§34. Styrelsen bestadr av minst ordférande och tva (2) och max sex (6) ledaméter. Vice ordférande
kan utses inom styrelsen.

§35. Sekreterare och kassor utses av styrelsen men rollerna kan erhallas av personer utanfor
styrelsen. Om sa éar fallet erhaller kassor och sekreterare inte rostratt i styrelsen.

§36. DokSek foreningar ska nominera personer till drsmoétet for posterna som ledaméter och
ersattare. Det ar dock arsmoétet som véljer styrelsen som har till uppgift att féretrdda samtliga
medlemmar.

§37. Styrelsen ar beslutsmassig om minst halva styrelsen ar narvarande.

§38. Styrelsen ansvarar for att arligen forfatta verksamhetsplan och verksamhetsberattelse samt
budget for nasta verksamhetsar.

§39. Styrelsen &r ekonomisk ansvarig éver DokSeks medel.

§40. DokSek styrelse ansvarar for att nominera kandidater till karfullmaktige.

§41. DokSek ansvarar for att tillsdtta doktorandrepresentanter till de centrala rdd och arbetsgrupper
dér doktorander erhaller en plats.

§42. DokSek ar remissinstans for Umead studentkar gallande remisser och dokument som paverkar
forskarutbildningen eller Umea studentkar som organisation.

Kallelse & Beredning

§43. Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden. Ordférande ska kalla till styrelsem&te om
ledamot sa begar.



§44. Kallelsen ska utga senast fjorton (14) dagar fore styrelsemote.

§45. Foredragningslista samt ¢vriga handlingar ska utga senast sju (7) dagar innan styrelsemotet.

§46. Ordforande ansvarar for att de fradgor som ska behandlas av styrelsen dr ordentligt beredda

§47. Samtliga ledamoter far 1amna in punkter fér behandling pa styrelsemote

§48. Punkter som inte upptagits i foredragningslistan som utgatt med kallelsen far behandlas endast
om samtliga ledamoter sa beslutar.

Narvaro, omroéstning, jav

§49. Samtliga medlemmar har narvaro- samt yttranderdtt pa styrelsens moten.

§50. Omrostning pa styrelsemotet ska ske dppet. Omrdstning i personfragor ska ske med slutna
sedlar om nagon ledamot sa begar. Som beslut géller den mening som erhaller fler &n halften
av de erlagda rosterna. Vid personval géller dock den mening som erhallit flest roster. Vid lika
rostetal innehar ordférande den avgoérande résten med undantag for personval, dar lotten
avgor.

§51. Styrelseledamot har inte rostratt i ett drende som personligen ror ledamoten sjalv, ledamotens
make/maka, sambo, foraldrar, barn, syskon, eller ndgon annan narstaende.

Protokoll
§52. Vid styrelsemote ska beslutsprotokoll foras. Sekreteraren ansvarar for att detta sker.
§53. Protokoll ska undertecknas av ordférande, sekreteraren samt en (1) pa styrelsemétet utsedd
justeringsperson.
§54. Justerat protokoll ska offentliggdras senast tjugoen (21) dagar efter motet.

Foreningar under DokSek

§55. DokSek féreningar ansvarar over att nominera personer till posterna som ledaméter i DokSek
styrelse. Det ar dock arsmotet som valjer styrelsen som har till uppgift att foretrada samtliga
medlemmar.

§56. Féreningarna ska inkomma med verksamhetsplan respektive verksamhetsberattelse till
DokSeks styrelse.

§57. Féreningarna ska bedriva verksamhet i linje med DokSeks andamal.

§58. Forskarstudenter & medlemmar i bade sektionen samt den forening som forskarstudenten
faller under.

§59. DokSek beslutar i fragan om en ny forening vill bildas.

§60. Féreningarna antar egna stadgar, vilka ska faststallas av DokSeks styrelse. DokSeks styrelse
ansvarar for att foreningarnas stadgar och verksamhet inte strider mot DokSeks eller Umed
studentkars stadgar. Om en forenings stadgar strider mot DokSeks stadgar galler DokSeks
stadgar.

§61. Om en forening skulle uppldsas tillfaller dess tillgdngar DokSek. Skulle en forening for
motsvarande medlemmar bildas inom 6 manader tillfaller dessa tillgangar den nybildade
foreningen.

Stadgar

§62. Forslag till stadgedndring ska anslas senast tio (10) dagar fore det drsmote som ska behandla
fragan.

§63. Beslut om forandringar av dessa stadgar fattas med tva tredjedelars (2/3) majoritet pa drsméte.

§64. Stadgefoérandringar skall tillstéllas Umed studentkars fullmaktige for godkdannande.



Upplosning

§65. Beslut om uppldésning fattas med tva tredjedelars (2/3) majoritet pa tva (2) pa varandra féljande
arsmoten.

§66. Om DokSek uppldses skall tillgdngarna fonderas av Umed studentkar tills dess att en ny
karsektion kan bildas med liknande inriktning.

§67.0m en ny karsektion med liknande inriktning ej bildats inom tre (3) ar fran upplésandet tillfaller
tillgdngarna Umea studentkar.

§68.Beslut om upplosning skall tillstéllas Umed studentkar for kdnnedom.
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