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Karhuset -en sprangbrada

UMEA. Karhusen vid Ume3 univer-
sitet verkar vara en bra sprang-
bréada infér karridren. Enav de
som inledde sitt yrkesliv dar ar
32-arige Sebastian Jonsson, ny
varuhuschef pa Mio i Umea.

- Inom karen fick jag en férsta-
else fér budget, uppféljningar.
strategier och planering. Jag fick
manga verktyg tidigt, siger han.

Karhusen vid Umea universitet
jobbar for studenters inflytande
och psykosociala situation. Men
de verkar dven vara nagot annat
—en plantskola. Manga Karhus-
chefer och Karordférande har
namligen gatt stralande Karri-
drer till motes.

—Ibrahim Baylan gick ju vi-
dare till regeringsniva, sa visst,
det 4r nog en grogrund, sdger
Sebastian Jonsson nér vi moter
honom pa Mio pa Mariedal dir
han nyligen rekryterats till va-
ruhuschef.

Sebastian Jonsson vixte upp vis-
ter om Nordmaling, i Trehor-
ningsjo. Hans forsta jobb var i
Coop-butiken pa orten och han
fick tidigt upp intresset for kun-
der och service.

—Jag har alltid varit en san
som vill ha manga bollar i luf-
ten och vara engagerad.

Han flyttade till Umea for att
ldsa naturvetenskapliga &mnen
pa universitetet, men snabbt
rullade det pa med uppdrag vid
sidan om studierna. Han borja-
de dven jobba i en restaurang pa
campus dir han blev ansvarig.
Han gick sedan vidare till att bli
karhuschef pa naturvetar- och
teknologkaren, NTK.

—Da ar man personalansva-
rig och chef for administratio-
nen, forklarar Sebastian som
dven varit talman i karfullmak-
tige och suttit i universitetssty-
relsen.

Vad gillade du med karjobbet?

— Att jag kunde jobba for att
utbildningarna skulle halla bra
kvalitet, se till att studenterna
har en bra psykosocial miljé och
fa samverka mellan ldrare och
professorer och studenter.

I samband med Karjobbet
gjorde Sebastian Jonsson en
helomvéndning i sina studier.
Han ldmnade naturvetenska-
pen och borjade i stéllet plug-

Sebastian Jonsson utsags innan
jul till ny butikschef pa Mio i
Umea, dar han leder 25 anstill-
da. FOTO: ANNAKARIN DRUGGE

VIKTIGA
SAKER
SOM
LEDARE

Sa vill Sebastian jobba:

d

lf“ juk och fortr in-
givande. Medarbetarna ska
kanna att de kan komma till mig
som chef.

Nyfiken. Det ar viktigt att

vara intresserad och delaktig i
alla avdelningar.

Bra pa kommunikation.

Forvantar jag mig att medar-
betarna ska prata med mig sa mas-
te jag kommunicera tillbaka.

ga ledarskap, foretagsekonomi,
marknadsforing och juridik.
Efter universitetstiden har
han jobbat som restaurangchef
pa Sibylla i Umea, och nu se-

' Dettair
foretaget

Omsatttning: 155 miljoner.
Agare: syskonen Cornelia
Hagstrom-Gothnell och Johan
Gothnell.

Historik: 2017 férvarvade bola-
get Gothnells Mobler AB alla ak-
tier i Mariedals Mébler AB, alltsa
Mio - eller Hermanssons som
det tidigare hette - pa Mariedal.

nast som stéllforetrddande bu-
tikschef pa Coop i Roback. I de-
cember borjade han pa Mio som
varuhuschef, med 25 medarbe-
tareisitt team. Mobelbranschen
ar helt ny for honom.

—Men jag har alltid haft ett
stort intresse for heminredning,
farg och form, texturer och vi-
suella intryck.

H Dettadrchefen

Sebastian Jonsson

Bor: | en lagenhet i Bagenhusen
i Umea

Alder: 32

Gor: Ny varuhuschef pa Mio i
Umed

Familj: Sambo och hund
Hobby: Heminredning, mat och
dryck. Ar medlem i Munskénkar-
na, och gar gdrna vinprovningar

Vad hade du blivit utan karen?

—Da hade jag nog fortsatt pa
det forsta sparet, med teknik,
medicin och utveckling. Jag
hade sékert blivit ingenjor, men
jag kdnner att jag hamnat helt
ratt nu.

Sebastians studiekompisar gick
vidare inom bland annat data-

och kurser.
Dricker helst
vin fran Ve-
rona eller
Piemontei V> @
norra Italien, 2
favoriterna
ar Barolo
och Ama-
rone.

branschen och nagon jobbar
med radiofysik. Med den utbild-
ning Sebastian har sticker han
ut som varuhuschef, men han
trivs jattebra.

— Att coacha medarbetare och
se dem vixa och hitta egna 16s-
ningar, det ar det basta.

ANNA SUNDELIN
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B Fran studentkar till toppjobb - hir dr listan 6ver profilerna

Enblev minister, en annan
blev radiopsykolog och en
tredje startade gardsfére-
tag. StudentkarernaiUmea
har fostrat manga framsta-
ende profiler.

Hir &r listan pa Umea stu-
dentkars alla ordférande
genom aren. Vi har kollat
vad nagra avdem gor i dag.

2022-2023: Matilda Good
son

2020-2021: Anton Ohr-
kreterare for férbun-

det Viunga.

2019-2020: Hanna Lun-
din Jernberg. | dag 9
ralernas kommunfor-
eningiUmea.

2017-2018: Daniel Lind-
blom. Politisk sekreterare
idag i Stockholm.
2016-2017: Sandra Rein-
2015-2016: Nils Persson
2014-2015: Wilmer Pren-
2013-2014: Linus Lundstrom
2012-2013: Fanny Eriksson
2010-2011: Zakarias Pante
2009-2010: Nils Larsson
berg

2007-2008: Joakim Berg-
2006-2007: Joakim Berg-
lund

lander

2004-2005: Anchela Sig-
SEKAB. Arbetar i dag pa fo-
retaget Knightec.

Driver numera foretaget
HEY HR AB.

Smedberg. Ar i dag kom-
munalrad i Uppsala.

lund

2000-2001: Lars Jonsson
Gick vidare till att bli enhets-
stabschef pa Arbetsformed-

2021-2022: Gustav Svens-
lund. | dag generalse- 0
vice ordférandei Libe-
2018-2019: Erik Vikstrom
pa Socialdemokraterna, bor
klou

tius

2011-2012: Asa Zetterberg
2008-2009: Robert Ost-
lund

2005-2006: Johanna Fjel-
nell. Har varit HR-chef vid
2003-2004: Britta Asp.
2002-2003: Tobias
2001-2002: Karin Bjork-
1999-200: Tonje Broby.
lingen.

Hanna Lundin
Jernberg.

1998-1999: Anders Pet-
tersson

1997-1998: Ibrahim Bay-
lan. Har haft flera minis-

terposter, senast na-
ringsminister i Stefan 8
Lofvens regering.
1997-1998: Nina Bjor-

by. Aridag ordférande for
kulturutskottet och le-
damot av regionsty-

relsen, Region Vaster-
botten.

1996-1997: Ulf Pantzare
1995-1996: Patrik Larsson
1994-1995: Thomas

Hartman. Chef for exter-

na relationer och strategisk
platsutveckling pa Region
Vdsterbotten.

1993-1994: Annalena Sj6-
lund (Ericsson). Driver f6-
retaget Miljdkompassen AB.
1992-1993: Monika Lind-
berg

1991-1992: Monika Lindberg
1990-1991: Gunilla N&s-
strom

1989-1990: Fredrik An-
dersson

1988-1989: Patrik Nim-
merstam. Rektor samt

Anton Ohrlund.

gymnasie- och vuxenutbild-
ningschef pa Lidingo Stad.
1987-1988: Lena Lilje-
mark. Driver i dag Lévberg
Gardsproduktion i Ljustorp.
1986-1987: Kristian Prei-
mel

1985-1986: Bo Andersson
1984-1985: Torbjorn
Wennstrém

1983-1984: Torbjorn
Wennstrom

1982-1983: Josta Claeson.

Har varit Varmdé kommun-
fullmaktiges andre vice ord-
férande.

1981-1982: Jista Claeson
1980-1981: Stefan Lind-
holm

1979-1980: Johan Alsén
1978-1979: Lars Ovling.
Legitimerad psykolog. Tog
over som programledare for
P1-programmet Radiopsy-
kologen 2019. Aven delak-
tig i podden P3 Psykologen
tillsammans med pro-
gramledaren Hanna 6
Hellquist.

1977-1978: Staffan Larsson
1976-1977: Elisabeth Gus-
tafsson

1975-1976: Elisabeth Gus-
tafsson

1974-1975: Sven Jonsson
1973-1974: Kjell Martens-
son

1972-1973: Bosse Svensson
1971-1972: Anders Hjelm
1970-1971: Leif Hjalmars-
son

1969-1970: Staffan Laes-
tadius. Professor emeritus
iindustriell utveckling vid
KTH. Har tidigare arbetat pa
Institutet for framtidsstudier
och i statsradsberedningen.

1968-1969: Lennart
gjorde dven som riksdagsle-
1966: Willy Frick
Barnlakare och professor
1962: Mauritz Persson

berg

(Karlsson) Degerliden. Li-
beral Umeapolitiker. Tjanst-
damot under en period.
1967: Bengt Ostling @
1965: Bertil Ostman
1964: Leif Gothefors.
emeritus, verksam vid Umea
universitet.
1961: Melker Lindqvist
1959-1961: Bengt Lund-
1959: Gustaf Ringius

ANNA SUNDELIN

DITT LOKALA ATERVINNINGSFORETAG
Farligt Avfall 4r en av vara styrkor

| LUNDSTAMS]

Atervinning fér miljé och framtid
Korsvagen 1, Holmsund, 090-13 35 00
e-post: info@lundstams.se

-

Lat oss hjalpa till med
deklarationen i ar!

NETERANPOOLEN

R,090-200 75 80 » umea@veteranpoolen.se

AT sned

-

Cem'entv'agen 18, Ersboda i Umea.
| 090-18 18 95, webbshop www.bula.se

Kolla vara smarta Iagersystem
BULA har I6sningar med ny och begagnad
inredning till butik, lager och kontor.

ULA|
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Kontakta oss sa hjélper vi dig med allt underlag du

behover for ett lyckat projekt.

www.jbrkonsult.se

.JBR KONSULT
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Vill du leda vart utvecklingsprogram?

Vi s6ker en erfaren redovisningskonsult som vill skapa vart
utvecklingsprogram och vara med pa en roligare resa.

www.cloudredovisning.se
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